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Bello, 31 de enero de 2017

Sefiores

DIVISION JURIDICA
Gobernacion de Antioquia
Medellin

Asunto: Acuerdo Municipal N° 003 del 25 de enero de 2017

Cordial saludo

Para su revision, sancion y devolucion del mismo, le estamos enviando el original del
Acuerdo del Honorable Concejo Municipal que a continuacion se relaciona, con sus
respectivas copias:

Acuerdo N° 003 DE 25 DE ENERO DE 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA PLANTA DEL PERSONAL DE LA
CONTRALORA DE BELLY”

Atentamente

/

O HERNAN ARACQ FERR[

Alcalde Encargado

Transcriptor : Maritza Martinez

PBX: (57-4) 604 79 44
Cra. 50 N0 57-00 - Codigo Postal: 051053 - Bello - Antioguia

" NiT 890.980.712 -1 www.bello.gov.co
flcoldiadebello @hlcaldiadebelio 1) @Alcaldiadebelia

Cadige: F-GI-18, Versién, 11
JulicQ7 de 2016
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Gudadde Progreso

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE BELLO

Recibido de la Secretaria del Concejo Municipal, el 31 de enero de 2017
Bello, fecha de la sanci6n por parte del Alcalde Municipal, el 31 de enero de 2017

Ejecutese y publiquese el Acuerdo Municipal 003 DE 25 DE ENERO DE 2017 “POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y PLATA DE '
PERSONAL DE LA CONTRALORIA DE BELLO” :

EL ALCADE ENCARGADO MUNICPAL

IRO HERNAN A RRAR |
Alcalde Municipal (E). '

CERTIFICO: Que el anterior acuerdo se publicara en Ia pagina web del Concejo
Municipal de Bello

EL SECRETARIO DEL CONCEJO |
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ACUERDO N° 003 0 0 00 1 9

25 DE ENERO DE 2017 ‘

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANICA Y
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE
BELLO”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial tas conferidas
por los articulos 272 v 313 de la Constitucién Politica de Colombia, Ley 42 de

1993 articulo 65, Ley 136 de 1994 articulos 71 y 157, Ley 909 de 2004 y sus T
Decretos Reglamentarios. 1

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Suprimase de la actual Planta de Personal de la
Contraloria Municipal de Bello, aprobada por los Acuerdo Municipal N° 008 del

26 de febrero de 2012 y 017 del 01 de noviembre de 2013, los siguientes :
cargos:

: NATURALEZ
: CODIGO Y N° DE !
DENOMINACION | NIVEL _ ADEL - |
o GRADO . : CARGO EMPLEOS
Contralor Auxiliar Directiv Libre
Delegado de Control 03506 nombramient 1
Fiscal ° 0 Yy remocion
Contralor Auxiliar Directiy Libre :
Delegado de 03506 nombramient 1
Proyectos Especiales © 0 y remaocién
Contralor Auxiliar para Directiv Libre
la Vigilancia Ambiental o 03505 nombramient 1
y de Proyectos 0y remacion
. . Libre
Contralor {f\.uxmarlde Directiv 03505 nombramient ’
Responsabilidad Fiscal 0 e i
0 Yy remocion ‘
Contralor Auxiliar de Directiv Libre
Participacion o 03505 nombramient 1 3
Ciudadana 0 Y remocion 4

Cra. 50 # 52 — 63 PBX.604 79 44 Exts: 1161, 1162, 1163
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Profesional Profesi Carrera
Universitario (Gestidn 21907 Administrativ 1
onal
Humana) a
. . Carrera
Profesional Profesi o .
Universitario (Auditor) | onal 21907 Admm;stratlv 1
Técpico Administrativo Carrera
Area Financiera Técnico 36703 Administrativ 1
a
TOTAL: 3

ARTiCULO SEGUNDO: Créense en la Planta de Perscnal de la Contraloria
Municipa! de Bello, los siguientes cargos:

. "N°DE

' . v .. CODIGOY: - INATURALEZ
PENOMINACION [INIVEL |- "o 00, |+ ADEL |EMPLEOS
Libre
Asesor Juridico Asesor 11510 nombramient 1
0 Yy remacion
: . L Libre
Auditor Fiscal ( Obras | Directiv .
Civiles y Ambiéntaies) 0 03609 nombramient 1
0y remocion
‘ Profesional Profesi Carrera
Universitario{Auditor onal 21908 Administrativ 1
financiero) a
Profesional
Universitario Profesi Libre
(Comunicaciones y onal 21907 nombramient 1
Participacion 0 Y remocién
Ciudadana)
Profesional
Universitario (Abogado . Carrera
Apoyo Frofes 21906 Administrativ :
Responsabilidad a
Fiscal)
Profesional Profesi 21905 Carrera ’
Universitario (Apoyo onal Administrativ N

Cra. 50 # 52 — 63 PBX.604 79 44 Exts: 1151, 1162, 1163
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B Sisternas de a
informacién y proceso
auditor)
Técnico Administrativo Carrera
(Apoyo procesos . L 36702 Administrativ 1
auditor y Participacion a
Ciudadana)
- - . Carrera
Tecnico Administrativo | . 36703 Administrativ 1
(Gestion Humana) a
TOTAL: 3

ARTICULO TERCERO: PLANTA DE EMPLEOS:
de empleos, denominacicn, nomenclatura

Contraloria  Municipal

reglamentarios 785 y 2530 de 2005.

Adoptese fa siguiente planta
y clasificacién de los empleos de Ia
de Bello, homologados conforme a

los decretos

- DENOMINACION FLAZAS -,
Contralor (a) ' o100 | periodo Fijo | $11.716.731 1
Municipal
Libre
Subcontralor(a) 02511 | Nombramientoy | $5.500.000 1
Remocidn
Libre 1
Asesor Juridico 11510 [ Nombramientoy | $5.000.000
Remocion
Contralore Libre
jAOres 03509 | Nombramientoy | $4.187.964 3
Auxiliares - s
Remocidn
Auditor Fiscal ( Libre
Obras Civiles y 03609 | Nombramientoy | $4.187.964 1
Ambientales) Remocion
L_
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Asesor de

Planeacion y 10508 | Nombramientoy | $4.187.964
Auditoria Interna Remocion
Profesionales Carrera
Universitario(Auditor | 21908 Administrativa $3.838.968
es)
Profesional Carrera
Universitario(Auditor | 21908 = . $3.838.968
. . ‘ Administrativa
Financiero)
Profesional
Universitario(Comuni Libre
caciones y 21807 | Nombramientoy | $3.500.000
Participacién Remocién
Ciudadana)
Profesional
Universitario (Apoyo
Procesos Carrera
Responsabilidad | 21900 | Administativa | $3-200.000
Fiscal y Jurisdiccion
coactiva)
Profesional
Universitario (Apoyo Carrera
Area Sistemas y 21905 Administrativa $2.800.000
auditoria)
Técnico(a) Carrera
Administrativo(a) | 36704 arrera $2.426.891
L Administrativa
Gestién Documental
Técnico(a) Carrera
Administrativo(a) 36703 . , $2.300.000
., Administrativa
Gestién Humana
Técnico
36703 Carrera $2.300.000

Administrativo{Apoyo
procesos de

Administrativa

Cra. 50 # 52 — 63 PBX.604 79 44 Exts: 1161, 1162, 1163
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. DENOMINACIGN

NATURALEZA-

DEL CARGO.

.Audit'oria y‘
Participacién
Ciudadana)
Teécnico(a) Carrera
Administrativo(a) 36702 L ) $2.214.576 1
e Administrativa
Apoyo Juridico
Secretaria Ejecutiva | 42501 Carrera $2.093.983 1
Administrativa
Auxiliar Carrera
Administrativa 40701 Administrativa $2.003.983 1
TOTAL 21

ARTICULO CUARTO: Adéptese |a siguiente

Contraloria Municipal

de Bello.

DESFACHG DAL

CONTRALGR

estructura orgdnica para la
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ARTICULO QUINTO: La escala salarial de cada uno de los empleos que
conforman la Planta de Personal de este Organismo de Control Fiscal debera
estar acorde con el presupuesto asignado a la Contraloria para la respectiva
vigencia. Los incrementos salariales para cada vigencia seran los
determinados por el Concejo Municipal sin que los salarios de los empleados
de la Contraloria superen el Limite Maximo Salarial asignado para cada nivel
jerarquico segun los decretos expedidos por el Gobierno Nacional,

Paragrafo 1: De conformidad con lo estipulado en el articulo 22 de |a tey 617
de 2000, el salario del(a) Contralor(a) sera igual al cien por ciento {(100%) del
salario mensual aprobado para el Alcalde Municipal, el cual es determinado
anualmente por el Gobierno Nacional.

ARTICULO SEXTO: Los servidores de la Contraloria Municipal de Bello
tendran derecho a las mismas garantias sociales, prestacionales vy
economicas que rijan para los empleados del Municipio de Bello, atendiendo
a fa disponibilidad presupuestal.

ARTICULO SEPTIMO: El periodo del(a) Contralor{a) Municipal de Belio,
finalizara el 31 de diciembre al igual que el periodo del Alcalde Municipal, por
lo tanto, la vacancia definitiva que se genera con la terminacién del periodo
dei(a) Contralor(a) sera remplazada por el(a) Subcontralor(a) hasta que el
Concejo Municipal entrante elija el(a) nuevo Contralor(a), asimismo el
Subcontralor segun la Estructura Organica de la Contraloria sera quien
remplace al Contralor en sus vacancias temporaies.

ARTICULO OCTAVO. VIGENCIA: El presente Acuerdo Municipal tendrs
vigencia a partir de su pubticacion, previa sancién; excepto para la supresion
del carge de Contralora Auxiliar de Participaciéon Ciudadana, Codigo 035,
grade 09, Naturaleza del cargo Libre Nombramiento y Remocién, el cual se
suprimira una vez finalice la Licencia de Maternidad de la funcionaria titular
de ese cargo.

Cra. 50 # 52 -- 63 PBX.604 79 44 Exts: 1161, 1162, 1163
E-mail: conceiobelio@amaii.com
www _concejodebello.gov.co/nv/
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ARTICULO NOVENA. DEROGATORIA: £t presente Acuerdo Municipal
deroga los Acuerdes Municipales N° 008 del 26 de febrero de 2012 y 017 del
01 de noviembre de 2013 y todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Bello a los veinte y cinco (25) dias del mes de enero  de dos mil diez
y siete (2017).

RODRIGUEZ
Pr sidentej ncejo Municipal Secre

o

GAKRIEL JAIME'GIRALDO BUSTAMENTE
Vicelpresidente Primers
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EL PRESIDENTE Y SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE BELLO,

CERTIFICAN:

Que el presente Acuerdo No. 003 del de 25 de 2017, fue presentado, debatido
y aprobado en primer debate por la Comision Primera o de Asuntos
Econdmicos, debatido y aprobado en segundo debate en sesion plenaria
extraordinaria, en fechas diferentes.

CONSTANCIA: El Secretario General del Concejo Municipal de Bello, deja
constancia que el presente Acuerda en criginal y quince copias fuercn enviadas

a la Alcaldia Municipal de Bello para su sancién y publicacion legal el treinta
(30} de enero de 2017 '

Expedida en Bello a los treinta (30) de enero de 2017.

MG JIMENEZ GIL.
Pregidente Ghncejo Municipal

Revisd: Carlos Mario Zapata Morales
Transcribié: Carlos Arturo Carmona Ro riguez
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