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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

DE BELLO

ACTA NUMERO 159

FECHA: OCTUBRE 21 DE 2012
HORA: 9: 00 A.M.
LUGAR: RECINTO DE SESIONES DEL CONCEIJO

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Sefior Secretario, por favor sirvase hacer lectura del orden del dia.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURDO

CARMONA RODRIGUEZ

Buenos dias para todas y todos, siendo las 8:45 minutos damos inicio a la

sesion plenaria del dia octubre 21 de 2012 con el siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DIA, OCTUBRE 21 DE 2012.

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. INTERVENCION DEL DOCTOR JOSE ROLANDO SERRANO JARAMILLO,
SECRETARIO DE EDUCACION Y SU EQUIPO DE TRABAJO. TEMA: INFORME

DE GESTION

3.COMUNICACIONES

4. PROPOSICIONES Y ASUNTOS VARIOS

Esta leido el orden del dia Sefior Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Honorable Concejal Mauricio Mejia por favor hacer uso de su curul

Tenga la bondad de verificar el qudérum sefior Secretario.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA RODRIGUEZ

Con mucho gusto sefior Presidente.

HONORABLE CONCEJAL
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ASISTENTES: NICOLAS MARTINEZ GONZALEZ

DUVAN ALBERTO BEDOYA GARCIA

FRANCISCO ELADIO VELEZ GONZALEZ

CARLOS MARIO ZAPATA MORALES

JEAN LEE PAVON ZAPATA

MAURICIO ALBERTO MEJIA OCAMPO

NUBIA ESTELLA SUAREZ CARO

FRANCISCO ECHEVERRICARDENAS

CARLOS AUGUSTO MOSQUERA GOMEZ

LUIS CARLOS HERNANDEZ GIRALDO

LEON FREDY MUNOZ LOPERA

JESUS ERNESTO ZAPATA ORREGO

JULIO MARIO CUERVO HENAO

BASILISO MOSQUERA ALVAREZ

NICOLAS ALZATE MAYA

NUBIA DEL SOCORRO VALENCIA MONTOYA

GABRIEL JAIME TABARES BAENA

ISABELDANIELA ORTEGA PEREZ

CESAR BLADIMIR SIERRA MARTINEZ

Le comunico sefior Presidente le informo que hay quodérum para deliberar y

para decidir.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

En consideraciéon el orden del dia, se abre la discusidén, anuncio que va a

cerrarse queda cerrado é¢Aprueban Honorables Concejales?

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA RODRIGUEZ

Sefior Presidente le informo que ha sido aprobado el orden del dia.
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TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Damos desarrollo al mismo sefior Secretario.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURDO

CARMONA RODRIGUEZ

Con mucho gusto sefior Presidente.

2. INTERVENCION DEL DOCTOR JOSE ROLANDO JARAMILLO, SECRETARIO

DE EDUCACION Y SU EQUIPO DE TRABAJO. TEMA: INFORME DE GESTION

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Queremos darle la mas cordial bienvenida a usted sefior Secretario, a su
dignisima esposa y todo su equipo de trabajo y agradecerles la gentileza

que tienen con nosotros al estar en el dia de hoy.

Como bien usted conoce la mecdadnica de la sesion, hacemos la presentacion
correspondiente por parte de la Secretaria a su mando, posteriormente le
damos la palabra a los Honorables Concejales si tienen alguna inquietud al
respecto y posteriormente de nuevo la palabra a usted como jefe de su
oficina, puede acudir a la intervencidén de alguno de los funcionarios en el
m om ento que usted lo estim e conveniente con la brevedad en la
participacion de ellos posible ya que es intervencion suya y de su equipo de

trabajo.

De nuevo bienvenidos, muchas gracias vy puede hacer uso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL SENOR JOSE ROLANDO JARAMILLO,

SECRETARIO DE EDUCACION

Muchas gracias sefior Presidente, un saludo para usted, para la mesa
directiva, para todos los corporados, para los compafieros de la Secretaria
de Educacién y Cultura que me acompanan, el asesor del despacho del
Alcalde el doctor Nicolas Restrepo, a los diferentes coordinadores y
funcionarios un saludo muy especiala miesposa que me estd acom pafiando

en el dia de hoy.

Vamos a hacer efectivamente la presentacién del informe de gestion de
estos 10 meses de la Secretaria de Educacion, ciiéndonos, obviamente, a lo

que estd establecido y contem plado en el Plan de Desarrollo.

Iniciamos entonces con la linea niumero 1 CIUDAD CON CALIDAD DE VIDA

Primera infancia meta del cuatrienio atender 5.000 nifos y nifias, tener
agentes educativos capacitados, con una meta al cuatrienio de 200 agentes

capacitados por affo y en materia de infraestructura para la primera infancia
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la gestién para la construccion de dos hogares m Ultiples, en este punto no
me voy a detener porque tengo entendido que el 8 de noviembre viene el
doctor Hugo Alexander Diaz asesor de la primera infancia a rendir su

informe de gestién, el hablard con mas detalle de esto.

Programa nimero 1 EDUCACION UN DERECHO PARA LA PROSPERIDAD.

PRIMERO PROYECTO SOSTENIBILIDAD A LA CALIDAD EDUCATIVA

Meta del cuatrienio: atender por afio 70.000 estudiantes, actualmente

venimos atendiendo 71.000 estudiantes, un poco mas, estas cifras son con

corte a junio de 2012.

Aqui tenemos un cuadro de la poblacién atendida en las instituciones
educativas oficiales, no la voy a leer toda por celeridad en el informe, pero,
cada uno de ustedes tiene el CD con el detalle de cuantos estudiantes

tenemos tanto en la educacion regular, como en los CLETI.

En cuanto a la planta docente, tenemos que en el afio 2010 se viabilizé
m ediante oficio 1810 la direcciéon de fortalecimiento a la gestion territorial

del Ministerio de Educaciéon Nacional viabilizé la siguiente planta de cargos:

Entonces tenemos:

> Docentes 1649

> De aula tenemos 1602

Y

Aula de apoyo 19

> 28 orientadores escolares

> 130 directivos docentes

> 38 rectores

> 1 director rural

> 87 coordinadores

> 4 directores de nucleo

> 113 empleados adm inistrativos

Para wun total de 1.882 funcionarios en la planta de la Secretaria de

Educacion.
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Del régimen del Decreto 2277 tenemos 900 docentes y 107 directivos
docentes, del régimen del Decreto 1278 tenemos 558 docentes y 23

directivos docentes entre docentes de planta y provisionales.

PROYECTO NUMERO 2 CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

Vamos a mirar la matricula contratada, com portamiento del SIMAD <con

relacion al afio anterior.

En el afo 2011 tenfamos 16.530 =estudiantes atendidos mediante |la
modalidad de modalidad de educaciéon contratada, este afio tenemos 15.542
estudiantes para una diferencia de menos 988 estudiantes, aqui quiero
hacer la anotacidén de que se planted desde que asumi la Secretaria de
Educacién en el mes de mayo que uno de los objetivos era empezar a
cum plir con ese mandato legal y <con esa directriz del Ministerio de
Educacion que nos ordena a nosotros gradualmente desmontar el sistem a
de educaciéon contratada, en el segundo encuentro nacional de Secretarios
de Educacidon que se llevd a cabo en el mes de julio en Bogotéd, nos Ilamaron
especialmente la atenciédn a nosotros como entidad territorial frente al
niumero de estudiantes que venimos atendiendo bajo la modalidad de

educacién contratada.

La politica nacional es llevar la mayor cantidad de nifios posibles a la
oficialidad, vamos a empezar a cumplir con eso porque estamos haciendo
los estudios, ya estd el estudio de insuficiencia que va a ser el insumo para
el proceso de contratacion del afio entrante y aspiramos que para el afio
2013 podamos llevar de esos 16.000 estudiantes que tenemos unos 4 6
5.000 estudiantes a las instituciones educativas oficiales para empezar a
m ostrar esa gestién por parte del sefior Alcalde vy que el 31 de diciem bre de
2015 tengamos una cifra muy baja atendida en la modalidad de educacion

contratada.

PROYECTO NUMERO 3 ATENCION INCLUYENTE PARA POBLACION
VULNERABLE CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES:
DISCAPACIDAD, VICTIMAS DEL CONFLICTO, DESPLAZADOS,

REINSERTADOS Y DESVINCULADOS.

El propdsito de este proyecto es: garantizar la inclusion escolar de 1.226
estudiantes con necesidades educativas especiales con servicios de apoyo,

tenemos:

> 16 docentes de apoyo

> 2 profesionales el psicologia

> 1 profesional en desarrollo familiar
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> fonoaudidloga itinerante

> modelos liguistas

> intérpretes de lengua manualde sefias colom biano

> Practicantes de psicologia

11.196 personas entre estudiantes, padres vy docentes que son vinculados y
atendidos en este proyecto, asesorados y capacitados en temas afines a la
inclusion escolar mediante 120 talleres, asesorias y 211 evaluaciones

psicopedagdgicas.

Ahi estdn las instituciones educativas oficiales en las que se trabaja el tem a
de necesidades educativas especiales con las aulas de apoyo y sus
respectivos docentes y tenemos también el nitmero de estudiantes que son

beneficiados con las diferentes discapacidades.

Dentro e los programas de inclusién tenemos:

> La atenciéon a sordos que se incluye en primaria y secundaria

> La didadctica flexible GEEMPA que es una didactica del Ministerio de
Educacion Nacional ellos mism os estan dando la capacitacion

perioédica a los docentes en el aula

> Alfabetizacion en los grados primero de basica primaria y poblacidon

iletrada con discapacidad cognitiva

v

Y taller de expresidén grafica

Estas son imagenes de la semana de la inclusiéon que tuvo lugar durante la
primera semana del mes de octubre, con diferentes muestras, no solamente
académicas sino también artistica y que iba dirigida exclusivamente a la

poblacion escolar con necesidades educativas especiales.

Tenemos el programa para el desarrollo humano y la formaciéon laboral, este
va dirigido a poblacion con discapacidad intelectual significativa, tenemos
197 estudiantes en 11 talleres de desarrollo de habilidades y ocupacionales,

talleres com o:

> Producciéon de alimentos

> Agropecuaria

> Cerdmica vy pintura
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Hay un convenio entre la Secretaria de Educacion y Cultura y la Asociacion
de Padres de Hijos con Necesidades Educativas Especiales ASOPAHINES con
una inversién para este afio de 200 millones de pesos con la cual ya

garantizamos esa atencién durante elresto del calendario escolar.

Tenemos también la formacion de docentes en inclusiéon educativa, en el
marco de esta formacion tuvimos el encuentro de docentes formadas en
diddcticas GEEMPA para grados primero y segundo con: video conferencia y
socializacién de experiencias, fue dirigida a 60 docentes, didacticas flexibles
para las matem dticas GEEMPA asistieron 3 docentes que los enviamos a la

ciudad de Bogota.

Estuvim os en el sexto congreso internacional de discapacidad representados
por 5 docentes, el seminario-taller la investigacion en la educacidén escolar y
la atencién a la diversidad con 6 maestros y el taller de habilidades para la
vida y prevencién del abuso sexual con la participacién de 80 docentes en

coordinaciéon con la Secretaria de Salud.

Aqui estd el informe de las cuartas jornadas de la inclusién escolar Soy
Capaz Sin Barreras, de las que les estaba hablando ahorita, hay algunas de
las actividades que se realizaron en cuales instituciones, el total de alumnos
beneficiados fue de 1.284 después de todas estas actividades, se hicieron
las tom as institucionales de sensibilizacion Soy Capaz Sin Barreras y se dio

prioridad a los colegios que tienen aulas de apoyo.

PROYECTO 4 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA

JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

La meta del cuatrienio: 3.000 personas alfabetizadas, actualmente se
atienden 73, se empezaron a atender 73 personas en las edades de 14 a 45

afios en los colegios:

> Zamora

> Escuela de Trabajo San José

> La Unidn

> San Félix

> Fontiduefio

> Carlos Pérez

Esos estudiantes son los que veniamos atendiendo a través del Program a
Abaco que ustedes saben que era de alfabetizacién, pero que se suspendio

en el primer trimestre de este afio y vamos a darle continuidad a partir del
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mes de enero para ser consecuentes con la propuesta de gobierno de

nuestro Alcalde Carlos Mufoz.

Tenemos, ahi esta la alfabetizacidén educacién basica para jovenes, adultos
y adultos mayores, ahi ya se incluye toda la poblacién escolar, estan las
instituciones de educacién contratada, para el total de 15.542 estudiantes
de los que hablé ahorita y la alfabetizacion dentro de las instituciones

educativas oficiales.

PROYECTO NUMERO 5 ATENCION PARA LA POBLACION ESCOLAR EN

RIESGO SOCIAL

La meta del cuatrienio es: atender 585 alumnos extra edad, atender 14.950

estudiantes menores en alto riego social.

Para eso nosotros desarrollamos lo que se denomina el proyecto de vida
que va dirigida a nifios, nifias y jovenes con dificultades com portamentales
y reincidencias en perdidas académicas, este proyecto tiene dos fases, la
intervencién, la promocidén y la prevencion ahi hay algunas im dgenes de lo
que se hace con el programa también de procesos basicos y del menor en

extra edad.

Y para terminar ya con necesidades educativas especiales tenemos el
programa de aceleracion del aprendizaje, aqui estdan las instituciones que
tienen aulas de procesos basicos y el numero de estudiantes que vienen

siendo beneficiados.

PROYECTO NUMERO 6 DE MUCHO PESO Y MUY IMPORTANTE EN EL
PLAN DE DESARROLLO, EDUCACION SUPERIOR EL CAMINO A LA

PROSPERIDAD Y ARTICULACION DE LA MEDIA TECNICA

Meta del cuatrienio: atender wuna poblacién de 1.800 adolescentes 'y
estudiantes para la realizacion de estudios superiores, el 30% de las
instituciones educativas oficiales en proceso de articulacion de la media

técnica.

Vamos a las acciones realizadas en este aspecto:

> Se conform 6 el com ité de educaciéon con la asistencia técnica del MEN

> Se iniciaron las reuniones del comité de educaciéon superior con la
participacion de los representantes de las instituciones de educacion
superior, las instituciones para el trabajo y el desarrollo humano, los
grem ios: cooperativas, sector productivo, organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales con el fin de fortalecer
procesos de articulaciéon entre la educacién media, superior y para el

trabajo y desarrollo humano, la regionalizacién de la educacidn
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superior y la diversificacion de la oferta en niveles técnico-profesional

y tecnoldgico

Los ejes de este com ité son los siguientes:

Prim ero la regionalizacién de la educacién superior y en e€so vamos a ser
muy buen uso de los servicios que nos ofrece el SENA <con quien ya
retomamos las relaciones que de alguna manera venian muy fracturadas
porque la Adm inistracion municipal no habia sido lo suficientem ente
diligente frente a toda la oferta educativa que tiene en SENA de hecho
tenemos un convenio que esta firmado desde el affio 2008 y que no habia
sido objeto de revision por parte de la Secretaria para actualizarlo, lo
venimos haciendo liderado por el doctor Nicolds Restrepo quien se ha
apersonado del tema de educacién superior vy hoy tenemos una excelente
relacién con el SENA que va a permitir seguramente en un mediano plazo
contar con el SENA aqui en la ciudad, asi vamos a poder tener educacion
superior técnica, profesional y tecnolégica, vamos a tener la articulacion de

la educacién media con la educacion superior.

Miren, aqui hay wuna situacion muy particular, nosotros todos los afos
venimos realizando un convenio, un contrato con el Politécnico Marco Fidel
Sudrez para que ellos nos capaciten unos joévenes de diferentes
instituciones educativas en programas de media técnica, la directriz o el
objetivo de la media técnica es precisamente la articulacion que se den esos
ciclos propedéuticos en que el joven mientras hace decimo y once tenga las
bases para terminar sus estudios tecnoldgicos o técnicos, resulta que
estamos haciendo el analisis haber hasta donde se viene cum pliendo eso y
m ientras nosotros tenemos, voy a poner un ejemplo, en el Politécnico o en
UNIMINUTO o en cualquier otra entidad m atriculados en media técnica que
la estamos pagando con recursos del Municipio de Bello 130 estudiantes de
una institucién educativa cuando vamos a mirar estos muchachos se
gradlian en media técnica v de esos 100 muchachos, 120 solamente 3 6 4
estdn continuando el ciclo dentro de las entidades con las que nosotros
tenemos contrato, entonces, estamos de alguna manera no estamos
cum pliendo con ese objetivo de la articulacién de la educacion media con la
educacién superior y en eso volvemos al tema del SENA queremos que
nuestros jovenes que estan en la media técnica en los colegios tengan la
posibilidad de continuar con sus estudios técnicos y tecnoldgicos en el
periodo de tiem po que les queda faltando porque sino no tiene sentido que
sigamos haciendo una erogacién presupuestal para que no se vean las

frutos.

Educacion superior inclusiva que tenemos que tener la misma dindmica que
tenemos en la educacion bdasica y en la media con el tema de la inclusidn
escolar y la movilizacién de la demanda y la permanencia, no solamente es

ofertar sino velar porque estos jovenes que accedan a la educacion superior



SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO, ACTA 159 DE OCTUBRE 21 DEL 2012

tengan los mecanismos y que nosotros como Estado proveamos de esos
mecanismos para que haya una permanencia dentro de las aulas en el

proceso de formacidn en la educacidén superior.

Tuvimos también participaciéon en el Segundo Congreso Nacional del
Programa de Articulacién con la educacién media, donde se plantearon vy
socializaron propuestas y lineamientos para el direccionamiento del tema de

articulaciéon a nivel nacional.

Hay unas iniciativas que queremos implementar aqui en la ciudad, creo que
ya lo habia comentado en una oportunidad anterior, la ciudad de Cartagena
por ejem plo viene trabajando sobre lo nodos educativos en la media técnica
y a eso queremos llegar nosotros, éen que consisten los nodos? Nosotros no
qgueremos limitar la oferta de la media técnica a lo que determinada
institucidén educativa tenga y que los alumnos se cifian a eso, por ejemplo,
si en el sector de Niquia nosotros podemos fortalecer con recursos un
espacio de aprendizaje para que dicte una media técnica como, no se,
m arroquineria por ejem plo, decidimos que va a ser el Consejo de Bello o
cualquier institucién que esté dentro de ese nulUcleo no solamente |los
alumnos del Consejo de Bello van a poder aspirar a graduarse com o
bachilleres técnicos en esa media, sino que todos los alumnos de ese nucleo
de las diferentes instituciones educativas que conforman ese nucleo,
puedan acceder y validen esa media técnica para sus grados porque
tenemos que tener en cuenta la vocacién econdémica de cada una de las
comunas de Bello y hay una constante y es que muchas veces en las
instituciones educativas para los alumnos no son atractivos los dos o tres
programas que se ofrecen en media técnica sino que les gusta mas los que
hay en el colegio dos o tres cuadras mas alla, en eso consisten los nodos,
focalizar la inversion del Municipio de Bello, sacar esos recursos y en vez de
darle de a poco a cada instituciéon educativa fortalecer un buen espacio de
aprendizaje con el SENA en con colegio y darle acceso a todos los

muchachos de las diferentes instituciones educativas del sector.

Se levantd el diagndstico que perm ite establecer las condiciones actuales de
la institucion educativa para su ingreso continuidad en el programa de
articulacion con la educacién media y renovacion del convenio con el SENA
a través de este convenio se espera beneficiar de manera directa e
inicialmente a 2.197 estudiantes, 1.232 en el grado decimo y 965 en el

grado once que son aprendices.

Finalmente, en cinco afios 4.000 estudiantes por afio y al 100% de los

docentes que apoyan el programa en el Municipio de Bello.

Linea niumero 2: atencion educativa a la infancia

10
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PROYECTO NUMERO 7: ALIMENTACION ESCOLAR Y EDUCACION EN
HABITOS NUTRICIONALES SALUDABLES A LOS NINOS Y NINAS DEL

PREESCOLAR Y LA BASICA PRIMARIA.

Meta del cuatrienio: 23.000 estudiantes de preescolar y basica primaria por

afio atendidos.

El programa de alimentacion escolar PAE atiende diariamente 24.999

escolares distribuidos asi:

17.262 desayunos

7.737 almuerzos

En 68 instituciones educativas entre oficiales y de educacién contratada.

Con los desayunos se cubre el 100% de los nifios de preescolar, primero vy
segundo grado y los almuerzos se distribuyen de tercero a quinto grado por
focalizacién, el costo del almuerzo es de 2.000 pesos, los cuales el Instituto
Colom biano De Bienestar Familiar le aporta 1.197 y el Municipio de Bello

803 pesos.

El costo del desayuno es de 1.600 pesos de los cuales el Instituto

Colom biano De Bienestar Fam iliar aporta 880 y el municipio 720.

PROGRAMA NUMERO 2: MEJORAMIENTO D E LA CALIDAD

EDUCATIVA PARA LA PROSPERIDAD.

PROYECTO 1 APLICACION DE LAS TIC EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES.

Se celebrd el convenio con el Ministerio de las Telecomunicaciones para el
tema de computadores para educar la meta del gobierno nacional es tener
12 niffios por computador en el pais, en Bello estamos manejando una cifra
de 43 nifios por com putador, en nuestras instituciones educativas oficiales vy
si depuramos el nivel de obsolescencia de algunos equipos y los retiramos
de esa estadistica nos encontramos con un promedio de 91 nifos por
computador, que es un promedio supremamente alarmante, muy deficiente
del cual ya tiene conocimiento en Ministerio de las TIC por conversaciones
que se tuvieron con el sefior Ministro en la ciudad de Bogotd y dentro de la
m eta del gobierno nacional de llevar esos 12 nifios por computador al final
del gobierno del presidente Santos nos estdan vinculando a todas las
entidades territoriales, a las Secretarias de Educaciéon certificadas para que
hagamos una cofinanciacién, se logré que los recursos que van a ser
invertidos en el affo 2012 o lo que tiene que aportar la entidad territorial en
la vigencia 2012 , lo vamos a hacer en el primer semestre de 2013,
teniendo en cuenta pues la situacidn deficitaria por la que estamos
atravesando, la idea es que en tres aflos podamos bajar ese indice de nifios

por com putador en Bello.

11



SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO, ACTA 159 DE OCTUBRE 21 DEL 2012

Tuvimos la formacién de 866 docentes por medio de un diplomado en
apropiacion de TIC en contextos educativos con el fin de hacer una
utilizacion con sentido a la infraestructura entregada a la institucidn

educativa.

Participacion del equipo de calidad educativa en el encuentro fortalecimiento
de la gestion para la innovaciéon educativa para el uso de las TIC y es
im portante resaltar que gracias a la gestidn que se viene realizando con las
cooperativas del municipio de Bello se cuenta con la dotacién de 8 aulas
interactivas digitales donadas por la Cooperativa John F Kennedy por u

valor de 100 millones de pesos en la institucion educativa Abraham Reyes.

PROYECTO NUMERO 2 FORMACION DE DOCENTES PARA LA CALIDAD

EDUCATIVA

Meta del cuatrienio: esto es una meta que es muy baja, pero, asi pasdé en
plan de desarrollo y que con toda seguridad la vamos a superar, 30

docentes y/o directivos docentes beneficiados con apoyo a posgrado.

E I tem a de la capacitacion docente también v a a tener un re
direccionamiento por parte de la Secretaria de Educacién, es un sentir
generalizado dentro del cuerpo docente que la formaciédn y los programas
de capacitacidén que ofrecemos desde la Secretaria de Educacion muchas
veces no cumplen o no llenan las expectativas de los maestros, entonces,
queremos realizar, ya venimos realizando una encuesta que nos va a servir
de insumo para levantar un diagnodstico acerca de cuales son realmente las
necesidades de capacitacion de los maestros en Bello, no va la Secretaria de
Educacién simplemente a ofrecer unos programas de capacitacién sino que
atendiendo y acudiendo a ese clamor y a esas necesidades de los docentes
que son quienes conocen realmente sus falencias, vamos a empezar a
ofertarlas y ¢éCdmo lo vamos a hacer? Ya venimos adelantando muchas
conversaciones con diferentes universidades, no solamente las que estan
asentadas en el municipio sino con Universidades de Medellin como la
Universidad de Antioquia, la Universidad Pontificia Bolivariana para que nos
ofrezcan unas tarifas que sean coOmodas y que sean atractivas tanto para
nosotros como para nuestros maestros y de ahi en adelante nosotros
entraremos a hacer, a aportar un porcentaje del valor de la m atricula para
estudios de posgrado, arrancaremos con especializacion y seguramente a
largo plazo vamos a tener también maestrias y esto va a ser seguramente
muy atractivo para nuestros maestros porque les va a significar también
unos beneficios a nivela laboral, entonces, frente a eso tenemos muy claro
que queremos enfocar hacia allda la capacitaciéon y la formacién de nuestros
m aestros, no queremos abarcar y capacitar e cantidad, sino que preferimos
aunque sea mas oneroso y abarquemos un numero menos de docentes

direccionar esos recursos para que haya una buena capacitacién que
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permanezca ahi en las mentes de nuestros docentes y que se replique en

las aulas de nuestros colegios.

Conformamos también la mesa de preescolar, este grupo de docentes en
acompafdamiento con la Secretaria de Educaciéon llevéo a cabo el Primer
Sim posio En Lenguajes Expresivos Y Artisticos, que se denomind Que Bello
Educar En Primera Infancia Para Retos Y Versos Y Leguajes Comunes, se
contd con la participacion de mas de 100 docentes de primera infancia de a

ciudad tanto de instituciones oficiales com o no oficiales.

Aqui hay otro aspecto importante en cuanto al tema de la capacitacidén, si
nosotros vamos a tener un insumo que va a ser los resultados, la tabulacidén
de esa encuesta que vamos a aplicar en los colegios también hay otro
componente muy im portante y es el de el Comité e Formacidén y
Capacitacién Docente, ese comité estd instalado, estd instaurado en la
Secretaria de Educaciéon y lo venimos poniendo a trabajar, pero a su vez esa
form aciéon se tiene que nutrir de las mesas de trabajo por areas, aqui en
Bello teniamos algunas, otras no existian, una necesidad muy sentida por
ejem plo era la de preescolar, los docentes de preescolar venian reclamando
hace mucho tiempo que se conformara la mesa de trabajo por el preescolar,
logramos conformarla y como fruto de esa conformacién de una manera
muy agil y muy eficiente por la iniciativa y por la capacidad de nuestros
maestros y obviamente a través de la coordinacion de calidad de la
secretaria se realizé este primer simposio y ya estamos pensando en el
segundo para el mes de noviembre, entonces, en al medida en la que
vamos conformando y fortaleciendo esas mesas de trabajo vamos a nutrir el
com ité de formacidén docente para que podamos formular un buen plan de
formacién y capacitacion para los maestros, entonces, eso es contando

siem pre con la participaciéon de ellos.

Estamos participando obviamente en el comité territorial de formacidon
docente, hicimos un taller de acompafiamiento a directivos y docentes para
el fortalecimiento de com petencias badsicas en los estudiantes, aquitenemos
algunas imagenes de los fue ese Primer Simposio En Lenguajes Expresivos
Y Artisticos con una participacidén muy activa de nuestros docentes de

preescolar y también vinculamos a los preescolares particulares,

preescolares privados de la ciudad.

PROYECTO NUMERO 3 PERTINENCIA PARA LA INNOVACION Y LA
PRODUCTIVIDAD

Meta del cuatrienio: 90% de las instituciones educativas articulando una
segunda lengua para ello venimos en la conformacién de la mesa de
bilingliismo, hubo participacién de dos integrantes del equipo de calidad
educativa de la Secretaria de Educaciéon en el programa Fortalecimiento del

Desarrollo de Com petencias en Lenguas Extranjeras entre el MEN vy las

Secretarias de Educacion certificadas y la convocatoria para todos los
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docentes de educaciéon badsica y media que ensefian inglés en nuestras

instituciones.

Gracias a la gestién realizada con las cooperativas se entregaran para el

mes de noviembre dos aulas de bilingluismo en las siguientes instituciones

educativas:

> Institucién educativa Carlos Pérez Mejia

> Institucién educativa Villas del Sol
Cada una de estas aulas con un costo de 70 millones de pesos.

Tenemos también la participacion de 20 docentes investigadores en el
programa Ciencia en la Escuela, programa que busca fortalecer y promover
la investigaciéon en el aula de <clase, la construccion de com petencias
cientificas y ciudadanas en la comunidad educativa que favorezcan el
desarrollo social, el mejoramiento de la <calidad de la educacidn y la

construccion de ciudadania mediante las siguientes estrategias:

Formacién de m aestros
Acompafiamiento a los procesos de investigacién escolar

Gestion para la realizacién de espacios de socializaciéon y reconocimiento de

los trabajos realizados.

Tuvimos representaciéon de nuestro municipio en el proyecto del Area
Metropolitana Convivencia Pura Vida y las actividades que se realizaron, ya

la intervenciéon son:

Nifos y nifias constructores de paz

Y

> Hinchas por la paz

> Jovenes metropolitanos

> Alto al acoso escolar o matoneo

Participamos de la convocatoria en Supérate con el Saber una competencia

académica del Ministerio de Educacién Nacional en todas las entidades

territoriales certificadas que tiene entre sus objetivos principales:

Prim ero: promover mayores niveles de aprendizaje en las adreas

fundam entales
Segundo: nivelas a los estudiantes en aprendizajes basicos

Tercero: descubrir los mejores talentos a nivel nacional y alli tendremos

representacion en la segunda fase ya superaron la primera fase de los
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alumnos Daniel Agudelo Gallego, Sebastian Gonzalez Osorio en
m atem adticas y Juliana Monsalve en lengua castellana. Estos alumnos son de

la institucién educativa Villas del Sol.

Participamos con nuestros estudiantes en las Olim piadas del Conocimiento
que llevd a cabo la Secretaria de Educacion de Departamento de Antioquia,
alli con mucho agrado vemos que vamos a tener la representaciéon en la
segunda fase de las alumnas Carolina Garcia Herrera de la institucidn
educativa Divina Eucaristia y Estefania Pérez de la institucion educativa
Alberto Lebrum , esto es un programa, unas olimpiadas que se hicieron a
nivel departamental en todas las instituciones educativas del departamento
de Antioquia y pues para nosotros es un orgullo que Bello tenga
representacidn a nivel departamental, eso da fe de Ilos procesos de
m ejoramiento de la calidad que se vienen adelantando desde la Secretaria

de Educacion y en cada uno de los colegios.

Realizamos con muchisimo éxito el Foro Educativo Municipal que se
denomindé por el Ministerio de Educacién Formacién para la Ciudadania
compromiso de todos, se llevéd a cabo el 27 de septiembre, su propdsito
principal fue reflexionar en torno a los retos y contribuciones del sector
educativo frente al fortalecimiento de la ciudadania a partir de los desafios
que plantea la democracia y la convivencia pacifica en el marco de |la
corresponsabilidad de la familia, el Estado y la sociedad, alli vamos a tener
representacién de Bello con dos instituciones educativas que todavia no
estd el dato oficial por parte del ministerio, esperamos que en las préoximas
semanas nos Illegue porque vamos a participar en el Foro Nacional de
Educacion que lleva el mismo nombre y allivamos a participar con todas las
Secretarias de Educaciéon certificadas del pais, ese foro se va a llevar a cabo
el 31 de octubre, 1 y 2 de noviembre en la ciudad de Bogota, ahi estan
algunas imadgenes de lo que fue ese foro educativo m unicipal, con
excelentes ponentes, una asistencias no solamente masiva sino muy
participativa por parte de los representantes del sector educativo, hecho

que nos dejo muy contentos.

PROYECTO NUMERO 4 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

Meta para el cuatrienio: construccidn de dos megacolegios y 10

instituciones educativas intervenidas en su infraestructura.

Tenemos los convenios con el Ministerio de Educacién superior a través de
Ley 21 proyectos <cofinanciados, la construccién de la sede B de la

institucién educativa La Gabriela, objeto del contrato:

> Construccién de 10 aulas

> Una sala de profesores
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> Una sala de sistem as

> Una tienda

> Una bateria sanitaria

> Unarampa

> Y dotacion de mobiliario en la institucién educativa La Gabriela del

Municipio de Bello.

El contrato es el 1066 de 2010

Valor inicial del proyecto obra m ads interventoria 1.786 millones de

v

pesos

> Valor total obra 1.669 millones de pesos

> Valor total aporte Ministerio 1.148 millones

> La adicién aportada por el ente territorial fue de 749 millones

> El valor inicial de la interventoria fue de 116 millones

La adicién a la interventoria por parte del ente territorial fue de 52

Y

m illones

Para un valor total de aporte del ente territorialde 1.440 millones

Y

> Y una inversién cerradas ya las cifras entre los aportes del municipio

y el ministerio de 2.588 millones de pesos

Con esta obra nosotros estamos beneficiando a toda esta comuna central a
la institucion educativa Marco Fidel Suadrez, con toda seguridad vamos en
concordancia con ese propdsito de aumentar la cobertura en la oficialidad vy
de desmontar el sistema de educacién contratada, obviamente que eso es
un tema que no solamente es de voluntad sino que para ello hay que tener
una inversidén significativa en obras en la parte fisica de nuestros colegios

oficiales.

Tenemos convenios interadm inistrativos entre el Municipio de Bello y el
FONADE, tenemos la remodelaciéon de la institucion educativa Marco Fidel
Sudrez, sede Nazaret, perddn vamos a beneficiar con la Gabriela a |la

comuna numero 10, no a la zona central, esta es la que va a beneficiar a la

zona central.
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Objeto del contrato, estudios técnicos, disefios y construccidén de
infraestructura educativa en la institucién educativa Marco Fidel Suarez,
sede C Nazaret localizada en el Municipio de Bello, departamento de
Antioquia, el contratista es el consorcio obras educativas ahi estdn los
nombres de los representantes, el valor total aportado por el ente territorial
es de 715 millones de pesos y el valor inicial e la obra m as interventoria es
de 1.801 millones de pesos, estd en ejecucion esperamos terminarla, la
vamos a terminar antes del mes de diciembre para entregarsela a toda la

comunidad educativa.

También tuvimos intervencidén en la institucién educativa Sagrado Corazédn,

por valor de 1.080 millones de pesos, alliconstruim os:

> 6 aulas

> 1 oficina

> 1 sala de profesores

> 1 sala de sistem as
> Y 2 baterias sanitarias
Que era una necesidad sentida de este colegio, que no tenia la

infraestructura porque era una casa, no tenia la infraestructura para
atender la cantidad de estudiantes que vienen atendiendo, hoy la tiene

afortunadamente gracias a la gestion realizada por parte de la Alcaldia de

Bello.

Y tenemos estos convenios interadministrativos entre el Ministerio de
Educacion Nacional y la organizacion de Estados Iberoamericanos con

recursos de Colombia Humanitaria, estos son recursos y proyecto que se

vienen gestionando y ya estan planteados por parte de la Secretaria de

Educacion de Bello, que son:

> La reparacién de <cuberitas de la institucién educativa Atanasio

Girardot sede Barrio Nuevo

> Reparacién de cuberitas en Villas del Sol sede prim aria

> Reparacién de cuberitas y alcantarillado en Playa Rica, sede la

Prim avera

> Adecuaciones locativas para Playa Rica sede A
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Reparacién de humedad de la institucion educativa Alberto Diaz

%

Mufioz, sede la Pradera

> Reparacién de cubiertas y humedades en la institucién educativa

Josefa Campos, sede prim aria

Frente a eso el Ministerio todavia no se ha pronunciado pero ahi tenemos
pues nosotros toda la voluntad y toda la gestion a través de esto ya se han
hecho algunas gestiones, se han hecho algunas obras, en Fontidueifio por
ejem plo se cambidé la “ventaneria” vy se repararon las cubiertas con un valor
de 250 millones y en la Gabriela se hizo la placa polideportiva y se
reemplazd el piso que existia que tenia unas malas condiciones por valor de

300 millones de pesos bajo esta mism a figura.

Estos proyectos que hay acéd estamos esperando que el Ministerio nos los

viabilice.

PROGRAMA NUMERO 3 MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA EN LA

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

PROYECTO NUMERO 1: SOSTENIMINETO DE LA CERTIFICACION DE

LOS TRES PROCESOS YA CERTIFICADOS CON EL ICONTEC

Una cosa es la certificacioén en educacion, que estamos certificados desde
2012 y otra cosa es la certificacién en las normas técnicas que en el afio
2010 la Secretaria de Educacion logrd la certificacion en la calidad de los

procesos de:

Talento humano

Cobertura educativa

Sistem a de atencidén al ciudadano SAC

Estos tres procesos los certifico6 el ICONTEC en la norma ISO9001 y este
afio en los proximos 15 dias viene el ICONTEC para realizar la recertificacion
ante la cual estamos muy optimistas maxime con la recertificacién que
acaba de tener el Municipio de Bello también en sus procesos de calidad, la
Secretaria de Educacion no va a ser la excepcién y queremos adem as de la
recertificaciéon de estos tres program as certificar en la calidad al proceso de

calidad educativa.

Dentro de la calidad educativa para mantenimiento del Sistema Integrado
de Gestion se vienen realizando los viernes de la calidad, ya Illevamos 19
reuniones, los cuales tienen como finalidad sensibilizar a los funcionarios de
la realizacion de sus funciones <con eficiencia, eficacia vy efectividad,
queremos entregarle a toda la comunidad educativa un nuevo proceso de la
Secretaria de Educaciéon certificado en las normas de la calidad y asi serian

4 ya los procesos certificados.
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Ahi estdan algunas imagenes de lo que se hace en los viernes de sistem a

integrado de gestidon.

PROYECTO NUMERO 2 FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL AL MAESTRO PAIN

Meta del cuatrienio: 90% de docentes y directivos docentes beneficiados.

Implementacion del Plan De Atencién Integral Al Maestro, Bienestar Laboral
para ello tenemos las alianzas estratégicas de la Secretaria de Educaciéon vy
Cultura con Comfenalco que es nuestra caja de compensacién y con la

Fundacion Medico Preventiva.

La implementacion del PAIN estd contem plada en el Decreto Municipal 0153
del 18 de marzo del 2011 y fue estructurado desde la coordinacién de
Bienestar Laboral de la Secretaria de Educacién y Cultura de Bello bajo tres

lineas estratégicas de intervencion:

Estilos de vida saludable

Proyecto de vida

Salud mental

Dentro de la gestidén que venimos realizando en la Secretaria de Educacion
tenemos convenios con cooperativas del municipio a través de los cuales
hemos gestionado 889 millones de pesos, venimos adelantando un proyecto
qgue considero muy importante, no solo para la secretaria sino para el
Municipio de Bello que tengo que reconocer la participacion y el interés del
Concejal Ernesto quien estd prestdé a conversar con la Secretaria de
Educacion y con la Cooperativa COOTRAFA para que por fin se de la
separaciéon de las instituciones educativas Carlos Pérez y Fernando Vélez,
ustedes saben que son dos colegios que son independientes pero com parten
espacio fisico y eso ha traido muchisimos inconvenientes no solamente a
nivel adm inistrativo sino también a nivel de convivencia escolar entre los
alumnos, entonces esperamos que para el primer semestre del affo 2013
nosotros estemos entregando al Carlos Pérez su propia sede, ya tenemos
mas o menos disefilado como vamos a llevar a cabo el proyecto, el costo
que puede Illegar a tener y esperamos que para junio ya tengamos este
problema solucionado, que no es un problema de esta Adm inistraciéon ni de

la anterior, es un problema que viene mucho afios aquien Bello.

Tenemos la expectativa porque no depende 100% de nosotros de celebrar
convenios con pro Aburra Norte, pro Antioquia y Centro Tecnoldégico de

Antioquia, con la vinculacion del sector em presarial.

Agqui nosotros como secretaria de Educaciéon de Bello tuvimos la voceria y la
representacidén no solamente de Bello sino de Copacabana, Girardota vy

Barbosa que son tres secretarias que no estan certificadas, pero, llegamos a
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ese acuerdo de que vamos a empezar a direccionar algunas <cosas
unificadas para todo el norte del Valle del Aburrda, de tal manera que si
nosotros sacamos adelante el programa por ejemplo o el proyecto del
parque de artes y oficios no solamente vamos a beneficiar a los estudiantes
de Bello y a los apéndices de Bello sino que Copacabana, Girardota vy
Barbosa también se van a ver beneficiados, obviamente por ser Bello una
entidad certificada en educacién, pues, tuvo la oportunidad de representar
los intereses de estos tres municipios del norte del Valle de Aburrd aparte
pues de los de Bello y estamos a la espera de que el sector privado que se
mostré muy interesado en realizar unas intervenciones con dinero en estos
4 municipios, pues, no de una respuesta definitiva el 31 de octubre nos van
a dar la respuesta definitiva acerca de con cuanto y en que aspectos de los

que se les expuso a ellos se van a vincular.

Ahi les decia pues, se conformo6 la mesa de secretarios de educacidén del
norte liderada por el Municipio de Bello que busca el mejoramiento conjunta

de la calidad de la educaciéon delnorte del Valle de Aburra.

Renovacién del convenio con el SENA

De lo que les hablé ahorita para la articulacion de la técnica y la media
técnica y vamos a hacer algo que seguramente no tiene precedentes en la
ciudad y que es el gran acuerdo por la calidad de la educacién que busca

definir estrategias desde:

> El plan de desarrollo

> Plan estratégico

> Plan decenal de educaciodon

Para el mejoramiento de la calidad de la misma en nuestra ciudad, que es el

gran acuerdo por el mejoramiento de la calidad de la educacion en Bello.

En este momento nosotros conformamos una mesa de trabajo en la cual
tenemos representacién de las instituciones educativas oficiales y la
Secretaria de Educaciéon en principio porque estamos realizando todo lo que
es el boceto de lo que va a ser este gran acuerdo que esperamos tenerlo
celebrado en el mes de diciembre y en elcualustedes como Concejales van

a jugar un papel bien importante.

éQué quiere hacer la Alcaldia de Bello? éQué quiere hacer la secretaria de
educacién con este gran acuerdo? Vamos a vincular a todos los actores
sociales, no solamente los actores de la comunidad educativa si no los
actores sociales de Bello y vamos a empezar a mirar cuales su comprom iso

y su responsabilidad con el quehacer educativo de la ciudad.
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Recuerden que la educacion es un tema de corresponsabilidad y si bien el
estado tiene que prestar el servicio y tiene que proveer los mecanismos
para hacerlo todos los agentes sociales son responsables de la formacidén de

nuestros niflos y nuestros jovenes.

Entonces para ponerles un ejem plo, nosotros tenemos unas universidades
que tienen asiento acad en la ciudad las cuales tienen unos incentivos o unos
beneficios tributarios, vamos a revisar esos Acuerdos Municipales mediante
los cuales se dieron esos beneficios tributarios y vamos a revisar desde que
se dio ese incentivo a la fecha cual ha sido el aporte de esos particulares
para el municipio de Bello y ese aporte se tiene es que ver reflejado es una

rentabilidad social.

Cudl es por ejemplo la oferta que tienen pregrado para nuestros jovenes
que estan saliendo de los colegios de Bello, que estamos graduando cerca
de 4000 estudiantes de las instituciones educativas oficiales en Bello al afio,
como puede acceder a los programas universitarios que ofrecen estas
instituciones y <cual es la oferta que tienen también en la oferta de
posgrados para nuestros maestros, porque si no entonces yo pienso que
tenemos que empezar a revisar si esos beneficios tributarios que se les
otorgaron por parte del municipio tienen sentido o no, igualmente vamos a

vinculara al sector productivo.

Que vamos a hacer con estos jovenes a los que nosotros les estamos
brindando la oportunidad de realizar estudios técnicos y tecnoldgicos a
través del proyecto de weducacidn superior una vez finalicen su ciclo
form ativo, son unos jovenes que de alguna manera terminan su tecnologia
y se quedan de brazos cruzados porque no hay ofertas laborales y tienen
espacio para desempefnarse, pues bien vamos a vincular a ese sector
productivo de acéd de Bello y vamos a mirar, a ponernos entre todos unas
tareas para que el 31 de diciembre de 2015 el Alcalde Carlos Mufioz pueda

entrégale a la ciudad cuatro o cinco aspectos educativos muy fortalecidos..

CAMBIO DE LADO DE CASSETTE

.. Las cooperativas vamos a direccionarlas hacia alld, no solamente con la
iniciativa de la cooperativa que visitd un colegio y vio que hace falta una
aula de bilingiismo si no que nosotros vamos a tener ese inventario de
necesidades y hacia alla vamos a empezar a direccionarnos. Entonces eso
es lo que busca el gran acuerdo por la calidad de la educacidén que como les
digo venimos trabajando ya en su fase inicial y durante el mes de
noviembre vamos a hacer el acto de socializacién, esto no es solamente un
hecho de la secretaria de educaciéon aqui estd vinculado el Sena, aqui esta
vinculado el Ministerio, la Gobernacion de Antioquia a través de la secretaria

de educacidén ha tenido una excelente disposicién, a través de su secretario
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de educacion frente al tema del acuerdo por la educacidén, lo ven con muy
buenos ojos, de manera que con el aporte de todos y la corresponsabilidad
de todos se que vamos a sacar este gran Acuerdo por la calidad de la

educacién.

Tenemos también el lanzamiento, ya se hizo el programa de televisiéon Bello
Educa, es un programa institucional de television de la Alcaldia a través de
la secretaria de educaciéon y cultura llevamos cinco em isiones y creamos el
programa eudo reporteros que busca el fortalecimiento de los canales de
comunicacién entre la secretaria, las instituciones educativas y la
comunidad en general, aqui le dimos también un giro al tema de televisidon
de la secretaria de educacion no solamente nos interesa contarle a Bello a
través de este programa que estda haciendo la secretaria de educacién sino
qgue también nos interesa saber que estdan haciendo los muchachos en los
colegios, que estan haciendo |los rectores, los docentes en nuestras
instituciones educativas que son muchisimas cosas, en los colegios hay
muchas iniciativas que nosotros a veces no tenemos en cuenta o de las
cuales no nos enteramos por falta de canales de comunicaciéon, hoy
tenemos un canal de comunicacién y la mejor estrategia fue crear la de los
eudo reporteros, los eudo reporteros son estudiantes de cada institucidon
educativa cada institucion educativa tiene un estudiante y un profesor que
hacen las veces de eudo reporteros y son el enlace con el proceso de
comunicaciones con la secretaria de educacién para que nos estemos
retroalimentando sin contar pues lo que se viene haciendo a través de las

redes sociales tam bién.

Tenemos también solucionado en gran parte el problema que se presento
hace algun tiem po con Laura Vicufia hoy tenemos 300 estudiantes de Laura
Vicuna pre matriculados en el Federico Sierra porque tenemos una
capacidad instalada para albergar entre 350 y 400 estudiantes en |la
institucién educativa Federico Sierra, se vienen adelantando las gestiones
de la mano del sefior Alcalde y con el concurso del secretario de
Infraestructura para que la institucion educativa Zamora sea entregada en
el mes de enero porque la coyuntura del Laura Vicufia nos estda obligando a
qgue se haga un.. contrato, el porcentaje o el avance de las obras alli es
muy alto esta cerca del 90% de manera pues que si todo sale bien en la
parte contractual y en la parte financiera esperamos ponernos al dia con
algunos pagos que estdn pendientes con el contratista, una vez haya
desembolso del em préstito con mucha certeza vamos a tener en el mes de
enero habilitado el espacio de la institucién educativa Zamora para recibir

alli a muchos mas estudiantes.

De igual manera se han matriculado muchos estudiantes de Laura Vicufa
en el Liceo Antioquefio, otras instituciones educativas por todo el municipio
y algunos emigraron hacia la ciudad de Medellin principalmente hacia el

CEFA.
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Se nos estd presentando también una situaciéon con el transporte de Calle
Vieja que seguramente ahorita v a a ser tocado, nosotros venimos
adelantando a gestiéon para que terminemos bien el tema del transporte de
los nifos que venimos llevando de Calle Vieja a la institucién educativa de
Fontiduefio Jaime Arango Rojas hay unas restricciones de ley que estamos
solucionando, estamos adelantando ya el proceso contractual para que sea
una empresa prestadora del servicio de transporte la que nos supla esa
necesidad para este resto de afio a si que esperamos y lo manifesté ayer
con la Junta de Accion Comunal de la Orquidea entre el jueves y el viernes
de la préxima semana tendrem os los buses nuevamente transportando a los
nifos, el afio entrante no vamos a contar con servicio de transporte porque
como lo acabo de exponer tendremos ya habilitada la sede nueva o el
bloqgue nuevo de la institucién educativa La Gabriela se supone que alli
vamos a tener porque tenemos la capacidad vamos a tener matriculados a

todos los niffos de Calle Vieja.

Esté es mas o menos el informe de gestion de la secretaria de educacion,
estamos prestos obviamente a resolver las inquietudes sefnor Presidente de

todos los corporados.

Muchisim as gracias por toda la atencién que nos han prestado.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

A ustedes muy amables, abrimos el espacio para intervenciéon de los
Honorable Concejales ¢Quién desea hacer uso de la palabra? Honorable

Concejala Nubia Valencia.

TIENE LA PALABRA LA HONORABLE CONCEJALA NUBIA DEL

SOCORRO VALENCIA MONTOYA

Gracias sefior Presidente, un saludo para usted la Mesa Principal, todos los

presentes.

Secretario el informe estd muy completo es muy técnico creo que nos dice

lo que necesitdbamos saber.

Sin embargo yo tengo dos duditas, la verdad: la primera lo del preicfes ese
proceso como va porque nosotros secretario de los logros que alguna vez
sofidabamos acd es el preicfes, como estamos de bien las instituciones
educativas del municipio de Bello publicas escalafonadas muy superior, alto
que eso estaba restringido primero para los privados, entonces eso
secretario como va, que es un proceso Muy importante como lo estan

liderando ustedes.

Y lo segundo yo lo dije la vez pasada que estuviste aca y fue con lo e

aceleracién del aprendizaje que el proyecto siem pre empezd tarde y que los
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papas a nosotros nos persiguieron yo <creo a todos los papds nos
persiguieron, la pregunta es secretario y me disculpa de antemano |lo
conchuda no hay forma de que esos docentes de aceleraciéon los tengamos
en provisionalidad de modo que el proyecto no nos empiece tan tarde
m ientras solucionamos las contrataciones, yo sé que estoy pidiendo mucho

secretario pero sé que es una cosa que a usted también le interesa.

Lo tercero si quiero felicitar con el tema de los nodos eso es muy
im portante créame que si de hecho cuando estabamos en Zamora
conocimos parte del proceso porque el Sena queria ingresar todo el tem a
de los nodos arriba con Zamora vy las instituciones educativas mas
cercanas, entonces lo que wusted plantea y es verdad wuna institucidn
educativa que tenga una media técnica que nos llene la expectativa del
alumno y mirando alrededor que institucion se la puede ofrecer es una
ventaja muy grande y evidentemente le da razdén a la media técnica en un
aspecto y en el otro la media técnica es el valor agregado a la educacién del
bachiller entonces pienso que de ahi estamos dando un gran salto, gracias

sefior secretario.

Gracias Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto. Honorable Concejal Ledn Fredy Mufioz puede hacer uso

de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL LEON FREDY MURNOZ

LOPERA

Muchas gracias sefior Presidente, un saludo muy especial para usted, Mesa

Directiva, corporados y todos los amigos y amigas de la secretaria de

educacion.

Doctor Serrano felicitarlo a usted y a su equipo de trabajo, vienen haciendo
una labor yo creo que muy bien se muestra pues en el informe que nos
traen hoy, hay un estudio muy técnico de lo que es en su secretaria se ve
qgue hay mucho profesionalismo la Doctora Alba y el Doctor Nicolds y dem &s

compafieros de la secretaria.

Yo tengo dos o tres duditas secre una es hay dudas y hay algunas
sugerencias también ahi de todas maneras hay unos temas que hoy estan
ya casi que terminados pero no dejan de inquietarlo a uno y es el tema por
ejem plo Sal Elias, San Elias hoy vemos que se cerr6, vemos también que
los estudiantes que alli estaban en su inmensa mayoria un 90% sino estoy
m alingresaron alHernan Villa Baena entonces la duda es porque antes esos
no estaban en el Hernan Villa Baena yo <creo que este modelo de

contratacién con estas em presas interm ediadoras ahi entre el municipio vy
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los alumnos yo creo que hay que primero pensar en la oficialidad o sea
llenar los cupos de la oficialidad y luego lo otro porque es muy raro cuando

llegan 350 de entrada llegan a un colegio y estando relativamente cerca.

Secre hay otra cosita que me genera dudas y es en una conversacion que
tuvimos en algdn momento a este colegio san Elias se le habia entregado
1500 millones de pesos este afno como para terminar con esos alumnos que
estaban, creo que era a si ¢ que pasd entonces con es0S recurso que se
entregaron en su momento? ¢Y que se piensa hacer entonces ya con el
colegio? Cual es el pensado desde la Administracion con esta planta fisica
que obviamente lo sabemos que el convenio lo tenian era con esa entidad

de la fundacion taller de los nifflos y el IDEA no se el municipio aqui

entonces como va a entrar a operar en esta planta fisica.

Otro de los temitas es lo de plan padrino cuantos alumnos del plan padrino
se tuvieron que retirar si de pronto tienen algun informe a falta pues de
este aporte que el municipio le venia dando en las diferentes instituciones

de educacidn superior.

El otro tem ita es como va lo de la auditoria, yo creo que hay una auditoria
de la Contraloria General de la RepUblica que lleva ya algunas semanas yo

quisiera saber en que va esto.

Lo de Laura Vicufia Secre lo voy a mencionar porque aqui tuvimos una
reunién con las hermanas de esta comunidad religiosa, algunos
representantes de los padres de familia y otros mas entre ellos estuvo
usted secretario y obviamente se hizo como los andalisis pertinentes de que
podria pasar, hay un colegio que esta por terminar tiene una capacidad
instalada par 1800 alumnos el San Juan de Luz también creo que este afio
termina si no estoy mal y tiene como 900 alumnos, alli ya por ese lado
llevamos los de Laura Vicufia mily pico 900 dos mily pico, allicaben 1800
se van asentar en esa misma zona, llegan 1008 familias que eso es un
proyecto que estd proyectado para 13 meses o sea que en 13 meses van a
llegar alli'y van a habitar 1008 familias en su inmensa mayoria familias de
€scasos recursos van a ser reubicadas y sabemos la com posicion familiar
como es en esas familias pobres son de muchos hijos casi siem pre son
m inim o dos o tres entonces si multiplicamos van a llegar alli minimo 1500,
2000 personas que tendrian que ingresar a estudiar o sea que si uno se
pone a sumar todo esto tenemos un déficit alli, entonces haber como se va
a atacar esto porque es un afio que tenemos para esto y construir otro

colegio vale un dinero bastante alto.

Lo otro con ese colegio sabemos el choque <cultural que se viene
presentando porque Laura Vicufia venia con estas religiosas un poco pues
distinto a la formaciéon de los otros colegios de la zona y es mas enfocada
hacia la moral, la ética y no se que otro tipo de cosas y lo que nos

comentaban alli era que incluso en los colegios para donde iban estos nifios
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y estas nifias ya habian choques porque este colegio tiene de un tiempo
para acd 5, 6 afios apenas siendo mixto entonces es un colegio de muchas
m ujeres entonces estaban maltratando verbalmente si llegan aqui un poco
de cosas que no vale la pena mencionarlos, ese dia hablamos como va a ser
la intervencién sicosocial alli en la zona, como han pensado desde |la
secretaria para evitar el maltrato hacia estas personas que van a estar
ubicados en estos colegios y esto lo menciono también para llegar al colegio
Liceo Antioquefio, Secre hay una preocupacion y es que el Liceo Antioquedo
no es del municipio, el Liceo Antioqueino pertenece al departamento de
Antioquia donde estdn los predios del Hospital Mental, vimos la experiencia
con el Laura Vicufia que era también un colegio privado y lo vendieron yo
creo que ya debe de estar vendido por que el proyecto viene muy avanzado
ya en legalizacién en la curaduria primera, viene muy avanzado el proyecto
de la <construccidén alli la preocupacién es que pasaria con el Liceo
Antioquedno éQué se viene adelantando? Porque ayer también m e
encomendaron y y o vengo adelantando unas conversaciones en el
departamento estuve alla mirando o plano, mirando unos papeles
cerciorandonos que si, efectivamente el colegio es de la Gobernacién, ayer
tuve la oportunidad de hablar con el Gobernador sobre el tema y élno tenia
conocimiento sobre el colegio pero le gusté como la propuesta porque la

idea es hacer la gestion para que nos donen ese colegio.

La propuesta del Gobernador hoy es Antioquia la mas Educada entonces
tiene que ir en esa ténica y es el colegio estd entonces que nos lo entreguen
en propiedad. Porque es un colegio que sivamos a comoprarlo vale mas de
30.000 millones de pesos, es un colegio con todo el lote y la construccidén,
es un colegio costoso, entonces en esa gestion estamos y hay que estar
muy pendientes por que no podem os perm itir que se vendan mas
instituciones educativas, sabemos pues que hay gente que le gusta
interm ediar ahiy toda esa cosa eso es natural que pasen esas cosas, pero
entonces tenemos que empezar a evitar que se vendan esos colegios
porque tenemos un déficity usted mismo lo planteo de espacios fisicos para
en el mediano plazo tener toda la planta oficial, se tiene proyectado para 6,
7 anos mas o menos tener toda la planta ya oficial y seria muy interesante

alli, entonces como para que tengamos presente ese tem a.

Por lo demadas me parece muy loable 1lo que vienen adelantando con el gran
Acuerdo por la educacidén usted ahi tiene personas muy preparadas y yo sé
que van a avanzar esperemos pues que el proximo afio empecemos con
todos los proyectos que se habian prometido porque esto en wultimas
redunda es en la eficaz labor de nuestros nifios y nifflas, nuestros jovenes,
yo también docente soy un convencido que la Unica manera de transformar
la sociedad tiene que ser mediante la educaciéon, entonces yo creo que
ustedes vienen haciendo una buena labor, esperemos que el préximo afio

ya arranquen todos los programas que se habian comprometido en el
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programa de Gobierno del sefior Alcalde y que de alguna manera pues esta

plasmado.

En el presupuesto hoy tienen 100.000 millones de pesos yo creo que hay
recursos suficientes para hacer una buena labor y lo que esté en las manos
nuestras con la Gobernacién tenga la plena certeza que lo vamos a hacer,
Ernesto em pezd a hacer unos acercamientos para dividir el colegio y yo creo
que van por buen camino, nosotros estamos haciendo lo que nos com pete
con la Gobernacién y vamos a seguirlo haciendo porque hay un tema que
son las becas para educacién superior que viene generando Medellin vy
Antioquia no sé si ya han adelantado eso porque vale la pena empezar a
hacer los acercamientos haber que logramos conseguir para nuestros
jovenes, aqui salen en educacion oficial 4000 pero también de la privada
como 3000 creo que es a si 7000 jovenes que salen de bachillerato y los
gue pasan a universidades publicas son muy pocos y los que tienen
capacidades econdmicas para acceder a universidades privadas son muy
pocos, entonces tenemos que buscar todo eso y nosotros vamos a ayudar
ahorita que vienen la reforma la estatuto tributario vamos a organizar
tam bién todos esos acuerdos haber que podem os sacar en estas

instituciones que tienen exencién de impuestos.

Lo dem as felicitar todo el grupo, esperamos pues que el proximo afio ya

sean otras las condiciones para avanzar mas.

Muchas gracias sefior Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Honorable Concejal Jean Lee Pavodn

puede haceruso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL JEAN LEE PAVON
ZAPATA

Gracias sefnor Presidente, Honorables Concejales, un cordial saludo para
todos los asistentes esta mafiana a la sesion del Concejo, a los funcionarios
de la secretaria de educacién municipal, al delegado de la Personeria el

Doctor Diego Hum berto Muifoz.

Presidente no, de verdad que reconocer la labor que se viene cum pliendo en
la secretaria de educacidn que se han superado algunos de los
inconvenientes que al principio del afio encontrd la secretaria aprovechando
la experiencia de hombres com o el Doctor Nicolads y la capacidad
adm inistrativa de usted Doctor José Rolando Serrano, pienso que la
secretaria va por buen camino pese a como le decia a las dificultades que
inicialmente encontraron, invitarlo a que dentro de esas propuesta que

usted tiene de la intervencién de 10 instituciones educativas piense en la
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necesitad de intervenir la institucion educativa Gilberto Echeverri Mejia que
a demas esta cum pliendo sus 25 afios de vida institucional y que
anteriormente era conocido como el barrio EIl Mirador, esta instituciéon fue
construida por la em presa que desarrollé el proyecto urbanistico del Mirador
y alli se pensdé fue en una escuelita casi que en un preescolar porque
realmente las condiciones que se tienen son precarias un espacio muy
reducido que gracias a la gestion de un rector que hay que reconocerle que
por donde ha pasado en nuestro municipio y yo creo que en honor a la
gente de la Costa podem os decir que Leonel Solano es un excelente rector vy
que en liceos en los que estuvo como el Atanasio Girardot dejé gran
recuerdo y que la comunidad diariamente pide incluso que vuelva este
rector alli, obviamente en el Mirador no lo quieren dejar ir, ha gestionado
con empresas privadas, con cooperativas y ha logrado hacer intervenciones
im portantes en la institucidn pero realmente el espacio fisico no da vy alli

tenemos 1283 estudiantes adicional a la jornada de sabatinos.

Esta es una institucion donde el hacinamiento de los estudiantes es una
cosa impresionante no hay un lugar donde los jovenes y los nifios puedan
disfrutar del espacio en el descanso, hay aulas que incluso tienen mas de
51 estudiantes por clase, esto es antipedagdgico, alli necesitamos la
intervencién, usted sabe que hemos venido liderando un proyecto Doctor
José Rolando que ya tenemos algunos avances que necesitamos el apoyo de
la secretaria para hacer los estudios a entidades com o el Area Metropolitana
porque en Bogotd de pronto existe voluntad de ayudarnos con este proyecto
y que es una comunidad el barrio el mirador es uno de los mas grandes del
m unicipio de Bello también ubicado en la comuna numero 07, pero que
adicionalm ente en este momento se esta desarrollando un proyecto
urbanistico de unos apartamentos donde actualmente es la terminal de
transportes alli, se Illam a Mirasol vy alli se van a construir 3.000
apartamentos lo que calcariamos 3¥4=12 iFrancisco! Mas o menos
conservando la proporcién d ciudadanos unas 12.000 nuevas personas

habitarian este sector y de los cuales consideramos que por lo menos la

m itad pueden ser nifios y que ellos van a demandar ese servicio.

Considerando igualmente que en el parque de Bello las instituciones estan
saturadas como es el Andrés Belo, la Marco Fidel Suarez y que muchos de
los estudiantes del Mirador se tienen que venir a pie, yo he hecho el
ejercicio de pararme ahi en el Carretero a medio dia y usted observa la
cantidad, el desfile de estudiantes que bajan del Mirador porque allda no
tienen lugar donde recibir su cupo, exponiendo los nifios adicionalmente a
que la actividad de educacion fisica la tienen que realizar por fuera de la
institucion esto acarrea un peligro grandisimo para la Adm inistracién para el
colegio y obviamente para la integridad de los nifios porque lo hacen en una
cancha que como la mayoria de constructores la cancha y los espacios
comunitarios los dejaron al lado de las quebradas. Es triste entonces ver

esa condicién yo si le pido muy encarecidamente que ese sea el regalos de
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esos 25 afios, una ampliacion para la institucidn educativa Gilberto
Echeverri mejia el colegio el Mirador, en eso si de verdad que estamos

prestar a ayudar a gestionar, pero necesitamos que haya esa claridad por

parte de la Admiracion incluso entiendo que el sefior Alcalde habia
considerado en algun momento construir alli un mega colegio, usted bien
sabe que existe el espacio, que existe el lote, que es propiedad del

m unicipio que tenemos el estudio, algunos planos, que tenemos ya algun
avance del proyecto, pero yo si quiero que nos siga colaborando usted
Doctor José Rolando que el amigo acd Juan Pablo ha sido un hombre muy
diligente lo mismo que Luis nos han colaborado bastante y la verdad pues
qgue usted ya entre a gerenciar ese proyecto para que lo logremos sacar

adelante.

Muchas gracias sefior Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Honorable Concejal Luis Carlos

Herndndez puede hacer uso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL LUIS CARLOS

HERNANDEZ GIRALDO

Gracias sefior Presidente, un saludo para todos los Corporados, la Mesa
Principal, todos los funcionarios de la secretaria, el Secretario y los que

acompafian, a Tv norte que bueno que vino hoy a esta sesidon.

Secretario yo pienso que este afio al inicio a nivel de la secretaria de
educacién fue un afno muy dificil para todos nosotros y nosotros tam bién
como Corporados acéa, el tema de los docentes, el tema del plan padrino,
programa Galileo muchos factores pues que, el tema de discapacidad vy
escuchar a Ledon Fredy en su momento pues para reconocerle al secretario
la buena labor de lo que ha venido haciendo la secretaria me parece que ya
el Secretario va salir hoy muy tranquilo vy me parece que eso es bueno, es

bueno que se reconozcan las cosas buenas cuando se estan haciendo.

Lo segundo secretario yo también quiero acogerme a las palabras de Ledn
Fredy, las cosas se estan haciendo bien y yo creo que reconocer desde esta
parte el mismo sistema de la contratacién que se ha venido haciendo en
educacién a través de un com ité que tiene el municipio de Bello, me parece
que desde ahi estamos mostrando que las cosas se quieren hacer bien,
entonces quiero acogerme también a esas palabras, a la labor que se ha

venido haciendo durante la secretaria durante este proceso.

Yo en este momento estoy de ponente con el Concejal Jean Lee Pavdn y con
la coordinacién de Nicolds Alzate en el presupuesto municipal, entonces

queria como tratar de hacer unos aportes haber que podiamos mirar a

29



SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO, ACTA 159 DE OCTUBRE 21 DEL 2012

futuro y de todas maneras tratar de sacar estos proyectos adelante, yo

considero que de todas maneras esto va bien, estamos mejorando y es algo

dem asiado im portante.

Entonces lo primero de una situacién que vivimos es el programa de los
subsidios a nivel de educaciéon anteriormente Illamado Galileo o plan padrino
silos vamos a proyectar dentro del presupuesto, si a partir del préximo afio
nosotros les podemos decir a los jovenes muy responsablemente ahora si
va a arrancar de nuevo el plan padrino, entonces es una pregunta que
tenemos todos los Corporados y yo sé que es una solicitud de estos jovenes
que estén esperando que este programa se reactive étenemos la plata? éYa
la tenemos aqui organizadita? O todavia podemos decirle a la gente

espérense un momentico, primera pregunta.

La segunda les quiero com partir una experiencia, en estos dias venia en el
m etro de la wuniversidad y venia una nifia con discapacidad visualy me vine
acompafiandola y le dije éde donde venis? y me dijo vengo de estudiar ¢éY
donde estudias? En Itagui ¢éy por que vas hasta Itagui? Es que me ha
quedado muy dificil en el Bello, con base en esa experiencia y escuchar la
nifia pues en Bello tenemos cerca de 200 jovenes, nifflos con discapacidad
visual, como mejoramos esa situacion para que esa persona encuentre en el
m unicipio de Bello, entonces me puse aqui a mirar en el tema del
presupuesto como podemos verdaderamente que la secretaria de educacion
como talle genere ese espacio a esas personas y que quede puntualmente
ese rublo especialmente, no sé si a través de recursos propios o ustedes lo
analicen , pero que mejoremos esa parte para esa poblacion. EIl tema por
ejem plo transporte y lo mas importante primero el lugar, donde vamos a

tener esas personas.

Segundo el transporte para que esas personas puedan llegar ahi.

Tercero el material tifloldgico que se compone de la regletea, pozones,
telescopios y hagamos un impacto importante para esa poblacién porque
de todas maneras considero que mostrarle eso a la comunidad de entrada
m e parece que estamos teniendo aspectos im portante en temas de
discapacidad como esa parte, eso seria pues para que ustedes lo analicen y
verdaderamente digamos incluydmoslo acéd y es una poblacién que vamos a

beneficiar.

Otro aspecto para analizar en el tema de discapacidad el ingreso de |la
educacién superior de todos estos discapacitados que van saliendo de 11°,
sabemos que la mayoria de estos jovenes tienen que desplazarse hasta
Medellin, como generamos un recurso en el presupuesto municipal porque si
nosotros analizamos estas personas que salen de 11° es una poblacion
pequefia, podemos hablar de un grupo poblacional no sé cuanto, pero no es
muy grande pienso que podiamos beneficiar esta poblacidn y generarles un

subsidio a estas personas que salen, puede ser del mismo transporte o un
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subsidio como lo manejamos plan padrino, no sé como se va a llamar el
tema Galileo, entonces generarle a esta poblacién un rublo especial aqui
también que toqué esa poblacion pero que quede escrito, que quede escrito

como tal en el prepuesto municipal para beneficiar estas dos poblaciones.

Ya mencioné pues el tema de las universidades de los jovenes.

Una pregunta ¢Qué es la ultima doceava de alimentaciéon? Pienso que de
pronto puede ser ultimo afio que muchas veces no tenemos los recursos vy
la idea es que la alimentacién en lo que se nos viene sea de enero a
diciem bre, entonces veo aqui y lo tenemos por SGP, estamos hablando de
30 millones de pesos y dice: ultima doceava de alimentacién escolar,
entonces se me ocurre que puede ser el mes de diciembre o no sé entonces

haber sime da claridad respecto a esa inquietud.

Otro punto importante es el tema de los TICS en las aulas educativas, yo
considero que en el municipio de Bello estamos sUper atrasados en esa
parte, si nosotros analizamos ya Itagii implementd en sus aulas de clase el
tema de todo un sistema en mejoramiento de calidad en sus aulas, su
televisor o sea esto se ha modernizado diferente, pero en el municipio de
Bello todavia estamos muy atrasados y veo que tenemos ese rublo en cero
si tenemos esa proyeccién a nivel de educacién yo creo que tenemos que
llegar a esa parte de ir modernizando nuestras aulas de clase, si vamos a
hacer alguna gestion o ya tenemos algun proyecto para que a nivel del
Ministerio empezamos a avanzar en ese tema en las aulas de clase de

nuestro municipio de Bello.

Veo por ejem plo que la dotacion de m aterial diddctico, equipo audiovisuales
en los establecimientos educativos esta el rublo en cero, como vamos a
trabajar para eso, veo que seria esa parte o si vamos a tratar ahora en el
presupuesto como sugerencia incluirle desde ya una partida para que

empecemos a trabajar y a mejorar estas aulas.

El tema de las vigencias futuras, en el em préstito que nosotros hicimos esta
hablando de 3399, sale por esa partida o sea la vigencia futura que
nosotros aprobamos de 30.000 millones o sea estamos hablando 28.000
m illones aqui veo en las vigencias futuras servicios técnicos e instituciones
educativas 3399 millones, es ese em préstito, entonces quiero hacerle una
peticién en el tema de Fe y Alegria, Fe y Alegria institucién educativa Nueva
Generacidn necesita urgentemente construir tres o cuatro aulas de clase, se
estda proyectando esta situacion en el préximo affio porque sabemos de la
cantidad de nifios y jovenes que quieren llegar a esas institucién y dado
también el crecimiento poblacional en ese sector, sabemos que la institucidn
San Judas Tadeo no alcanza a llenar esa <capacidad y tenemos dos
instituciones privadas como es el Nazaret y otra institucioén como es Maria
Janet que verdaderamente muchos padres de familia por su capacidad

economica no alcanzan a cubrir esas necesidades, entonces seria

31



SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO, ACTA 159 DE OCTUBRE 21 DEL 2012

im portante que se tenga muy en cuenta a adecuacién de esta institucion

educativa.

Pues yo voy a seguir aqui analizando el tema de presupuesto de todas
maneras, Yyo quiero ser muy respetuoso, que son sugerencias, sugerencias
respetuosas, de todas maneras esa va a ser nuestra posicién en el tem a
presupuestal, si ustedes consideran Secretario que podemos ayudar en algo
acd en el presupuesto que tengamos alguna reunidén para que nosotros
como corporacion en el Concejo de Bello le ayudemos a la secretaria de

educacién téngalo por seguro que ese va a ser siem pre nuestra disposicién.

Y lo ultimo, yo sigo insistiendo en algo y voy a seguir siendo un critico en el
tem a de la institucion San Judas Tadeo, y o espero que en esta
Adm inistracién le regalemos a nuestro municipio de Bello la recuperacion de
la institucién educativa San Judas Tadeo, eso no puede seguir siendo
privado, eso no puede seguir siendo mal manejado por una institucion com o
estas. Que bueno que verdaderamente hagamos la gestién a través del
Ministerio para que consigamos los docentes, el rector que se requiere para
esa zona, es una institucién de nosotros, nos pertenece al municipio al
m unicipio de Bello y como talyo creo y confiéo en usted sefior secretario que
se vaya haciendo la gestion para que a futuro esa institucion sea manejada

directamente por secretaria de educacion.

Entonces es muy diferentes las instituciones educativas que nosotros
contratemos pero que tengan sus propias instituciones como lo esta
manejando la Ledon XIII, pero es que le tenemos entregada una institucion
educativa a una entidad que sabemos que no ha hecho lo mejor, entonces
yo quiero seguir haciendo esa peticidén a wusted sefior secretario que
hagamos la gestion, yo estoy seguro que si en el Ministerio se hace la
gestioén vamos a tener los docentes y el rector para esa zona que Ilo

requiere con urgencia.

Y la ultima se han hecho algunos traslados de algunos rectores, el ejem plo
el rector Jairo del Consejo de Bello se fue para el colegio Villa Baena, la
gente estd muy contenta en el Villa Baena, ayer nada mas hablaba con una
de las personas que tuvo la oportunidad en su momento de vivir todas las
problem dticas que se vivieron allad, muy <contentos y sabemos de la
problem dtica que tiene el Consejo de Bello porque maneja en su entorno,
por los jvenes de esos sectores y sabemos lo que hacia el rector Jairo en la
recuperacidn de esa institucién y los quiero poner muy alerta a todos a la
personeria a todos, tenemos que vigilar que la persona que traslado si
cumpla el objetivo que tenia la institucion, porque tenemos que tener
responsabilidades vy no es gratuito que a uno lo saquen de una parte a siy
se la lleven para otra, entonces también hay que dem ostrar si esa persona
también va a tener el mismo compromiso, no donde habia una institucidn

qgue colapsd a una institucién que la teniamos en buenas condiciones para
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dafiar lo bueno y recuperar lo malo épero que va a pasar con lo que estaba
bueno? A eso hay que hacerle un seguimiento porque es im portante que
tengamos esto en cuenta corporados vamos a ver si el tiempo nos da la
razon, yo de pronto hoy estoy siendo irresponsable en pensar en lo que
puede pasar en la otra pero es que ya he recibido quejas, ya la gente se
estd acercando a decirme estd pasando esto, entonces no quisiera que una
institucién que logréo mantener su punto de equilibrio en calidad, en muchos
factores tan im portantes en nivel de educaciéon vaya a decaer, por mejorar
algo que estaba caido entonces la misma personeria quiero que le haga una
revisién a este tema y estemos muy pendientes, instituciones educativas
como en su momento también el traslado que se hizo del rector que estaba
en la Milagrosa y pasdé a la institucién de Zamora, entonces alld también
hay que hacer unos <controles como esta la institucidn que estaba
desm ejorada vy llevé el rector y mejoro, pero como quedd la otra, ahi es

donde estd la responsabilidad con estos rectores y hay que hacer un

seguimiento que a nivel de la secretaria se hagan unas visitas.

Hay rectores muy buenos, excelente, de muy buena calidad pero yo digo
ahora que estoy haciendo esta carrera y que nuestro secretario tam bién
hizo la misma especializacioén que estamos haciendo la gerencia integral y
veo que la estd aplicando muy bien a que nosotros como gerentes el rector
es el gerente, nosotros somos gerentes y ahora hay estilos diferentes de

gerenciar verdaderamente cum pla los objetivos.

A todos los funcionarios miren que im portante todo lo que hagamos bueno
la gente lo va a notar v hoy yo creo nos podemos ir todos a tomarnos un
tintico muy tranquilos que hoy el Doctor Ledon Fredy nos reconozca la

secretaria de educaciéon estamos mejorando, este afio ha sido mucho mejor.

Y con respecto al tema Laura Vicufa para terminar, pues teniamos unas
hermanas que teniamos unos compromisos con ellas, unos contratos, o nos
estaban manejando unos servicios pero llegdé un cliente y les ofreci6o algo
m ejor, yo por ejemplo soy propietario de mi casa pero llegdé alguien y me
dijo yo le comprdé su casa y me hizo una oferta demasiado im portante
entonces las hermanas dijeron ese negocio estda muy bueno, no sale mejor
vender esto que prestar esos servicios, entonces cual es la responsabilidad
de nosotros como educacidn vamos a brindarle el espacio a estos jéovenes
que ya a quedar, salen de esta institucion a tratar de que queden todos bien
ubicados, me parece que ese va a ser el trabajo de educacion en este
tiem po de todos sus funcionarios ¢éQué podemos hacer ante eso? Las
hermanas vendieron algo que no nos pertenecia, nosotros como educacidn
vamos a hacer la tarea de tratar de mejor, de ubicar, de darle mejor calidad
a los jovenes, entonces pienso que le da a uno “verraquera” porque uno
tiene que reconocer que era una institucién muy, muy im portante en
nuestro municipio, dem asiado im portante pero tenemos un reto grande que

todas estas personas que ahora inician en el mes de enero o de febrero
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queden bien ubicadas, entonces sigan para adelante, antes todos los dias

hay que mejorar la calidad en el tema educativa de todos lo Bellanitas.

Muchas gracias sefnor Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Tiene el uso de la palabra el

Honorable Concejal Francisco Vélez.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL FRANCISCO ELADIO

VELEZ GONZALEZ

Gracias sefior Presidente, un saludo para usted, Honorables Concejales,
Vicepresidente segundo vy Vicepresidente tercero Doctor Carlos Mario
Zapata, al Doctor Diego delegado de la personeria, funcionarios de la

secretaria de educacién, Doctor Carlos Mario, Octavio, hola Cata bienvenida.

Como el tema es como rectores también entonces un saludo a don Manuel
Arteaga que llegdo después de la salida de Leonel Solano que lo mencionaba
ahora Jean Lee, le toco capotear el Alberto Diaz Mufnoz en la época mas
fuerte del conflicto en Paris y eso la historia siempre se lo tendrda que

reconocer don Manuel Arteaga.

Doctor José Rolando agradecerle a los funcionarios por haber sacado el dia
de hoy para acompafiar y para escuchar la plenaria del Concejo, la verdad

que es im portante por Bello.

Doctor José Rolando yo tengo que agradecerle en nombre de la comunidad
de Paris a usted, ya lo hice con el Doctor Carlos Mario pero realmente por
los eventos que siem pre se estan realizando usted sabe que eltema de casa
Paris eso no es burocratico, fue un convenio con Comfenalco pero la
comunidad que asiste a los talleres, la que asiste a los eventos culturales

qgue ustedes nos envian, es en nombre de ellos de quien si hablo.

Por la gestion del gimnasio, por la gestion de los com putadores nuevos que
nos van a llegar yo creo que tiene que iruno con la frente en alto con usted

a esa comuna, porque realmente la comunidad le valora y le agradece eso.

No olvidar el tema de la navidad, Com fenalco para este afno parece que nos
estd dejando muy solos con ese tema y revisar el convenio hasta donde
siguen llegando los compromisos de ellos porque el casa Paris siem pre ha
sido resocializador y no lo podemos aflojara hora que las cosas tienden

como estar mejor.

Yo quiero tocar un tema de educacidén superior, yo estudio en la universidad
San Buenaventura donde por salén somos maximo 13 alumnos y hay una

cantidad de sillas vacias, yo quiero pedirle que usted haga el acercamiento
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necesario con el rector porque siellos piensan un poco en los Bellanitas que
no pueden pagar lo que otros podemos o hacemos el esfuerzo de pagar se
suple un poco esas sillas vacias, es muy triste que se presenten miles de
personas jovenes a la universidad Nacional, a la universidad de Antioquia y
solo pasen 60, 80, 100 y quedan 3000 por fuera al afio siguiente el déficit
aumenta por que no ingresan todos los que se gradluan y ya lo decia el
Concejal Jean Lee hay aulas hasta de 51alumnos que vamos a hacer con

estos muchachos.

Y si las universidades que tienen asiento en Bello no abren un poco el
abanico de oportunidades, si no estratifican un poco, si no ponen unos
costos de m atriculas para estos muchachos de estratos 01 vy 02 los vamos a
tener en las calles y en la universidad vamos seguir teniendo sillas vacias,
entonces como tratar de encontrar un punto de equilibrio y que nos presten
un poco el componente social de la universidad se baje un poco a estos

estratos de los Bellanitas.

Ya por parte de exoneracidn nosotros haremos lo que nos corresponde pero
a usted sile solicito que estos muchachos que estdn quedando en la calle y

alld unas sillas vacias eso hay que replantearlo.

Yo pedi que el tema de Laura Vicuiia no se tocara en las instalaciones sino
cuando usted estuviera para que usted pudiera salir a defenderse sifuera el
caso, porque yo si también quiero agradecerle y quiero resaltarle que
inm ediatamente usted salio a los medios y usted tenia el tema claro como
bien lo manifesté hoy pues y ya tenia y veo que en Galileo y otros
acercamientos usted tiene los planes de contingencia porque si bien usted
recibe una problem atica en la secretaria de educacidén tiene que empezar a
ver como genera unos procesos para que el préximo afio nos siga yendo

m ejor.

Pero por ultimo yo tengo la obligacién moral de intervenir hoy con usted..

..CAMBIO A CASSETTE NUMERO 2..

. Si, se enojo la comision de asuntos de educacién con usted porque no lo
atendian y algunos Concejales que usted no atendia, entonces me tocoé salir
con ese tema de porque los secretarios de despacho no atienden los
concejales, pero no esperaba que ya habia atendido y queda uno como
aprendiendo y cogiendo un poquito de experiencia no va volver a comer

calentados como decimos en Paris.

Y como eso fue publico yo no quise subir a su oficina a pedirle disculpas
porque tengo que hacerlo puUublicamente, le presento disculpas por lo que
pasd ese dia, su labor usted sabe que siem pre se la he reconocido y le sera

reconocida siem pre en esta plenaria.

Muchas gracias a usted, a ustedes.
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Gracias sefior Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Tiene el uso de la palabra la

Honorable Concejala Estella Suarez.

TIENE LA PALABRA LA HONORABLE CONCEJALA NUBIA ESTELLA

SUAREZ CARO

Gracias Presidente, un saludo muy especial a toda la Mesa Directiva, a m is
compafneros Corporados, toda la secretaria de educacién , al seifior Diego
Mufioz, al secretario de cultura, Carlos Mario, a los rectores que nos
acompafian en las gradas, al rector de Playa Rica sefnor Gabriel Alcides,

publico en general.

Secretario yo sé de3l gran esfuerzo que usted hizo para que el plan padrino,

los jvenes no se quedaran por fuera. Son dos pregunticas:

Que piensa hacer con los jovenes que no estan estudiando, si se van a
quedar por fuera o si los van a volver a Illamar y la otra pregunta es: que
los jovenes que pudieron pagar y prestar el dinero por fuera si este dinero

se les va a retribuir.

Gracias Secretario.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ GONZALEZ

Honorable Concejal Jesus Ernesto Zapata puede haceruso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL JESUS ERNESTO

ZAPATA ORREGO

Gracias sefor Presidente, saludo para usted, la Mesa Directiva, Honorables
Corporados, sefior secretario de educacién, Doctor Nicolds y equipo de

trabajo de la secretaria.

Sefior Presidente, no que este tema de educaciéon es bastante bueno para
tocar, pues esto lo apasiona a uno mucho y realmente pues uno tiene
muchas inquietudes sobre las cosas que vienen pasando, secre y yo te

quiero plantear seis tem itas:
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Prim ero quiero hacer el reconocimiento y felicitarlo porque usted es una
persona capacitada, usted es un gerente dentro de su secretaria y eso hay
que reconocerlo y yo siempre he reconocido a todo sefior su don y en este
caso usted lo tiene y su equipo de trabajo también, el Doctor Nicoldas con
quien manejo buenas relaciones y manejo mucho contacto por los tem as

que voy a tocar posteriormente.

Hay que reconocerlo vienen haciendo un trabajo muy bueno, se ve que es
un secretario que conoce deltema, que se mantiene metido en los tem as de
su secretaria, que sabe que va a hacer, para donde va y a donde quiere
llevar la secretaria y eso es muy bueno, ojala todas las secretarias fueran a

si, ojala, de verdad que sihay que reconocerlo.

El primer tema que quiero tocar sefior Secretario, es lo que viene pasando
con la cobertura de la Ledn XIII me preocupa muchisimo, en el barrio el
Pinar los docentes cumplen una doble jornada y solamente les pagan un
salario, o sea el salario de una jornada y los ponen a trabajar dos, o sea m e
parece altamente delicado este tema ahi sefior secretario y yo quiero que
usted como es de su competencia por favor intervenga y no solamente en
esta cobertura si no que revisemos como vienen trabajando las otras

coberturas.

En la Ledn XIII estdn explotando la labor docente y no se ha tomado
ninguna medida por este tema que viene presentandose alld, ponen a los
docentes a trabajar doble jornada y les pagan una, no podemos estar
enriqueciéndonos mas con la plata de la educacidén del municipio de Bello o
de la secretaria, entonces tenemos que tomar cartas en el asunto; entonces
yo les pido encarecidamente que miremos bien que esta pasando alli con
esta cobertura y con las dem as coberturas que hoy estan trabajando coOn
el municipio, porque no podemos seguir perm itiendo esto. Adem as de otros
temas que se vienen presentando con esta parte de la Ledn XIII que
nosotros estamos haciendo una investigacion sobre unos supuestos que ya
se dicen o se proclaman duefios de una institucién que ni siquiera la
construyeron ellos y que la hizo fue la comunidad y la hizo fue una ONG
internacional con una donaciéon, me parece altamente delicado que uno se
aproveche de las condiciones de la poblacién que de pronto no tiene mucho
conocimiento y se usufructien de lo recursos o de las donaciones que les

hacen a las comunidades, eso me parece altamente delicado.

Pero yo sile pido usted que tiene esa competencia sefior secretario y es que
investigue bien como se viene trabajando con esta cobertura y sobre todo
en el sector del Pinar, como son sectores tan alejados, se aprovechan
mucho de los docentes y se aprovechan de las necesidades de los docentes

que no tienen forma de colocarse en otras partes.

El segundo tema que quiero tocar el dia de hoy es lo del Fernando Vélez,

isecre! usted sabe que ahi se ha adelantado un trabajo importante, que ya
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Cotrafa se ha comprometido con hacer una buena donaciéon, inclusive no la
vana hacer para este periodo porque ya no tienen muchos recursos y ellos
en una reuniéon previa con el Subsecretario, conmigo nos dijeron que en
estos momentos no tenian los recursos para poder hacer las adecuaciones
pertinentes a la escuela Rosalia que mas bien lo ibamos a dejar para el afio
entrante, para los primeros meses del afio entrante, pero sin embargo que
también tenia esos recursos que tienen en estos momentos que vana a
empezar a invertir para dotar ya sea ustedes pues mirar la pertinencia en
que se quieren invertir estos recursos, pero que Cotrafa se com prom ete que
el afio entrante se hace la separaciéon de esas instituciones, nos va a donar
el salén, nos va a donar si Dios quiere las baterias de bafios y nos va a

dotar el laboratorio, entonces es una buena gestion.

Pero yo si quiero Doctor Serrano que miremos y hagamos una socializacion
con los rectores, las asociaciones de padres de familia y los docentes de
estas dos instituciones, con el fin de bajarle un poquito a la tem peratura al
conflicto que se viene presentando en esta institucién educativa, o sea que
ya con compromisos claros y serios les digamos a ellos que para el afio
entrante se va lograr la separacién, pero que hay que bajarle a la
tem peratura porque todavia se vienen presentando los roces entre las dos
instituciones y Dios no lo quiera de aqui a que logremos la separacién no se
vaya de pronto a presentar una desgracia o una batalla campal entre los
estudiantes de alld. Entonces yo siquisiera que hiciéramos la socializacion vy
que nos reunamos con ellos y les contemos como va la gestién, que
m irem os también entre las prioridades del Carlos Pérez en que vamos a
utilizar los recursos, 12 o 13 millones de pesos que nos van abonar
m ientras tanto, haber como se vana a invertir para ir como supliendo esto y
quedemos con compromisos claros y serios para que esta gente le baje la
tem peratura a ese conflicto y no vallamos a tener que lamentar mas
adelante. Entonces yo si le pido eso y que ojala me invite a esa reunidn

sefior secretario.

El tercer tema que le quiero tocar, es el tema que se viene con el mega
colegio para el afio entrante, en el JEGA, a mi me preocupa mucho el tem a,
porque ahi hay un gran numero de estudiantes, entonces yo si le quiero
preguntar como van los disefios de este colegio, donde se piensan reubicar
estos estudiantes que estan alli en esa planta, que vamos a hacer con ellos

m ientras se construye el colegio.

Yo quisiera también dar una recomendacidén que un dia también lo expuso
aqui micompafiero Ledn Fredy vy es pensar que ese espacio alli, ese colegio,

esa infraestructura hay que aprovecharla muy bien.

Mire hoy tenemos una carencia de espacios publicos grandes aqui en la
centralidad, hoy vemos como todas cuadras alrededor del parque son llenas

de carros parqueados que reducen la movilidad en un gran porcentaje,
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porque no aprovechar esos sétanos, esos espacios allda y hacer unos
parqueaderos puUblicos que generen ingresos para la sostenibilidad del
mismo colegio y que a la vez nos ayude a controlar el espacio o la zona de
parqueo aqui en los alrededores del parque. Entonces eso es bueno
pensarlo, mirarlo, estudiarlo, porque ahora que se va construir ese colegio
hay que aprovechar ese espacio que tiene ese terreno allda, ese lote para
usufructuarlo en lo que mas se pueda, en beneficios de la misma

Adm inistracién o de la misma ciudad.

Hoy vemos en la Alpujarra por ejem plo en el edificio nuevo, se hicieron tres
s6tanos de parqueaderos y eso todos lo dias y a todo momento es lleno y
ocupado y es una rentabilidad o wun ingreso mas que le entra a la
Adm inistracion Departamental entonces eso hay que tenerlo en cuenta, hay
que mirarlo y como hacemos para que de alguna u otra manera, eso nos
ayude a descongestionar todo este sector del parque y empezar hacer el
control sobre el transito y transporte que se requiere en nuestra ciudad,
pensando que esta es una ciudad que evolucion, que cada vez crece mas y

que tenemos que pensar es en el futuro.

El cuarto tema que quiero tocar, es de Laura Vicuifia, no tocar lo que hemos
hablado de que ya se vendi6o el colegio, en fin la reubicaciéon es una
realidad, eso ahi no hay nada que hacer, esas son unas instalaciones
privadas, ya las hermanas decidieron venderlas, ahi al municipio le toca

entrar a reubicar estos estudiantes.

Yo lo que quiero tocar secre es que nosotros estuvimos en una reunidn
aqui, cuando nos reunimos con los padres de familia y las hermanas vy
tocamos un tema, ahi se va a construir un hospital de 4° nivel y estos
sefiores inversionistas tienen que a hacer unas obligaciones urbanisticas. Yo
le habia hecho una propuesta sefior secretario y era pedirle a estos sefiores
que van a construir el hospital y que por ley tienen que hacer una
reinversion o unas obligaciones wurbanisticas platearles la posibilidad de
dejar el espacio para un colegio posterior, para crear una escuela o un
colegio den el futuro, viendo que esta comuna se estda desarrollando vy
tenemos ese proyecto de vivienda como es Montes Claros y toda esta
generacion de desarrollo pues en este lado donde va a llegar mucha gente
a habitar esta comuna. Yo quisiera que usted de pronto nos contara si de
pronto se a ha logrado adelantar algo sobre el tem a, si se piensa, si se ha
hablado con la secretaria de planeaciéon sobre el mismo tema, como mirar a
haber que le van a pedir a esta gente cuando empiecen a construir su
hospital de 4° nivel y estudiar como esa posibilidad que las obligaciones
urbanisticas que estos sefiores inversionistas quieren se reinviertan en la
misma zona, en el colegio que hoy estamos quedando sin él, que hoy se
estd perdiendo, que se reinvierta en el espacio para volverlo a construir
porque de una u otra manera nos va a ayudar para poder cum plir con las

obligaciones que vamos a tener en esa comuna, porque cuando estén las
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1008 viviendas vamos a tener mas y mas estudiantes para brindarles

educacién, entonces tenemos que pensar en ellos a futuro.

Otro tema que quiero tocar, ya el quinto, es lo viene pasando con |los
programas de las tecnologias que se empezaron a trabajar o a darle |la
posibilidad a los jovenes Bellanitas de que se empezaran a implementar
aqui en el municipio de Bello y se empezd a implementar por la secretaria
de emprendimiento, entonces no sé porque se empez6 a implementar
como muy alejado de la secretaria de educaciéon que era realmente la tenia
la competencia y la que tenia la obligacion de hacer este estudio de

educacién superior.

Hoy se viene presentando un problema grandisimo con muchas de estas
tecnologias. Mire los muchachos que hoy estan ahime han manifestado que
hay dias o hay semanas que no tiene <clase porque no tienen aulas
adecuadas o no tienen los computadores para poder hacer la tecnologia que
estan estudiando, entonces yo me pregunto pues yo sé que esto Ilo
im plem ento em prendimiento, cierto, ya no hay nada que hacer, ya esta ahi,
ya hay que mirar como se remedia o como se facilita el espacio para que
estos jovenes puedan terminar su tecnologia, porque no metérsela duro a
eso secre, porque es que mire son muchos los jovenes que estan ahi,
empezando un estudio con muchas ganas, con ganas de terminar su
tecnologia y hoy ve unos que no tienen el espacio, nilas aulas pertinentes,
yo habia tocado el tema con Nicolds y él me habia dicho que de pronto
estaban hablando con el padre de aqui del instituto parroquial JesUs de la
Buena Esperanza que tiene unas buenas aulas de computadores para
desplazar estos muchachos para alld para que empiecen o terminen su
tecnologia en esas instalaciones ¢Co6mo va eso? Sise ha adelantado alguna
cosita, que esperanzas hay porque estos muchachos casi cada ocho dias lo
llaman a uno y le dicen es que no tuvimos clase esta semana porque no
tenemos los espacios adecuados, en fin, entonces se les baja la moral vy
muchas veces eso también sirve para que ellos mismos se retiren de los
estudios que estan haciendo porque sino hay las herramientas, los medios
pues obviamente uno se va aburriendo u obviamente no vuelve a asistir a
una carrera de estas. Entonces yo si quiero que me cuente un pogquitico
com o de ese tema sefior Secretario para tener que decirles a estos

muchachos que estan estudiando estas tecnologias.

Y el ultimo tema le quiero tocar, es el vengo tocandole a todas las
secretarias, mire yo no estoy haciendo una persecucidén politica, ni estoy
pidiéndole inform acidén al secretario que caiga mal o al que lo haga mal, o al
que lo haga bien, no yo estoy haciendo un ejercicio de control politico que
es el que me compete a mi como Concejal y es pedirle sefior secretario, a
ustedes mediante este micréfono un derecho de peticién verbal , es que por
favor me haga Illegar a mi curul los contratos que usted ha ejecutado en la

secretaria desde el 01 de enero a la fecha con un informe del interventor, si
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tiene interventor, con un informe de interventoria, que me haga Illegar
también por favor la planta de cargos, el perfil de los funcionarios y el
salario de cada uno de ellos. Eso es con animos de empezar a revisar, a
mirar y hacer un control verdadero de lo que me compete a mi Concejal, no
es animo de ninguna otra cosa, ni de persecuci6on, pero eso lo estoy
haciendo con todas y cada una de las secretarias. Entonces le agradeceria

que por favor me los hiciera Illegar a micurul.

No es nada mas sefior Presidente, felicitarlo pues a usted secretario y a su
equipo de trabajo, vienen haciendo las cosas muy bien, los veo muy bien
encaminados y para adelante, ahi vamos a estar trabajando,

acompafidandolos y sirviéndoles en lo que mas podamos.

Muchas gracias sefior secretario, sefior Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Tiene la palabra el Honorable

Concejal Mauricio Mejia.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL MAURICIO ALBERTO
MEJIA ocAMPO

Gracias sefior Presidente, buenos dias a las personas que se encuentran el
Recinto, una bienvenida especial a los funcionarios de la secretaria de

educaciéon.

Quiero en mi participacién hacerlo desde un punto de vista generaly luego

volverlo mads especifico a la secretaria com o tal.

Siento que no solamente la secretaria de educaciéon sino que los diferentes
secretarios que vienen pasando por el Recinto del Concejo dando su
informe, vemos que Bello va mejorando y vemos que va mejorando de ese
desorden tan horrible que cogié nuestro Alcalde Carlos Alirio Mufioz, porque
eso era lo que habia, las cosas son para decirlas, pues no hay nada mas

que decir.

Y vemos que han pasado diferentes secretarias y que juiciosamente incluso
las secretarias no han tenido la disponibilidad y el talento humano porque
quiere el sefior Alcalde hacer las cosas bien hechas y se refleja en el
informe que viene a decir los secretarios de despacho y que vemos mejorar

nuestro municipio, es im portante.

Lo segundo es que algunos Concejales lo han expresado la adm inistracion
publica no se puede tomar la secretaria de despacho como islas, si no que
las secretarias de despacho se entrecruzan en funciones rectoras, pero en

colaboracién m Gltiple de diferentes secretarias para que los procesos o
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programas salgan adelante en beneficio de la comunidad como tal, lo decia
por ejemplo hoy nuestro Concejal Jesus Ernesto cuando hablaba de las
obligaciones urbanisticas de supuestamente del hospital de 4° nivel que van
a construir alld donde de pronto él da una idea, pero miren la importancia
entonces que el secretario de educaciéon mire con el de planeacién, mire con
el de infraestructura; entonces es muy im portante, es dem asiado
im portante que los secretarios de despacho rodeando a su Alcalde y en los
gabinetes se debatan todas estas situaciones en beneficio de nuestro
m unicipio lédgicamente cosa que no se hacia en el anterior, eso eran islas,
eran absolutamente islas, era un excelente mal manejo y este es un buen
manejo, de lo cual quiero felicitar l6gicamente a todos los funcionarios y al

secretario.

Perdone que me adelante secretario porque yo siento que ustedes son los
funcionarios en cada una de sus participaciones en las mismas secretarias
los que hace que ellas em piece a rodar im portantemente y a beneficiar pues

nuestro municipio.

Yo quiero tocar en forma especifica tres temas: la primera la toco el
Honorable Concejal Luis Carlos Herndndez y yo quiero que ese colegio San
Judas, usted a si por escrito sefior Secretario, mas que publicamente por
escrito me haga llegar a micurul de quien es esa institucién, a quien se la
tienen alquilada y por cuanto valor y cuantos nifios estan alld, si por
cobertura o porque y cuanta plata se le paga a esa institucién de San Judas
vs el beneficio que estd teniendo una empresa de cobertura o no para el
beneficio de nuestro municipio, estoy hablando en el sector de educacidén de
nuestros nifios; esa parte si me interesa porque vehementemente nuestro
Concejal Luis Carlos Herndndez habla sobre que hay que recuperar esa
institucién y que es de nosotros, entonces eso hay que llegar pues

rapidamente a una solucién especifica sefior Secretario.

Lo otro sefior secretario es que es normal que los Concejales expresemos
dependiendo de lo que conocemos en nuestro m unicipio, la necesidad de
algunas instituciones educativas, unas por la necesidad del mejoramiento
de la infraestructura, otra porque cumpliendo afios también lo necesita u
otras partes geograficas de nuestro municipio que en el desarrollo del
m ism o necesitan la construccion o el m ejoram iento de algunas
instituciones. Pero también sefior secretario hay que expresarlo, muchas
serian las instituciones educativas en nuestro municipio, como las prioriza
por ejem plo la escuelita de Quitasol, el Presidente de Accion Comunal de
Quitasol tuvo que ir esta semana a tumbar u techo, tumbd un techo que se
iba a caer en los nifios, y eso alld estd desentechado, entonces sillueve no..
si me entiende, entonces fijese lo que estd pasando, entonces como se
prioriza las instituciones educativas para hacer la inversion en
infraestructura en items de los cuales se basa la calidad de la educaciéon. Y

ese fue algun dia sefior secretario cuando de pronto fuia su secretaria, pero
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usted estaba ocupado y no me pudo atender, yo lo entiendo y lo digo
publicamente, por que no porque llegd un Concejal lo tienen que atender,
no para nada; simplemente que si el secretario estd ocupado en alguna
situacion especifica pues uno tendrd que esperar o llegar en otro momento,
pero entonces como no me dio el tiem po por el trabajo suyo y el mio, se lo
estoy diciendo publicamente iba con el presidente de la Accién Comunal,
con el tesorero, con el secretario porque es un tema que viene como
preocupando mucho en ese sector, en el sentido de que incluso la
comunidad gand por presupuesto participativo 300 millones para esas
instituciones educativas para el mejoramiento de toda esa parte de

infraestructura.

Entonces yo si siento sefior secretario que si toda una comunidad en ese
concurso gana ese espacio que no le vaya a quitar esos 300 millones para
esa institucion educativa y para que usted también no porque un Concejal
X, Yy O z si no para que juiciosa y técnicamente usted estudiando donde
tiene que priorizar esa inversiéon la priorice en el beneficio de esas
instituciones para nuestros nifios, eso es demasiado importante para mi
como Concejal, porque cada uno de los Concejales podria hablar de alguna
institucién educativa que de pronto quiere mejorar, o quiere hacer su
gestién y sus cosas, pero yo pienso que como lo dije alguna vez que
m unicipio en Colom bia tiene la capacidad de econdmica para satisfacer las
necesidades de todas las comunidades como tal, es muy complejo, pero si
hay que ir priorizando en el beneficio de aumentar la calidad de vida de
nuestros ciudadanos en este momento de la educaciéon, dependiendo de

haber hecho un analisis técnico y necesario para el beneficio de los nifios.

También le interesa mucho sefior secretario esta parte del transporte,
porque cuando los nifios alld en Quitasol terminan su 5° de prim aria tienen
que ir a 6° al Antonio Rolddn, se tienen que desplazar y de la escuelita
Quitasol al Antonio roldan tienen que caminar pero bastante y son nifios de
10, 11 afios que la mama o el papd les echan la bendicién y arranque vy
tiene que cruzar y todo, entonces también hay que hacer ese estudio de
entonces esa parte del transporte de estos nifios, incluso que se habla que
si va a hacer algun tipo de mejoramiento en la escuela Quitasol, porque no
m ads bien tratar de mirar que alld se de 6° y 7° como lo esta pidiendo
alguna parte de la comunidad, toda vez que los nifios ya van teniendo 14 y
15 afios y ya son mas grandecitos y para mirar los carros, que no vayan a
tener ningun tipo de problema y en esta escuelita Quitasol tienen si no la
jornada de la mafiana y queda libre en tarde, entonces quedando libre en la
tarde entonces no sé porque no se puede hacer alld 6° y 7° si de pronto
pues estudiando también técnicamente, si existe toda la cantidad de nifios

para hacer el proceso.

Y para terminar sefior secretario quiero felicitarlo a su secretaria en pleno vy

a sus funcionarios porque son mMuy juiciosos, porque al menos yo me
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mantengo rotando por las secretarias pidiendo favores, yendo con la
comunidad, siem pre estdan en sus puestos de trabajo, porque también hay
decirlo publicamente hay veces cuando uno habla dice ah este man para
que dijo eso o un para que dice eso, siuno le va a quedar mal a la gente,

pero las cosas son para decirlas.

Hay algunas secretarias que si no voy a decir el nombre, uno pasa y no
encuentra a los funcionarios, entran a las 9:00 y se van a almorzar a las
11:00 y a las 2:30 tampoco estan alld y a su secretaria yo he ido a
diferente horario y encuentro a las personas, puede que sea que las
secretarias de despacho tengan funcionarios desplazados a diferentes
programas a realizar y eso es totalmente valido, porque los programas no
se hacen encerrados ahisino que hay que salir a las comunidades y hacer
estos procesos, pero es que es cotidianamente que Ilos secretarios de
educacién son atentos, son amables y usted en forma personal Doctor José
Rolando es una excelente persona, muy estructurada y donde usted ha
estado ha hecho las cosas bien, por eso la secretaria va bien y por eso el
Alcalde se rodea de personas buenas, pero que también las controla, que
eso es dem asiado im portante que también las controla, entonces por eso la
educacién va bien y por eso mi municipio va bien, que amo profundamente
qgue quiero que salga a delante, por eso fui el ponente del em préstito para
30.000 millones de pesos y la avalé desde ese punto de vista viendo que
estd recomponiendo todo un municipio y que como Ledn Fredy dijo alguna
vez aunque los hombres y mujeres pasen las instituciones quedan y los
problem as delas instituciones hay que enfrentarlos, el que llegue a esa
parte de la institucién para tratar de sanarlos de eso se trata y eso es lo que
yo creo que va muy prontamente a pasar en nuestro municipio a la medida
qgue vamos aumentando nuestras capacidades de recuperacion de las
carteras, de la gestiéon, del mejoramiento de programas, de impactar en las
comunidades, de priorizar de cada una de las instituciones, son dem asiado

im portantes.

Y para terminar ya un tema, que de pronto es muy “verraco” tocar, hay
temas que de pronto uno dice eh toco o no, vuelvo y le digo, pero hay que
tocarlos hombre. Hay rectores de instituciones educativas que se creen los
duefios de las instituciones, pues hay situaciones en las cuales hay un
compromiso y hasta ahillega el compromiso, eso es bonito claro es que soy
el duefio de la institucion desde el punto de vista técnico, académico tengo
que luchar por todas las cosas, pero no sigan por ejem plo los lineamientos
educativos de la secretaria de educaciéon, ahisi me preocupa a mi o que de
pronto no aprendan en forma amable a la comunidad e incluso a los
Concejales, aqui también me preocupa a mi, porque es que la razdén de
nosotros es el servicio a la comunidad y es nuestra responsabilidad servirles
excelentemente bien, no bien, excelentemente bien. Entonces también hay
m irra esa situacion en el sentido de que hay retomar esa situaciéon con

algunos rectores sefior secretario porque de pronto si usted quiere en form a
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personal lo hablamos por si de pronto tiene tiempo de atenderme en su

oficina.

De todas maneras sefior presidente yo le agradezco la participacidn que m e
da y que sigamos mejorando, no solamente educacidén si no Bello que es

nuestra responsabilidad.

Muchas gracias sefior Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Puede hacer uso de la palabra Ila

Honorable Concejala Daniela Ortega.

TIENE LA PALABRA LA HONORABLE CONCEJALA ISABEL DANIELA

ORTEGA PEREZ

Gracias Presidente, buenos dias para usted, la Mesa Directiva, los
compafieros Concejales presentes en el Recinto, el secretario, el Doctor
José Rolando, su sefiora, a los funcionarios de la secretaria de educacion y a

los rector y publico en general.

Yo voy a tocar algunos puntos puntuales, no voy hacer mas referencia a la
educacién basica primaria o secundaria, yo creo que ya la han tocado
ampliamente mis compafieros Concejales. Me voy a referir a otros puntos
haciendo unas consideraciones que yo espero pertinentes y espero que las

tomen en cuenta.

Lo primero es que me llamo la atencién el tema de la articulacién de la
educacién media con la educaciéon superior, cuando decia el secretario que
hay una alta erogacion por parte del municipio y no se estan viendo los
beneficios, yo creo secretario que el municipio en las condiciones que esta
no debe hacer erogaciones innecesarias, ni debe invertir dineros donde no
se vean los frutos a mediano o largo plazo por eso yo comparto con usted
que si no se estan produciendo los resultados que esperamos es mejor
suspenderlo y reconsiderar otros programas que si genere los frutos que

esperamos.

Por eso quiero hablar también un poquito de la pertinencia de la educacidon
superior, yo me voy a detener en ese tema porque me interesa mucho la
educacién superior en el municipio y es lo he dicho varias veces yo elogio el
proyecto Galileo y proyectos que se han desarrollado en el municipio del
educacién superior, pero sin embargo pienso que ha hecho falta el tema de
la pertinencia, quizas no es suficiente que como Administracion estemos
contribuyendo a que los jovenes sean técnico, tecndlogos o profesionales, si

no a que pertinentes en su profesién para la vocacion econdémica del
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m unicipio, porque no estamos haciendo la tarea com pleta siel muchacho se
gradia y no encuentra una oferta laboral en que ubicarse porque va a
quedar en las mismas, cual va a ser su sustento y su desarrollo
profesionales, yo pienso que ese tema es muy importante y ojala que
ustedes como secretaria hicieran esa evaluaciéon, la vocacién econdmica del
m unicipio, de la regién , los que vivimos en Bello no solamente trabajamos
en Bello, en Medellin, toda el Area Metropolitana, en otros municipio, creo
que ese tema es importante y que ha hecho falta tenerlo mas en cuenta en

los programas educativos que tiene el municipio.

Yo quiero contarles secretario y a los funcionarios de la secretaria una

experiencia significativa que conocide primera mano en Don Matias.

Don Matias es un municipio de sexta categoria, tiene un presupuesto anual
aproximado de 12.000 millones de pesos, en cuanto supera al municipio de
Bello ese presupuesto vy en Don Matias este afio su Alcalde, su Alcalde, su
Adm inistracion y los Concejales fundaron porque ya estd operando el
instituto de educacion publico superior de Don Matias y en ese instituto
convergen muchas instituciones de educacién superior, de Medellin, de
otras regiones y convergen en ese punto, no gradutUa el instituto puUblico la
educacién superior, el titulo lo otorga las instituciones que en el convergen
y en mi parecer es un proyecto exitoso, pues que una Administracidén Ilo

deje instituido.

Que necesitd la Administracion de Don Matias sufragar los costos de las

instalaciones, porque el recurso técnico y el conocimiento lo Ilevan las
instituciones aliadas, alli convergen todas y los ciudadanos de Don Matias
estan mas que felices, contentos todos los jovenes capacitandose vy

haciéndose profesionales en esa institucion y desde su municipio y siendo
com petitivos, en ese mercado laborar del norte que vya la vocacion
econdémica no me parece pertinente tocarla en este espacio, pero ahi se
estdan formando y en mi consideraciéon es un logro grandisimo para un
m unicipio de sexta categoria que a lo sumo tendrd 12.000 millones de
presupuesto anual, aqui tenemos mas de 240.000 y sibien las necesidades
son diferentes y los gastos son diferentes de un municipio de sexta
categoria a uno de primera, si es una experiencia que nosotros como
m unicipio vy ustedes especialmente como secretaria de educaciéon superior
crefia yo deberian tener en cuenta y mirar estos programas que han sido

bien exitosos.

A mi me gusta mucho secretario, el tema del Sena, yo pienso que no hay
institucion mejor que el Sena por los costos, el Sena tiene unos costos
minimos y la inversion que tiene que hacer el municipio es muy reducida,
ojala nosotros, usted ya lo menciondé que las relaciones han mejorado,
pudiéramos tener presencia permanente del Sena direccionando pues el

tema de la educaciéon con la pertinencia que ya toqué hace un instante.
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Me Illaméd mucho la atencién de la Mesa del bilinglismo porque nunca se
habia hecho en el municipio o sé sino escuché que acciones han tomado en
esa mesa del bilinglismo porque todo no se puede quedar en una mesa de
trabajo y que no se vean las acciones, si las acciones son intensificar las
horas en los colegios o un examen no sé, las acciones que ustedes tengan o
que vaya a salir de esa mesa, pero si me llamdé mucho la atencién porque
nunca se habia hecho en el municipio esa mesa del bilingliismo o por lo

menos yo no la conocia.

Respecto al gran acuerdo por a calidad de la educaciéon pienso que es un
proyecto muy bueno secretario, desde que lo sepan articular todos debem os
estar com prom etidos por la educcion y me Illamdéd mucha la atencidn lo que
m encionaba de la recoleccién o recoger esos excedentes de las
instituciones que estan presentes en el municipio yo pienso que es una
buena estrategia, la economia solidaria da para muchas cosas, esta es una
de ellas, pero quiero hacerle la recomendacién en que sépanlo manejar muy
bien, yo pienso que en ese tema ustedes como secretaria no pueden
equivocarse, no todas las instituciones de educacion superior estan
obligadas a hacer esos aportes, no todas en form a asociativa, ni todas las

que estan presentes en el municipio.

Yo les sugiero que miren el decreto 2880 que es el que regula |los
excedentes de esas entidades de economia solidaria, ese decreto 2880
reglamenté parcialmente la ley 863 quiero que ustedes se informen sobre
toda esta normativa, esos excedentes viabilizados y guiados bien reunidos
yo estoy de acuerdo con usted secretario le van a traer muchos aspectos
positivos al municipio vy se van a poder lograr con ellos muchas metas pero
tienen que saberlos direccionar, no solamente el sector productivo por ser
productivo o por ser privado esta en la obligaciéon de dar y dar y dar a un
m unicipio porque yo Creo que e€so es reciproco, pero si quiero que miren o
les recomiendo considero miren ese temas, se informen muy bien, el
decreto 2880 es muy importante para la economia solidaria para las
entidades sin animo de lucro, no todos estdan en la obligacién de hacer esos
aportes, pero si canalizar las que estén presentes del municipio canalizar
esos aportes para invertirlo en temas de infraestructura, el decreto 2880
no es infraestructura pero lo deja abierto, si expresamente subsidios
educativos, contribuciones a pagos de m atriculas eso si lo dice
expresamente, pero era esa la referencia que yo queria hacerle, por lo
dem as incentivarlos a que sigan en su labor, yo sé Doctor José Rolando que
usted es un buen gerente, que lo ha hecho bien, esperamos que nos siga
m ostrando muchisimo mas resultados para el municipio en com pafia de sus
funcionarios y de todos sus em pleados que tiene la secretaria de educacidon.

No era mas simplemente hacer esas consideraciones.

Gracias sefior Presidente.
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TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejala.

Pongo en consideracion de la plenaria declararnos en sesion permanente

éaprueban Honorables Concejales?

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA RODRIGUEZ

Ha sido aprobada sefior Presidente la sesion permanente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Honorable Concejal Carlos Awugusto Mosquera puede hacer uso de la

palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL CARLOS AUGUSTO

MOSQUERA GOMEZ

Muchas gracias sefior presidente, voy a ser breve, un saludo muy especial
al secretario, a las personas que nos acompafian, la Doctora Alba Luz

Bedoya.

Yo si voy a hacer muy breve, tengo aqui apenas 33 pregunticas, voy a

tratar de resumirlas.

Doctor José Rolando ahi vien los proyectos que hay para este afio algo de
m ejoramiento a instituciones educativas y hay uno del sector del Playa Rica
en todo el barrio la primavera, vien la exposicion mejoramiento de cubierta
y m ejoramiento de alcantarillado. Hace dos afios estuve yo alld y fui
exactamente por un pedido, un clamor de toda la comunidad con el Alcalde
de turno Oscar Andrés Pérez y dijo que en cuestidén de tres mese les tenia
solucionado el problema, van dos afios y sigue el mismo problema. Alld

truena y se inundan, nisiquiera llueve, truena y se inunda la institucidn.

Y lo segundo es mejoramiento de cubierta, no se si es que van a poner una
nueva, porque alld cubierta no hay, entonces para que por favor me haga
una pequefa claridad, allda no hay cubierta, entonces me dejé un poquito

preocupado eso.

Me uno al clamor de los que pasa en el colegio San Judas, vea en el 2008

iniciando el periodo el Concejo que llegdabamos nuevo en ese entonces, aca
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en este momentos hay tres conmigo, Jean Lee, Pacho Vélez y Luis Carlos
recuperamos para el municipio de Bello la planta fisica que estaba todos los
convenios, estaba listo para la firma para vendérselo a un particular y todos
nos pusimos, me acuerdo que en ese sector vivia un Honorable Concejal
del cual yo admiro y respeto mucho, se dio a la tarea Carlos Mario Marin
Parias y nos dimos a la tarea y recuperamos la planta fisica para el
m unicipio, ahora tenemos que recuperar la parte educativa que hasta hoy

sabemos que estd en cero.

Yo nunca en contra de la cobertura ni de los contratistas, yo siem pre he
estado en contra de los que no hacen las cosas bien y no sé en este
momento quien es ni quien hace, pero si sabemos que solamente hay
quejas, profesores mal pagos, les pagan cuando pueden o cuando quieren,
entonces también que bueno que nos trajeran la planta de cargos, los

perfiles y la plata que se gana cada uno de estos de estos docentes que

hay alli.

Que es que a veces uno dice que es que es bueno o es malo, pero lo que
pasa es que a veces la paga es lo que lo hace a uno bajar las alas.
Entonces que bueno que Doctor José Rolando que mirdramos y que entre
todos recuperemos la parte de docencia para eso ya recuperamos la planta

fisica.

Otro puntico, vea a mi me preocupa siempre el traslado de rectores bajo
que criterio se hace, siempre que hay un traslado de un rector hay un
problema, porque siempre se hace cuando estan las labores académicas
ejerciendo, no las hacen empezando un afio o en mitad de afio o en una
semana santa, a veces pues respetando y no quiero comparar cuando yo
estuve ejerciendo un cargo en la cadrcel de San Quintin, a veces pasaba eso
estaba un detenido, estaban ahi tranquilos y les llegaba el traslado y no
empaque Yy se va, a veces pasa eso en las instituciones el rector esta
haciendo una labor, estd bien con la alumnos, traslado. Yo personalmente
quiero que me expliqguen cual es el criterio, cual es el manejo, si hay le
dicen vea rector hdgame un favor usted tienen estos problemas dentro de
uno, o dos meses usted se va a trasladar para alli, él se prepara, prepara la

comunidad, pero cada que hay un traslado, problemas.

Entonces simplemente Doctor José Rolando que bueno que wusted me
explicara cual es el criterio o como es que se hacen estos traslados por
m edio de la secretaria de educacidén porque también quise preguntar si era
un criterio del magisterio y me dicen que no es directamente la secretaria
de educacién, entonces que bueno que me explicara cual es el criterio
porque cuando persona supuestamente y en <colegios a veces muy
delicados, sectores que sabemos que son muy delicados hay un buen
manejo de un rector lo cambiaron éPor qué? La gente se queda mirando y a

uno le preguntan. Entonces para es que estda hoy aqui el secretario y nos
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expligue, haga una claridad para nosotros darle esa claridad a la comunidad

que es la que siem pre viene donde nosotros.

Lo que dice el Concejal Mauricio Mejia de lo rectores a veces, vea cuando
uno va donde un rector a pedir una cita es porque es la ultima instancia que
tiene el ciudadano porque a veces el portero ni los deja pasar y porque el
rector mantiene muy ocupado, pero también deben de tener un tiem pito
para atender la comunidad. Cuando uno va donde un rector, es porque el
ciudadano dice venga, desesperado no me atienden. Entonces que bueno
que tuvieran unos horarios, unos dias para que los rectores atendieran
comunidad, yo sé que los atienden pero no en unos horarios fijos, viene
ahora una época supremamente dificil noviembre, diciem bre, enero,

entonces que bueno.

Otro temita es plan padrino, Doctor José Rolando quiero que me diga
abiertamente y publicamente si para el afio entrante lo vamos a tener, lo
tiene sobre su presupuesto, que es 5708 millones para educacién, pero aqui
veo un item que dice fortalecimiento a la educacién superior camino a la
prosperidad 824 millones, ese item es para plan padrino, vamos a tener
plan padrino, pero si claramente Doctor Serrano, vamos a tener o no vamos
a tener o necesitamos plata, necesitamos aumentar el presupuesto, porque
la gente s fue un afo ya dos semestres y hay personas que pararon su
universidad porque sencillamente no tienen, elemental no tienen, pero que
sea claro, que diga, no es que vamos a mirar, porque aqui dice que con
recursos de crédito, entonces haber, no es que sivamos, de pronto. Si, no,
entonces uno le dice a la gente si o no vamos a tener plan padrino

claramente.

Que bueno también Doctor José Rolando que empezdramos con estas
empresas de transporte volver otra vez a lo del tiquete estudiantil, hay
mucha comunidad del municipio de Bello, yo hablo especialmente porque

uno estd ahi en la vereda potrerito hace dos affos habia el tiquete

estudiantil, mucha gente se beneficiaba a demas de muchas partes que

enseguida micompafiero Duvan también lo tiene el tiquete estudian til.

Y otro lo de Francisco Vélez, pues San Buenaventura tiene razdén, uno por
ejem plo en san Buenaventura uno ve que tienen todos los espacios para

brindarle un apoyo..

..CAMBIO DE LADO DE CASSETTE ..

.. Los impuestos, me le acerqué yo creo que era el financiero a pedirle un
favor no para mi, porque también les quiero decir yo tengo dos hijos, una
universitaria y un bachiller y a ninguno le he pedido de la exoneraciéon, yo
pago el 100% de m atriculas en los dos colegios. Pero para la comunidad y
le dije a este sefior, le pedi el favor, me parece que era un sefior Francisco,

se me va el apellido, de minimamente me diera una cita para un descuento
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de una m atricula de un joven que tenia unas calificaciones sobre 8, para un
descuento, él pedia el 25% fui tres veces y nunca me atendiéo, en la San
Buenaventura y ni siquiera me atendié, se quedd el muchacho sin estudiar,
entonces que bueno secretario que hiciéram os ese acercamiento o)
m inim am ente también cual es el costo de beneficio por estas exoneraciones
que nos pasen también un informe, porque es que sabemos de las
capacidades y las bondades que tiene esta universidad para que le ayuden
a la comunidad, al municipio de Bello vy maxime pues ahora que el plan
padrino por m Ultiples problemas nos dimos cuenta que este afio no funciond
y esperamos que para el affio 2013 pues la gente expectante de volver a

este gran beneficio de la educacién superior del municipio de Bello.

De resto pues yo anteriormente la primera vez que vino a la presentacién le
dije las bondades y las capacidades que tiene José Rolando, un tipo joven,
emprendedor, “verraco” entonces ya pues sobra decirle eso, sim plem ente

quiero que me saque de estas duditas.

Muchas gracias seffor Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho Honorable Concejal, Honorable Concejal Carlos Maro Zapata

tiene el uso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL CARLOS MARIO

ZAPATA MORALES

Gracias sefior Presidente, un saludo a usted, a la Mesa, a los Corporados, a
las personas que nos acompafian en las gradas, los invitados en el dia de
hoy, Doctor Rolando, Doctor Nicolds y todos los funcionarios de la secretaria

de educacion.

Yo también quiero unirme a la felicitacién al Doctor Serrano, usted le a dado
un vuelco a la secretaria y se van viendo los resultados, no obstante haber
felicitado a su antecesor el Doctor Sergio y en su momento cuando hubo
que reprocharle situaciones aqui en este micr6fono hicimos lo hicimos en
enero, no obstante ser de la coalicién, del equipo de Gobierno haber
apoyado a un Alcalde, aqui también le hicimos su regafiito en enero y lo
apretamos como se dice porque habian cosas que considerdbamos que no
eran y este Concejal fue un poco duro con él en enero, pero no obstante
también lo felicitamos porque en las diferentes secretarias donde estuvo lo

hizo con lujo de detalles.

Yo simplemente quiero solicitarle Doctor Serrano aqui en una sesiéon de la
semana pasada o antepasada se hizo un comentario por uno de los

invitados a este Recinto a una de las plenarias y dijo lo siguiente: el
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m unicipio de Bello les retiene a los docentes las cuotas de los créditos que
deben pagar en las corporaciones y que el municipio no les paga a los
bancos; perjudicando a los docentes porque no obstante hacer la retencidon
el municipio no consigna la cuota de los créditos en los bancos, que de
cierto hay en eso, porque hay que darle claridad y en plenaria se dijo aquiy
eso no puede pues quedar ahi como que si fuera cierto o fuera m entiras,
entonces yo quiero que usted Doctor Serrano si tiene la respuesta o sino la

consultamos en tesoreria o en Hacienda.

Y la otra es que quiero saber, el Concejal Mosquera hace un comentario de
los alcantarillado de algunas instituciones educativas vy cita de una
particularmente, Doctora Nubia usted conoce el Tomas Cadavid allda hay un
nivel fredtico muy alto y el alcantarillado esta por encima de la construccidn
y cuando llueve definitivamente el alcantarillado de esa parte, las aguas
negras se suben, entonces en esos empréstitos y en esa platica que
aprobamos aqui nosotros de las vigencias futuras, haber que posibilidades

se tenga en cuenta esta institucion educativa.

Y quiero saber que nos cuente porque el juridico, pues no acatamos
preguntarle como va el tema del viviente en esa institucién educativa de la
32 allda en el barrio Obrero, que hay un viviente hace muchos afios alliy con
el tema de los servicios publicos que deben asumir los rectores el pago de
los servicios pUblicos que deben asumir los rectores, en que va ese tram ite

con ese viviente. Basicamente es eso.

Sefnor Presidente muchas gracias.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Honorable Concejal Bladimir Sierra

puede hacer uso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL CESAR BLADIMIR

SIERRA MARTINEZ

Gracias sefior Presidente, un cordial saludo a usted, a la Mesa Directiva, a
todos los Corporados, al Doctor José Rolando secretario de educacion y a
su esposa la Doctora Catalina bienvenida al Recinto de la democracia, a
todo el equipo de trabajo de la secretaria de educacién y todos los

presentes en el Recinto.

Sea lo primero manifestarle Doctor José Rolando, me siento muy tranquilo,
contento y orgulloso porque al principio del afno cuando muy ubicadamente
con conocimiento de nuestra Alcalde el Doctor Carlos Alirio Mufioz estaba

escogiendo su equipo de trabajo y construyendo su Gabinete.
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Fuimos unos convencidos que su nombramiento era totalmente ubicado,
conocedores de su profesionalismo, de su capacidad propia y genética vy
sabiamos que a pesar de la situacidn que estaba en ese momento
manejando la secretaria usted iba a ser capaz de sacarla adelante y hoy me
siento muy orgulloso porque todos los que confiamos en eso y lo ratificamos
y los que no también, me parece y aplaudo la posicién y aplaudo la posicidén
de la oposicidn cuando le reconocen sus esfuerzos y su gestion, claro que
eso se venia venir la semana pasada, la subsecretaria de cultura
obviamente bajo su liderazgo y gerencia y también se derramaron en
agradecimientos y en cosas buenas, entonces siendo consecuentes con eso

hoy porque usted es el gerente de la secretaria de educaciéon y cultura.

Felicitarlo, hoy domingo a esta hora esta todo su equipo de trabajo, eso se
habla de su capacidad educativa y gerencial, porque quien trabaja en
equipo obviamente las cosas las saca adelante vy ese apoyo de ese equipo

pues hoy queda demostrado.

Pero entonces Leo yo quiero también aprovechar el dia de hoy, primero
para, hombre el andlisis que hiciste hoy del proceso de Laura Vicufia
totalmente ubicado, pausado, moderado y prudente, ese es el analisis de
hecho, desde un enfoque sociopolitico, pero uno tiene que ser coherente
Leo y de verdad que en le momento que pasaron los hechos saliste a los
medios muy olimpicamente a decir es que Administracién hicieron wun
em préstito com pren el colegio y solucionen el tema, quien mas que tu con
lo juicioso y conocedor del tema legal que eres deberias de ser consiente
que el proyecto de Acuerdo que presentd la Adm inistracién, en el cual 14
Concejales aprobamos iba con una destinacion especifica y por eso se
aprob6, esos 30.000 millones de pesos, nuestro Alcalde nos dijo esto lo
necesitamos para poder sacar estos y estos y estos temas adelante y que
desde la ley no podiamos nosotros tan olimpicamente como Adm inistracion
decir ah no entonces los direccionamos a comprar un <colegio para

solucionar.

Eso en ese momento era lo que la comunidad dentro del calor del problem a

queria escuchar y fue lo dijiste vy nos expusiste porque fue muy com plicado

desvirtuar eso explicandoselo a la gente dentro del dolor de lo que les

estaba pasando.

Pues que sea este el momento de reflexionar y ser un poquito mas
responsables en el momento de dado de salir a los medios, porque bien
sabemos que los medios mueven masa y lo que digamos ahi tienen todas
las consecuencias e im plicaciones, inclusive aqui estd TVN y quedo6 grabada
tu intervencidn, espero que salga y entonces ya quede <claro para la

comunidad.

Sefor secretario son tres puntos muy claros, mire es una percepciéon vy

respeto mucho las dem ds pero en el tema de medias técnica, en el proceso
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que estan llevando excelente y adicional a eso la recomendaciéon de

fortalecerlo mucho mas.

Mire yo soy un convencido que la problem atica de educaciéon superior en
nuestro municipio no es solo de oferta, no solo es de capacidad de pago, el

tema va mucho mas de fondo y es de vocaciéon y actitudes.

Mire el problema que ustedes analizan en eltema de las medias técnicas, es
el mismo proceso de G alileo, la situacidon de desercidén porque los
muchachos no saben para donde van, porque los muchachos no han tenido
el acompafiamiento pertinente para definir su vocacién y sus actitudes,
porque cuantos llegaron muy motivados a Galileo y se les ofrecia todo vy
cuantos desertaron, desubicados totalmente; que verdaderamente es lo que

quieren en la vida.

Cuando nosotros logrem os fortalecer que verdaderamente nuestros
muchachos lleguen a un 11° convencidos de lo que quieren hacer en ese
momento verdaderamente se convierte la problem atica solo en oferta vy
capacidad de pago, por el momento pienso yo que es el principio vy
ubicadamente ustedes ya cogieron un norte, espero que Ilo fortalezcan

totalm ente.

Doctor José Rolando el tema de los - 988 del CIMAD es elresultado ya final
del proceso de conciliacioén que empezd dentro de este proceso de este afio

buscando tener la realidad del tema del CIMAD, es una pregunta.

Y bueno, todos sabemos que en muchos procesos en este affio de pronto se
quedaron de pronto cortos, por la problem atica fiscal que nuestro municipio
estd viviendo pero todos tenemos mucha fe que en el 2013 las cosas van a
m ejorar y que se van a fortalecer, inclusive esfuerzos dobles para poder de
pronto equilibrar cada uno de los programas, obviamente sabe nuestro
compromiso y en el tema de discapacidad, entonces es por esto que sigo
insistiendo no solo a usted sino también a la Adm inistracidn en pleno que el
2013 sea uno para la discapacidad excelente donde podamos fortalecer

cada uno mas de los programas y doblarnos en esfuerzos.

Usted desde la secretaria de educacién tiene todas las oportunidades de
programas muy buenos y otros que vendran, pero que por favor en el tem a
econdémico nos ayude mucho a fortalecerlo porque ya es la hora, lo hemos

dicho todo el afio de ejecutar.

Por lo demas quedo muy tranquilo hoy ha sido una sesién Ilena de
expectativas pero creo que positivas y bueno, sabemos que la corporacidn
en pleno ante un tema tan sensible como es la educaciéon siempre vamos a

estar prestos para apoyar todo lo que la beneficie. Seria eso.

Sefor Presidente muchas gracias.
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TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal. Honorable Concejal Duvadan Bedoya

puede hacer uso de la palabra.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL DUVAN ALBERTO
BEDOYA GARCIA

Muchas gracias sefior Presidente, un cordial saludo para usted, para los
Corporados, para los rectores vy muy especialmente a usted sefior secretario

y su equipo de trabajo.

Yo si voy a ser mas bien corto, corto, tengo acéd unos punticos y usted
ahorita los tocaba, pues ahorita me van a preguntar del transporte a Calle
Vieja y pues claro hay doliente, el que les habla; pero no hay coherencia, de
ante mano pues felicitarlo porque recuerdo en mi primera intervencion
como Concejal cuando vino el secretario de educacién, no sé si sale m al
salido de que hay avances en educaciéon pero que el afio pasado com etieron
los errores del mundo, hoy lo estamos notando y la comunidad lo notd y lo
notan los rectores. Hoy gracias a su nueva gerencia, a su capacidad,
conocimientos ha venido haciendo las cosas bien, eso es verdad, una
secretaria donde estd el desarrollo, el crecimiento de nuestra comunidad

esta en muy buenas manos.

Pero no hay coherencia en el transporte de Calle Vieja en donde hablamos
de una ciudad educada v donde alrededor de 200, 220 muchachos de Calle
Vieja nifios, porque el transporte es para preescolar hasta 5° de prim aria no
es secundaria, alrededor de este afio mas del 50% no ha podido encontrar
el transporte en esta comunidad, o sea que el 50% este afio los nifios no
han tenido transporte, si no han tenido forma de pagar el pasaje o la
voluntad de venirse caminando desde calle Vieja a Fontidueidno no han
podido estudiar, es un lado critico y ahorita usted lo manifiesta ahi va estar

la Gabriela.

Pero yo le hago una pregunta sefor secretario la Gabriela es la solucidon
para los habitantes de Calle Vieja una comunidad humilde, sencilla, estrato
0, estrato 01, donde el acceso que hay es por toda la via a Machado donde
no hay andenes, donde en invierno hay alld una inundaciéon por el cafio del
burro, es im presionante, entonces vamos a colocar nuestros nifios de 6, 7,
8 afios a que se trasladen por toda la autopista via a Machado porque
siem pre hay que caminar por lo menos los 15 o los 20 minuticos porque

entonces los vamos a colocar en riesgo.

Yo le digo y le doy la peticién de que estructure y replantee bien ese tem a

del transporte, mirémoslo por medio del tiquete estudiantil para aquello
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nifos que Ilo necesitan, les estamos brindando calidad en educacion vy

cobertura.

Segundo hablamos de mejoramiento y calidad en la educacion y en
infraestructura, me voy a dirigir a la institucién educativa las Vegas seccidn
la Camila, hombre yo si le pido el favor sefior secretario si no conoce la
institucién, yo sé que wusted la conoce, pero cuando uno entra a la
institucién educativa La Camila son unos salones a si como unos choricitos,
donde los nifnos no tienen algo adecuado, donde wuno para ingresar
practicamente a la institucién la via es una via como sifuera de lo peor en
nuestro municipio, en seguida hay como un botadero de escombros, la
infraestructura de esa institucidén es una infraestructura ya como si hubieran
comprado una casa vieja y esta comunidad ha venido creciendo
fuertemente, en la institucién educativa las Vegas el preescolar se dicta en
la Junta de Acciéon de Comunal Las Vegas éPor qué? Porque desde hace por
lo menos tres, cuatro aflos hay un proyecto para hacer unos salones de
preescolar y todavia no ha habido esa voluntad de construir esa voluntad de

construir esos preescolares.

Yo considero que en el centenario de nuestro municipio, en cabeza suya
sefior sectario es donde estd toda la responsabilidad y el compromiso de
hacer del eslogan de nuestro Alcalde una ciudad educada y com petitiva, yo
considero que este centenario hay que aprovecharlo en la evolucion de la
educacién, en la infraestructura, yo considero que hay que replantear y esa
es una pregunta que ha estado pensando la secretaria de educacidon en este
centenario, fuera de los mega proyectos de colegios que otra o que otros
proyectos educativos se van a implementar y se van a institucionalizar
porque hay que aprovechar la coyuntura, 100 afos no se cumplen en
cualqguier momento y nuestro municipio es el segundo municipio a nivel
departamental y el decimo a nivel nacional, hay que aprovechar y hay que
gestionar, porque es critica la infraestructura de todas las instituciones
educativas, o no de todas de algunas, de la gran mayoria de nuestro

m unicipio.

Me voy a dirigir a Fontiduefio, Fontiduefio tiene unas escuelas, le celebraron
los 50 afios el afo pasado, pero realmente son desde 1920, Fontidueifo era
una vereda fundadora del municipio de Bello vy donde hoy ya los estudiantes
prefieren irse para Copacabana para la trinidad, porque hay una mejor

calidad o no calidad sino una mejor disponibilidad.

Alld en Copacabana solamente cruzando la quebrada Rodas se encuentran
con que hay cubiertas, se encuentran con que hay salones con wunas
m ejores tecnologias, encuentran que ya el Alcalde les dotdé dos salas en
tecnologia y a veces nosotros llegamos y las mismas instituciones con las
mismas instalaciones, no hay una forma de motivacién de que nuestro

nifos Illeguen a nuestras instituciones oficiales.
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Yo creo que es muy importante sefior secretario de que nosotros, no de
replantear los dos mega colegios, porque es una idea espectacular pero
también decir como vamos a priorizar las necesidades y como vamos a ser
nosotros motivadores para que nuestros estudiantes vengan al oficialism o,

porque es una tarea muy importante.

Y termino por preguntarle sefior secretario si es bien que el que el municipio
estamos hablando de gratuidad, el affo pasado a muchos rectores o a
muchas instituciones educativas les adeuda todavia un porcentaje de
funcionamiento del 30, 40, 50% los rectores con esto, yo he hablado con
algunos Concejales y todos somos amigos de rectores y a veces estan
empefiados con eso, porque por eso es la funcionalidad de todo el afio, para
cuando se va a ser eficiente ese pago, si va a ser para este afio, para el
otro afio, porque a uno como Concejal le preguntan la platica porque con
eso es que compran las trapeadoras, las tizas, el funcionamiento de todo el

afio, es eso seffor secretario.

Muchas gracias seffior Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto Honorable Concejal, por wultimo Honorable Concejala

Nubia Valencia puede hacer uso de la palabra en segunda ocasién.

TIENE LA PALABRA LA HONORABLE CONCEJALA NUBIA DEL

SOCORRO VALENCIA MONTOYA

Gracias sefior Presidente.

No secretario se me olvidd hacerle una preguntica, de una carta del 07 de
diciem bre de 2011 dirigida por el director regional de Fe y alegria que
entrega la devolucion del edificio de la Biblioteca José Maria Vélez en este

octubre, esa edificacién sefior secretario que se va a ser con ella, se va a

continuar con otra biblioteca.

Que tiene proyectado usted secretario en esa edificacion que devuelve Fe y

Alegria.

Gracias Presidente.

TOMA LA PALBRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ GONZALEZ

Con mucho gusto. Doctor Serrano puede hacer uso de palabra.
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TIENE LA PALABRA EL DOCTOR JOSE ROLANDO SERRANDO

JARAMILLO SECRETARIO DE EDUCACION

Gracias presidente.

Nubia, el tema de preicfes preguntabas ahorita como va, como se esta
liderando, creo que en la primera visita que hice acada al Concejo les conté de
la suspension que se habia hecho del servicio de preicfes en las
instituciones educativas producto de la no celebracion o el no lleno de los
requisitos legales para la celebracion de un contrato tan importante com o
es el de los preicfes al encontrarme con esta situacion, inmediatamente
procedi a suspender, yo sé que eso le causo6 prejuicio a los colegios y a los
muchachos, pero era una situacién adm inistrativa que yo no podia perm itir
que bajo la administracion mia en la secretaria de educaciéon, hoy esta
siendo m ateria de analisis y de conciliacion por parte de com ité conciliacion

del municipio de Bello.

TU sabes que para el afo entrante pues por recursos del GSP nosotros no
podem os gastarnos un peso en preicfes porque la apreciacién del Ministerio
de Educacion Nacional es que se supone que la planta que t6enemos esta
capacita para preparar los muchachos para las pruebas de estado, pero
como hay falencias en la capacitacién, pues eso en la practica se desvirtta,
los aportes o la inversion que quiera hacer la entidad territorial tiene que
cubrirlas con recursos propios no con recursos del sistema general de
participacion. Entonces vamos a mirar hasta donde nos da este presupuesto
que tenemos para el afio 2013 por lo menos proponerle a los rectores y a
los padres de familia, mirar el tema del preicfes inicialmente de manera

conjunta.

Yo soy uno de los partidarios y una persona absolutamente convencida de
que el tema de la gratuidad total ha ocasionado muchisimos males de la
sociedad Bellanita, porque en su memento el Gobierno local quiso entregar
oportunidades de acceso a la educacion superior, oportunidades de acceso a
la educacién basica y media dando gratuidad total y corriendo todos los
gastos y no es un secreto para nadie eltema de Galileo, que es un proyecto
que pedagdgicamente esta m uy bien concebido, tuvo un desfase
presupuestal y juega parte protagodonica en el tema del déficit fiscal que

atraviesa la secretaria de educacién y el municipio de Bello.

Ahorita lo decia Bladimir nosotros arrancamos Galileo en la Adm inistracion
pasada con 2800 muchachos inscritos y a los cuatro mese teniamos un
indice de deserciéon cercano al 70% , cuando confrontamos e hicimos un
muestreo nos encontrabamos respuestas absolutamente absurdas del
porque la gente no estaba yendo a estudiar y el significado era nos estan
dando absolutamente todo, entonces les importaba lo mismo asistir o no

asistir.
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Entonces el tema de la gratuidad pienso que si ven fue bien concebido, a
hecho también mucho mal, entonces vamos a mirar que &estrategia
utilizamos con los recursos propios que tengamos iNubia! Para el tema del

preicfes el afo entrante.

Es posible que los docentes de la aceleracion del aprendizaje los tengamos
en provisionalidad, ojala, a eso le estamos apuntando nosotros en |la
medida que vayamos desmontando el sistema de educaciéon contratada eso
nos va ayudar a nosotros a pedir ampliacién de planta al Ministerio y ahi

van a entrar estas personas.

Nosotros de un solo tajo no podem os hacer un desmonte bien significativo
para el afio 2013, porque si bien existe el compromiso o la voluntad
expresada de manera verbal por parte de la subdireccién de apoyo a la
gestidon territorial del Ministerio de Educacion en que desmontem os
contratacién y ellos nos amplian planta eso no0O es a sicomo tan olimpico,
hay unas exigencias, unos estudios técnicos que deben ser sometidos por
parte del Ministerio y eso se demora, pues la wultima planta que nos
aprobaron que fueron 243 maestros en el 2010 se demor6 un afo todo el
proceso, entonces vamos a ir haciendo los procesos a la par, el desm onte
gradual con la presentaciéon de la viabilizacion de planta y ahi obviamente

van a quedar incluidos los docentes de aceleracidn.

Y con lo de la devolucidn de la biblioteca José Maria Vélez, se han manejado
varias opciones, es claro que el municipio no tiene Ila capacidad para
sostener la biblioteca en las buenas condiciones que las sostenia Fe vy
Alegria y también es claro que hay una necesidad de espacio para el tem a
de atencion a la primera infancia, tema al que el Alcalde le ha prestado
especial interés. Entonces hasta ahora lo que se ha venido conversando
con el sefior Alcalde es disponer de ese espacio como el espacio para la

primera infancia en esa comuna.

Concejal Ledn Fredy, el tema de San Elias, pregunta usted que porque los
estudiantes estdan en el Hernan Villa Baena no estaban desde el principio,
eso es una pregunta que yo mismo me he hecho muchisimas veces,
nosotros no podemos tapar el sol con un dedo, el tema de San Elias
obedecié6 a un proceso publico que se fundamentd en un estudio de
insuficiencia que en su momento se adelantd por parte de la secretaria de
educacién, hoy es una muestra de que tenemos capacidad instalada en las
instituciones educativas oficiales para atender gran parte de los alumnos
que estdan siendo atendidos por las empresas prestadoras del servicio
educativo, la figura de la concesiéon pues es una figura que esta siendo
objeto de andalisis por parte de entes de controly que como lo expresé yo
aqui ya se pasd por el com ité de conciliacion y el municipio ha tomado la
decision de acudir a la figura del tribunal de arbitramiento que viene

contem plada en el cuerpo mismo del contrato de concesiéon, habla de
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cuanto haya un desacuerdo entre el contrato de ejecuciéon de las partes se
puede acudir a la figura del tribunal de arbitramiento para que esas

situaciones se difieran o se definan.

Una vez acudamos a esta figura del tribunal de arbitramiento lo que
pretende la Adm inistracidén Municipal es quedar como propietaria del
inmueble, es una buena planta fisica, tiene unas buenas instalaciones y si
bien hoy estd un poco alejada del tema de lo urbano con el desarrollo que
estd teniendo Bello yo creo que unos dos o tres afios vamos a tener los
alrededores de San Elias completamente poblado, entonces eso no nos
preocupa mucho en cuanto a como vamos a llenar esa institucion

educativa.

Ahora no creo porque sé que tenemos la capacidad para poner alli 4000
estudiantes, si mucho podrem os alcanzar unos 1000, 1500 en la medida en
que la comunidad vaya respondiendo y que la secretaria de educacién vaya

ofreciendo estrategias también para eltema del acceso a este colegio.

Carencias de espacio tenemos muchisimas, el tema de educaciéon superior
no tiene espacio, el tema de la escuela de muUsica no tiene espacio,
entonces yo creo que tenemos que empezar a optimizar y mientras se va
cubriendo el tema de la m atricula oficial alli como vamos a disponer de esos
espacios. Tenemos muchisimos programas que con toda seguridad se

pueden desarrollar de una manera optim a alli.

éQué pasd con los recursos que se entregaron a san Elias? Que fueron 1500
m illones y bueno que vamos a hacer con la planta fisica, ya le acabo de dar
respuesta, esos 1500 millones, son un poco mas, son 1800 millones de
pesos que se han entregado obedecian a las obligaciones dejadas de
cancelar por el municipio de la vigencia 2011 y la Adm inistracion de Carlos
Mufioz desde el 01 de enero ha tenido reparos frente a la figura de
concesidén del colegio San Elias con el taller de los nifflos, razén por la cual el
servicio fue interrum pido y el colegio fue cerrado de manara unilateral, fue
una decision de la fundacidén taller de los nifios no reabrir el colegio después
del receso de vacaciones de mitad de afno, entonces esos dineros eran de
unas obligaciones que ya se debian de enero de 2011 pero por concepto de
atenciéon a los nifflos en 2011, el municipio no ha desembolsado un solo

peso precisamente por los m UGltiples reparos que se tienen frente a como se

concibi6o ese contrato.

Como va plan padrino, plan padrino se dio durante el primer semestre de
este afio y aqui respondemos las inquietudes de los dem as Concejales que

han preguntado por el program a.

El afo entrante vamos a tener plan padrino Concejal Carlos, vamos a tener
plan padrino, vamos a mirar la figura juridica, se ha pensado no en

devolucién del dinero que han pagado los muchachos que de pronto |lo
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consiguieron por prestado que era lo que planteaba Nubia, pero side pronto
en un saldo a favor y nosotros vamos a continuar con el proceso de
otorgamiento de becas mirar haber como podemos constituir un saldo a
favor por el valor que han pagado estos muchachos de su propio bolsillo.
Entonces vamos a conciliar, primero estamos ya en la revisién para hacer
un nuevo acuerdo con UNIMINUTO vy el Politécnico bajo la figura de plan
padrino porque este afilo no hay, entonces como no hay contrato tuvimos
que acudir nuevamente a la figura del comité de conciliacién, por ahi el
80% de los temas del com ité de conciliacién en Bello son de la secretaria de
educacién, alli estdan estos dos para que se realice una <conciliacidén
extrajudicial acerca de los dineros que se adeudan de 2011, porque no hay
un contrato que lo sustente. Vamos a revisar ese contrato lo vamos a hacer
vigente al afio 2013 y en ese marco de ese contrato vamos a arrancar
nuevamente con plan padrino, todavia no puedo aventurar a decir cuantos
estudiantes o cuantas becas vamos a entregar, porque eso es un tema que
hay que revisar con mucho cuidado ahorita en el presupuesto del afio

entrante.

La auditoria de la Contraloria General de la Republica va bien en términos
generales Ledn Fredy, ellos nos van a acompafiar hasta el 30 de noviembre,
a un no tenemos informes parciales, la inform aciéon que han solicitado se les
ha entregado, tuvimos la auditoria también por parte del Ministerio de
Hacienda quien nos acompafio durante quince dias en el mes de
septiem bre, estd en el acta la reunién final que se evidencia por parte del
Ministerio de Hacienda wun manejo transparente y responsable de los
recursos del SGP en la vigencia 2012, apreciacion del Ministerio que a
nosotros nos alegra y nos deja muy tranquilos vy podemos darle la garantia
no solamente al Ministerio si no a toda la comunidad educativa de que a si
va hacer la tendencia y a si lo vamos a seguir haciendo durante toda la
Adm inistracién, entonces ya los pondremos a ustedes en conocimiento de
cuando se termine el proceso de auditoria por parte de la Contraloria
General, también nos estd auditando el Ministerio de Educacion, esta
contando los estudiantes, estd contando los maestros para cotejar con lo
que nosotros estamos pagando en la planta docente y con lo que le
reportamos al Ministerio en la planta de los estudiantes, tampoco se ha

terminado esta auditoria.

Acerca de la inquietud de como vamos a manejar la cantidad de estudiantes
de Zamora, porque no van a caber en la nueva instituciéon educativa, ese es
un tema que ya estd previsto por parte de la secretaria de educacion, ya
tuvimos un primer acercamiento con los inversionistas que van a construir
el hospital, para que efectivamente por el pago de las obligaciones
urbanisticas destinen un pedazo de ese inmueble, un lote para que

posteriormente, yo creo que a mediano plazo nosotros podamos disponer

de él exclusivamente para el tema educativo.

61



SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO, ACTA 159 DE OCTUBRE 21 DEL 2012

Sin embargo no creo que para el afio entrante tengamos déficit por las
cifras que les comenté ahorita finalizando mi exposicién no vamos a
necesitar 1200 espacios que son las alumnas de Laura Vicufia 1142
estudiantes de esas ya hay muchas que se pre matricularon en otras
instituciones educativas, pero si hay que prever para los afios venideros
cuatro, cinco afnos que podamos contar con ese lote para adelantar un
proyecto allda puede ser de cofinanciacion a través de ley 21, entonces eso
lo tenemos ahi, queremos que estos inversionistas efectivamente destinen

una porcién de ese terreno como obligaciones urbanisticas.

En cuanto al Liceo Antioquefo, yo también he estado muy preocupado, me
empecé a preocupar mucho cuando tuve conocimiento de la intencién de
venta que hay por parte del Hospital Mental de Antioquia, ahi vamos a
necesitar mucho de sus buenos oficios Concejaly del Concejal Ernesto de su
cercania con el sefor Gobernador de quien no dudo v a a estar

completamente comprometido vy de acuerdo en que respetemos o cedamos

esa parte de terreno donde funciona la institucidn educativa Liceo
Antioquedo para que no afectemos, porque eso seria un problem a
mayusculo, si tuvimos problem as con Laura Vicuia que tiene 1142

estudiantes con el Liceo Antioqueifio que rebasa los 2000 estudiantes, seria
un problema bastante grande, es un tema de gestion, es un tema lobis y de
acercamientos con el Gobierno Departamental, vamos a empezara a hacer
esos acercamientos y con toda seguridad que con la compafiia de ustedes

como Concejales del partido Verde vamos a sacar esta iniciativa adelante.

Y con las becas de Medellin y Antioquia en materia de educacién superior
cuando inicie como asesor del Doctor Carlos Mufioz de asistir a la
socializacion del plan de desarrollo del departamento de Antioquia, alli en la
exposicion el Doctor Sergio Fajardo expresdé su interés y su voluntad de
que a través de la alianza Medellin Antioquia AMA los beneficios del fondo
de EPM para acceso a la educacidn superior dejaran de ser exclusive para
los jovenes residentes en Medellin porque fue un clamor generalizado en
todos los Alcaldes del Area Metropolitana, todos les pagamos tarifa de
servicios publicos a EPM, entonces EPM lo mas l6gico es que a través de ese
fondo le permita a todos los jévenes del Area Metropolitana acceder a las
becas que ellos tienen. Quedo6 con ese compromiso el sefior Gobernador en
su momento; alli también yo creo que tenemos que sentarnos con ély con
ustedes dos como Concejales de el partido Verde a mirar en que va ese
compromiso para que efectivamente sea una realidad porque nosotros
somos la segunda ciudad de Antioquia, pagamos una cantidad de dinero a

EPM mes a mes.

Jean Lee, en cuanto la intervencién de la institucidén educativa Gilberto
Echeverri Mejia, ya es un tema que se ha tocado mucho, lo he hablado
mucho con Leonel Solano, en visitas que he tenido alld al colegio también

he manifestado, hoy nosotros no tenemos los recursos para pensar en
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construir una nueva institucion educativa, pero si tenemos la opcidn que
estdbamos manejando o que vamos a empezar a manejar con Laura
Vicufia, lo de obligaciones urbanisticas también, alli tenemos que empezar
por lo menos mientras se viabilizan los recursos para la construccion de una
nueva instituciéon educativa que necesita espacios porque me consta que los
necesita, mirar como podemos gestionar la construccion de unas aulas
inicialmente o de un nuevo bloque para ir saneando un poquito ese

problem a de asignamiento que tenem os alli.

El Concejal Luis Carlos me pregunta si hay recursos para la educacion
superior el afio entrante, usted como ponente yo creo que vamos a tener
que sentarnos la proxima semana porque el tema de educacién superior es
un compromiso del Alcalde y por RP tenemos que fortalecer mucho ese
tema, si hay unos recursos ahora cuando empiecen Ilos debates del
presupuesto del afno 2013 yo tengo algunas observaciones pues que
obviamente se las haré llegar a ustedes a cerca de la distribucién, nosotros
tenemos que priorizar en que vamos a invertir el dinero de la secretaria de
educacidén y esas necesidades estan claras educacion superior tratar hasta
donde sea posible de pensar una am pliacién de la cobertura de restaurantes
escolares que es un tema supremamente costoso, pero que tiene unos

réditos sociales bien im portantes para toda nuestra comunidad.

El municipio de Bello invierte 42 millones de pesos diarios en restaurantes
escolares durante todo el calendario escolar del afio entonces tenemos
educacién superior, tenemos la infraestructura no solamente a través de la
construccion de los dos mega colegios sino también de las intervenciones a
las plantas fisicas y esas intervenciones también vana hacer priorizadas
porque hay casos lamentables como el tema de la escuelita Quitasol en el
cual pues hay algunos problemas juridicos porque el terreno al parecer no
es del municipio de Bello, pero si tenemos vya identificado desde |la
secretaria de educacidn cuales son las prioridades en infraestructura
educativa, entonces vamos a sentarnos Concejal Luis Carlos para que
replanteemos ese tema del presupuesto, como vamos a distribuir en

educacién el afio entrante.

Usted me pregunta si hay un rublo para necesidades educativas especiales,
si existe en el presupuesto, nosotros destinamos una partida de SGP y otra
RP para la atenciéon a la poblaciéon vulnerable con necesidades educativas
especiales, usted me cuenta la anécdota de la nifia invidente, nosotros
tenemos que seguir fortaleciendo el tema de necesidades educativas
especiales. Bello a nivel metropolitano es la secretaria de educacidn que
mas recursos invierte en el tema de necesidades educativas especiales y
que le da la importancia que realmente tiene este programa dentro de
nuestro quehacer administrativo, sin embargo siguen faltando cosas vy
queremos apuntar pues a que casos de la nifna que usted nos comentaba no

se sigan repitiendo, yo creo que la poblacion que venimos atendiendo hoy
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estd por los 1200 estudiantes, eta siendo atendida de manera optima con

buenos docentes, con profesionales capacitados, calificados y esto no lo

podem os dejar caer.

Debe haber inclusiéon para que los bachilleres con discapacidad accedan a la
educacién superior, eso lo comenté ahorita en la exposicién acerca de com o
vamos a direccionar el tema de la educaciéon superior obviamente que los
estudiantes con discapacidad deben estar dentro de todo este paquete que
vamos a manejar de las oportunidades que deben tener en las

universidades que estan inicialmente acd en nuestra ciudad.

La Gltima doceava en alimentacion escolar Concejal corresponde al Gltim o
giro del SGP que hace la nacion y siempre se hace el primer mes de la
vigencia siguiente; es decir esa wultima doceava es la que llega en el mes de
enero y es para atender el ultimo mes académico delaffio 20102, es decir el
mes de noviembre, a si esta estipulado por Sistem a General de
Participacion y eso es lo que significa la ultima doceava en implementacidon

escolar.

Usted hace un comparativo con Itaglii en el tema de la TICS ojala nosotros
pudiéramos hacer algo similar a lo que hizo Itaglii, Itagui invirtié una sum a
no estoy muy seguro en la suma pero sé que estd por el orden de los 20,
25.000 millones de pesos, acudi6o a la figura de regalias para dotacién de
equipos de computo de todas las instituciones educativas, eso es un logro
admirable por parte del Alcalde y el secretario de educacién de Itagii
obviamente nosotros hoy no contamos con ese recurso, con ese monto tan
alto, pero aqui estamos haciendo la gestién con el tema de computadores
para educar que fue lo que les expuse ahorita, inicialmente por lo menos
en este periodo de Gobierno de Carlos Muifioz debemos cum plir con lo que a
nosotros nos corresponde cofinanciar en este tema de computadores para

educar.

Nueva Generacidn necesita aulas nuevas, eso fue un compromiso que se
asumido por parte de la secretaria de educacion en el mes de enero, un
compromiso verbal, pero que de alguna manera pues no vincula a que
efectivamente a si tenga que ser. Nueva Generacién es uno de los buenos
colegios que tenemos aqui en Bello normalmente nos representa muy bien
en las pruebas de estado, ahorita nosotros no podemos comprometernos
con la construccién de dos o tres aulas para terminar este afio porque no
tenemos lo recursos, irresponsable seria yo si aqui por quedar bien con
ustedes les digo que lo vamos a hacer, mas facil vamos a recurrir a la
revisién del tema de la institucién educativa San Judas Tadeo, ese es un
tema que ya se ha venido conversando en el seno de la secretaria de
educacién y que sin duda alguna tiene que ver con ese desmonte gradual
de la educacién contratada. Nosotros alli tenemos un inmueble del cual

estamos recibiendo el pago de arrendamiento pirrico supremamente bajo
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qgue no corresponde a la erogacién que hace el municipio para pagar otros
arrendamientos, como por ejemplo con el instituto JesuUs de La Buena
Esperanza, inicialmente y para el afio 2013 vamos a hacer la revision y el
ajuste de ese canon de arrendamiento, porque es ridiculo que un particular
esté pagandole tres millones de pesos al municipio de Bello por sem ejante
infraestructura educativa, mientras nosotros estamos pagando cerca de 19
m illones de pesos mensuales al instituto para que nos atienda los jovenes
de educacidn superior, eso vV a a ser m ateria de revisidn y muy
probablemente para el afio 2014 porque ustedes entienden que todo este
desmonte gradual obedece a unos estudios y que tiene que hacerse de una
manera muy responsable y muy técnica para que en 2014 podamos

nosotros contar con la sede como una sede B de Nueva Generaciéon esa

edificacién del San Judas Tadeo y hacia alld estamos apuntando.

En cuanto a los traslados de los rectores la ley 115 que es la ley generalde
educaciéon le permite, da la potestad y la discrecionalidad a las secretarias
de educacion certificadas de realizar los traslados de docentes y directivos
docentes que estime pertinentes por la necesidad del servicio, finalizando
este affo nosotros no hemos hecho movimientos de rectores, se hizo el
movimiento del rector del Consejo de Bello para el Hernan Villa Baena, se
hizo un cambio ahi entre Jairo Alvarez y Ruth Cecilia por una situacién que
se venia presentando en el Herndadn Villa Baena y que definitivamente no
tenia ya reversa, habia llegado a un punto de no retorno la situaciéon tan
tensa ya en el colegio que por necesidad del servicio y argumentando esa
dificultad que se estaba presentando se realizé el traslado de los rectores.
Nosotros tratamos, procuramos hasta donde es posible no mover la planta
docente y directivos docentes porque sabemos lo que ello significa, es un
problema administrativo, académico en muchas ocasiones porque si bien
nosotros partimos de la buena fe del conocimiento de nuestros docentes, es
obvio que hay docentes que tienen mas capacidades pedagdgicas que otros
y a veces con traslados de docentes se nos presenta que el rendimiento
académico de los jovenes baja, en fin, pero hay situaciones que a nosotros
se nos salen de las manos como recomendaciones de salud ocupacional,
renuncias, jubilaciones, muertes de docentes que hace que la planta tenga
que estar moviéndose, pero ese es el fundamento legal para esos traslados

Concejal.

Adem ds venimos fortaleciendo la oficina de inspeccién y vigilancia vy la
figura de los jefes de nlUcleo para que ellos retomen las funciones que les
son propias como jefes de nucleo que hace mucho rato las abandonaron
aqui en Bello, ya tenemos los actos adm inistrativos firmados por el sefior
Alcalde, donde ellos reasumen sus funciones para que ellos precisamente
este tema de los traslados y de algunas situaciones que se presentan en los
colegios sean atendidos en primera instancia por los jefes de nucleo que le
corresponde ¢eso que va a lograr? Que el despacho del secretario de

educacién se descongestiones y podamos darle prioridad a lo macro y a
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atender otras situaciones propias de la secretaria de educacion. Entonces
los cuatro jefes de nuUcleo van a ser un apoyo muy importante en el

proceso.

“Pacho” Vélez habla del tema de Com fenalco vamos a revisar ese convenio
con el casa Paris, nosotros estamos muy contentos por el tema de Ilos
computadores del Area Metropolitana sabemos que esa comunidad los
necesita, es una comunidad con Ila cual el municipio de Bello tienen una
deuda supremamente alta vy yo creo que todo lo que Illegue a Paris tiene que
ser bienvenido y visto con muy buenos o0jos y manejado con mucha

transparencia.

En el tema de educacion superior, vuelvo de pronto a lo que hablaba de
pronto ahorita del gran acuerdo por la calidad de la educacién, en esas silla
vacias que hay en la universidad San Buenaventura, deben se llenadas por
muchachos de aqui de Bello, no solamente de Paris si no también de las
otras comunas que sabemos que todas tiene m U ltiples necesidades.
Entonces en el marco de ese acuerdo vamos a revisar y esperamos que
para el afio entrante esas sillas em piecen a ser ocupadas por novenes de

Bello que puedan ver en ese gran acuerdo por la calidad de la educacion..
..CAMBIO A CASSETTE 3..

.Nosotros vamos a entrar a revisarme acabo de enterar tras su disposicién
con el equipo de cobertura aqui hay unas interventorias muy juiciosas y
muy responsables que van a tomar cartas en el asunto, vamos hacer la
revision y si hay que tomar los correctivos pertinentes con toda seguridad
que los vamos a tomar. Lo del Fernando Vélez, obviamente hay que
socializarlo no puede seguir ocurriendo lo que ocurridé hace dias de una
agresion a un muchacho del Carlos Pérez precisamente por eso, por el tem a
de que ya el alumnado se meti6 en el tema de que ustedes son los
arrimados, nosotros somos los duefios del colegio y viceversa y eso nos

preocupa muchisim o.

Mas que las situaciones Administraciones, la integralidad y el bienestar de
los pelaos tiene que ser la preponderancia para nosotros y esperamos que
con esta buena gestion que usted viene adelantando obviamente de la
mano de nosotros como Secretaria y de la Cooperativa COTRAFA, el afo
entrante podamos tener este problema solucionado y vamos a empezar
desde este afflo que ya podemos tener viabilizados algunos recursos en el

presupuesto a que hagamos y yo lo invito a que hagamos ese ejercicio de

socializacidn y sensibilizaciéon con esa comunidad educativa.

Con el tema de los Mega Colegios, nosotros tenemos que dar los disefios; el
Area Metropolitana no solamente tiene toda la voluntad sino que tiene ya
unos recursos apropiados para el afio 2013 para que arranquemos con la

construccidén del Mega Colegio. De recursos propios nosotros tenemos la
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obligacién de hacer esos disefios, ya esto lo puse en conocimiento del Sefior
Secretario de Hacienda, él tiene ya muy claro que hay que destinar unas
partidas de recursos propios para arrancar con esos diseffos y frente a la
duda de édonde vamos a ubicar a los muchachos mientras se construye?
Cuando nosotros entreguemos la sede Nazaret del Marcos Fidel Suarez,
vamos a tener el espacio del Instituto JesUs de la Buena Esperanza donde
hoy tenemos a los pelaos del Nazaret, ya lo vamos a tener disponible; de
manera que podemos pensar en pagar un arrendamiento al Instituto para
qgue nos atiendan y para que nos ubiquen a los nifios ahi mientras que

realizamos la construccién del Mega Colegio.

En cuanto a las Obligaciones Urbanisticas de Labra Vicufia ya diclaridad. Las
tecnologias que venimos realizando con el Sena por parte de la Secretaria
de Em prendimiento, ya estamos haciendo la articulaciéon con esta Secretaria
porque ahorita Carlos Mario Zapata lo decia; es un llamado permanente que
hace el Alcalde a los diferentes Secretarios a que no actuemos com o isla
sino que esto hay que sacarlo a delante entre todos, ya con el Secretario de
Emprendimiento encargado venimos adelantando las gestiones. Y frente al
déficit que hay en el Alberto Lebriun MuUnera para estos pelaos que estan
estudiando alla la tecnologia, nosotros estamos adelantando y a las
conversaciones con el padre del Instituto porque ellos tiene alld Ila
capacidad de tal manera que los muchachos se puedan venir para aca y alla
tengan su ambiente de aprendizaje, el problema es que hay que pagarle
una platica al padre que se le debe; esperamos que ahorita en las proxim as
semanas realizar el pago pero él tiene toda la buena disposicion y ese

problema va a quedar solucionado.

Con mucho gusto le voy hacer llegar a su curul, el informe de los contratos
ejecutados a la fecha en la Secretaria con todo a la, a bueno mas la planta
de cargos, el perfil y los salarios que fue lo que usted solicito, se le va hacer

llegar en los préxim os dias.

Mauricio Mejia hablo de San Judas Tadeo, ya tocamos el tema también,
écdOm o se priorizan las intervenciones fisicas de las Instituciones Educativas?
y habla de la Escuelita Quitasol, ojala nosotros pudiéramos tener |los
recursos que se requieren para adecuar las Instituciones Educativa. Bello es
un Municipio que nunca fue pensado para que tuviera este de crecimiento
dem ografico tan agresivo como el que ha tenido en los Ultimos diez doce
afios, nadie se imagino que por esta época nosotros ibamos a estar
cercanos a los quinientos m il habitantes, de tal manera que la
infraestructura que tenemos en la parte educativa siempre va a ser
insuficiente y las intervenciones tiene que ser de fondo por ahora con lo que
tenemos con los recursos que tenemos hay que priorizar estos casos criticos
y seguirnos moviendo a nivel Nacional con recursos de Ley 21, recursos
cofinanciados con el Ministerio de Educacion para hacer intervenciones vy

construcciones que atiendan a la necesidad y al desarrollo que esta
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teniendo Bello. Usted me dice también que los nifios cuando pasan a sexto
tienen que caminar mucho hasta el Antonio Roldan, es una situaciéon que es
cierta, que es real, que la conozco; pero haber aqui en Educacién una cosa
va llevando a la otra. La disminucién de la Educacién contratada no se va a
dar por capricho del Alcalde ni por capricho del Secretario de Educacion de
turno, es que nosotros en la medida en que vayamos rebajando Ila
educacién contratada, estamos garantizando que vamos a tener un recurso
mayor para hacer inversién directa en las instituciones y en los muchachos
que nos estan atendiendo Ilos colegios oficiales. Entonces si nosotros
logramos rebajar, vamos hablar de cifras serradas cinco m il estudiantes el
afno entrante, van a ser cinco mil millones de pesos que vamos a recibir del
Sistema General de Participaciones que se van a poder revertir o invertir
m ejor en la atencién directa de nuestros muchachos en nuestras plantas
fisicas; entonces como vamos a tener un incremento en los ingresos que
vamos a poder invertir, vamos a poder buscar estrategias para el fomento a
la permanencia porque nosotros como Secretaria de Educacidn no
solamente nos Iimitamos a que Ilos nifios accedan sino que hay wuna
obligacion legal de que nosotros fomentemos las estrategias de
permanencia de los nifios en el Sistem a Educativo, entonces pasa lo mism o
que con Calle Vieja, seguramente hay problemas en el transporte de los
niifos para la sede nuevas por las condiciones de los terrenos y dem s, pero
no es lo mismo Duvan transportar trescientos nifios de Calle Vieja a
Fontiduefio, que transportarlos de Calle Vieja ahi a la Gabriela, eso va a
tener unos costos por concepto de transporte que nosotros vamos a estar
en capacidad de asumir éPor qué? Porque vamos a tener esos recursos que
nos estamos ahorrando de la Educaciéon Contratada. Entonces en esos casos
puntuales, nosotros podrem os tranquilamente mirar estrategias de
permanencia y donde haya que acudir a la figura del transporte vamos a

revisar la situacion y la vamos hacer.

Bueno frente al tema de que hay Rectores que no siguen los lineamientos
de la Secretaria de Educacidén y parecen duefios de los colegios que esto
también lo dijo Mauricio, nosotros nos reunimos mes a mes con los rectores
y aprovecho para darle un saludo a los Rectores que nos estan
acompafiando hoy, Victor y Gabriel que los veo por aqui; hacemos un
comité mensual con los Rectores precisamente para eso, para dar los
direccionamientos, los lineamientos, para ponerlos en conocimiento y en
contexto y obviamente para hacer un proceso de retroalimentaciéon, de
todas maneras pues si ha habido alguna de desavenencia Mauricio con
algun Rector y si usted considera que debe ponerla en conocimiento del
Despacho, con mucho gusto atendem os la situacién y miramos a ver en que

podem os intervenir.

Daniela habla de que la media técnica se le debe dar ese giro del que habia
hablado de no hacer una alta erogacidén si los recursos o los resultados no

se ven, en eso estamos completamente de acuerdo; la pertinencia de Ila
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Educacion y la Articulacidén con el sector productivo precisamente a eso le
apuntan los nodos y por eso estamos revisando el convenio con el Sena,
nosotros no podemos seguir ofertando medias técnicas porque si. Bello hace
mucho rato dejo de ser un Municipio obrero y cambio su vocaciéon com ercial
su vocacion productiva, Bello ofrece servicios y cada una de las comunas
dentro de esa vocacion municipal tiene una particularidad, entonces dentro
de ese convenio que estamos revisando con el Sena y dentro de esa m eta
que tenemos para establecer esos Nodos de la articulacién Media Técnica,
tenemos que hacer un andlisis y ya lo vamos a empezar hacer de éCual es
el comportamiento y la vocaciéon social de cada uno de los sectores en

Bello?

Ese ejem plo de Don Matias a mime gusta mucho y a mime gustaria mucho
que usted hiciera el puente con el Secretario de Educacidon del
Departamento con quien tenemos muy buena relacion pero que hiciera el
puente con la Adm inistracién Municipal de Don Matias para que revisemos el
tema y miremos haber como nosotros podemos emular porque yo pienso
qgue no es ningun pecado que una Administracion Municipal pretenda copiar
estrategias que le van aportar un beneficio a la comunidad y si en Don
Matias estd funcionando, vamos a mirar nosotros como Ilo podriamos
enmarca aqui en el Municipio de Bello, ya tenemos conformada com o lo dije
ahora la Mesa de Educacion Superior vy dentro de este gran acuerdo yo creo
que podriamos enmarcar este tipo de iniciativas, asi pues Concejala que
queda usted ahi con esa tareita para que hablemos con el Alcalde de Don

M atias.

Con el tema del bilinglismo, se ha contem plado precisamente la revision de
la intensidad horaria que se les estda dando a los muchachos en los colegios.
Nosotros no podem os hablar de bilingliismo en una ciudad como Bello, si
estam os dandole a los pelaos dos o tres horas a la semana de ingles, eso
no tiene sentido y aqui el tema no es solamente de recursos que dentro del
proyecto de presupuesto que hay, usted lo pudo haber notado Concejal Luis
Carlos el rubro de bilingiismo aparece en <cero, eso es una de las
m odificaciones que tenemos que hacerle a ese presupuesto, mirar unos
recursos para iniciar porque con doscientos o trescientos millones de pesos
tampoco hacemos mayor cosa en bilingliismo pero por lo menos siarrancar,
dar un primer paso y revisar el tema pedagdgico como aumentamos esa
intensidad horaria en las Instituciones Educativas O ficiales, ya Manizales lo
hiso, Manizales ya gradud la primera promocién de estudiantes bilinglies en
un colegio oficial por ahi tenem os algunos apartes de la gestidén que ellos
hicieron, obviamente que con el decreto 2880 pues acerca de los
excedentes de las entidades del sector solidario hay que ser muy juiciosos
tiene toda la razén, dentro de este cuerdo por la Educaciéon no es exigir por
exigir, hay que mirara en qué medidas se exige a quienes se exige y cuanto

se exige.
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El Concejal Carlos Augusto Mosquera comenta la situacion de Playa Rica,
ese de la primavera, tengo informacién por parte del Rector de que el
problema fue solucionado en el mes de abril por el tema de EPM, Sefor
Rector que se encuentra aca y vamos hacer wuna revision porque
seguramente hubo una fue una apreciaciéon técnica el tema de la cubierta,
vamos a revisar porque paso asi ese concepto en el informe de gestion pero
si vamos a destinar una partida para intervenir la planta fisica y porque no
pensar en que Primavera sea wuna Institucion Educativa aparte en el
Municipio de Bello, eso es algo que estd ahi en el tintero que ya venimos
pensando y trabajando pero no quiero pues como apresurarme a dar cifras
o fechas pero queremos hacer eso. Voy hacerles llegar tam bién la planta de

los docentes de San Judas, de FUNECOL que es la empresa que opera y

presta el servicio ahi Concejal, se la voy hacer llegar a su curul.

Ya aclare el tema de los Rectores, de los traslados, el Plan Padrino tam bién
creo que ya quedo resuelta la inquietud. El tema de los tiquetes
estudiantiles o el tiquete estudiantil como lo acabo de mencionar con el
tema de Calle Vieja vy de Quitasol lo podem os mirar de una manera, vamos
a mirar como de manera paulatina podem os ir estableciendo esta figura del
tiquete estudiantil por lo menos en los casos mas criticos que hay con

desplazamiento de algunos nifios a los colegios.

Carlos Mario Zapata me habla de que el Municipio no paga las cuentas a los
Bancos, las deducciones mejor pero si se las hace a los docentes, esa fue la
inquietud Concejal. Pues hombre haber, nosotros estamos certificados en
Educacion desde 2002, se presento un inconveniente con la nomina de los
m aestros en el mes de diciembre del afio pasado, segun lo que yo he
revisado desde la Secretaria y hasta donde tengo conocimiento puede que
esté equivocado, es el Unico retraso que se ha presentado para |los
m aestros desde que Bello esta certificado en Educacidon; una de las cosas
que a nosotros nos reconoce el comité de prestaciones sociales del
m agisterio a nivel de Antioquia es la prontitud y la celeridad en el pago de
la nomina de los docentes, aqui somos muy juiciosos y muchisimas veces
hemos pagado inclusive antes de tiem po por allda el 28 o el 29 se les esta
pagando a los maestros de manera que no se Concejal ese comentario
quien lo haria aqui pues y en el Recinto del Concejo pienso que es delicado
pero a la fecha nosotros estamos al dia con nuestros docentes en el pago de
sus prestaciones sociales y de su salario y obviamente que los descuentos
que hay que hacer por créditos a través de las libranzas se vienen haciendo

y obviamente se hace el pago a la entidad financiera correspondiente.

Frente al tema de la persona que esta viviendo en el Tomas Cadavid, es un
tema que a nosotros nos preocupa mucho y frente al cual vamos a tomar
cartas en el asunto de la mano de la Secretaria de Gobierno porque sin
lugar a dudas es una situacidén irregular que un particular este viviendo en

una sede de una Institucién Educativa Oficial y mucho mas delicado es que
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se esté usufrutuando no solamente de la Infraestructura Fisica sino tam bién
de los servicios puUblicos entonces ahi hay que, vamos a empezar a
desarrollar una estrategia con la Secretaria de Gobierno porque tenemos
ese caso en el Tomasito vy tengo entendido que en la sede avenida del Liceo
Antioquefio también y el sefior que vive alld tiene una microempresa
entonces son cosas que ni siquiera acuden a una cuestiéon hum anitaria sino
que son cosas en las que el Estado tiene que tomar acciones, nosotros no
podemos seguir permitiendo que un tipo que tiene una microempresa
operando allda, nosotros le estemos pagando los servicios y no tenga que
pagar ni un peso de arrendamiento, entonces en eso si tenemos que ser
pues claritos y aplicar la Ley como es, ahi con la Secretaria de Gobierno
vamos a empezar a través de la Inspeccidén de Policia a realizar el

procedimiento pertinente.

Bladimir no me quedo clara la duda que me planteaste de los menos
novecientos ochenta y ocho estudiantes, me gustaria que de pronto me

dieras claridad acerca de écuales la inquietud?

Con el permiso Sefior Presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ GONZALEZ

Bien pueda Honorable Concejal Bladim ir.

TIENE LA PALABRA EL HONORABLE CONCEJAL BLADIMIR SIERRA

MARTINEZ

Gracias sefior presidente.

A ver con el SIMAD al principio del afio uno de estos proyectos era hacer

una conciliacion dentro del proceso, estamos de acuerdo, este es el

resultado de ese proceso.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO DE EDUCACION EL
DOCTOR JOSE ROLANDO SERRANDO

Esa son las cifras que nosotros tenemos en com paraciéon con el afio 2011,
es decir a la fecha a 2012 en comparacién con 2011, en la educacidén

contratada estamos atendiendo menos 988 estudiantes esa es la cifra.

Lo del SIMAD, lo del SIMAD es lo que viene haciendo ahora el ministerio, el
m inisterio viene por todo el pais invitando a las secretarias de educacidn
certificadas, buscando lo que se denomina estudiantes fantasmas que ya se

presentaron en la costa atlantica.
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Entonces el ministerio viene a contar estudiantes en las aulas de clase uno
por uno, y viene a verificar maestros y a verificar lo que estd en las aulas es
lo que estd en la planta viabilizada por el ministerio y es lo que nosotros

estamos pagando.

Nosotros de una manera precavida como ya teniamos conocimiento de esa
auditoria, realizamos por nuestra propia cuanta wuna pre auditoria, la
secretaria de educacion visito 29 instituciones educativas, con un equipo de
trabajo, que hiso exactamente el trabajo que estda haciendo el ministerio

hoy, contando los estudiantes y contando los maestros.

Hay algunas diferencia en un margen de error, que yo considero que es
tolerable, estamos esperando que la auditoria del ministerio termine para
que ellos nos digan realmente cual es la diferencia en lo que estamos

atendiendo y lo que se le esta reportando al ministerio a través del SIMAD.

Tener muy en cuenta el tema de la discapacidad, ya hable ahorita de que
existe un compromiso muy marcado por parte de la secretaria para con la
poblacion con necesidades especiales y una de esas necesidades es la
discapacidad, como abanderado Bladimir tiene que estar vigildndonos que

efectivamente cumplamos.

Y Duvan habla pues del tema de calle vieja, vy yo te hago la claridad Duvan
de que vamos a entrar a la cuarta semana que los niffos no tiene el
transporte, este afflo si se a tendi el transporte excepto las Ultimas cuatro

semanas.

Y en cuanto a las sede nueva que posible mente no es la soluciéon, si es
parte de la solucién porque uno de los requerimientos de la comunidad vy
por lo cual se estd dando el transporte, es que en la Gabriela no cabian,
entonces le dijeron a la secretaria de educacién, bueno alld no cabemos
porque no hay espacio entonces que van hacer ustedes para atender los
niflos, vamos a Illevarlos a Fontiduefio pero como ya tenemos espacio
nosotros debem os garantizar la cercania de las instituciones educativas con
los nifios alli matriculados, vy si hay dificultades en el aseso, que yo lo platee

ahorita miramos lo del transporte que seguramente no va hacer tan oneroso

como lo viene siendo este afio.

En las vegas la Camila, los espacios no son adecuados y usted hace una
pregunta bien importante que vamos hacer nosotros con el centenario de
Bello, esto tiene que ser una oportunidad, aqui no solo es para que venga
representantes del gobierno nacional, pero nosotros ya venimos trabajando
en un proyecto que el vamos a presentar al ministerio con motivo del

centenario de Bello.

Aparte de lo que podamos presentar, para cofinanciar con recursos de ley

21, queremos que alld una intervenciéon en las plantas fisicas, obviamente
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no es la totalidad porque eso valia muchisimo dinero, pero si presentarle en
el marco del centenario de Bello un proyecto al ministerio de educacion para
que nos apoye con intervenciones ojala de cuenta del ministerio o si no
cofinanciadas, en algunas instituciones educativas en ese proyecto venimos
trabajando y lo vamos a presentar, obviamente el ministerio nos pidié que
lo presentdaramos y lo vamos a presentar, yo por alld solté la idea en una
reunién con la seffora ministra y ella dijo que si le hiciéramos que Ilo
presentdramos, es que al idea es presentarlo bien elaborado y mirar hasta

donde nosotros nos podem os vincular con eso.

Y por uUltimo, usted me habla de los dineros que se adeudan por concepto
de gratuidad 2011, con unas cuentas que ya estdan causadas en la tesoreria,
que en la medida que el recaudo em piece a incrementarse vamos a pagar y
qgue tenemos que pagar este afio, no podemos dejar que esto pase de
evidencia, de manera que estamos muy optimistas, frente al tema del
recaudo, por concepto de actualizaciéon catastraly de allivamos a sacar los
recursos que alli estdan adeudando a nuestros directivos docentes vy a

nuestros rectores en especial.

Sefor presidente si no hay alguna inquietud y a todos los Corporados
m uchisimas gracias, por la atenciéon por todas las inquietudes estamos
prestos a resolverlas en la medida de que se vallan presentando, cuantas
veces que sea necesarioque volvamos acd a rendir cuentas gustosos vamos

a venir.

Quiero agradecerle a todo mi equipo de trabajo, que en acompafio, a los
rectores, docentes, funcionarios a la personeria municipal a través del
doctor diego que estuvo por aqui, y a todos ustedes muchisimas gracias y

un feliz dia.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ

A usted muy amable.

Continuemos con el orden del dia sefior secretario.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA

Tercer punto comunicaciones.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ

Comunicaciones.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA
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No tengo sefior presidente, le inform o sefior presidente la asistencia total de

los concejales a la plenaria.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ

Continuemos con el orden del dia sefior secretario.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA

Cuarto punto proposiciones y asuntos varios.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ

Proposiciones sobre la mesa.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA

No tengo sefior presidente.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO

MARTINEZ

ContinGte con elorden del dia sefior secretario.

TIENE LA PALABRA EL SENOR SECRETARIO CARLOS ARTURO

CARMONA

Sefior presidente le informo que estd agotado el orden del dia.

TOMA LA PALABRA EL SENOR PRESIDENTE NICOLAS GILBERTO
MARTINEZ

Agotado el orden del dia levanto le sesién cito para mafiana a las 9 de la

mafiana.

NICOLAS GILBERTO MARTINEZ GONZALEZ CARLOS ARTURO CARMONA
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Presidente del Concejo Secretario

Cassette 1 Alejandra Diaz Bedoya y Alba Diony Arroyave

Cassette 2 Alba Diony Arroyave

Cassette 3 César Grajales
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