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PROYECTO DE ACUERDO No O3 ¢ Alcatlia de Belia
O - 28~ coox”

“Por medio del cual se deroga el Acuerdo No 018 de Julio 08
de 2.005".

El Conce jo Municipal de Bello, Antioquia, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por la Ley

136 de 1.994
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: Derdgase el Acuerdo No 018 de Julio 08
de 2.005, *Por medio del cual se precisa el alcance del articulo 10°
del Acuerdo Municipal Mo 036 de Noviembre 27 de 1.989”.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su sancién y publicacion legal.

Dado en Bello, a los ~ dias del mes de de 2.00H

/

Proyecto presentado por: Olga Lucia| Sudrez Mira

Alcaldesa Municipal Bella ~ S =

- =



EXPOSICION RE MOTIVOS Be"O

Nuevo

para tod@s
Presento a consideracién de esa Honorable Corporacian Edilicia, &lcaldia de Bello

Proyecto de Acuerdo, por medio del cual se deroga el Acuerdo
Municipal No 018 de Julio 08 de 2.005, por las siguienies
consideraciones:

Coma es de conocimienta, Honorables corporados la prima de
vacaciones para los empleados oficiales del Municipio de Bello, fue
establecida para los empleados municipales en veintiocho (28) dias

del valor del salario bdsico diario, seqin lo establecido en el articulo
10 del Acuerdo Municipal No 036 de 1.969.

Lo pretendido por la Administracién Municipal con la presentacidn

de ese Proyecto de Acuerdo, en donde se precisa el alcance dﬁk‘j: -
articule 10° del Acuerdo No 036 de 1989, convertido en fel
Acuerdo Municipal No 018 de Julio 08 de 2.005, no era otro qu
proteger los derechos adquiridos por los empleados municipales.

Acuerdo No 036 de 1.989, al que le fueron demandados p
funcionarios de la Contraloria General de la Repiblica, en acci)
publica de nulidad, los articulos 9° y 10° respecfo a la prima
servicios determinada en diecinueve (19) dias y prima de vacacior
en veintiocho (28) dias. En cuanto a la primera de ellas, se solic i
par ese argano de control, la suspension provisional de la misma
sobre lo cual hay ponencia favorable, mds no asi en cuanto a
sequnda o sea la de vacaciones, ya que no va a ser objeto
suspensian por parte del Tribunal Administrative de Antioquia.

Ahaora bien, se dijo en el articulo 10° del aludido Acuerdo que
prima de vacaciones consagrada en dieciocho (16) dias, se sequi
2%
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recanaciendo de la siquienfe forma: Quince (19) dias de prima uev

vacaciones, de acuerdo a la normatividad legal y los trece (13) dids para todt
restantes, se sequirdn pagando como bonificacion por afio dficaldia de Be
servicio prestado, que serdn reconocidos en el caso de la prima de
vacaciones al momento de disfrute de las mismas y por afio de

servicio cumplido o proporcional a este.

En otras palabras, se precisaron los alcances del articulo enunciado,
sin que se hubieren desconocido los pardametros establecidos por la
Corte Constitucional (C510 de 1.999) y el Consejo de Estadao
(Concepto 1393 de 2.002, 1518 de Septiembre 11 de 2.003, entre
otros), toda vez que la bonificacién por servicios prestados, estd
prevista por el Gobierna MNacional en el articulo Mo 42 del Decreto
No 1042 de 1.978 sin que se hubiere creado un factor salarial -

adicional.

b

Coma podrd observarse, los Conce jos Municipales, estdn fuculmd
constitucional y legalmente, para recanacer factores salarial
como la bonificacién de servicios, que fue precisamente lo que
precisG del articulo 10¢ del Acuerdo Municipal No 036 de 1994,
través del Acuerda Municipal No 018 de Julio 08 de 2.005. Acuer
éste, que goza de la presuncion de legalidad mientras no haya si
suspendido o anulado por la Jurisdiccion de lo Cantencio
Administrativa.

No obstante lo anterior, en afencidon a lo manifestado por
Contralaria Municipal de Bello, en la Circular de advertencia No (8
de Agosto Ol de 2.005 y en consideracién a que el articulo 107 dg
Acuerdo No 036 de 1989, no va a ser abjefo de suspensi
pravisional, continuard aplicindose hasta tante no exista un fa§
definitiva que ordene lo cantrario, na requiriéndase reglamentar
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baonificacion de servicios, con fundamento en el Decreto No 216 Nuev
\
2.005. para to.

/m
Alcaldia de E
Asi las casas, conforme con la Constitucian Politica v las leyes que
Y

regulan el régimen salarial y prestacional de los empleados piblicos
y en especial la Ley 136 de 1994, someto a consideracion del
Cancejo Municipal el Proyecto de Acuerda adjunto por medio del
cual se deroga el Acuerdo No 018 del 08 de Julio de 2.005, para su
estudio y aprobacién.

Cordialmente,

/

OLGA LUGLA SUAREZ MIRA
Alcaldesa Municipal. o>~

S e
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INFORME DE COMISION ASUNTOS ECONOMICOS
1. La Comisién de asuntos econdmicos se reunié el dia 11 de Noviembre
de 2005, con el fin de darle primer debate al PROYECTO DE
ACUERDO No. 038 de 2005, "POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA
EL ACUERDO No. 018 DE JULIO 08 DE 2005"
El Proyecto de Acuerdo pasé su primer debate sin ninguna modificacién
La comision de Asuntos Econdmicos espera que este proyecto de acuerdo
sea acogido en su segundo debate.

Atentamente

COMISION ASUNTOS ECONOMICOS

Presidente

Vicepresidente

H.C. JHON JATRO MONTOYA BETANCUR No Asistio

H.C. MAURICIO ALBERTO MEJIA OCAMPO No Asistio

Q[on° M
CARLOS ALBERTQ ARANGO MARTINEZ Secretario
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Bello, noviembre 08 de 2005

Sertores
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
Ciudad

Asunto: Concepto juridico sobre la legalidad del Proyecto de Acuerdo
No. 038 de 2005, "POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO
No. 018 DE JULIO 08 DE 2005".

DE LA NORMATIVIDAD JURIDICA.

Mediante el Acuerdo No. 018 de 2005 se precisé el alcance del articulo 10
del Acuerdo No. 036 de 1989, expresando que los 28 dias de prima de
vacaciones de los servidores publicos del Municipio de Bello serian 15 dias
como prima de vacaciones, cumpliendo con lo preceptuado en el Decreto
1919 de 2002 y los restantes 13 dias como bonificacidn por afio de servicios
prestados y proporcional a este, lo cual constituye factor salarial acorde
con el Decreto 1042 de 1978 articulo 42 literal g y circular 001 de 2002
del Departamento Administrativo de la Funcién Pidblica, materia que es
competencia del Honorable Concejo Municipal, segtin el articulo 313 numeral
6 de la Constitucion Politica, toda vez que no se exceden los topes del
Gobierno Nacional con su iniciativa.

Pretendié la Administracion Municipal con este acuerdo, proteger derechos
adquiridos de los empleados municipales, frente a demanda instaurada por la
Contraloria General de la Republica en el Tribunal Administrativo de
Antioquia; en la que se solicitd la suspensidn provisional, pero el Magistrado
Porente no la acepté y solo decidird sobre ella al momento de dictar
sentencia.

No obstante reiterar que con el acuerdo no se estd creando prestacion
social alguna, sino dando alcance a lo aprobado en el articulo 10 del Acuerdo
036 de 1989; la Contraloria General del Municipio de Bello no comparte este
criterio y en control de advertencia 03 de agosto 01 de 2005 expone que si
bien los Concejos Municipales estan facultados para reconocer factores
salariales como la bonificacion de servicios, debe adoptar la regulacién que
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establecié el gobierno nacional en el decreto 916 de marzo 30 de 2005 y
por ello solicita revocar el Acuerdo 018 de 2005.

En consideracién a la solicitud de la Contraloria de Bello y a la no necesidad
del Acuerdo aludido, la Administracién Municipal opté por solicitarle a esta
Corporacién su derogatoria, por ser prudente y oportuna dadas las actuales
circunstancias.

CONCLUSION

Con fundamento en el numeral 5 del articulo 315 de la Constitucidn Politica,
es iniciativa de la Sefiora Alcaldesa, presentar oportunamente al Concejo los
proyectos de acuerdo que estime convenientes para la buena marcha del
Municipio. Por su parte si el Honorable Concejo Municipal basado en el
numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion fue la autoridad competente
para aprobar el acuerdo 018 de 2005, seguird siendo competente para
derogar el mismo acuerdo, pues en Derecho este tipo de situaciones se
deshacen asi mismo como se hacen; lo anterior, sumado a las
consideraciones expuestas en la parte motiva del presente concepto, son en
mi opinién suficientes elementos para la viabilidad legal en la aprobacién del
proyecto de acuerdo 038 de octubre de 2005 “Por medio del cual se deroga
el Acuerdo 018 de julio 08 de 2005".

Este es mi concepto juridico que dejo a su consideracion.

Atentamente

CARLOS ALBERTO ARANGO MARTINEZ
Asesor Juridico.
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PROYECTO DE ACUERDO No D3¢
OO - X~ cooX™

"Por medio del cual se deroga el Acuerdo No 018 de Julio 08
de 2.003".

El Conce jo Municipal de Bello, Antioquia, en uso de sus atribuciones
co hfm‘:mnﬁlh y legales, en especial de las conferidas por la Ley
136 de 1.994

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Derdgase el Acuerdo MNo 018 de Julio 08
de 2.005, "Par medio del cual se precisa el alcance del articula 10°
del Acuerdo Municipal No 036 de Noviembre 27 de 1.989".

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a partir de la

fecha de su sancidn y publicacién legal.

Dado en Bello, a los dias del mes de de 2.005

/

Proyecto presentado por: Olga Lucia\ Sudrez Mira

Alcaldesa Municipal Bello ~ S

-—_ =
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EXPOSICION DE MOTIVOS NUGVO

para tod@s
Presento a consideracian de esa Honorable Corporacién Edilicia, &caldia de Bello

Proyecto de Acuerdo, por medio del cual se deroga el Acuerdo

Municipal No 018 de Julio 08 de Z2.005, por las siguientes
consideraciones:

Como es de conocimiento, Honorables corporados la prima de
vacaciones para los empleados oficiales del Municipio de Bello, fue
establecida para los empleados municipales en veintiocho (£28) dias

del valor del salario basico diario, seqiin lo establecido en el articulo
10° del Acuerdo Municipal No 036 de 1.989. |

Lo pretendido por la Administracion Municipal con la presentacién
de ese Proyecto de Acuerdo, en donde se precisa el alcance
articulo 10% del Acuerdo MNo 036 de 1989, convertido en .
Acuerdo Municipal No 018 de Julio 08 de 2.005, no era otro que
proteger los derechos adquiridos por los empleados municipales.

Acuerdo No 036 de 1.969, al que le fueron demandados
funcionarios de la Contraloria General de la Repilblica, en accigh
publica de nulidad, los articulos 9% y 10° respecto a la prima
servicios determinada en diecinueve (19) dias y prima de vacacior
en veintiacho (Z8) dias. En cuanto a la primera de ellas, se solici
por ese drgano de contrel, la suspensidn provisional de la misma
sobre lo cual hay ponencia favorable, mds no asi en cuanto a
sequnda o sea la de vacaciones, ya que no va a ser objeto
suspension por parte del Tribunal Administrativo de Antioquia.

Ahara bien, se dijo en el articule 10° del aludido Acuerde que
prima de vacaciones consagrada en dieciocho (18) dias, se sequi
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reconociendo de la siguiente forma: Quince (15) dias de prima ENU eVvo
vacaciones, de acuerdo a la normatividad legal y los trece (13) dids™ 52 ¢0 5
restantes, se seguirdn pagando como bonificacion por afioc d&cadia de Bello

servicia prestado, que serdn reconocidos en el caso de la prima de

vacaciones al momento de disfrute de las mismas y por afic de
servicio cumplido o proporcional a éste.

En otras palabras, se precisaron los alcances del articule enunciado,
sin que se hubieren desconocido los pardmetros establecidos por la
Corte Consfitucional (C510 de 1.999) v el Consejo de Estado
{Concepto 153935 de 2.002, 1518 de Septiembre 11 de 2.003, enire
otros), toda vez gque la bonificacién por servicios prestados, estd
prevista por el Gobierno MNacional en el articulo No 42 del Decreta
No 1042 de 1978 sin que se hubiere creado un factor salarial

adicional.

Como podrd observarse, los Concejos Municipales, estdn facultad
constitucional y legalmente, para reconocer factores salaria
como la bonificacién de servicios, que fue precisamente lo que S8
preciso del arficulo 10% del Acuerdo Municipal No 036 de 1994 8
través del Acuerdo Municipal Na 018 de Julio 08 de 2.005. Acuery
este, que goza de la presuncion de legalidad mientras no hava sis
suspendido o anulado por la Jurisdiccion de lo Contencig
Administrative.

Mo obstante lo anterior, en atencién a lo manifestado por
Contraloria Municipal de Bello, en la Circular de advertencia No {
de Agosto Ol de 2.005 y en consideracion a que el articulo 10°
Acverdo MNo 036 de 1989, no va a ser objeto de suspensi
provisional, continuard aplicandase hasta tanto no exista un fa
definitivo que ordene lo contrario, no requiriéndose reglamentar
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bonificacian de servicios, con fundamento en el Decreto No 916 Nuevo

3 005
2005. para tod@s

Alcaldia de Bello
Asi las cosas, confarme con la Constitucién Politica v las leyes que

regulan el régimen salarial y prestacional de los empleados piblicas
en especial la Ley 136 de 1994, someto o consideracién del
oncejo Municipal el Prayecto de Acuerdo adjunta por medio del
cual se deraga el Acuerdo No 018 del 08 de Julio de 2.005, para su

estudio y aprobacién.

Af
i

Fal
L

Cordialmente,

OLGA LUGTA SUAREZ MIRA

Alcaldesa Municipal, (<~
\ ;
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PROYECTO DE ACUERDO No O3 ? MNUEY
B 28 2005 parat

“Por medic del cual se autoriza a la Alcaldesa Municipal para gestionaWcydia de Bello
suscribir un amprestite”.

El Concejo Maunicipal de Bello Antioguia, en usoc de sus airibuciones
constitucionales v legales v en especial de las conferidas por lo Ley 136 de
1994,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizase a la Alcaldesa Municipal para que gestione
y suscriba un empréstito con el Instituto para el Desarrolio de Antioguia
“"IDEA” u oira entidad crediticia, hasta por la suma de trece mil seiscientos
millones de pesos ml ($13.600000.000.00) con destino a la sustitucion y
regsiructuracion del crédito de ajusie, obienido para el programa de ajuste ¥
sanearmiento fiscal de la Ley 617 de 2.000. acogido por el Municipio.

4 i e s . -
ARTICULO SESUMNDO: Autorizase a la Alcaldesa Municipal para convenir las
modalidades de plazo, intereses, garantias, lugar, forma de pago y demas
condiciones a que debe sujetarse éstos empréstitos.

ARTICULO TERCERO: Autorizase a la Alcaldesa Municipal, para incorporar al
presupuesto el empréstito en cuantla de ésta autorizacion v hacer los
traslados presupuestales necesarios que le permiton al Municipio cubrir las
obligaciones contraidaz en virtud de diche contrata. .

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige o partir de la fecha de =u

.7 R e .
sancion y publicacion legal.

Dado en Bello, a los dias del mes de de 2.005,

/
Provecto de Acuerdo presentado por: Olga Lucia\ Sudrex Mira



EXPOSICION DE MOTIVOS

@s
- 4 = el
d}g{gd%{.id de Bealin

inversién y ast poder dar cumplimiento al Plan de Desarrollo v al

Ante la necesidad de liberar recursos propios para ser destina

pragrama de gobierno de la actual administracién, denominada UN
BELLO NUEVO CON INVERSION SOCIAL Y PARTICIPATIVO
2.004-2.007, se solicité al Instituto para el Desarrollo de
Antioquia IDEA, crédito para la sustitucién y reestructuracin del
credito de ajuste fiscal.

El crédita de ajuste fiscal se negocio con un plazo de cuatro (4)
afios, con una tasa de interes DTF + 2.29 mes vencido, pagos
Trimestrales y periodo de gracia de un (1) afio, con todas las
entidades Bancarias, excepto con el IDEA que no considerd el
periodo de gracia,

La actual Administracién Municipal, le estd solicitando al IDEA,
plazo de ocho(B) afios, tasa de interes DTF + 2.29 mes vencido
(coma estd actualmente), pagos trimestrales y periodo de gracia de
un (1) afio, pero de acuerde al mane jo financiero que tiene el IDEA y
que le estd permitido par el tipo de entidad que es na vigilada par la
superintendencia bancaria, nos ofrece plazo de ocho(8) afios, Tasa
de interes DTF + 2.29 mes vencido, pagos mensuales y sin perioda
de gracia. El valor a sustituir es de $9.509.759.453 con la banca y
reestructuracion de $ 4.901.183.695 deuda total con el IDEA.

La Ley 358 de 1.997, en concordancia con el Decreto 2681 de 1993,
permite la sustitucidn y reestructuracion de Deuda Piblica en
condicicnes mas favorables sin afectar las condiciones de la tasa de
interes, como en el caso especifico del plazo, ya que estas



transacciones no generan un nuevo endeudamiento para los entes
territoriales.

El ahorro que se generaria por Recursos Propios seria par concepto
de Amortizacién de $ 2.800.000.000 (2006 y vigencias siguientes)
y por concepfo de Intereses en el primer(l) afio (2006) de $
150.000.000 y para el segunda (2) afio (2007) ¢ 330.000.000

aproximadamente,

El Servicio de la Deuda Proyectado actualmente para vigencia 2006
se encuentra en:

Amortizacion $ 10.725.048.458
Intereses $ 1633532431
Total $12.358.580.889

De los cuales se cubre can recursos del Sistema General de
Participaciones, otros sectores $ 3.889.598.043 y por Recursos
Propios $ 8.468.982.846 aproximadamente. De oforgarse el crédifo
por parte del IDEA se generaria un ahorra en la amortizacién de $
2.800.000.000 vy en intereses de ¢ 150.000.000, por lo tanta, el

valor a cubrir por el afio 2006 con recursos propios seria de $

h518.982.846.

Lo anterior, le permitirfa a la Administracién Municipal disponer de
¢ 2.950.000.000 para ser destinados de acuerdo a los paramefros
establecidas por la Ley 617 de 2.000 en cubrir déficit al afic 2003
o por solucitud expresa nuestra para ser destinados a inversion
social.



Por lo brevemente expuesto, en usoc de las atribuciones
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por la Ley
136 de 1994, me permita presentar el Proyecto de Acuerdo adjunto
a esa Honorable Corporacién, para que se proceda a su estudio y
posterior aprabacidn.

Cordialmente,

/ ,

7
OLGA LUCIA SUAREZ MIRA
Alcaldesa Minicipal Bello \ > —-
_-ﬁ—-j
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