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PROYECTO DE ACUERDO MUNICIPAL No (DY
- ’/‘73&03
POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA REMUNERACION @
DEL ALCALDE MUNICIPAL

El Concejo Municipal de Bello, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por
la Ley 136 de 1.994

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: La remuneracién mensual del
Alcalde Municipal de Bello Antioquia, para la presente
vigencia fiscal corresponde al tope maximo que el gobierno
nacional establezca para los municipios de primera
categoria.

ARTICULO SEGUNDO: La asignacion salarial mensual del
senor Alcalde Municipal es retroactiva al primero (1°) de
Enero de dos mil ocho (2.008).

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo Municipal rige
a partir de la fecha de su sancion y publicacién legal y
deroga el Acuerdo Municipal No 006 de Febrero seis (6) de
dos mil siete (2.007).

Dado en Bello, a los
Proyecto presentado por:

OSCAR ANDRES PEREZ MUNOZ
Alcalde Municipal ~=\ > )
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Presento a consideracion de esa Honorable Corporacién
Edilicia el proyecto de acuerdo Municipal “Por medio del
cual se fija la remuneracion del Alcalde Municipal”, con
fundamento en lo siguiente:

Mediante Decreto No. 626 del 2 de marzo de 2007,
expedido por el Presidente de la Republica a través del
Departamento Administrativo de la funciéon Publica, en su
articulo tercero se consagrd, que a partir del 1° de Enero
de 2007 y atendiendo a la categorizacidén establecida en la
Ley 617 de 2000, el limite maximo salarial que debera
tener en cuenta esa Honorable Corporacién Edilicia, para el
Alcalde Municipal de Bello Antioquia, corresponde a la suma
de siete millones setecientos cincuenta y ocho mil
seiscientos dos pesos m.l. ($7.758.602). |

Ahora bien, como a la fecha no se ha expedido por parte
del Gobierno Nacional mediante acto administrativo, el
limite maximo salarial de gobernadores y alcaldes y demas
disposiciones en materia prestacional que deben regir para
el ano 2008, me permito solicitarles muy comedidamente
estudien la posibilidad de establecer el salario del ejecutivo
local en el tope maximo que establezca préximamente el
Gobierno Nacional para los municipios de primera
categoria.

Como es de su conocimiento, Honorables Concejales, con
sujecién a lo preceptuado por el articulo 85 de la Ley 617
de 2000, en consideracion al factor poblacional Unicamente,
el Municipio de Bello, por ser integrante del Area
Metropolitana, se categoriz6 en primera, segun Decreto No
315 de Noviembre 20 de 2007.
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Por lo brevemente expuesto, presento a consideracion de
esa Honorable Corporacidn Edilicia, el aludido Proyecto, con
fundamento a lo dispuesto en el articulo 313 numeral 6° de
la Constitucidn Politica, en concordancia con el paragrafo 1°
articulo 71 y 91 de la Ley 136 de 1994,

Cordialment%

OSCAR ANDRES PEREZ MUNOZ

Alcalde Municipal Bello . N\ - p
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POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA REMUNERACION
DEL ALCALDE MUNICIPAL

El Concejo Municipal de Bello, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por
la Ley 136 de 1.994

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: La remuneracién mensual del
Alcalde Municipal de Bello Antioguia, para la presente
vigencia fiscal corresponde al tope maximo que el gobierno
nacional establezca para los municipios de primera
categoria.

ARTICULO SEGUNDO: La asignaciéon salarial mensual del
sefior Alcalde Municipal es retroactiva al primero (1°) de
Enero de dos mil ocho (2.008).

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo Municipal rige
a partir de la fecha de su sancién y publicacion legal vy
deroga el Acuerdo Municipal No 006 de Febrero seis (6) de
dos mil siete (2.007).

Dado en Bello, a los

Proyecto presentado por:

OSCAR A ES PEREZ MUNOZ

Alcalde Municipal N ~ )
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Presento a consideracion de esa Honorable Corporacion
Edilicia el proyecto de acuerdo Municipal “Por medio del
cual se fija la remuneracion del Alcalde Municipal”, con
fundamento en lo siguiente:

Mediante Decreto No. 626 del 2 de marzo de 2007,
expedido por el Presidente de la Republica a través del
Departamento Administrativo de la funcién Publica, en su
articulo tercero se consagrd, que a partir del 1° de Enero
de 2007 y atendiendo a la categorizacion establecida en la
Ley 617 de 2000, el limite maximo salarial que deberd
tener en cuenta esa Honorable Corporacion Edilicia, para el
Alcalde Municipal de Bello Antioquia, corresponde a la suma
de siete millones setecientos cincuenta y ocho mil
seiscientos dos pesos m.l. ($7.758.602).

Ahora bien, como a la fecha no se ha expedido por parte
del Gobierno Nacional mediante acto administrativo, el
limite maximo salarial de gobernadores y alcaldes y demas
disposiciones en materia prestacional que deben regir para
el afo 2008, me permito solicitarles muy comedidamente
estudien la posibilidad de establecer el salario del ejecutivo
local en el tope maximo que establezca proximamente el
Gobierno Nacional para Ilos municipios de primera
categoria.

Como es de su conocimiento, Honorables Concejales, con
sujecion a lo preceptuado por el articulo 85 de la Ley 617
de 2000, en consideracién al factor poblacional unicamente,
el Municipio de Bello, por ser integrante del Area
Metropolitana, se categoriz6 en primera, segun Decreto No
315 de Noviembre 20 de 2007.
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Por lo brevemente expuesto, presento a consideraciéon de
esa Honorable Corporacion Edilicia, el aludido Proyecto, con
fundamento a lo dispuesto en el articulo 313 numeral 6° de
la Constitucion Politica, en concordancia con el paragrafo 1°
articulo 71 y 91 de la Ley 136 de 1994.

Cordialmente,

OSCAR A ES PEREZ MUNOZ

Alcalde Municipal Bello ~__N\ - J
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*Un Concejo uhido por el progreso de Bello”

PROYECTO DE ACUERDO
NUMERO 009 DE FEBRERO 01 DE 2008

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL DE
LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO.”

El Concejo Municipal de Bello, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el articulo 313 de la Constitucion
Politica, articulo 71 de la ley 136 de 1994, ley 4 de 1992, Acuerdo Municipal
033 de 2005, articulo 58 numeral 2 y demas disposiciones que reglamenten la
materia,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Increméntese a partir del primero de enero de 2008, el
salario de los empleados publicos del Concejo Municipal de Bello en un 7.5 %
mensual, excepto para aquellos que se rigen por normas especiales.

ARTICULO SEGUNDO: Los conductores adscritos al Concejo Municipal de
Bello, el incremento sera del 6.5% mensual a partir del primero de enero de
2008, por solicitud de ellos mismos.

ARTICULO TERCERQO: El presente Acuerdo Municipal rige con retroactividad a
partir del primero de enero 2008.

Dado en Bello, a los dias del mes de febrero de 2008.

L

LUZ IMELDA OCHOA BOHORQUEZ
Presidenta

Presentado por:

Cra 50 No. 52 - 63 PBX: 452 10 00 Ext. 408 - 410 Fax: 275 07 52
E-muail: concejodebello@hotmail.com
Bello - Antioquia



EXPOSICION DE MOTIVOS

Presento a consideracion del Honorable Concejo Municipal de Bello, el
proyecto de Acuerdo Municipal adjunto, por medio del cual se aumenta en un
7.5% mensual a partir del primero de enero de 2008, el salario de los
empleados publicos del Concejo Municipal de Bello y en un 6.5% mensual a
partir del primero de enero del 2008, a los conductores adscritos al Concejo
Municipal de Bello, con la excepcién de quienes se rigen por normas
especiales. :

Conforme a lo preceptuado por el articulo 313 numeral 6 de la Constitucion
Politica, corresponde a los Concejos Municipales determinar las escalas de
remuneracién correspondientes a las distintas categorias de empleos.

Por su parte, el articulo 71 de la ley 136 de 1994, contempla, dentro de los
proyectos de Acuerdo que pueden ser presentados por los concejales, el de la
escala salarial de los empleados publicos de esta corporacion.

El régimen prestacional de los servidores publicos de las entidades territoriales,
sera fijado por el gobierno nacional, con base en las normas, criterios y
objetivos contenidos en la Ley. En consecuencia no podran las Corporaciones
publicas territoriales arrogarse esa facultad.

Razén por la cual, someto a consideracién de esta Honorable Corporacion, el
presente Proyecto de Acuerdo par su aprobacion.

Cordialmente,

LUZ IMELDA OCHOA BOHORQUEZ
Presidenta
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