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ACUERDO N° 011
(JULIO 29 DE 2.002)
\
POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL INCREMENTO SALARIAL DEL
CONTRALOR GENERAL DE BELLO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL
PERIODO 2.002.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, en especial las
conferidas por 313 de la Constitucién Nacional.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijese el incremento salarial para el Contralor
General de Bello, para la vigencia 2.002, retroactivo al primero (1) de enero
€én un porcentaje equivalente al ciento por ciento (100%) del salario
mensual fijado por esta Corporacion para el Alcalde en el Acuerdo
Municipal 004 del 29 de abril de 2.002.

ARTICULO SEGUNDO: E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

sancion y publicacion legal.

Dado en Bello a los veintinueve (29) dias de mes de julio de dos Mil dos
(2002). '
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POS-ESCRIPTUM: FEl presente acuerdo fue sometido a dos debates

fechas diferentes y en cada una de ellas fue aprobado.
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CONSTANCIA: La Secretaria General (E) del Concejo Municipal de Bello,
deja constancia en el presente Acuerdo, que su original ¥ quince copias
fueron enviadas a la Alcaldia Municipal, para su sancion hoy treinta (30)

de julio de dos mil dos.
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