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“Por miediv del cual sé establere ¢l presupuesto general del Municipio de
Bello para la vigendia fiscal del afio 2047

PREAMBULO
EL CONCEJQ MUNICIPAL DE BELLO

En uso de sus atribuciones constitucioriales y lepales, en especial ias contenidas por los
Artfculos! 313 numeral 5, 352 y 253 de la Constitucion Politics de Colombia, vy las leyes: 38/89
- 3593 - 175/94 - 22_5/95 388197 - BATIOO - 715104 ~ 789/02 - B10/03 - B19/03 - 1176107 —
1259/08 - 1416/10 - 1454/171 - 1473/11 - 1483/11 - 153012 - 1523112 - 1561/12, 175315 los
Decretos nacionates: 359/35 - 111/86 - 568/96 - Z0OR/U3 - 2260/96 - 2639/86 - 192/01 - 3402/07
- 028/08 - 1040/12 - 1077/42 - 815/12, los Acusrdds municipales: 08/13 - 021/2014 Estatuto
Organico de Prasupuesto — 017/15,- 001 de 2016 v demés normias concordantes gue los
adicionen, modifiguen D sustituyan,

ACUERDA

& ~ capituLo
PRESUPUESTU DE INGRESOS ¥ BASTOS

ARYVICULD 1. Fijese los chimputos general del Presupuestc de Ingresos del Munigipio de
Bedlo para la vigencia fiscal campmnd;da entre el 1° de enero y &l 31 de diciembre del afio
2017 en la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE MIL SBETECIENTOS SETENTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN Mil TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS M/L. ($359.773.761.340), segin la siguiente estimacion pera el presupuesto de
ngresos;

7GRESDS 8O TRIBUTARIOS 2 f 13& &33 Q&G

ARTICULO 2. Apropiese para gtender los gas,m del Municipio de Bello durante la vigencia
fiscal comprendida entre el 01 de enerc y ei 31 de diciembre de 2017, en a2 suma de
TRESCIENTOS CINCUENTA Y MUEVE MiL SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y UN ML TRESCIEMTOS CUARENTA PESUOS MA.
{$359.773.761.240), de acuerdo a la siguiente estimacién del presupuesto de egresos:

“M ' 4 § ndioskiy Vi JPTNY ¥ e 0 N

HIT 890980, 132~ iww.nel!umw

A ok is dodan i

-%;.5 PRY: (57-8) 608 59 44
ﬁ% %"" 14 i S, SGN* 5100 - Eadigo Pastl: 05 1053 - Rello - Antioguie
55 W

S mmwmmmm&mwmmm

SRR A SRR




Nt

‘GASTOS DE PERSONAL | 98,966,530,440
GASTOS GENERALES 11,556,269 477
TRANSFERENCIAS 6,854,917,219
HONORARIOS CONCEJALES 1,384,002,106
FUNCIONAMENTD CONGEJO | 1.732,978,741

GHTRALORWA

AMORTRZACION A LA DEUDA 18,661,934,702
PAGO DE INTERESES DEUDA PUBLIC '
1 VUQ'A 139,778,371,35%
2 [sawp 86,527 437 647
3 |AGUA POTABLE Y SANEAMIENTS BASICO 2,334,680,016)+
4 |DEPORTE Y RECREATION 2,870,735811
5 |CULTURA » _ 1,807,673,787
B AILCANTARILADO ¥ ASEQ B 8,328,456,701
7 VIVIENDA 1,086,144,810
8 [AGROPECUARIO 230,000,000]
9 |TRANBPORTE 8,300,412,813)
10 |AMBIENTAL » 2,225,110,102
11 [CENTROS DE RECLUSION ) 80,000,000
12 |PREVENCION Y ATEMCION OE DESASTRES 3,788,360,081
13 |FROMOCION DEL DESARROLLO ) 445,000,000
14 ATt#:Nc‘:té«ﬁ A_gaupcs vumizmams < FROMOCION SCGIAL 2,760,200,000
15 |[EQUIPAMENTO 1,8128,224,000
16 IDESARROLLO COMUMNITARIG 288,000,000
17 FORTALECIMIENTS INSTITUGIONAL 9.613,287,541
18 [JUSTIGA Y SEGURIDAD 3,150,338,418
19  |GASTOS ESPECIFICOS DE REGALIAS Y COMPENSACIONES o
CAPITULO It
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. Las disposiciones generales del presente acuerdo son camplementarias del
articulo 352 de la Constitucion Politica de Colombia, las Leyes: 38 de 1989, 179 de 1994, 819
de 2003, 1483 de 2011, 1681 de 2012 y sus Decretos 358, 359 de 1997, Decreto 111 de 1698,
y el Estatute Orgénico del Presupuesto Municipal Acuerdo 021 de 2014, deben aplicarsé én
armonia con éstas y buscan asegurar y facilitar la correcta gjecucion del presupuesto de los
Srganos que conforman e Presupuesto Gensral del Municipio para la vigencia fiscal 2017, en
relacion con la programacion, slaboracion, presentacion, aprobacion, modificacién ¥ eiecucién
del presupuesto, asi como la capacidad de contratacion v la definicion del gasto publico sacial,
Para esins efectos, el Contejo, ta Pérsoneifa y la Contraloria Municipal, hacen parte del
Presupuesto Municipal.

En consecuencia, todos los aspecios relacionados con esta drea quedan sometidos a dichas
disposiciongs y {as que parg tal efects dicten el Gobiermo Nacional o & Congreso de la

Republica.
PRX-{57-4) 508 79 44
o, 50 K0 $1-00 - Eoeige Postak: 51053 - Beklo - Antioguia
L NIT SHLOB0.712 -F wwnibelogov.eo
B sicoitadeberio T @Mlaisiadebeio §  skakiadebelio

T Codga OB, Varsion 06
o 07 da 2016



Ly

En caso de modificaciones ol Estatuto Orgdnico de Presupuesto, se autoriza ai Alcalde ( h}
Municipal para que realice los ajustes necesarios al Presupuesto de Renfas y Gastos de 2017,

con el fin de adaptario a las exigencias v requerimientos del nuevo Estatuto de Presupuesto
Municipal.

ARTICULC 4. CAMPO DE APLICACION ¥ VIGENCIA, B presente Acuerdo rige para los
drganos y entidades que conforman el Prasupuesto del Municipio de Bello, para estos efectos,
el Nivel Central, el Concejo Municipal, La Personeria Municipal y la Contraloria Municipal,
hacen parte del presupuestc Municipal. lgualmente y en io que aplique a las Empresas
industriales y Comerciales del Orden Municipal.

Los anexos desagregados del presupuesto de egresos e ingresos no hacen parte integral del
proyecio de presupuesto de s entidad, servitén de base explicativs de las sumas globales del
presupuesto municipal para la respectiva vigencia fiscal, 2l igual, que las sumas asignadas a
cada rubro o cédigo presupuestal que penmificgn la expedicion del Decreto de Liquidacion v
realizar el seguimiento y la evaluacion de la ejecution ¥ compaortamiento presupuestal.

Las disposiciones contempladas en el presente Acuerdo tendran vigencia durante el periodo
de tiempe comprendido entre &l primerc (01) de enero y el treinta y tino (31) de diciembre de
2017,

ARTICULD 5. RENTAS MUNICIPALES. Comesponde & la Secretaria de Recaudo ¥ Pagos,
ia gjecucion del recaudo deél Presupusslo Muricipal. La efecucion del presupuesto de ingresos
sera de caja, a excepcidn de lus recursos que por disposicidn de las Leyes, Ordenanzas u
Acuerdos, se ejecuten bajo la figura de Sin Situacién de Fondos (85F).

La ejecucidn de gastos seré de causacion entendiéndose por esta la expedicidn del registro
presupuestal. :

ARTICULO 6. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS PUBLICOS. Bl servidor pliblico

-que reciba una orden de embargo de los recursos del Municipic de Bello, esta obligado a
soficitar la constancia sobre fa naturaleza y origen dé dichos recursos a la Secretaria de
Hacienda Municipal, dentro de jos tres (3) dias héabiles siguientes al recibe de la respectiva
orden. La oficina de Asesoria Juridica tramitard inmediatamente ante la autoridad compsients
el respectivo desembargo.

ARTICULO 7. LIQUIDACION DEL PREBUPUESTO. El Alcalde proceders a liquidar mediante
Decrelo, el présupuesto municipal v efectuard las gcleraciones ¥ correccionas de leyenda
necesarnia para enmendar los errores de transcripeidn, aritméticos, numéricos, de clasificacion
y de ubicacion que figuren én el Acuerdo del presupuesto ¥ sus modificatorios para Ia vigencia
fiscal de 2017.

ARTICULC 8. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO. Bl Alcalde Municipal realizard
medificaciones presupuestales cuando durarite la sjecucion del Presupuesto de Municipio sea
indispensable aumentar, réducir, aplazar o trasladar ef monto de las apropiaciones para
complementar las insuficientas, ampliar 10s ssivicios existentas & establecer nuevos ssnvicios
autorizados por la Ley vy los Acuerdos. Las adicionss, digminucionas, traslados o
aplazamientos, se realizaran madiante Acto Administrativo expadido por el Alcalde.

2 . Se autoriza al Alcalde Municipal para reslizar los ajustes necesarios de conformidad con las
— disposiciones legales sobre la materia que se flsgaren a expedir, con las modificaciones gl
formato Gnico territorial (FUT) - Decreto Nacional No. 3402 de 2007,

1. ADICIONES AL PRESUPUESTO. Ei Alcalde podréd adicionar al presupuesto de
ingresos y Gastos durants la vigencia cortiente, el mayor valor recaudado yio asignado
an rentas de destinaciones especificas. Para ¢l caso de renfas de libre destinacion,
Unicamente cuando ef monto del recaudo haya superado el vaior iniciaimente aforado,
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Paragrafo 1. Cuando se trate de adicién de recursos provenientes de convenios
interadministrativos y/o recursos del crédito, dicho convenio o contrato de empréstito
servira de base para efectuar la correspondiertte adicién, previo cumplimiento de las
autorizaciones y requisitos presupuestales cofrespondientes.

Paragrafo 2. Los rendimientos financieros generados por los recursos de destinacion
espacifica se adicionarén al presupuesto conforme lo disponga la Ley, Ordenanza o
Acuerdo que defina la destinacién de la renta. No obstante, si dichos actos
administrativos no disponen la destinacién de los rendimientos que llegaren a generarse,
estos podran ser adicionados para financiar proyectos de inversion social contemplados
en el Plan de Desarrolio.

Paragrafo 3. En todo caso, i el coricejo municipal aprueba antes de la expedicion del
decreto de liquidacion de presupuesto, un Acuerdo de vigencias fuluras u otro Acuerdo
que afecte la estructura del Presupuesto municipal, el Alcalde mediante decreto podra
realizar ias modificaciones y adicioriés pertinentes al presupuesto.

2. REDUCCIONES Y/O APLAZAMIENTO AL PRESUPUESTO: El Alcalde podra en
cualquier mes del afio fiscal, redugir y/o aplazar las apropiaciones presupuestales en los
términos y condiciones del Estatuto Organico del Presupussto vigente, como medida de
contencion del gasto, sefialando los programas o proyectos que se pretendan afectar.

3. TRASLADOS PRESUPUESTALES. Bl Alcalde podra en cualquier mes del afio fiscal,
efectuar traslados de las apropiaciones presupuestales entre agregados, en los términos
y condiciones del Estatuto Orgénico del Presupuesto vigentepara complementar las
insuficientes y/o realizar los ajustes descritos en el inciso primero del presenite articulo.

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFECTAR EL PRESUPUESTO. Todos los actos

Administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales, deberdn contar con certificados

de disponibilidad (CDP) previos, cue garanticen la existencia de apropiacién suficiente para -
atender stos gastos. Todo CDP tendra una vigencia de seis (06) meses a partir de la fecha

de expedicion, los cuales podrén ser cancelados por la Secretaria de Hacienda, de no existir

solicitud de préiroga.

Los contratos deberén estimarse en su plezo méximo hasta el quince de diciembre de ia
vigencia fiscal corriente, con el objetivo de realizar i respectivo cierre presupuestal v contable
del ejercicio fiscal; si se requiere un plazo mayor al estipulado debera contarse con
autorizacion del COMFIS Municipal o quien haga sus veces.

Paragrafo 1. El Municipio no sera responsable de los compromisos que se adquieran sin el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el respectivo Registro de Compromiso
Presupuestal, expedido por el Secretario de Hacienda o quien haga sus veces, en [os términos
que sefiala la Ley,/o sin la autorizasion para compromster vigencias futuras expedida por el
Concejo Municipal; el funcibnario que actué o contraiga obligaciones ne autorizadas porlaley
0 por los Acuerdos se haré responsable fiscal, disciplinaria y penalmente.

Paragrafo 2. En atencién a los principio de planeacién y anualidad del gasto, las obligaciones
¥y compromisos que al treinta y uno (31) de diciembre de cada vigencia fiscal no se hayan
cumplide y que estén legalments constituidas y desarrollen e objeto de la apropiacién, se
podran atender Unicamente coi cargo al presupuesio de la vigencia fiscal siguiente, previa
autorizacion de vigsncias futuras por parte del Cancejo Municipal,

ARTICULO 10, PROGRAMACION DEL PAC. La gjecucion de los gastos del Presupuesio
Gensral del Municipio se hara a través del Programia Anual Mensualizado de Caja - PAC -
Este es el instrumentoymediente el cual se define el monto maximo mensual de fondos
disponibles para reaiiza’ log pagos per parte de la Secretaria de Recaudos y Pagos.

ARTICULO 11. PRIORIDAD EN PAGOS. El répresentante legal y el ordenador del gasto de
ios drganocs que conforman el Presupuesto de! Municipic de Bello, deberan cumplir
prioritariamente con la atencidén del servicio de la deuda pdblica, servicios pablicos
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doricilisrios, stencidn de jos sueldos de personsl, prestaciones sociales, seguros, sentencias,
taudos, pensionas, cesantias, transferencias asosiadas a la ndning e inversion.

/ /
ARTICULO 12. CAUSACION Y PAGO DE OBLICASIONES Y SENTENCIAS JUDICIALES.

El pago de providencias judiciales asi somo todos los gastos acoesonos

de sentencias,

conciliaciones, transacciones, indemrizaciones, laudos arbilrales y similares, asl como los
originados en fribunales de arbitramento o mecanismos de resolucion slternativa de conflicios,
cauciones o garantias bancarias o de compafia de Seguros que $e requieran en procesos -
judiciales, se atenderan con los recursos asignados a la Secretaria de Hacienda Municipal.

Paréagrafo. Cuando las decisiones anteriormente seﬁakadas’ se originen como consecuencia
de la gjecucién de funcionamiento o de inversion, la disponibilidad presupuestal se axpedira
con cargo al componente que originé la obligacion principal. En caso de que no sea viable
pagar con cargo al rubro sofraspondiente’se procedera a cancelar con carge al rubro de

sentencias y conciliaciones.

ARTICULO 13. CONVENIOS DE ASOCIACION: El Alcalde Municipal queda facultado para
suscribir contratos o convenios interadministrativos con Entidades pablicas y privadas y los
establecidos en los articulos 95 y 96 de la y 489 de 1998, por la cuantia que requiera, para

€l cabal cumplimiento ‘de iqs_program contemplados en el Plan Operativo anual de

Inversiones. / 7 o I

P El Alcaide Municipal podrd celebrar convenios solidarios con organizaciones civiles y

asociaciones para el cumplimiento o ia ejecucion de determinadas funciones, de acuerdo con

lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 6° de ia ley 1551 de 2012,

ARTICULO 14. CRUCES DE CUENTAS. Con el fin de promover el saneamiento econdmico,
financiero y contable de todo orden, se autoriza 2 la Secretaria de Hacienda, para efectuar
Cruce de cuentas con afectacion presupuestal sin situacion de fondos sobre las deudas que
reciprocamente tenga, previo acuerdo escrito acerca de las condiciones y térmiros del cruce

de cuentas.

ARTICULO 15. FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS. Para la correcta ejecucion del
Presupuesto de los Fondos de Servicios Educativos, los Rectores o Directores de los
Establecimientos Educativos deberén observar las disposiciones contenidas en los Actos

Administrativos que expida la Administracidn Municipal para tal efecto. Co
Secretaria de Educacion Municipal, consolidar y remitir la informacién fin

resporde a la
anciera de las

Instituciones Educativas Oficiales del Municipic a la Direccién Administrativa de Presupuesto
y Contabilidad del Municipio con el fin de incorporaria a la de ia Entidad Territorial.

ARTICULO 16. FONDO LOCAL DE SALUD. De conformidad con la Leyes
1122 de 2007, el Decreto 3042 de 2007, la Resoluciones 4204 de 2008, 991y

715 de 2001 y
1453 de 2008,

1805 de 2010, 353 de 2011, el Acuerdo Municipal 017 de 2009 v deméas normas que las
regulen, modifiquen o sustituyan, e! Fondo Local de Salud, estard conformado como una

unidad especial del presupuesto, conformado por las subcuentas Régimen

Subsidiado de

Salud, Prestacion de Servicios de Salud en lo no cubierto con Subsidios a la Demanda, Salud
Pablica Colectiva, y Otros Gastos en Salud, para cada una de las cuales se tendra una cuenta

maestra que haga unidad de caja al interior de si misma.

El registro, sustitucién yfo cancelacion de cuentas maestras registradas, estaré a cargo dsl

Secretario de Recaudos y Pagos.

Paragrafo 1. Para asegurar el manejo de los recursos del sector salud como unidad especial

del presupuesto, se mantendra el centro de costos “Fondo Local de Salud”
controlado desde la Secretaria de Salud por el Director del Fondo Local de Salu

direccionado y
d. o quien haga

Sus veces. que sera el responsable de asegurar la triangulacion de la informacién financiera
del sector, dando cumplimiento al manejo contable ¥y presupuestal independiente que permita
hacer seguimiento al flujo de recursos, e identificar claramente sus fuentes y usos; vigilar y
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hacer contral sobre el cumplimiento de las reglas de operacion de las cuentas maestras, y
demas normatividad en materia financiera prapia del sector.

ARTICULO 17. PRESUPUESTO BIENAL DE INGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS. Los recursos asignades del Sistema General de Regalias para el municipio de
Bello como receptor directo de regalias y para &l Sistema de Seguimiento, monitoreo y control
del nuevo Sistema General de Regalias, deberén ser incluidos en & presupuesto de la
respectiva entidad territorial, mediante decreto expedido por el Alcalde, una vez aprobado el
proyecto respectivo y previo su ejecucidn. (Concordancia: Ley 1830 de 2012, Articulo 96°).
Dicha incorporacién se adelantard én un capitulo independiente del presupuesto del raspectivo
Grgano o entidad, una vez se asignen los recursos con cargo al porcentaje destinado para el
funcionamiento del Sistery y cusndo se acepte la designacién como ejecutor de proyectos,
designacion que serd adelantada por & Grgano Colegiade de Administracion y Decision -
OQCAD.

Los ingresos incorporados en &l capitulo independiente del presupuesto de cada organo o
entidad territorial tendrén para lodos los efecios fiscales, una vigencia igual & la del
Presupuesto Bienal del Sistema Gensral de Regalias.

El proceso de afectacion de las apropiaciones incorporadas en los presupuestos de las
entidades territoriales con base en el inciso anterior, seré el que corresponda al régimen
presupuestal de la respectiva entidad, salvo en lo relacionado con la vigencia de las
apropiaciones que ser4 igual a la dél Prasupuesto Bienal del Sistema General de Regallas,

. ARTICULO 18. PRESUPUESTO BIENAL DE EGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS. El Presupuesto Bienail de Egresos del Sistema General de Regalias, contendra

. la totalidad de las autorizaciones de gasto para ser ejecutados durante una bienalidad. El
Presupuesto Bienal de Egresos del Sistema General de Regalias estard integrado por el
Presupuesto de las Entidades Territoriales receploras directas de regalias y compensaciones

. y los demas drganos que la ley defina. (Concordancia: Ley 1530 de 2012, Articulo 78°%). En
el presupuesto de egresos del Sistema General de Regalias, solo se podran inciuir

. autorizaciones de gasto que corfespordan a:

E

g

|

|

E

a) Las normas conténidas en la Ley 1530 de 2012

que organizan los drganos, entidades y
fondos que forman parte dei Sisterna General de Regalias;

b) Las destinadas 2 dar cumplimiénto 2 los proyecios de inversién a ser financiados con los
recursos del Sistema General de Regalias: 5

©) Las participaciones de las entidades receptoras de agighacionss directas de regaligs y
compensaciones,

d) Las destinadas a la vigilancia y sontrol fiscales de acuerdo con o previsto en la Ley 1530
de 2012,

&) Créditos judicialmente recoriocidos.

Los compromisos presupuestales legaimenite adquiridos, se cumplen o gjecutan, traténdose
de contratos o convenios, son la recepcion de los bienes y servicios, y en los demas aventos,
con el cumpliriento de los reguisitos que hagan exigibie su pago.

Para pactar la recepcion de biénes y servicios en bienalidades siguientes a la de celebracion
del compromiso, se debe contar previamente con una autorizacion de acuerdo con lo
estabiecido en la Ley 1630 de 2012 para asumir obligaciones con carge & presupuestos de
vigencias futuras,

Cuando en la ejecucion de un contrato o convenio se determing que la provisidn de un bien o
servicio, o el cumplimiento de los requisitos ds pagh excedieran (g bienalidad, estos se
cancelardn con cargo a la disponibilidad inicial del presupuesto siguiente. Lo anterior sin
perjuicio de la responsabilidad que osto acafrée al ordenador dei gasto. (Concordancia:
Articulo 93°, Ley 1530 de 2012).
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ARTICULO 19, VIGENCIAS EXPIRADAS: Las reservas presupuestales que al cierre de la
vigericia fiscal de 2015 hayan constituide no hubieran sido ejecutadas a 31 de diciernbre del
2018, fenscerén presupuestalmente.

En el Presupuesto General se podrén crear rubros por parte de la administracién con fondo de
vigencias expiradas con el fin de realizar el pago de las obligaciones legalmente contraidas
pero que por diferentes motivos no fue posible atender cumplidamente durante la vigencia
respectiva o no fueron incluidas en las reservag presupuestales excepcionales, en el ajuste o
en las cuentas por pagar y que por no estar sometidas a litigie algune no se requiere
pronunciamiento judicial para autorizar su page.

La vigencia expirada no podra utilizarse como un mecanismo de legalizacién de pagos de
obligaciones adquiridas sin el lleno de los requisitos exigidos legalmente. En todos los casos,
la vigencia expirada se ejecutara con cargo a una apropiacién de ajuste presupuestal de la
respectiva dependencia que le dio origen.

ARTICULO 20. CONSTITUCION DE CUENTAS POR PAGAR: Las cuentas por pagar
correspondientes a la vigencia anterior, serdn constituidas mediante acto administrativo por el
Secretario de Recaudos Y pagos a més tardar el 20 de enero de la vigencia 2017,

ARTICULO 21. RESERVAS EXCEPCIONALES: Las reservas presupuestales excepcionales,
reglamentadas pcr‘e! COMFIS, deben constituirse a mas tardar el 31 de enero del 2017 porla

asociados a némina y contribuciones inherentes a la némina, servicios publicos e impuestos
correspondientes al Gitimo mes de la vigencia fiscal inmediatamente anterior,

ARTICULO 23. REMISION NORMATIVA: En lo no contemplado en el presente Acuerdo, se

regira por las disposiciones del Decreto Ley 111/1998, Ley 358 /1997, La Ley 817/2000, la Ley
818/2003, Estatuto Orgénico del Presupuesto vigenie u otra nommatividad que los adicionen,

ARTICULO 24. VIGENCIA: El presente Acuerdo rige a parlir de la fecha de su publicacién
legal y surte sus efectos fiscales partir del primero (01) de enero y hasta &l treinta y uno (31)
de diciembre de 2017, y deroga ias disposiciones que e sean contrarias.

Proyecto de Acuerdo presentado por,

CM {3;7 Y :
LESAR AUGstTf SUAREZ MIRA GU RMO GALVIS LO

Alcalde Municipal Secretario de Hacienda
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MUNICIPIO DE BELLO
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

CONCEPTO / RUBROS PRESUPUESTO
; : INICIAL 2017
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS | 359,773,761,340|
INGRESOS CORRIENTES 136,011,010,224
INGRESOS TRIBUTARIOS 124,274,176,276
IMPUESTOS DIRECTOS 52,484,377,061
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 52,484,377,061
Tmpussto Prodial Unificado vigencia Actual 45.311.865,060
Impuesto Predial Unificado Vig&iﬁia Angeriores 7.172,512,001
IMPUESTOS INDIRECTOS » 71,789,799 215
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 40,348,198,897
fmpresto de Indusiria y Comercio de Ia vigoncia actual 38407523527
Tmpucsto de Indusiria y Comercio de Ia vigencia anterior 1.940,676.370
AVISOS Y TABLEROS 4,194,263,045
Avisos y 1ableros vigendia actual 3082616377
Avisos y tableros vigencias AnlErioes 111,645,768
OTROS IMPUESTOS 26,202,338.273
Publicidad Exterior Visual 455,260,000
Tmpuesto de Delincacion 3.892.067,623
Tmpuesto de Espectaculos Publicos Municipal 3333,595
Impuesto 8 fas entas porel sm declubes [}
Degiicllo de Ganado Menor ; o
Sobretosa a la Gasolina 7069920000
Impuesto sobre Teléfonos Urbanos SSF _ 3.286,539.941
Impuesto de Espectaculos Piblicos Nacional con Desting al Deporie )
Sobretasa Bomberil ' 973,538,013
Tmpnesto Alambrado Pablico SSF 178,455,701
Tmpuesto Alumbrado Pablico CSF )
Contribucion sobre Contratos de Obras Pablicas 715,000,000
Obligacionts Urbanistions 1,698.224.000
ESTAMPILLAS. 1,045,000,000
Estampills para ¢l bicncetar del Adulio Mayor §25,000,000
Estampillas Pro Cultura : 330,000,000
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 11,736,833,949
TASAS Y DERECHOS 2.318,171,075
DERECHOS DE TRANSITO CSF 2,050,391,819
Acompaiiamicnto Agentes 0
Cambio de Servicio y Empresa 37,492,000
Canoclacion Matrioals 5533680
Cargue v descargue 0
Cierre de Via §855.680
Concepto Previo Favorable 6,459,336
COSO Municipal 103,103,000
Debido Cobrar Transito Municipal 13,865,640
Especies Venal ’ 42,187,853
Facturas 23,878,650
Folosopias 8867950
Historiales ¥ 71399072
Tevantamiento y Asentamiento e Prenda ' ‘ 22,726,579

PAG1DEA4




MUNICIPIO DE BELLO
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

ii.icewias de Conduccitn 68,625,357
{Matriculas 18,895,968
Pazy Salvos 2813.664
Permiso Transito Libre 3,570,880
Flacas 4,523,035
Radicacidn de Automotores 2673715
Revision Cortificada Poritos 38,343,052
Revision Domicihio 3.442.336
Sellada y Desellads 1,339,000
Servicios de Semaforizacion 1,379,012,800
Tarjeta de Operacion 33,589,382
Transformacion y Grabacion de Chasis 40,718,454
Trasiado de Cuctas 17,139,300
Traspasos 169,335,296
Semaforizacion por Acuerdos de Pago ¢
Permiso Escolar CSF )
OTRAS TASAS Y DERECHOS 267,779,256
Nomenclatura 267,779,356
MULTAS Y SANCIONES 7,724,762.885
MULTAS ' 3,670.925,007
Multas do Control Fiscal o
Multas de Control Disciplinari 10,108,038
Multas Gobierno (establecidas o6 ol codigo nacional de policia) 0
Multas Gobiernio a ostabloomicntos ds comercio — )
[Giras st de gobierno . 160,404,036
[Multas d Trénsitoy Transporte CSF 3400412913
[Maltas Gobierao - Comparendo Ambicntal 100,000,000
INTERESES MORATORIOS 4,053,837,878
Tntereses de mora prodial ot 3,445,349.784
Intereses de mora industria v comercio 535,600,000
[Tnterescs Acuerdos de Pago Predial ¢ Ind y Ceio 12.854,400
Intereses de mors Sobretasa a la gasoling 0
Tntereses de mora Avisos y Tableros 54,588,352
otros intereses de origen no fributario 5445342
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 511,510,019
VENTA DE SERVICIOS 511,510,019
Servicios educativos 34,278 400
Tallores Artisticos 102,835,200
Tngresos por csconarios Deporiivos 374,396 410
RENTAS CONTRACTUALES 177,938,419
ARRENDAMIENTOS Y OTROS 177,938,419
Arrendamicntos ’ 177,938,410
Alquii&de maquinaria y equipos 0
Ofras Rentas Contractaales 0
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,004,451,551
OTROS 1,004,451,551
Reintegros y Aprovechammentos RP 95,222,048
Facturacion de Impucstos 734,454,565
Certificado de Pa. v Salvos §6.499,400
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MUNICIPIO DE BELLO
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017

Findemnizacion Compaiiias d¢ Seguros 1535786
Reimtogro por Incapacidades 33,720,730
Certificados Catastralss 19,710,080
[ingresos por Gastos Procesales de cjecuciones fiscalcs 6179657
Cortificados de Ubicacion 78,119,000
Rotura de Vias 5,022,345
TRANSFERENCIAS 221,314,414,576
TRANSF. DE LIBRE DESTINACION 1.304,677,622
TRANSF. DE LIBRE DESTINACION 1.304,677,622
TRANSF. DE LIBRE DESTINACION 1,304,677,622
[COLIUEGOS (méximo ¢l 35 % on los términos del Art, 60 de la Ley 715) 361,109,721
Diptal 20% vehicalos Automotores ' 1,003,367,001
TRANSF. PARA INVERSION - S.G.P 167,396,097,894
SGP SECTOR EDUCACION 116,541,081,669
SGP PRESTACION DE SERVICIOS 108,775,090,350
SGP Prosiacion de Serivicios Eduoacion CSF 53,081,703.806
SGP Prestacion de Serivicios Educacion SSF - Aportes Patronaies | 15,693,386.544
SGP CALIDAD ‘ 7,765,991,319
SGP Calidad por Matricula CSF 3.726,123.072
SGP Calidad por Gratuidad SSF 4,030,068 247
SGP SECTOR SALUD 30,244,991,009
SGP REGIMEN SUBSIDIADO SSF 25.130,318,700
SGP Reégimen Subsidiade 1712 Vig, Anterior 3.192,258,595
SGP Régimen Subsidiado 11/12 Vig. Aactual 32,938,060,103
SGP SALUD PUBLICA COLECTIVA 2,931,933,232
SGP Salud Publica 1/12 Vig, Antcrior 736,593 635
SGP Salud Publica 11712 Vig, Actusl 3,695,639,598
SGP PRESTACION DE SERVICIOS PPNA 2,182,739,977
SGP Prestacion de Servicios PPNA 1/12 Vig, Anterior 14,476,013
BGP Prestacitn de Servicios PPNA 1112 Vig. Actual 41,358,916
SGP Aportes Patronales SSF 3,126,905,048
SGP SECTOR AGUA POTABLE Y 8. BASICO $,926,146,228
SGP APSB SUBSIDIOS 1,338,921,934
SG.P APSB /12 Vig Ant (15% Subsidios) 109,832,519
SG.P APSB 11/12 Vig Act. (15% Subsidios) 1.239,089.416
SGP APSB INVERSION SECTORIAL 7,587,224,294
IS.GPAPSB 11/12 Vig. Act (85% Inversion)SSF 6.964,840,001
5GP APSB 1/12 Vig, Ant (85% Inversién)SSF 622,384,273
SGP PROPOSITOS GENERALES 11,218,588,316
SGP PG DEPORTE Y RECREACION 997,207,852
SGP PG Deportey R, 1/12 Vigencia Anterior R0.887,151
[SGP PG Deporiey R. 11/12 Vigencia Actual 916,320,661
SGP PG CULTURA 747,905,886
SGP PG Culturs 1712 Vigenora Anterior 50,665,391
SGP PG Cultura 11/12 Vigencia Actual €87 240,405
SGP PG LIBRE INVERSION 9,473,474,578
SGP PG resto Libre mversion 1712 Vig, Ant 768,428,306
SGP PG resto Libre mversion 11712 Vig, Act. §.703.046,272
SGP OTROS 465,289,771
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MUNICIPIO DE BELLO
PRESUPUESTO DE INGRESOCS 2017

SGP ALIMENTACION ESCOLAR ' ' 465,289,771
SGP Alimentacion Escolar 111 Vig, At 0,075,936
SGP Alimentacion Escolar 11712 Vig, Act 435313835
SGP PRIMERA INFANCIA 0
SGP Primers Infancia )
TRANSF. PARA INVERSION - DIFERENTES AL 5.G.P 52,613,639,060
TRANSF. PARA INVERSION EN SALUD DIF AL SGP 52,613,639,060
[FOSYGA 51,512,012,039
FOSYGA Régimen subsidiado SSF 31512.012.039
FOSYGA Régimen subsidiedo SSF Cuota Auditaje 0.4% 0
COLJUEGOS INVERSION 1,101,627,021
JCOLJUEGOS 75 % - Inversidn Rég, Subsidiado ; 1,101,627, 021
RECURSOS DE CAPITAL 2,448,336,540
COFINANCIACION 7,008,336,540
COFINANCIACION NACIONAL 2,008,336,540
PROGRAMAS OTROS SECTORES 2,008,336,540
ﬁepm;imeam Administrativo para Ia Prosperidad Social - Cony. 370/15 Fondo de Inversion para 1a Paz 3.008,336,540
HDPSAFIP

%ﬁvr;:mam DE CARTERA (DIF A TRIBUT) 440,000,000
POR CREDITOS CONCEDIDOS : 440,000,000
FONDOS EMPLEADOS 440,000,000
{Mmién Préstamos Fondo de Vivienda Empleados 20,000,000
[i)eawnsén Fondo Rotatorio de Préstamos Empleados 400,000,000
;Dedwcién Fondo de Educacion Superior Empleados 20,000,000
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

CONCEPTOS/RUBROS P;‘;ng! !”E;E? 29
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3589,773,761,340
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 64,391,256 460
ADMINISTRACION CENTRAL §7,389,717,136
ALCALDIA 220,000,000
GASTOS GENERALES 226,000,000
| ADQUISICION DE SERVICIOS 220,000,000
{RP Impresos Y Publicaciones 15,000,000
{RP Vidticos ¥ Gastos De Transporte ¥ De Viaje 200,000,000
{RP Comunicaciones 5,000,000
|SECRETARIA DE EDUCACION 1,946,064,870
GASTOS DE PERSONAL 1.946064.870
|SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA Suebdos 1484,246,214
{RP Sueldos Adtiva Educacion 1,124,594,286
{RP Prima De Servicios - Adtivos Educasion 46,216,204
[RP Prima De Navidad - Adtivos Educacion 106,168,890
{RP Prima De Vacaciones - Adtivos Educacion 86,270,247
IRP Bonificacién Por Servicios Prestados - Adtivas Bducasion. 32,351,342
{RP Pagos Direcios cesantlas Parcisles y/o Definitivas ~ Adtivos Educacidn o
{RP Vacaciones - Adtivos Bduession 82,483,085
{RP Bonificacion Por Reoreacion - Adtivos Ediicacio 6,162,160
{SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS [
{RP Otros Servicios Persorules Indirectos - Educacion o
|CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 461,818,656
JRE Salud Fondo Piblico - Adtivos Fdisacion 0
{RP Pension Fondo Poblico - Adtivos Educacion 70,185,563
{RP ARL - Adtivos Educacion : 5,189,965
{RP Cesantias F, Poblico - Adtivos Educacion. 0
JRP Intereses Cosantias ¥, Paiblico - Adtivos Educacion 0
IRP Salud Fondo Privado - Adtivos Educacion 94,281,055
IRP Pension Fondo Privade - Adtivos Edneacion 62,917,103
{RP Cesantins F. Privado - Adtivos Educacion 115,016,044
{RP Intereses Cesantias F. Privado - Adtivos Bducacion 13,801,925
|RP SENA - Adtivos Educacién 5,545,944
IRP ICBF - Adtivos Educacion 33,275,667
{RP ESAP - Adtivos Educavidn ) 5,548,944
{RP Cajas de Compensacion Familiar - Adtivos Fd 44,367,555
RE Institutos Técnicos - Adtivos Educacion 11,091,889
FONDO LOCAL DE SALUD B78816,775
GASTOS DE PERSONAL 704,851,164
{SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA Sueldos 440,611,986
|RP Sueldos Funcionamiento Sahsd 333,846,041
{RP Prima De Sérvicios - Adtivos FLS 13,719,700
{RP Prima De Navidad - Adtivos FLS 31,517,200
|RP Prima De Vacaciones - Adtivos FLS 25,610,107
{RP Bonificacién Por Servicios Prestudos - Adtivos FLS 9,603,790
|RP Vavaciones - Adtivos FLS 24,485,854
{RP Bonificacion Por Reeredcion - Adtivos FLS 1,829,293
|CONTRIBUCIONES INHERENTES & LA NOMINA 137,095,068
{RP Salud Poudo Publico - Adtivos FLS o
|RP Pension Fondo Piiblico - Adtivos FLS 29,958,187
|RP ARL - Adtivos FLS 1,718,204
[RP Cesantins Fondo Pablico - Adtivos FLS 0
IRP Salud Fondo Privado - Adtives FLS 27,988,189
{RP Pensitn Fondo Privado - Adtivos FLS 5,554,550
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

{RP Cesantins Fondo Privado - Adtivos FLS 34,143,359
{RP Tntereses A La Cesantins - Adtivos FLS 4,097,227
{RP SENA - Adtivos FLS 1,646,364
|RP ICBF - Adiivos FLS 9,878,184
{RP ESAP - Adfivos FLS 1,646,364
{RP Cajos de Compensagion Familiar - Adtivos FLS 13470912
{RP Institutos Téenicos - Adtivos FLS 3,202,128
{SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 127,154,110
COLIUEGOS 25% - Honorarios 92,154,110
COLIUBGOS 25% - Servicios Teenicos 20,000,000
HCOLIUBGOS 25% - Otins Servicios Personales Indirectos 15,000,000
GASTOS GENERALES 173,985,611
ADQUISICION DE BIENES 90,000,000
COLIUEGOS 25% - Compra de Equipos 35,000,000
COLIUEGOS 25% - Materiales Y Suministros 15,000,000
COLIUEGOS 25% - Otras Adguisiciones Do Bienes 40,000,000
ADQUISICION DE SERVICIOS 63,000,000
COLIUEGOS 25% - Capacitacion Personal Adtivo 10,000,000
COLIUEGOS 25% - Imprests Y Publivaciones 8,000,000
COLIUEGOS 25% - Viaticos Y Gastos De Transparte Y De Viaje 20,000,000
COLIUEGOS 25% - Mantenimiento Y Reparaciones 10,000,000
COLIUBGOS 25% - Adecuaniones Locativas )
COLIUBGOS 25% - Otras Adguisiciones De Servisios 15,000,000
JOTROS GASTOS GENERALES e % 20,985,611
{COLIUEGOS 25% - Otros Gastos Genesales Sulud 20,955,611
ISECRETARIA DE HACIENDA 2,527, 313,866
GASTOS GENERALES 2LB2TIEIR66
ADQUISICION DE SERVICIOS 1,850,000,000
{RP Reparto y Facturdcion de lmpuestos 1,000,000,000
{RP Factuacion de Impuesto Telefonicn 850,000,000
JOTROS GASTOS GENERALES 177,913,866
{RP Asociaciones Sindicales 130,000,000
{RP Federucion Colombiana de Municipios 47,913,866
TRANSFERENCIAS 60,900,000
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 580,000,000
IRP Sentencias Y Concilinciones 500,000,000
ISECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 47,782,521,624
IGASTOS DE PERSONAL 33,067,604,406
{SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA Sueldos 26,047,578,937
{RP Sueldos Personal Adtive AC (Excepto Salud ¥ Educaciony 18.331,229,260
{RP Hotas Exiras Y Diss Pestivos AC 611,637,957
{RP Primia de Servicios - AC 753,338,189
{RP Prims de Navidad AC 1,730,3585.228
{RP Prima de Vicaviones AC : 1,406,231,286
{RP Bonificasion Por Servicios Prestados AC 527,336,732
1R¥ Bonificacion de Dipeecion AC i , 16,559,648
{RP Pagos Directos de Cesantias Parciales y/o Definitivas AC 380,887,581
RP Bonificacisn por gestion territorial 6,644,559
RP Vacasiones AC s 1,344,499 406
RP Bonificacion Por Recrocitn AC 100,445,092
IRP Ausilio de Transporte AC ; 2,000,000
IRP Subsidio de Alimentucion AC . B 1,000,000
‘%RP“ s Dc“&"“," Do Prestact Sovinles v 560,000,000
{RP Dotacion de Personal (Guardas Trénsito y brigada bisica de emergencias) 335,184,000
ISERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 18,800,000
IRP Personal Supermumerario 10,000,000
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

|CONTRIBUCIONES INHERENTES A 1A NOMINA THH,025,469
|RP Salud Fondo Piblico (A. Central Excepto Sahud y Fducnsion) 0
[RP Pensi6n Fondo Priblico AL Fixcepto Sahud ¥ Educacs 951,532,468
{RP ARL Fondo Piblico 233,180,640
{RP Cesuntias Fondo Publico AC Exc. Sahud y Educacion 139,432,681
[RP Intereses Cesuntias Fondo Piblico Admen Central Excepto Salud ¥ Eduasion 11,247,141
[P Salud Fondo Privado AC Exoepto Salud y Educacion 1,479.816,026
{RP Pensién Pondo Privado AC Fxcepto Salod ¥ Fduczoid 1,137,619,569
{RP Cesanties Fondo Privada AC Excepto Salud ¥ Edosacion ) 1,330,634,394
|RP tniereses Cesentias Fondo Privado Adman, Cemtral Excepto Salud Y Educacion 139,678,527
|RP SENA - A. Central 7,048,002
|RP ICBF - A. Central 522,288,009
|RP ESAP - A Central 87,048,002
{RP Cajas de Compensacion Famibinr - A, Central 696,384,012
|RP Institatos Téenicos - A. Central 174,096,003
GASTOS GENERALES 380,000,000
ADQUISICION DE BIENES 1,000,000,000
{RP Comprs De Equipos 200,000 000
|RP Cormbustibles Y Lubricantes 400,000,000
|RP Otras Aquisiciones de Bienss 400,000,000
{ADQUISICION DE SERVICIOS 7,255,000,000
|RP Capacitacion Personal Adtive 15,000,000
|RP Asrendamientos 1,200,000,000
{RP Servicios Piblicos - Energia 1,265,000,000
{RP Servicios Ptblicos - Telecomunicaciones 1,166,000,000
|RP Servicios Pablicos - Acueducto, Aloantariiado ¥ Aseo 539,000,000
{RP Gustos Electorales 300,000,000
{RP Mantenimiento Y Rep 300,000,000
{RP Auxilios Funerarios y Publicaciones 10,000,000
IRP Transporic 680,000,000
{RP Vigilancia 330,000,000
{RP Aseo 800,000,000
JRP Otros Servicios 650,000,000
IBIENESTAR SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL 125,000,000
{RP Exilmen Médico de Ingreso y Egreso 3,000,000
|RP Proceso de Induccion y Reinduoeion 5,000,000
{RP Seguridand Tndustrial 30,000,000
{RP Sahad Ocupacional 45,000,000
{RP COPASST - Comité Peitario de Seguridad y Salud ow of Trabajo 10,000,000
RP Comité de Convivencia Laboral 10,000,000
TRANSFERENCIAS 6334917219
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6,334.917,21%
RP Mesadas Pensionales 6,142,917,219
{RP Cuotas Partes De Mesads Persional 192,000,000
SECRETARIA GENERAL 3,774400,000
{GASTOS DE PERSONAL 3,236,000,000
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 3,250,000,000
IRP Houorarios 2,000,000,000
IRP Servicios Teenicos 850,000,000
JRP Otos Servicios Personales Indireetos 400,000,000
GASTOS GENERALES 224,400 b0
ADQUISICION DE SERVICIOS 524,400,000
{RP Otros Seguros 374,400,000
|RP Archivo Municipal (Servicio de Comeo, logistica 150,000,000
[SECRETARIA DE RECAUDOS Y PAGOS 238,000,000
{GASTOS GENERALES 236,800,060
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

|ADQUISICION DE SERVICTOS 230,000 500
{RP Contribuciones, Tasas, Tmpuestos ¥ Muliss 10,000,000
IRP Intereses Créditos De Tesoreriy 200.000.060
{RP Otros Gastos Finsnoieros (intereeen, Comisionss) 20,000,000
[PERSONERIA MUNICIPAL L954,223 360
|PERSONERIA 1,954,222 360
|GASTOS DE PERSONAL 1867222 360
|SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOR A LA Sueldos 1,313,926,351
[RP Sustdos Personeria 996,682 236
{RF Prima De Servicios Personerta 40,766,690
IRP Prinsa De Navidad Prrsonsria 93,650,146
IRP Prims De Vacaciones Personerin 76,097,821
{RP Bonificacién Por Reoreacion Personsein 5,435,559
1RP Vaceciones Personeria T2,751.217
{BP Bouificacion por Servisios Presiades Personeriy 28,336,683
|SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 145,932 002
{BP Servicios Técnicos 135,932 002
|[CONTRIBUCTONES INHERENTES A LA NOMINA 407,364,007
|RP Sulud - Fondo Phblico Persomerts [
IRP Pensidn - Fondo Piblios Personars 14,654,814
{RP Cesantias - Fondo Piblico Persomris 2,756,473
[RP Intereses Cosantias - Fondo Pabiies Pessoncrfa 330,777
{RP Salid - Fondo Privado Personerts 3,164,047
|RP Pension - Fondo Privado Personarty 102,753,253
IRP ARL - Fondo Privado Personeria 5,107,251
[RP Cosantias - Fondo Privado Persorris 98697628
{RP Intereses Cesantins - Foruds Privado Personeriy 11,843,715
|RP SENA Personeria 4892 003
[RP ICBF Personcrin 29,352,017
[RP BSAP Perscneris 4,892,003
IRP Cajos de Compensacion Fmiliar Personeria 39,136,022
IR Instititos Técrsicos Personeria 9,784,006
|6ASTOS GENERALYS 87,106,600
|ADQUISICION DE BIENES 31,500,000
|RP Compra De Equipos : 000,000
{BP Materinles ¥ Suministros 15,000,000
B Irnpresos ¥ Publivacionss BO00.000
ADGUISICION DE SERVICION 36,000,000
RE Capacitacion Personal Adtive 8,000,000

Yidticos ¥ Gastos De Transporte ¥ D Vi 22,000,000
}};ﬁ’ Manteniusionto ¥ Reparasiones 000000
[BIENESTAR SOCIAL ¥ SALUD OCUPACIONAY, 12,000,000
{RP Comunicacion y Transports 4,000,000
|RP Gastos De Bienestar Soeini ¥ Salud Ooupasions 8,000,000
[OTROS GASTOS GENERALES 8,000,000

Dillo. Jostitucional 8,000,000
CONCESO MUNICIPAL, 3,126 980,847
CONCEID 3,026, 950,847
|GASTOS DE PERSONAL _ 2485,833,3%
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA B12924,568
|RP Sueldos Concejo 424,708,453
{RP Horns extras ¢ festivos - Conwtio 38,136,127
;gmmmmmﬁw 17,453,772
{RP Prioa De Navidad - Coneejn 40,095,193
|RE Prirtx De Vacacionss - Conoeio _ . 32,580,375
[RP Pagos Directos Cosantize Parcinles v/o Definitives 14,255,700
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|RP Vacusiones - Conssjo 31,150,138
{RP Bonificacion Por Recreacion - Conesjo 2,327,710
IRPR imiento De Liguidaciin De Prestacioies Socials o
{R¥ Bonificacion por Servicios Prestades - Cortjo 12,217,640
[SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS LE74,002,106
{RP Honorarios De Los Consejales 1,394,002,106
IRP Honorarios - Congejo 0
|RP Sorvisios Técnicos - Conejo 250,000,000
{R¥ Otros Servicios Personiles Indirectos 30,000,000
[CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOWINA 178,906,650
IRP Salud Fondo Pablico - Concejo 15634390
{RP Pension Fondo Pobliso - Conosio 25,802,562
IRP Cesantins Fondo Piblico - Conveio 10,342 442
{RP Intereses Cessntins Fondo Piblica - Concejo 2,939,777
{1P Salud Fondo Privada - Conogjo 35,605,695
{RP Pension Foudo Privado - Congejo 24,464,302
{RP ARL Fondo Privado - Concejo 5,308,527
{RP Cosantins Forudo Privado - Conceja o 18,938,222
{RP futereses Cesantias Foodo Privado - Convejo 2,232,581
1P SENA - Concejo 2,004,453
{RP [CBF - Conosio 12,566,716
{RP ESAP - Concsjo 2,094,453
{RP Cajas de Compensacion Familiar - Concejo 16,755,621
Fﬁ’ Institotos Técnicos - Canselo 4,188,905
GASTOS GENERALES §61,147,526
|ADQUISICION DE BIENES 170,800,000
|8P Compra De Equipos " 70,000,000
{RP Mucbles y Enseres : 25,000,000
1P Materiales y Suministios 25,000,000

Otras Adaisiciones ds Bienos 30,000,000
|ADQUISICION DE SERVICIOS 381,147,526
;RP Capacitocion Parsonnl Adtive 20,000,000
{RY Impresos ¥ Publicaviones ; : : 20,600,000
1RP Viaticos ¥ gustos de Transports y de Viaje De Punsionarios Conoejo 15,000,600
1RP Vidticos y gastos de Transports y de Viaje Covcejales 25 000,000
{RP Mansenimiento ¥ Reparaciones 20,000,500
|RP Capacitacion A Concejoles 50,000,000
JRP Ctros Gastos 20,000,000
|RP Eventos Cultursles 25,000,000
{RP P 4 La Participacién Chudad _ 186,147,526
IBIENESTAR SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL 10,006,000
{RP Gustos De Bisuestar Social y Salud Ocupesional 15,000,000
[OTROS GASTOS GENERALES 100,080,008
IRP Adecusciones Lovativas 50,000,000
[RP Otros Gastos. 20,000,000 !
[RP Tenplementocion y Estudio Nugva Esirustiss Conoeio 10,000,000 -0
JRP Oros Gastos _ 20,000,000 oﬁ\( "
JCONTRALORIA MUNICIPAL 1,950,336,117 (
{CONTRALORIA 2 1950,336,117
{GASTOS DE PERSONAL e _ 1.911,329,305
ISERVICIOS PERSONALES ASOCIABOS A LA ROMINA 1A58.522,390
{RP Sueidos Contsaloria o 1071483 426
IRP Gusos de Atencion y Representagion 1,907,773
§RP Prinse De Servisios 44,151,070
IRP Prima Die Novidad 107,903,222
{IP Primz De Vacaciones 87086001
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{RP Pagos Directos de Cessntins Paroiales y/o Definitivas 44,443,522
{BP Vagucionss 4,754,818
|RP Bonificacion Por Reorsacitn 5,886,800
{RP Bonificacion por Servicios Prestados 30,905,748
[SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 7,547,200
{RP Honorarios 7547200
1RE Servicios Téenicos : &
ICONTRIBUCIONES ;mmmzsam NOMINA 445,359,805
{RP Salud - S, Privado 96,279,146
|BP Peasion - 8. Privedo 135,923,501
{RP ARP - 8. Privado 5,912,612
{RP Cosantios - 8. Privado 93,930,233
|RP Intereses Cesanties ~ S, v 11,271,628
|RP SENA 5663479
|re 1CBE 33,960,875
{RP ESAP 5,663,475
{RP Cajas de Compensacion Familinr 45,307,834
JRP Institutos Técnioos 11,326,958
GASTOS GENERALES 39,006,722
ADQUISICION DE SERVICIOS 39,006,722
1RP Capacitecion Personis! Adtivo 39,006,722
OTROS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4
OTROS GASTOS )
RE Promocidn hatitusiony] 0
{RP Gastos Financieros {3
thwmm DE LA DEUDA 21561872718
ADMINISTRACION CENTRAL B Y1.961,872,718
{SECRETARIA DE SERVICIOS ABMINISTRATIVOS 4
VARIOS SECTORES 0
AMORTIZACION A DEUDA 4
{RP Bonos Pensionales CSF %
{SGP PG Bonos Pensionales SSF - Desaborro FONPET o
ISECRETARIA DE RECAUDOS ¥ PAGOS 27961,572,118
VARIOS SECTORES 21561572718
AMORTIZACION A DEUDA 1B461,934,702
IRP Amoriizacion A Cepital 15,771,777,778
[SGP APSB 85% Amortizacion A Capital 2,884,156,924
{PAGO DE INTERESES 9,299,638, 116
{RP Pago De Intereses 3,184,628,728
{SGP APSH 85% Pago De Intéreses 4,115,009,288
GASTOS DE INVERSION 267430,932,163
ADMINISTRACION CENTRAL 267A420532,163
ALCALDIA 2,379,155 861
BECTOR - PREVENCION ¥ ATENCION DE mmm‘m 1.969,158.061
IPREVENCION EN ZONAS BT ALTO RIESGO 60,000,600
{RP DL Instalacion v Operacion Stinas Monitores Y Alerte 50,000,000
JATENCION DE DESASTRES ; "
{RE Arriendos o Provisidn ds Alk “Teropors} )
[coMTES DE mm&mﬁﬁysﬁmﬁﬁ DE ﬁm P 200,000,660
{KP D.E. Formlecimiento Comités de Provencion v Atension de Desastres 200,000,000
{EBUCACION EN mwmbaymmcx%mbmm 266,000,000
{RPDE. Capacitacidn y Preparaciones Prevencion y Atencion de Desastros 200,000,000
iwmman ¥ INSUMOS PARA ATENCION DE DESASTRES S0,010 000
RP D E. Dotacibn de Equipos Cuiérpo de Bomberos Oficiales 60,000,000
CONTRATACE QM@WMWLWM DE :
et 913,538,013
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IRF D.E Contrato Cuerpo de Homberos - Prevenciany Cantrol de foemfion 913,538,013
{CESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 535,617,048
{8 DE. Plan pars Cestion del Riesgo do Diesasives fosaosinusnio) 137,237,501
[P D.E. Plen par Gostion sel Ricsgo ds Desosires Gnaneio) 320,221,768
|BP DE. Capasidad Conumiunrin parn Gestion dol Risago 78157379
SECTOR - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL = 418,000,000
CAPACTTAC] ms"e ASI&?:KCE& CHICA ORIENTADA AL DESARROLLO EFICIENTE DE 410,000,000
RP Estostegin de Comunicacitn pars smovilizucion, informcios ¥ Dvubacion 170,000,000
{RP Rendicion de Cuentas 10,000,000
|RP Conumicacion peru s situacionos de Crisis 10,000,000
|RP Estrategia de Reluciones Pablices 10,000,000
{RP Plan Estratégico de Comunioaciones y Plun de Medios 210,000,000
[SECRETARIA DE GOBIERNG 3,810,338,418
{SECTOR - CENTROS DE RECLUSION 0,000,000
IALIMENTACION PARA LAS PERSONAS DETENIDAS 80,008,000
{RP Atencion a poblacién sindicadn, 40,000,000
|RP Atencion & menoces infiactores, ley penal 40,000,000
|BECTOR - ATENCION A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCION 80CIAL 780,000,500
JATENCION Y APOYO A VICTIMAS (NO INCLUYE PROVECTOS PARS BESPLAZADOS) 240,000, 060
{SCIP PG - Plan de Asistencia y Atoncidn. Vietmms 15,000,000
{SGP PG - Reparacion Integral Vietimas 10,000,000
{SGP PG - Fomento Participacion Vietimas 10,000,000
[SGP PG - Atencién a Tos Delitos Sexuales 205,000,000
[PROYECTOS PARA ATENDER A LA POBLACION DESPLAZADA 40,000,000
[SGP PG - Implementacion del Plan de Asistencia 20,000,000
{BGP PG - Reparacion Integral Dosplazach 20,000,000
[SECTOR - JUSTICIA ¥ SEGURIDAD 3,150,338,418
|INSPECCIONES DE POLICIA Y COMISARIAS DE FAMILIA 887,281,813
{RP Procesos Contravencionales (Inspectores de Polioia) 637,723,562
{R¥ Comisarias de Familin 199,558 351
|RP Seguimiento y Control periodico al p constetive en condisiones de ilegalidad 50,000,000
{FONDO DE SEGURIDAD DF. LAS ENTIDADES TERRITORIALES - FONSET (LEY 1421711 1,453,056,605
RP DUE Fondo Mpal de Seguridad - Ley 110606 715,000,000
SGP PG Implementacion PISCC - Plan Intogral de Seguridad y Convivencss Cladadon: 475,056,605
R Procesos Contravencionales de Policia 160,000,000
[RP Gestion C.A P 3,000,000
{SGP PG Bello, Junios por I Legatidad 160,000,000
|CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA FAMILIAR 819,000,000
|RP Fortalecieniento s In seguridad y corvivencis, S05,000,000
|RP Fortalecimiento de Ia Casa de Justioin, 100,000,000
{RP Estratégia de convivencis y protoceion de Tos 111 pare la construcoion de tesritario de Paz TO.000,000
{RP Impulso s Comités de Convivencin Estadianti do Mediaeion asoior (CEMES), A 012409 10,000,000
{RP Observatorio de Derechos Hurmanos )
{RP Estrategia de Reintogracion Comumitrs 10,000,000
[RP Estrategia de Provencion del Reclutamiento 15,000,000
|SECRETARIA DE EBUCACION 131,775,371, 388
ISECTOR - EDUCACION 134,776,371,358
|COBERTURA EDUCATIVA 98,407,356,500
[SCIP PG - Servicios Téenioos Tastitucionss Eduontives {ASED) 1,394,098,254
{RP Servicios Técnicos Instituciones Educativas (VIGTLANCTA) [}
ISGP PG Servicios Técnicos Tstituoiones Bdusativs (VIGILANCIA) 1.869,119.719
SGP Sueldos Docentes 40,530,724,810
SGP Hores Bxtras y Dins Festivos Docentos 1168 195 409
SOP ndemnizcion por iones Doventes 100,247 503
{SGP Subsidio o Prima de Alimenticion Docentes 400,991,617
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|SGP Auxilio de Transporte Docontos 98552317
{SOP Priza de Servicios Docentes 1,766,000,000
SGP Prima de Vacuciones Docstites 1,939,932,753
SGP Prima de Navided Docentos 4266,387,222
S(PPrimas Eximordinaries Docentes 1,704,159,681
|SGP Vidticos y Gastos de Viaje Docentes 41,769,961
{SGP Provision Ascenso én ol Esoalafn Dovenes 617,832,848
{56 Sueldos Directivos Dy 4,173,379 346
{3GP Sobresueldo Dirsctivos Do 1.754,441,677
{SGP Prima de Servisios Dirostivos Docentes 503,463,350
JSGP Prima de Vacasiones Direolivos Docenios 139,308,693
{SGP Prima de Navidad Dircctivos Docentes 276,693,426
[SGP Primas Extraondinaring Directivos Docei 1,088,690,694
[P Vidtioos y Gastos de Viaje Directivos Docentes 18,287,351
{SGP Sueldos Persons] Adtivo 1 , 2,723,372,838
{SGP Incremento por Antighedad Adsrvos 15 17,410,993
{80P Vacaciones Adtvos L F 211,836,849
[SGP Horas Extras y Dias Festivos Adtves LB 40,814,658
|SGP Subsidio o Prinaa de Alimentacion Admrves 15 17,410,993
{SGE Auxilio de Transporte Admtvos LE 21,241,410
{SGP Prima de Servioios Admevos LT 288,377,612
{BGP Prima de Vacsciones Admtvos LE 106,630,878
18GP Prima de Navidad Admivos 1% 185,631,648
{5GP Primas Excrmordinacias Adwivos LE 110,647,634
|SOP Bonifioacion Especial de Recremion Admitvos LE 39,030,418
{sop Vidticos y Gastos de Viaje Adtivs LE 11,607,129
{3GP Sentenciss y concilinciones L& 97,533,595
{8GP SENA Docentes CSF 600,251,642
[8GP ICBF Docerites CSF 2,378,143,462
ISOP ESAP Docentes ORF 272,166,675
{gﬁpcm&cwm&m Docentes C8F 2,974,221 149
ISOP ustitutos Técnioos Dwcentes CSF 647,161 687
|SGP SENA Dircctivos Dosentes CSF 75,849,107
{SGP ICBF Dissotivos Doventes CSF 307,804,646
{SGP ESAP Directivos Docentes CSF 57,545,371
;wcmacmmymnmm CRF 391,921,735
| SGP Institutos Técnicos Directivos Docentes CSF 112,043,216
{SGP Salud - Personal Adtiva LE. 227,714,679
{SOP Pension - Personsl Adtive LE. 263,380,833
{SGP ARP - Persorial Adtivo LE, 13,717,752
ISGP Cesantias - Personal Adfivo LF. 313,923,096
{SGP SENA - Personal Adivo LE, 10,974,201
{SOP ICBF - Personal Adtivo LE, 55,843,209
{SGP ESAP - Personat Adtive LE, A 10,974,201
1SGP Csja de Compensasion Fumitiay - Personn} Adtive 15, 128,946,865
SGP Institutos Téenisos - Personal Adtive 18, 21,948 403
SGP Servicios Téenicos Institusiones Educatives (ASECH 2,323,497,09%
|SGP Servicios Téenioos Lustitucianes Educativus (VIGILANGIA) 3.723,601,479
1BGP Dotacién Ley 70 D 1088 ~Dooentes ; : 67,718,873
{SGP Dotacion Ley 70 De 1988 - Persoml Adtivo De Butablecimientos Edusalivos 10,974,201
{SGP Provision Sosial Docertes SSF 10,206 721,994
{SGP Cesantins Docentes SSF 3,643,827,354
{SGP Previsidn Socisl Directives Decentos S5 1,32),825,571
|SGP Cesantios Dircetivos Docentes SSF ) 521,011,625
[CALIDAD - MATRICULA 14,549,467, 041
fi&l’ Progrema Restaurantes Bavolyres 4,662 124,355
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{RP implementacion de modelos flexibles 200,000,000
JVE RP Ampliacion y A ion de § yotura Eobweativa - jomada tmies 5,684,657,586 |
[3GP Mejoramiento de ambientes de aprendizaje. 0
ISGP Educacion bésion primaria con calidad, )
{SGP Educscién inicial con calided 0
|S0P Mantenimiento De Infruwstructurs Educative 600,000,000
ISGP Transporte Escolar 100,000,000
1SGP Capucitacion B Sovial Directivos D 50,000,000
SGP Capacitacion Bienestar Social Psnal Adtivo 50,000,000
SGP Capacitacion Hienestar Social Psnad Docente 100,000,000
SGP Plan de Apoyo ul Mejoramiento de ls Calidad 150,000,000
{SGP Feria de Ja Ciencis 40,000,000
{SGP Aules de Bilingfiismo o
{SGP Bitingaisimo 80,000,000
{8GP Fortalecimivnto media thenica 10,000,000
SGP Exoelencia d para Ia calided educativy ) 100,000,000
SGP Amendamiento inmuebles para prstacidn del servicio ptiblico educativo 70,000,000
{SGP Funcionamiento Bésico establecimientos edventives estotalos 100,000,000
SGP Calidsd Acueducto, sloant. v aseo LE f AODL000,000
SGP Calidad Energia LE 400,000,000
SGP Calidad Telefonia LE 200,000,000
SGP (Educacion) Compra de Alimentos 487,393,328
|8GP PG - Compra de Alimentos 337,522,388
{SGP PG - Contrato con Tersero para Ia Prestacion det Servicio 127,767,383
SGP Programa Restaurantes Escolares - PAR 600,000,000
CALIDAD - GRATUIDAD ; 4,039,268,247
|5GP- SSF Gratuidad Edueacion Sisben 1y 2 (lnsT, Eduentivas) 4,039,268,247
MODERNIZACION SECRETARIA DE EDUCACION - 12,957,317,184
KP Dilo, Oyaaﬁvt:’:f;dammmﬁn Dela s a Dx Hdi - Efi Adtiva Bibliotecologos, 300,000,000
SGP Sueldos Personal SE 1,531,897,222
SOP Incremento por Antigbedad SE 9,793,684
SGP Vacaciones SE 119,158,228
SGP Horas Extras y Diss Festivos SE 22,958,245
5GP Subsidio o Prima de Alimentacién SE 9,793,684
SGP Auxilio de Transporte SE 11,948,293
SGP Prison de Servicios SE 162,212,407
SGP Prima de Vacaciones SE 59,979,869
[SGP Prima de Navidad SE 104,429,052
ISGP Primas Extrmordinacies SF 62,239,794
SGP Bonificacion Espoeial de Recreacion SE 21,954 610
SGP Visticos y Gastos de Viaje SE 6,529,122
1SGP Sentencias y conoilincionss 5.8 54,862,647
SGP Salud - Personal SE 128,089,507
SGP Pension - Personal SE 148,151,718
SOP ARP - Personal SE 1,716,236
SGP Cesantlas - Personial 85 176,581,742
SCGP SENA - Personal SE 6,172,988
SGP ICBF - Personal SE 37,037,930
{SGP ESAP - Personal SE : 6,172,988
SOP Caja de Compensacion Familiar - Personat S5 72532612
SGP Institutos Téenicos - Persorud SE ) ) 12,345,977
SGP Sostenimiento a Ja Cobertura Educativa - Contratos pars 1a Prestacion dol Servicio 8,978,336,143
SGP Gastos de Vinje - Bficiencis Adtiva S0.006,000
{SGP Remuneracion Servicios Teenicos - Eficiensia Adtive 400,000,000
{8GP Dotasion Ley 70 De 1988 - Personal SE 6,172,988
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1SGP Modernizacion - Fficiencia Adtiva

32,300,000
|SGP Otros Programas de Administracion del Servicio de 1a Secwetivia  Eheionais Audvivn 300,000,000
1SGP Mejoramisuto Eficiencia Sria de Ednoacion - Eficiencia Audtive 57,730,000
{8GP Matesiales y Suministros - Eficiencia Adtiv 3 20,000,000
[SGP Mantenimiento Equipos de Computo - Efigiencis Adtm 10,000,000
15GP Tupreses y Pablisacionss ~ Eficiencia Adfwm 2,500,000
ISGP Comunisaciones ¥ Trauspotte - Efcioncic Adtive 3,000,060
1GP Capacitacibr: Bierwstar Sooial - Efcienois Adtiva . A
|SGP Mantenismiento Bquipos de Oficina - Efielontin Adtios 2,500,000
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES _ £33,634,539
SGP Atencion Incluvente o poblacion valnseble bon necesidades educativas ¢ pociales (discapacidnd 373634539
de confliot, desplazdos, metores en rigsgo social, reinsertados y desvinculados), E
SGP PG Atencion Inel a poblaci \nﬂnmblec@ idades educativas especiales (discapacidad 460,000,000
victimas de eonflicio, desplazados, menores en rissgn sooial, reinsertados y desvinzulados). i
OTROE GASTOS EDUCACION 789,327,744
{RP Fortaleoi/ Calidad Ejes Transv Inst Educativas o
|RP Fortalecimiento Convivencia Esoolar ~ Catedma de Ia Pa 0
ISGP Fortalei/ Calidad Bjes Trause Inst Edoostivs 589,327 744
SGP Acompatuanicnto a p de me iente de antbi 1 200,000,000
EDUCACION SUPERICR 200,000,008
{RP Educacion Superior i 200,000,000
{FONDO LOCAL DE SALUD 85735,637847
[BECTOR-8ALUD 85,527,437,647
IREGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD 7187144428
{RP Continuided Régimen Sobsidiado 133,086,667
SGP 11712 Régimen Subsidiado 22,9%8,060,105
SGP 1712 Régimen Subsididdo 2,192,258 595
RIF SGP Régimen Suibsidiado en salud o
FOSYGA 8SF 44,612,012,039
FOSYGA SSF Desplazados . 6.500,000,000
[FOSYGA SSF - 0.4% Cuota Auditaje Supersatud 0
ICOLIUEGOS 75% Régimen Subsidindo 1,101,627,021
|SALUD POBLICA COLECTIVA 4,367,653.243
{RP - Talento Humuno Operativo en Salud Ambiontal 402,825 868
{RP Talento Hununo Operitivo de Salug Pablics 532,894,142
IRP Gestién de Ia salud piblics. 100,000,000
IRP Familias Saludables , 200,000,000
IRP IVC Faclores do Ricsgo Ambientalos dof O Yectores y 2 200,000,000
S SP - IVC de Pactores de Rivsgo Ambientiles dil Scnsimmo, Veotorss y 2 296,141,000
SGP 8P - Modos Condiciones v Estilos de Vida Saludables 232,094,232
{BGP 8P - Promesidn de 1s Salud Mental y I Convivendia 100,334,000
{5GP SP - Promovién de Jog derechios sexuales ¥ reprodiictives y equidad de génera, 111,366,000
S0P 8P - Proveneion y control de Infecs s ¢ Y Atengion en Salud, 3,615,006
SOP SP - Acciones e salud diftrenciales para of progress 31,223,000
SOP SP - Vigilancis y Control de Ja Calidad dél Agua 27473000
SGP SP - Congdiciones Crdriens no Proval ) . : 72,703,000
SGP SP - Provencion v Alenwion Integral a ?:‘;\blmm: ¥ _'i”rsxtmmos mentales ¥ » diftrndes formas de violenis 35,9000
|SGP 5P - Complementacién Alimesitaria con enfoque ds promocion e €ad 1,079,000
!5(}? 8P ~ Promocién sntormos m!u&shlm v seguridad alimentaria en fanilies, LB y grapos comuiurios Fidvapsiei
SGE 8P - Vigilacia en Salud Poblie del estado maricionsl 105,449,660
SCP 8P~ Educacion y Comunicasion Nutricions R 102,180,000
SGP 8P - Provencion y stencion futegral en SSR, con aafoque de dersohas 48,799,000
{SGP SP - Maternidad segura 66,670,000
[SGP SP - Salust infiotil 41,178,000
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1SGP SP - Tierveneitn de la toherculosis ¥ teprs 31,782,600
{SGP SP - Vaounacion para ! progreso 105,981,000
|SGP 8P - Provencion de Zoonoils 131,580,000
{80 SP - Control de enfermodades :m;m:li&x o vctonss 221,549,000
[SGP SP - Giestite: ltegisal de Riesgos en omorgencias y Dosastres 73,925,000
ISGP SP - Respuesta en Snlud auie vrgencia, tnergendio en By me ! o
1SGP SP - Seguiridad y Salud en #) Tribesjo 105,452,000
{SGP SP - Fumilias Soludables 405,649,000
[SGP 8P - Provisitn Adecuads de Servicios de Sxbid _ 51,187,000
{S6P SP - Fortalecimisnto Vigtluneis epiemiologics v santiarin 36,148,000
{SGP 5P - Gestiori de Ia Salud Piblics - 182,139,000
JSOP SP - Fortalecimiento Participacion Social Salud 106,244,000
|PRESTACION DE smwc‘msw.a?mx 3,282.739.977
{RE Prostacion dé Servicios PPNA. 760,000,000 17
IRP Atencion Urgeneias primet vl sin dmm 400,000,000
{SGP Prostacion de Bervieis PPNA, 1713 Vig, Ant. 14,476,013
1SGP Prostavite ds Servicins PENA, 1112 Vig, Aot 41,358 916
1SGP SSF Apovtes Patroriales falad 2,126,908 048
R SOP Prestacitn do Servivios FPNA )
OTROS GASTOS EN samm _ 0
Coljueges 25% - M(kmde&amdmﬁmawmymaﬁms 0
[SECTOR - ATENCION A GRUPOS VULNERAGLES - PROMOCIGN SOCTAL 208,200,000
{[PROGRAMAS DE DISCAPACIDAD (EXEPTO SALUD PUBLICA; 208,200,000
J8GP PG - Centro dé Oportunidades Diversas 100,000,000
{8PG PG - Construyenda Juntos ¢l Progrese 35,200,000
{SGP PG - D s rianio nos suidamios (RBC) 33,000,000
[SECRETARIA DE BIENESTAR E INTEGRACION sm:m ; _ 1873,000,000
{SECTOR - ATENCION A GRUPGS VILNERABLES - PROMOCION SOCTAL 1.585,000.000
ATENCION Y APOYO AL ADULTO MAYOR 1,405,000 608
RF Comedares Comumnitarios pisrs Adulio Magor 50000000
{RP Cabildo Adulio Mayor % : 10,000,000
RP Plan Decenel do Envejevitniento v ‘y’mz 3 20000000
5«%3!? PG - Estilos de Vids Sahudable paie #f Adulio Mm'cvr SH0.000,000 |
Eat. Adalto Mayor - Céatro Integral VIDA, 247,500,000
RP Fot. Adultc Mayir - - Atencion & adulos mayores ex extado de valkaseabililad on hon CIA 577,500,000
[SUPERACIGN DE POBREZA EXTREMA RED UNIDOS - FAMILIAS EX ACCION 140,000,360
[RP Red Utudos Aloanzando Logros_ 49,000,000
ERP Familios on dosttn $5,000,000
fR? Bello g pro de hakitames d:s ven s mﬂc 20000000
[ATENCION ¥ APOYO A GRUPOS AFROCOLOMBIANOS 24,000,500
|RY Eortalocimiento institosiona! v organizative de i poblacian adrobelienitn. 20,400,000
HP Politics Publica 5 Plast Decunal Afro (Revision, ajuste ¢ implementacion 0
ATENCION Y APDYO A LA POBLACION LGTRY 20,060,050
S PG - Inclusion social para ln poblasisn TGTRY 20,000,000
[SECTOR - DESARROLLO COMUNITARIO 248,000,580
{PARTICIPACION CYUDADANA ¥ CONTROL, SOCTAL 288,000 100
1SGP PG « Esensta e cultars polities y fornmsion sividadam, _ 126,060,000
[P Dotscion del Bspacio nstitwcional de s (kgummmms %cmius _ 000,000
[RP Fortalecimiento administrativos i lak ofpanizacionts soulales, i 120,000,000
['ap Juegos Drportivos, rocreativess y cultucates mm&m& ER "Para In oorivivencid  Ta Paz* 38,000,000
{wms*mma DE DEPORTE ¥ RECREACHON R311604,271
|SECTUR - DEPORTE ¥ RECREACION 2,311,604,271
lnmnm,}wmcmﬁw APROVECHABIENTO DEL m:hsm LEKRE S20.001.000
{86P PG DEPORTES, - Deporte y Recesioitn Cosmitaris 200,000,000
{8GP PG - Deporte ¥ Recreacion Combnitirs 560,000,000
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IRP - Juwgos del sestor educative, im{mﬁx}
!RP Avorapalamionts g L’kgxmm&, Clubes, (‘wymmoem i mmm:ym f}x{mmw 18.000,000
RP Adencidn em&mda altes kyos deportives, ratives 3 de edusacion Hsioa HG000.000
MARTENIMIENTO /0 ADECUACION ESCENARIDE PEPORTIVOS Y
; 574,396,419
SUP PO Mentenimivnty wh sdeovacidn de esoenrios 3 sepusion diporiives, FHOHI 0
[P DB - bentonimicato, adecusaion ¥ Conseriasion de s Uided Deporibve Talis Deping ) 374,396,419
{macmm ESCENARIOS DEPORTIVOS E IMFLEMENTOS PARA FRACTICA DEL DEPORTE 20000000
WE‘{} Dotatitn de es@zwﬁas ﬂupcmw s F ’ 20,000,000
§mxmw:'mms CONTRATADOS PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE ¥ LA RECREACION 99,207,852
SGP PO DEPORTES - Prosese de Altod Losrons Dipoctivos AAT207852
{8GP - PG DEPORTES Attividud fisice ot estilos o vida saludable (lustructores) 420,000,000
{pamza PUBLICAS : 18674902344
ISECYOR - AGUA POTABLE ¥ %Nmmmm BASICO (SIN PROYECTOS DE ViS) 408,506,608
ISERVICIO DE ACUEDUCTO 308,000,000
[RP Assuoduse - captucitn ) ) S00.000
T - Diseito, sontruseidn y Mieteniminto V7,500,000
18GP PG - Gestion para 1a nnplmmam «dé pilas publicns ovmwanitenias. 0000000
{RP Disefio, Contruosion y mantenimiento do Sistetns e avieductns veredalss 250000000
{SERVICIO DE ALCANTARILLADO 3
{RP Disatio, comstruoeion.de sistimas do trstaitiento de sgns residunics. s
[SERVICIO DE ASEO 060,000
|RP Minio ds Zoms verdes o intervencions dot &’mwm prres—" pﬁmms 100,000,000
SECTOR - DEPORTE ¥ RECREACION BA%131 54
R e oo

CONSTRUCCION, MANTERIMIENTO V67 ADE wacxﬁﬂ TECENARIOS DEPORTIVOS Y ;
o PLRETE ST
R Interventoris o Ié:mmm Depmam 2 LI, 000
180P PG - Construceidin de eidenarios, mmmmmasmim , 200,800,000
Vi f}pw Adtivopars In Y‘xmpw@rd Bowial - Conv, 3‘?&% mkk) i imwm‘sn pae b Pew (DPSFI) 189,133,840
[PREINVERSION EN mmnmm : Hopue.a00
S o v 100,000,000
S IIARS T
B,078458, %01
fk?mwmmmwm i
1P DLE Atubeade Pblico SSF 8,178,455 701
ISUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA ?Am EL SERVICIO DE AL%KRM)D 159,800,000
{RP Alumbrado navidefio 150,000,000
{SECTOR - TRANSPORTE £000 200,500
{CONSTRUCCION, MWWN}“@Y nmwxi s‘mcmf& BE m EA00,000,000
{RF Rebabilitneicn de Vigs ; 5,348,3%2,007
fﬁ@‘ Hatadion ¥ prefoversion en Inlnestouctime. Sy i1
IRP Interventoria Contruceiter ¢ 'mwsmmmwmmm&mqm _ 431,817,903
SECTOR - AMBIENTAL : R LSSU1E8,802
ADOUEISICION R mmmvmm m&w@ mﬂmw ? mae m&% m‘mm& ]
{RE Carantorizacid gé i ;wwt i agin 8 los 8 dndigeles y ot D
sﬁ}q{:&s mﬁw Km AREAS DE 187 Ms FARA ACUEDUCTOR MUNICIFAL] BV SERVICTSS 1,366 416,102

AMRIE A0 Loy B denbiny . sl
KK’ B £ qus*&{m de Areny do Daterds Avosdiloty kﬁs;mﬁ ] . 1360110102
IREDUCCION (} MITIGACTON IESGU BE DERASTHES KN CUBNCAS ﬁmawmmcm LI DED
[RP D5 Reduos on Rivsgo de Dasoetres - Drigido v Limpiera de Quebradas 00,000,000
[BECTOR - PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES T 1REE208, 000
[INFRAESTRUCTURA DE DEFENGA CONTRA LAS INUNDACIONES  LRIS205.000
VE Deplo Adtive gars s Prosperidad Social - Conv, 370715 Foado de Inversidn pars I Pz (DPS-F1P) 1819,205.000
IBECRETARIA DE PLAMEACION L AT 2000
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[sgcTOR - TRANEFORTE 200,800,900
{PLANES DE TRANSITG, Em}cwiﬂw }}WM“?(#?‘ DE BOUIPOS ¥ SEGURIDAD VIAL 08,000,000
{RP IE Adopeiin Plan de Movilidid 200,000,000
gRP Adopeitn Plan de Essoero Plivlico ]
SECTOR - PREVENCION ¥ ATENCION DE DESALTRES e @
N TE RIENGO PAILA FINES DE *
o
_ 6
1IN 20L 800
TO DE PLAZAS DY MERCADO, m&‘mmos,
05 ¥ MOBILIARIOS DEL ESPACIO PUBLICO _ - -
RI* DK, Mobiliarios de Fapavio Pablico LEIR224 0
OR - mumcﬁmm’m msrmmmu RO S0 79,100,500
, : ADA AL DESARROLLG EFCIENTE DE YL5.500,008
RE Sistens Integrda de Gestion 115,000,000
ACTUALIZACION DEL BISBEN 200,000,006
RE Jdeatifioncion v Releccion dis Muevos Bme‘i\nmm 200,000,000
ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA. #
IRP Bstranficacion Sovicecontmica _ 0
|PLAN DE DESARROLLG 117,000,800
[HP Sequimienio Plan de Uilo. A 42,000,000
IRP Apoyo a: Consejo Tervitorial de thméﬁ 30,000,000
{RP Implementecion dei Sistems Unico de Informacion | Mlmipﬁl 30,000,000
RE Banco de Frogramas v Proyictoy 15,000,000
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL _ 347,000,000
RE Cartograiia Actualizada y Georelbrenciads - Belle Terrieorio Vitaal 5,000,000
IRP Seodim v Controt periddico i1 process contrustive e Mfmm 247,000,000
ERP Seguirmiento y Contol {Z‘gumm 000,000
[RP Fortalccimiento de i Planotocs Musicipnl 3,000,000
ISECRETARIA DE HACTENDA i , s A , | 3,650,667,887
[SECTOR - AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO (SIN PROYECTOS DE Vi) 126,950,816
{SERVICIO DE ACUEDUCTO 18015811
{BGP APSE Acuaducto - Subsidios 628,016,821
{SERVICIO DI ALCANTARILLADO LOGASLT,506.
|5GP - APSE Aleatssilluso - Subsidios 416,459,524
{SIGP - APSB Aloantarifiado - Subsiios (s fiducis 30171 _ SBRDSE082
tamvm«:; DE ASEQ 294,445.888
264,445,559
£,733,587 843
1,449.687.541
‘ . : " . 1,049,687 541
i&? Implumentacion del proveso de fscalizacion iibutaris son detustizaciin de base dé datos y archiva. 100,000,000
ACTUALIZACION CATABTRAL 550,000,000
P Cosiservacion Catastral 230,000,000
{RP Acwalizacion Catestral 200,000,000
{RP Observatorio Inmobiliario 100,000,000
[DEFICTT FISCAL, PASIVO LABORAL ¥ PRESTACIONAL 35,000,000
{KP Pasivo Laboral y Prestacional posteri al 80 2000 35,000,000
[SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 538,800,000
{SECTOR - PROMOCION DEL DESARROLLEY 200,600,000
FOMENTO ¥ !‘P(}YUA TA Wm TECNOLOGIA BN PROCYSGR P
8P 080,080
RP Bsiratepin Gobxm 0 Linen SH,000,000
{RP Dotacisn Plan mw&g:wdu’fmﬂo@aemfmmmt BT 150,000,000

PAG 13 de 16

24




MUNICIPIO DE BELLO - ANT
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017

2

SECTOR - FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL 5,338,805, 000
CAPACITACION ¥ ASISTENCTA TECRICA ORITIF LT GERARROLLO EFICIENTE DE SA80008
GO ERCIAS DE LEY ‘ : S
RPDE Présininos Foudo do Viviends Bimpleacns 20,000,000
[RP DE Fondo Retatorio de Préstamos Hmpleados 400,000,000
{RP 1) Fondo de Fducasion Supetior Sinplesdis 20,000,000
IRP Foralecimivnto SI8TEDA {vigilansia, Aséo y Transporte 4,086, 600,000
RI* Fortnleciminato SISTEDA components logistico : 300,000,000
RP Fortalecimionto 191 C13A, (Polfiion do Tl del Talonta mmn CHpacIineion, BATHios & Ieettivs. STLR00.006
Induccion, Salud ¢ Seamidad on ol tribajs, Hatilas de Vide valudubles, ‘ 212,800,000
SECRETARIA DE TRANSHIG Y TRANSPORTE i 100412083
[SECTOR - TRANSPORTE , 3200412513
{PLANES DE TRANSITO, EDUCACION, DOTACION DE EGUIPOS ¥ SEGURIDAD VIaL 300412913
{RPD.E Senwforizaciin, sofialzacion y stoblanvionto vin] 800,000,000 | ¥
{RP DE Disetio y Constroocion da sicloristas v andenes S00,600,000
{EE DE Cufturs de Movilidad - Vive Seiro 1,306,000,000 |V
IRPDE Vigilaneia y Control do movilidad 00,412,913 |V
| Foralecittieno Secretarix de Trasito Sar 0
[SECRETARIA GENERAL LT 200,800,608
SECTOR - FORTACECIMIENTO INSTYIUCIONAT, ) y SU0,800,060
CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA GRIENTADA AL DESARNOLLS EFICTENTE BE 200,580.56
RP Fortslecimionto ?:I&TF,DA = Componzute Logistics G083, 800,000
SECRETARIA DE CONTROL INTERNG - 008,068
SECTOR - FORTALECIMIENTG INSTIYUCTONAL i bt 56800, 600
[CAPACITACION ¥ ASISTENGS CA ORIENTADA AL DESARROLLD EFICIENTE PR s
COMPE ASDELEY s LR ; . ‘
Foralecimiento del Sistarus de Contot laero (MECT) 50,000,000
[SECRETARIA DE MEDID AMBIENTE H95,000,006
[BECTOR - ACROPECUARIC by 230,000,506
[ABISTENCIA TECNICA DIRECIA PURAL 238,060,000
150P 1 - ?mumeﬁmmmmmemm,wmw Mosivipul 200,000,000
{5GP PG » Plan Vstratégico de Disarvollo Rumd (PEDRY, 00000
{SECTOR - AMBIENTAL AT i HE5060,0410
{DESCONTAMINACION DE CORRIENTES € DEPOSITOS DE AGUA 23,000,000
{SGP PG - Desoontaminesion de Agus L . R 25,060,000
{DISPOSICIONR, ELIMINACION ¥ HECICLAIE DE RESIDUCS LIGUIDOS ¥ SOLIBOS o 1UD.500,000
{RP DE Implementucion del POIRS 2 by s Et YL 100,006,000
IMANEJO ¥ APROVECHAMIENTO DX CUENCAS Y MICROCUENCAS HIBROGRAFICAS 160,000,006
{3GP PG - Conservyoldn y Fioi it e Mic 4% FEI: e i N 100,000,000
Nsm:fg; , PROT o ‘ ‘y movggmmzm:? BERECURSOS 50.000,000
SGP PG - Protedoit v Recuperavidn Reoursos Naturales ¥ i Busdtversidad SBO00,000
ABAPTACION ¥ MITIGACION AL CARBIC CLIMATION 26,000,000
{RE Control de Deforestacsin y Digradacion de Bosgues. 23000000
EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL ¥ 120,000,000
SOP PG - Formulnsitn del Plan Ambienta! Muisiaipa! (PAM), 00,000
{3GP PG - Plan de Bduescidn Awmbientar i 45,000,000
SUP PG - Sensibilivacion Ambiesital ) S - o ) 000,000
mmm&mms ECOSTETHRMAR 266,000,006
DIFERENTES 4 LOS FALER ST . . e
SUP PG - Mange y Atencidn Tutegrat de Fuin Diamdstion *Qu Retlo és Cudder tn Marcota® 200,000,000
PROMOCION DE LA BALUD (HABITAT SALUDABLES ., SRR 0
BOP G- Wokoremients e i Calidad del Adre SCA0,000
SUBSECRETARIA DE CULTURA 19878
[SECTOR-COLTURS ey 10T 78787
[EVENTOS Y EXPRESIONTS ARTISTICAS ¥ CULTURALES THT.968,8%4
{RP EST CULTURA « Marketing Cisltrad "Bello Cilad do Artistas” 205,000,000
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{SGP PG CULTURA - Marketing Cultural "Bello Clodad de frtistas® 547,905,846
}mp PG CULTURA - Fomento a Ia oreacion, produccion, cireulacitn y culfyral y antistico, 30,000,000
|FORMACION, CAPACITACION E INVESTIGACION ARTISTICA ¥ CULTURAL 360,000,000
|SGP PG CULTURA - Aste y Culturs para Todoe 200,000,000
{SGP PG ~ EmprendArte pars el Progroso 30,000,000
{86P PG - Difusion del arte y Ja cultura bellamta, 50,000,000
1SGP PG - Arte y Bsoucls pass la convivencia y I piz 20,000,000 |
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL 50,000,000
S('}I’ PG - Reconocimiento del patrimonio, identidad, memor, trmdioiones, DIenes rratbraies ynaturales del.. . |- 50,000,000
tersitono.
50,008,600
SOP PG - Habilitacion Eapacios pars 1s Culturs, 1s Recreacion y el Arlg S0,000,000
[MANTENIMIENTO ¥ DOTACION DE BIBLIOTECAS 79,967,901
{RP Dotacion D Bibliotecas 79,967,901
{RP Mantensimiento de Bibliotesas ; o
{INSTRUCTORES CONTRATADOS PARA LAS BANDAS MUSICALES 500,000,000
ISGP PG - Apovo y furtalocintiento a lo Bscusls do Misioa del Munisipio. 100,000,000
[P Apoyo y fortaleimiento a la Esoueli de Masioa del Murioipio. 400,000,000
[PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTISTICOS ¥ CULTURALES 100,000,000
[5G PG - Sisterna Manisipal de Culturs 100,000,000
|SEGURIDAD SOCIAL DEL CREADOR ¥ GESTOR CULTURAL 30,000,800
{BP - Seguridad Social del Creador y Gestor Calturel : 30,000,000
[SECRETARIA DE TICS ¥ DESARROLLO ECONOMICO 245,000,000
[SECTOR - PROMOCION DEL DESARROLLD 245,000,000
IPROMOCION DE CAPACITACION PARA EMPLED 38,009,000
|SGP PG - Disefio de Ruta de Empleabilidad con inpecto regional 25,000,000
30,000,000
4 50,000,000
SGP PG - Plan Estratégico de Tecnologia ¢ Informacion - PET] 50,000,000
IPROMOCION DEL DESARROLLO 140,000,000
ISGP PG - Promocion, orientacitn y Gestion Turistion 140,000,000
SECRETARIA DE LA MUJER £15.000.000
ISECTOR - ATENCION A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCION SOCIAL 415,000,000
IATENCION Y APOYO A LA MUJER : 415,000,000
{8GP PG - Vida libre de violenciss, travsformmeion enlinra] v construecion de paz 20,000,000
{SGP PG - Formacion Jaboral pars autoomia econémmics £ 20,000,000
{8GP PG - Mujerss qus Progresar por I Vids 33,060,000
SOP PG - Bstimulos a Madres Camunitarias Subsidio 260,000,000
BGP PG - Apove Madres Conunitarias Acuerdo e 40,000,000
150P PG Empodensmiento de los asujeres, Participacion politica, sovial y coltirel 20,000,600
ISGP PG Fortalecimiento v transversalizacion de Genero 20,000,000
[SECRETARIA DE INFANCIA, ADOLSCENCIA ¥ JUVENTUD i 272,000,000
ISECTOR - ATENCION A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCION SOCIAL 272,000,000
|[PROTECCION INTEGRAL DE LA NINEZ 50,000,800
SGP PG - Promocidn dil Buen trato "Familiss Adoctivis y Cﬂns;wmx de Paz* 30,000,000
SUP PG - Promiocion y seguimiento de los dercchos de 1os milios, mAs y sdolesoentes “1.ox Derechos al 40,000,000
PROTECCION INTEGRAL ADOLESCENCIA ¥ JUVENTUD 62,000,000
SGP PG - Jovenes pars el Progress 12,000,000
SGP PG - MASPAZ, menos sonsumio, Prevencitn v stencion al comsume 30,000,000
SGP PG ~ INNOVA Bello jiven. Iniviativas juveniles para la pasticipaciopn social, politics y amibiental. 20,000,000
PROTECCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA 120,000,900
SGP PG - "Emperar bie" Fortalecimiento Bstrategin de Cero 1 Siempre 120,000,000
ISECRETARIA DE VIVIENDA Lies 144,810
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|SECTOR - VIVIENDA 1,066,1 44,810
|ADQUISIC, MEJORA O CONSTRUC, VIVIENDA 600,000,000
ISGP PG - Promocion pam G ion cle Vivienda H00,000,000
[SUBSIDIOS REUBICACION DE VIVIENDAS 200,000,000
|RP Subsidios Para Reubicacion De Viviendas Asentadas En Zonas Alto Riespo 200,000,000
{SUBSIDIOS MEJORAMIENTO VIS 266,144,810
{8GP PG - Mejorarmiento y entomo de viviends 250,000,000
[RP Gostién para la_legalizasion y titulacion de prodios, 16,144,810
ISECRETARIA DE RECAUDOS Y PAGOS 400,500,000
A00,000,080
400,000,000
400,000,000
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT.
PRESUPUESTO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
VIGENCIA 2017 - 2018

PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2017 35151

GENERAL DE REGALIAS 45,168,228
RB Asignaciones Directas vigericias Anteriores 45,168,228
RB Funcionamiento del Sisterna ) ' 0

PRESUPUESTO DE GASTOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2017 - 2018

ADMINISTRACCION CENTRAL ; 45,168,228
SECRETARIA DE PLANEAGION N 45,168,228
[INVERSION S _ i 45,168,228
RECURSOS DEL BALANCE N 45,168,228
Gastos de Inversion Vigencias Anteriores _ 45,168,228
[Fortalecimiento de la Secretatia de Planeacion - Vigencias : ‘ 0
Fortalecimiento del Sistema de Monitoreo, Seguimiento, b 0
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MUNICIFO DE BELLO - ANTIOQUIA
PRESUPUESTO DE INGRESOS FONDG LOCAL DE SALUD
PROYECTADA PARA LA VIGENCIA 2097

on: N | SALDO ISCIAL PRESUPUESTO)

APROBADO 2017

1. REGIMEN 8&5832&5%90

118.6P

78,010,131,095
2513034
2152250 50

2.18.0.p

2.4 RECURSOS DEL BALANGE

RB SGP Cuaniy de P

2.5 RESERVAS

!WW Maesing de PPNA

3. SALUD PUBLICA

3.4 %CW IPIC

4 4. OTROS 6&%"1’9@ SALUD
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MUNICIPIO DE SELLG < ANTIOQUIA
PRESUPUESTC DE GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD
PROVECTADD PARS LA VIGENOIS 2017

i Wasiae RS P
1. REGIMEN SUBSIDIADO m,m%,m,
118.69
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HUNICIFIC DE BELLO - ANTIOGUIA
PRESUPUES YO DE GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD
PROVECTADO BARA LA VIBENCIA 2017

HOVBRE

BALDCS INICIAL PRESUPUESTO.
APRUBADO BASTOS 2017
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EXPOSICION DE MOTIVOS PROYECTO DE ACUERDO 022
DEL 10 DE OCTUBRE DE 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE EST ABLECE EL PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE
BELLO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2017”

1. OBJETIVO:

El presente Proyecto de Acuerdo tiene como objetivo fundamental establecer el
presupuesto del municipio de Bello para la vigencia fiscal 2017,

2. JUSTIFICACION:

La Administracion Municipal, en cumplimiento del Titulo Xi/ del Régimen Econdmico y de
la Hacienda Pablica, en el capitulo tercero, del Presupuesto; articulos 345 y siguientes, en
especial lo dispuesto en los articulos 352 y 353 de la norma superior se propone explicar
el Proyecto de Acuerdo “por medio del cual se establece el Presupuesto del Municipio de
Bello para la vigencia 2017*, mediante los siguientes puntos:

2.1.  Politicas Financieras

2.2.  Presupuesto de Ingresos y Rentas Municipales vigencia 2017

23. Presupuesto de Gastos o acuerdo de apropiaciones vigencia 2017
2.4.  Limite presupuestal para los entes de control vigencia 2017

2.5.  Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) 2015 - 2025

2.1. POLITICAS FINANCIERAS:

Durante la elaboracion técnica del documento financiero, que contiene los recursos para la
financiacién plena del gasto publico y la inversién social del Municipio de Bello para la
vigencia 2017 se pudo verificar, por parte de la Secretaria de Hacienda y Planeacion la
correlacion entre el presente proyecto de Acuerdo y el Plan Operativo Anual de Inversiones,
en adelante POAI, es por ello que se debe susteniar en politicas financieras serias,
acogidas por la Administracién y que se traducen en politicas financieras del sistema
presupuestal para el Municipio de Bello, que permitan trazar una ruta en el fortalecimiento
de ingresos, priorizacién del gasto, entre otras politicas, asi coma las que a continuacion
se discriminan:

¢ Politica de austeridad y priorizacién de la inversién socigl, que penmite elevar la
calidad de vida de los habitantes del Municipio de Bello.

« Foralecimiento de jos ingresos municipales, mediante récuperacién de cartera,
cobro efectivo de los impuestos tasas y contribuciones, censo establecimientos de
comercio, implementacidn de un proceso de fiscalizacidn tributaria, entre otros
actos encaminados al cumplimiento de la constitucion politica y la lsy, los sicusrdos
que en materia expida el concejo Municipal y sancione el Alcalde, de conformidad
con las nomas jerdrquicas superiores,

« El gasto plblico social y el mantenimiento y mejoramiento del patriimonio publico,
prevalecerdn sobre los gastos administrativos.

» Sostenibilidad del pago del servicio de la deuda plblica del municipio de Rello.

PBX: (57-4) 604 794

Gra. 50N° 51-00- Codigo Postal: 051053 - Bello - Antiogu
: RiF 890990112 <1 wwwbellagov
8 aiwdiodeelis 3 aaadodebel §3

R
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2.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RENTAS MUNICIPALES:

2.2.1. ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO:

Para la vigencia 2017, con el &nimo de facilitar la conciliacion de la informacién reportada
a los diferentes érganos de control, asi como promover la transparencia en la
homogeneidad de los datos reportados y su correspondencia con las actuaciones de ia
administracién Municipal, se da continuidad a los cambios realizados en la estructura de
ingresos y gastos realizada en la vigencia anterior ¥ que corllevaba la adopcién de la
estructura del Formulario Unico Territorial — FUT, con una variacién minima en la estructura
de ingresos y es la separacién del capitulo de transferencias del total de ingresos
corrientes, lo cual realizé por sugerencia de la Contraloria Municipal en la auditoria
financiera realizada, o que permitirs hacer seguimiento y control sobre la ejecucion de
recursos propios. En el gesto permanece la misma de la vigencia anterior, con
discriminacion de acuerdo a los diferentes sectores de inversidn, teniendo en cuenta las
unidades ejecutoras del gasto, y en el tema de inversién.

-

2.2.2. FORMA DE CALCULD

' Para el célculo del presupuesto de ingresos de la vigencia fiscal 2017, fueron tenidos en
cuenta los datos histéricos de recaudo en vigencias anteriores, y el comportamiento
particular sobre cada una de las rentas en la vigencia actual con las expectativas de

. recaudo de conformidad con las acciones que se han venido implementando para el
fortalecimiento de los ingresos como la reactivacion del censo de nuevos establecimientos
de comercio, la continuidad de la valoracion de activos, el cobro persuasivo y coactivo, el

. debido cobrar de obligaciones urbanisticas, la auditoria al impuesto de sobretasa a la
gasolina, y las realizadas a los establecimientos de comercio por parte de la oficina de

_ Rentas, la conservacion catastral con la incorporacién de los proyectos inmobiliarios que

. se vienen desarrollando en el Municipio que cumplen los requisitos normativos para ser
incorporados en ¢l presente afio ¥ que tendrén vigencia a partir del 1° de enero del afio
2017 y de nuevas unidades de vivienda licenciadas, el cumplimiento de la actualizacién

' Catastral, el inicio de proyectos como el observatorio inmobiliario, el cobro del impuesto de
telefonia celular a los operadores, y la implementacién de la Fiscalizacién Tributaria como
procedimiento independiente de la oficina de rentas; la aprobacién de nuevos proyectos

. inmobiliarios, el Multicentro Bellisimo en el tema de vivienda que ya se encuentran
licenciadas, entre otros.

. Se tom6 como base para el 2017, la proyeccion de recaudo sobre la vigencia actual con
un crecimiento esperado del IPC del 4% para el general de las rentas, con el andlisis
particular de las principales rentas tributarias del Municipio, en este caso, predial e industria

' y comercio que por su comportamiento y teniendo en cuenta los andlisis y consideraciones
de las direcciones administrativas de rentas y catastro frente a las expectativas de recaudo,
tienen un incremento del 10%

[

[ 4

Para la elaboracién del Presupuesto de Gastos, se tuvo en cuenta, e histdrico de los
valores reportados en el formulario FUT de gastos de funcionamiento de los Gltimos 5 afos,
Y se tuvieron en cuenta las particularidades de la vigencia corriente en materia de dichos
gastos; para la deuda p(blica, las proyecciones de pago discriminadas por fuente,
realizadas por la Secretaria de Recaudos y Pagos; y para la inversion, los valores
necesarios para cubrir las competencias de Ley y la distribucién del Plan Operativo Anuai
de Inversion vigencia 2017 trabajado conjuntamente con la Secretaria de Planeacién, de
Jron o PRE-(30-4) 604 794
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conformidad con el Acuerdo 009 del 27 de mayo de 2016 por medio del cual se adopta el
Plan de Desarrollo del Municipio de Bello Antioquia para el periodo 2018-2019, denominado
“Bello, ciudad de Progreso”.

2.2.3. MONTO DEL PRESUPUESTO

El presupuesto del Municipio de Bello presentado para la vigencia 2017 asciende a la suma
de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS
MiL. ($359.773.761.340), en resurnen clasificado de la siguiente manera;

L]

2.3. PRESUPUESTO DE GASTOS

Encuentra fundamento en el articulo 15 del Decreto 111 de 1998, en el principic de
universalidad, el cual dispone que el presupuesto contenga la totalidad de los gastos
publicos que se espere realizar durante la vigencdia fiscal respectiva. En consecuencia
ninguna autoridad podré efectuar gastos plblicos, erogaciones con cargo al tesoro o
transferir crédito alguno, que no figuren en el presupuesto.

Frente a la estructura presupuestal de gastos, se ha conservado la cormposicién en cuanto
a la discriminacién de los fres grandes agregados del mismo, es decir, funcionamiento,
servicio de la deuda, como inversién, y & través de la cual se aspira a mejorar la calidad de
vida de los habitantes del municipio, con el cumplimiento de los programas y proyectos
aprobados en el Plan de Desarrolio 2016 — 2019 “Bello, Ciudad de Progreso”.

ingreso, con
un total de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA ¥ UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS ML, ($359.773.761.340), cifra que conserva proporciones de 49% en
funcionamiento de la administracion central, 2% en transferencias a los entes de control
(Personeria, Contraloria y Concejo), 8% en el cumplimiento dal servicio de la deuda, y 74%
&n inversion social,
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BASTOS GENERALES 11,558, 200, 477

FUNGIONAMENTO CONGE XD
AL

AMORTIZACION A LA DEUDA ) 4
PAGO DE INTERESES DEUDA POBLICA 3 9,209,638.01

1 EOUoATION 31,778,971,
2 SALUD 8587, 437 847,
3 AGUX FOTABLE ¥ SANEASIEMTS BABICO 2,334,980,018)
& DEPORTE ¥ RECREACIN 2,870,736,811
5 joULTURA ) 1,807,873, 787
S JALCANTAR | ADOY ARED ' - B2 45,701
7 NVIENDA 4 ) 1,008, 144,810/
B [AGROPECUARIO ; 250,000,000)
i d TRANS PORTE g 9,400,412,813]
ip IAMBIENTAL ; 2‘225,11(};102}
131 [CENTROS DE RECLUSION ) 0,600,000]
12 [PREVEMGION ¥ ATENCION DE DESAGTRES 2.768,500,06+| .
13 IPROMOGON DEL DESARROILO 445,900.000] I
14 IATENCION A GRUPOS VULNERABLES - PROMOGION SLoAL 2,780.200,000] o
15 EOUIPAMIENIG f 1 A28, 224 000 ’\!
16 DESARROLLO COMUMITARIO 4 | 268,000,000
17 IFORTALECIMIENTO INSTITLOIONAL  BBO.IsY 5 S
18 RISTICW Y SEGUIRIDAD 150,338 418] \)\
18 [GABTOS ESPECIFICOS DE HEGALAS Y COMPENBAGIONES o
2.4. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE LEY 617
En cuanto al cumplimiento de los topes maximos a asignar para fuhcionamiento
sobre las apropiaciones iniciales de ingresos corrientes de libre destinacién que
ascienden a $115.956°290.087 para Ia vigencia fiscal 2017, se tiene que tanto la O
admiracién central como los entes municipales de control cumplen con Io
establecido, toda vez que no superan los valores maximos autorizados en la Ley
817/2000 modificada por las Leyes 1368/09 para Concejo y 1416/10 para
Contraloria.
2.5. MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO:
A continuacion, se describe de manera breve lo concerniente al Marco Fiscal de Mediano
Plazo MFMP, siendo enféticos en sefialar que lo importante para este proyecio de Acuerdo
es la evaluacién de la gjecucion de la vigencia anterior, de conformidad con lo expuesto en
los articulo 52 y 53 del Decreto 111 de 1998 y €l articulo 54 del Acuerdo 021 Estatuto
Orgénico del Presupuesto.
PBX-(57-4) 604 79 4
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Frente a la situacion de los indicadores del Marco Fiscal de Mediano Plazo, se cuenta con
. la existencia del superavit primario, contemplado en la Ley 819 de 2003, para todas las
vigencias analizadas en el Plan Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo 2015 - 2025,
que resulta de la diferencia entre la sumatoria de los ingresos corrientes y los recursos de
' capital, diferentes a desembolsos de crédito, y la suma de los gastos de funcionamiento e
inversién en cada vigencia,

SUPERAVIT PRIMARIC

182 A,
13 815408

BIee. b

‘ Con el presupuesto que se presenta para la vigencia fiscal 2017, la entidad tenritorial, tiene
una meta de superavit consistente con las politicas macroeconémicas del Gobiemo
Nacional, de acuerdo a las consideraciones expuestas para la proyeccién de ingresos en

. la parte metodolégica de la presente acta, y con incrementos del 3% para las diez (10)
vigencias fiscales siguientes; se presentan metas indicativas de superavit primario que
pretenden garantizar la sostenibilidad de la deuda y el crecimiento econdmico del Municipio

I durante las mismas, tal como se muestra a continuacion en la proyeccién de los indicadores
de solvencia y sostenibilidad de la Ley 358.

B
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3. FUNDAMENTOS NORMATIVIDAD

3.1 CONSTITUCION POLITICA
ARTICULO 313. Comesponde a los concejos:

{...)
5. Dictar las normas orgénicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de

i
l rentas y gasios.
|
|

ARTICULO 382. Ademds de lo sefialado en esta Constitucién, la Ley Organica del
Presupuesto regulard lo comespondiente a la programacion, aprobacion, modificacion,
ejecucion de los presupuestos de la Nacidn, de las entidades territoriales y de los entes
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descentraiizados de cualquier nivel administrativo, y su coordinacién con el Plan Nacional
de Desarrollo, asi como también la capacidad de los organisimos y entidades estatales para
contratar,

ARTICULO 353. Los principios y las disposiciones establecidos en este titulo se aplicaran,
en lo que fuere pertinente, a las entidades territoriales, para la elaboracion, aprobacidn y
ejecucién de su presupuesto,

(]

3.2. LEYES:

Ley 38 de 1989, 136 de 1894, 179 di 1894, Ley 225 de 1995, 817 de 2000, 819 de 2003,
Ley 1368 de 2009, Ley 1483 de 2011, Ley 1551 de 2012.

3.3. DECRETOS:

En materia del presupuesto, es obligatorio sefalar &l decreto 111 de 1996 "Por el cual se
compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1904 y la Ley 225 de 1995 que conforman el
estatuto orgénice del presupuesto”.

3.4. RESOLUCION:

Resolucion 3042 de 2007

3.5. ACUERDOS MUNICIPALES
Acuerdo 021 de 2014 "Por iedio del cual se adoptz el Estatuto Orgéanico de Presupuesto”

3.6: Demés normas concordantes que coftemplen, modifiquen o sustituyan la materia.

4. CONSIDERACIONES FINALES
En atencién a lo preceptuado en lineas anteriores y de conformidad con la constitucion
politica en su articulo 315 el cual dispone que articulo 315. Son atribuciones del alcalde:

(...) 5. Présentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econdmico y social, obras plblicas, presupuesto anual de rentas
y gastos y los demés que estime convenientes para la buena marcha del municipio.
{Negrilla fuera de texta).

En concordancia con el decreto 111 de 1996 y el Acuerdo Municipal 021 de 2014 por medio
del cual se adopta el Estatuto Orgénico del presupuesto para el Municipio de Bello,
teniendo en cuenta los principios que rigen en materia presupuestal, el Alcalde solicita de
manera respetuosa sea estudiado y aprobado el presente proyecto de Acuerdo, el cual

resulta de vital importaricia parg el desarrolio dg} Municipio de Bello,

CESAR AUGUSTO SUAREZ MIRA

.. Alcalde Munic
Q@wo

GUILLERMO LEON GALVIS LONDORNO
Secretalio de Hacienda

1

nal Especiaiizade eén Presupuesto

tarla de Haclenda,
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MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
MUNICIPIO DE BELLO
2015 - 2025

INTRODUCCION

El presente documento surge como herramienta de referencia en el andlisis de Ia
estructura financiera de la Administracién Municipal, por ello atendiendo las disposiciones
legales establecidas en la Ley 819 de 2003 cuyo fin principal es racionalizar la actividad
fiscal y hacer sostenible la deuda pablica para generar la estabilidad econdmica que
permita obtener los niveles de desarrolio necesarios, se presenta a titulo informativo ante
el honorable Concejo Municipal y la comunidad en general el Marco Fiscal de Mediano
Plazo para las vigencias 2015 - 2025 y la evaluacién de los resultados obtenidos en 2015,
como anexo informativo del proyecto de presupuesto para la vigencia fiscal de 2017.

La Ley 819 de 2003 conocida también como Ley de responsabilidad fiscal y por la cual
se dictan normas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se
dictan otras disposiciones, tiene como objetivo racionalizar la actividad fiscal y hacer
sostenible la deuda plblica; la elaboracién del MARCO FISCAL DE MEDIANG PLAZO de
la administracién central del Municipio se fundarments en los lineamientos generales de
esta Ley. Se analizd el comportamiento histérico de los (ltimos afios, los ingresos y
gastos de la administracién municipal al cierre de la vigencia 2015 y la proyeccién del
escenario fiscal que permitiera la sostenibilidad de Ja deuda pablica, con unos ingresos
crecientes que financien el furicionamiento y el gasto publico sacial del municipio de Belio
durante los diez afios siguientes.

La Ley 358 de 1997, por la cual se reglamenta el articulo 364 de la constitucién y se
dictan otras disposiciones en materia de endeudamiento, es también tenida en cuenta
en la construccién de este MFMP a Ja hora de realizar el andlisis respecto a nuestra
capacidad de endeudamiento a largo plazo; al igual que la Ley 617 de 2000 que establece
normas tendientes a la racionalizacion del gasto péblico.
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El presente documento contiene los siguientes requerimientos establecidos en la Ley 819
de 2003:

PLAN FINANCIERO

METAS DE SUPERAVIT PRIMARIO

ACCIONES Y MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
INFORME DE RESULTADOS FISCALES DE LA VIGENCIA ANTERIOR

ESTIMACION DEL COSTO FISCAL DE LAS EXENCIONES TRIBUTARIAS EXISTENTEN
EN LA VIGENCIA ANTERIOR

6. RELACION DE LOS PASIVOS EXIGIBLES Y DE LOS PASIVOS CONTINGENTES

e e e N e

5
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1. PLAN FINANCIERO

El plan financiero es un instrumento de planificacién y gestién financiera con base en
operaciones efectivas que contempla, ingresos, gastos, déficit y su financiacién. A nivel
nacional es una herramienta de politica macroeconémica y a nivel regional de
programacion presupuestal que define metas maximas de pagos, base para el Plan
Operativo Anual de Inversiones y del Programa Anual de Caja.

El objetivo del plan financiero es asegurar la planificacion de la gestién operativa ¥
administrativa, asi como la asignacién de los recursos necesarios para la ejecucion del
plan de desarrollo.

Para el desarrollo de este primer punto se inicia con un diagndstico econdmico, social y
fiscal de la situacién del Municipio de Bello en su contexto regional y se hace el andlisis
del comportamiento de los ingresos, de los egresos, de los ingresos contra los egresos y
de la deuda en el histérico del 2011 al 2014, en la vigencia ejecutada del 2015 yenla
proyeccion para las vigencias 2015 a 2025,

1.1 La economia de Bello

La economia de Bello sigue la misma tendencia de la economia nacional y regional
registrandose dindmicas crecientes en 2005 y decrecientes de 2010 a 2011 en el 2012
$€ recupera y sigue en ascenso en el 2013, debido al auge del sector construccién y el
alto crecimiento del comercio.

1.2 La actividad econémica de Bello

Las principales actividades ecoriémicas se relacionan con textiles, concentrados,
comercio organizado, comercio informal, explotacion de areneras y canteras, en el drea
urbana. El drea rural se dedica a la agricultura y ganaderia en menor escala. Tanto la
industria como el comercio han sido actividades econdmicas representativas en el
municipio por su trayectoria y participacion en el crecimiento econdmico.

Bello es un Municipio donde mas del 80% de las actividades econémicas corresponden
al comercio y los servicios y en su mayoria se clasifican acorde a los linearnientos legales
en la categoria de MIPYMES. Siendo uno de los municipios del Norte del Valle de Aburra
en donde se encuentran asentadas un gran nGmero de empresas.

Para el afio 2012 el Municipio de Bello contaba con un total de seis mil quinientas
veintinueve (6.529) empresas, de las cuales tres mil ochocientos setenta (3.870)
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Cludad de Progreso

negocios que corresponde al 58%, se dedican al sornercio al por menor y al por mayor,
mit ciento veinte (1. 120) negocios que cormesponde al 17 % son restaurantes. Seiscientos
veintiséis (826) empresas pertenecen a fa industria manufaclurera y corresponde al 9%,
siendo estas las tres actividades econémicas mids predominantes del Municipio de Bello.
Del total de las empresas asentadas en el Municipio, el comercio ocupa el renglén mas
importante con 3.870 negocios; dentro de esta actividad econdmica se destaca el
comercio al por menor en un 88%, conformado por: las tiendas de barrio, almacenes,
misceléneas, papelerias, legumbrerias entre otros el porcentaje restante lo ocupa el
comercio al por mayor donde figuran las grandes cadenas de almacenes con un 7%,
venta de accesorios para bicicletas, combustibles, lubricantes y vehiculos automotores
con un 5%.

Las perspectivas econdmicas del municiplo de Bello van acordes a las del Valle de
Aburrd, las cuales, se enfocan hacia ia oferts de servicios comerciales, la localizacion de
sefvicios basados en talento y creatividad, ingenieris, salud, furismo sostenible y
manufacturs textil, 1o que genera un aumento en i formacién de capital humano e
importantes inversionss en educscion, :

1.3. Diagnéstico Fiscal
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permita identificar de forma efectiva, los aspectos positivos, los aspectos a mejorar, entre

B los cuales se tienen los siguientes:
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FORTALEZAS:

* Ingresos corrientes s6lidos y crecientss,

* Altos indicadores de calidad dé vida.

* Relacidn de gastos de furicionamiento sobre ingresos corrientes de libre destinacién
inferior a la presentada POr su grupo de comparables,

» Mejoramiento de las politicas de cobro persuasivo y coactivo

* Satisfactorio cumplimiento de los indicadores de Ley 617 de 2000 y 358 de 1997,

* Cobertura del pasivo pensional

OPORTUNIDADES:

=incremento de los ingresos tributarios, como resultado de los proyecios de
construccién que se adelantan. ;

« Presentar proyecits de Acuerdo para recaudo dsl Impuesto a Vehiculos de servicio
publice.

* Conservacion Catastral permanente en concordancia con jas politicas nacionales.

= Implementacion de un programa de fiscalizacién tributaria,

* Revisién de las exenciones vigentes otorgedas subre recursos propics de la entidad.
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* Estratificacion  Sociceconémica para suditar y ejecutar el recaudo de las
contribuciones de los estraios 4, 5y 6 a los subsidios de los servicios plblicos
domiciliarios.

DEBILIDADES:

* Alta dependencia de las transferencias dentro de los ingresos corrientes.

* Aumento del nivel de endeudamiento, y reduccion de los indicadores de ley 358 de

1997
* Alto monto de pasivos contingentes,

AMENAZAS:

* Asistencialismo econémico de la administracién a diferentss sectores de grupos
vulnerables

* Lineamientos legales que afecten & politica fiscal y administrativa del municipio,

* Alto grado de fallos judiciales en tontra del fisco municipal,

1.4. Analisis Historico

Conforme a lo establecido eri la ley 819 de 2003, se realiza andlisis histérico que presente
minimo los datos de los tres (3) ditimos afics. Para el caso se considera el
comportamiento de los ingresos de las vigencias 2011 a 2015

Se presenta el comparativo histérico de ingresos ejecutados de 2011 a 2015 as:

ingresosTributarios | ge47| 72078 82262 95,469| 105,005
Predial Unificado 22782 2277) 31,086| 33,830 37,242
Avisos y Tableros 2480, 3300 287 3514 a14a
Sobretasa 3 fa Gasolina y ACPM 5216] 5286) 50s1| 8529|6390
IndustriayComercle . | 20567! 35506 24366] 20789 35,843
Alumbrado Piblise L7075 1sssl 7219 9837 10446

Construccion Urbara, hilos - : : A ;
impuesto de Teldfonos ; 7
Municipal o L8761 2042 3,287 29831 3439

De Estampills Pro Adubto Mayor 1,939 1,433 2,881 2,783
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B Otras 4518 usaol 200! 207] 2747
Ingresos NO Tributarios L By 8858 88130 11758 14794
. Multas v Sarciones 274 702 939 1,534 7,440
3 i
ingresos Servicios Trdnsito y
Transporte 3,130) 2440] 2484 B84 4,805
l Otros Ingresos No Tributarios 6,001 3718 5,180 2,160 2,499
Transferencias y aportes » :
l aprobados s 143,343 185295 197,128
Recursos de Capltal v Fondos
2 : L 43,30¢
' El comportamiento dé la ejecucion de ingresos dei Municipio de Beilo por cada vigencia

desde 2011 hasta 2015 se registra de mansra individual la siguiente informacion:

Ejecucion de Ingresos vigensia 2011

2011 PRESUPLESTG | PRESUPUESTO | % BF
) DEFINITIVO | EIECUTADO | EICUGON
g igresos Tributarios 87,235  68,247| 78.23%
Ingresos NG Tributarios 10,942 9,248 84.52%
' Yransferenclus y sportes aprobadns 158,991 143,343 90.16%
Recursos de Capltal v Fongios Espociglos | 138,085, .127;34.8 92.24%
l mmmwm ‘A R;%&’M ,,,,, ’ 3
l f o
g '-mfw :
Fanom
' ‘g o
; é B
* ik
;] o=
g
. Teiritaston Tohutmied by apieE
: G ‘ L mnvhoges Fordnd
% 2 S : : v Cipraaia L0 3
@W%&_{@é%@m_ BN was L sy ) A 1 ;
5 S it o R LR SRR S R e
B _ PR (57-4) 604 7944
G SR 5100 (8eio Pastal 057053 - Bl - Antioquia
o NTR9B0 112 -1 wwwcbellagovew
| 8 nutadeseo &1 aomtodeselo 83 @hicadiodebery




Ejecucion de ingresos vigencia 2012

2012 FRESUPUESTO | PHESUPURSTS |  %DE
DEFIRITIVG | FIECUTADO | BIECUTION |
figresos Teibutatlos 74,604 72,278 56.80%
ngresos NO Tributarias 8,040 6,858 | 85.30%
Transfaréncing y aporbes aprobado 188,010| 185,285] 98.56%
R de Capitat y Fondos Espacial 40,822 35194 86.21%
Ejecucién de Ingresos vigencia 2013:
: 2013 PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | % DE

: DEFINITIVO | BIRCUTADO | EIECUCION

| Ingresos Tributarioy 87,350 82,262| 93.96%
| Ingrevoi NO Tributaciis 8478 B,6131 182.94%
Teanstarencing v wocries apfobinds 202,245 197,4281 97.47%
47,787 43,3061 90.66%
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Ejecucion de Ingresos vigencia 2014:

45

2014 PRESUBUESTO | PRESUPUESTD %DE
DERNITIVO EECUTADO | EICUCION
| igresos Tributarios 106,392 95,469 95.10%
iniresos NO Tribiitarios 11,693 11,7581 100.56%
Transferencias y aportes aprobud 234,355  206,739| 88.22%
| Recursos da Capital y Pondos Especiales 62,647|  63,552| 101.44%

sl
b :

Valor en miftones de pracs

: Nmméﬁi Ingrosos Definitive v

i

: do vigendia 2014

i dhary
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Ejecucion de Ingresos vigencia 2015:

TEL waer . BEs L amats | anesy .
L Rnae ALTES . 20873 Lt :

PRESUPUESTD | PRESUPUESTO

2015 DEFIRITIVD EIECUTADG m%
| Ingresos Tribiutarios 117,182 | 108,005, $0.46%
Inigresos ) Tributarios 15,957! 14,7441 92.40%
Transfersiicias y aporbes sprobados 2370231  234,011] 103.08%
Recursos de Capiltal y Foindist Espaciuiis 73,9961 73,627 99.50%

S
o U7 e 2018

]

PBX: (574} 604 79 34

L. SOR 5100 Codigo Postal: 051053 - Bedlo - Antioguia

NI 890.980.112 -1 www.bellagos.co

83 icatodesello 3 akaldiodebelo B @akoldiodedelo

R S R




[

Los tributos mas representativos en todas las vigencias son el impuesto predial y ef de
industria y comercio, seguidos de! Alumbrado publico y la sobretase a la gasclina y
ACPM, para la vigencia 2011 los primeros sumaron un total de recaudo de $43.349
representando un 11% sobre el total del presupuesto de ingresos definitivo squivalente
a $395.233 y un porcentaje de ejecucitn respscto a los montos presupuestados del
70.45% y 73.61% respectivamente.

]

El impuesto de Alumbrado publico presenta para esta vigencia una ejecucion del 100%
por valor de $7.076 con un porcentaje respecio al presupuesto de ingresos del 1.8%: en
orden seguido se encueritra el impuesto de sobretasa & la gasoiina y ACPM que se
ejecuto por un valor correspondiente a $5.216, es decir que su porcentaje de sjecucién
para la vigencia fue del 81.50% y representé respecto al total del presupuesto de
ingresos el 1.3% para esta vigencia.

La vigencia 2012 tuvo un incremento muy similar respecto a los porcentajes de
participacion de los principales tributos en el presupuesto de ingresos.

Tanto el impuesto predial como el de industria y comercio mostraron gjecucion al cierrg
de la vigencia por encima del 100% (100.30% y 102.08% respectivamente), el total
ejecutado del impuesto predial ascendid a $22.277 respecio a un presupuesto de
$22.210; de industria y comercio se ejecuté por valor de $25.566 cuando el presupuesto
definitivo contemplaba la suma de $22.210.

Para esta vigencia ambos impuesios representaron un 15% sobre el total del
presupuesto de ingresos definitivo equivalente 2 $311.536.

El Alumbrado plblico ejecutd para esta vigencia $7.588, es decir que respecto al
presupuesto significé un porcertaie de ejecucion del $3.08% y un 24% de
representacion en el presupuesto total de ingresos de este afio.

La sobretasa & la gasolina y ACPM se ejecuté por un valor correspondiente a $5.286, es
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decir gue su porcentgje de ejecucion para la vigencia fue del 91.85% vy representd un
1.7% respecto al total del presupussto de ingresos.

El comportamiento de esios tributos durante la vigencia 2013 fue el siguiente:

Sobre un presupuesto definitivo de ingresos por valor de $344.041, ¢/ impuesto predial
& industria y comercio contenplaron un 16% de porceritaje de ejecucion respecto a este.
De $30.969 del presupuesto del impuesto predial se ejecutd $31.046, es decir el
100.25%, de industria y comercio se sjecutaron $24.368 de un presupuesto de $28.141
equivalente a una ejecucion del 88.59%.

El impuesto sobre el Alumbrado publico y la sobretasa a la gasolina y ACPM tuvieron un
peso sobre el presupuesto definitive de ingresos correspondiente al 2.1% y 1.8%
respeclivaments.

El comportamiento de porcentejes de ejecucion y peso sobre el presupuesto de ingresos
al cierre de las vigensias 2014 y 2015 mantiene Su tendeéncia respecto a vigencias
anteriores; predial e industria y comercic con un 16% y 17% para cada una de las
vigencias, el impuesto de Alumbrado publico représentd el 2.4% en ambas vigencias y
la sobrelasa a la gasolina y ACPM el 1.4% y 1.5% respectivamente.

En los ingresos NO tributarios sobrésalen los ingresos por venta de servicios del trénsito
murticipal, a8 multas por infracciones de transito v semaforizadion.

Otros ingresos representativos 1o constituye la sbbretasa a la gasoling, alumbrado
publico, impuesto de teléfonos municipal v delineacion urbana.

Los recursos dé capital presentan variaciones representadas en los conceptos de
cofinanciacion, recuperacion de cartera, ibs rendimientos financieros, otros ingresos de
capital y las donaciones slendo la vigencia 2014 la que registra el mayor porcentaje de
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giecucion por este concepto, 101.44%, eguiveientss » 883552 sjscutados raspecio a

$62.847 presupusstados.

Frente a las transforgncias la vigencia con mayor porcentaje de ejecusidn por este
concepto fue el 2015 con un 103.08% en porcentaie de siscucidn, $234.011 gjecutados
contra $227.023 presupuestados, le sigue en orden descendente el 2012 con 98.56%,
2013 con 97.47%, 2011 con 80.16% y 2014 con un $8.22%.

1.4.2. Estructura de Gastos

COMPARATIVO

HISTORICO T

i OF de 2018

T 342,695

276,388

388,701 390,397

ADMINISTRACION CENTRAL

Funcionamiento 34,712 37,645 43,762 45,178 46,233
Inversion 231,428 209,517 229,889, 318,020 337,845
Reserva Presupuestal 45,914 17,247 19,353 7,864 24,560
Servicio de la Deuda 26,1101 7,152 10,631 12,703 22,724
Subtotal Administracion Lentral 338,164 271,561 303,635 384,765 431,362
CONCEIO v :
Funcionamiento 2,009 2,113 2,209 2482 2,451
Reserva Presupuastal 7 5 0 0 0
Subtotal Concejo 2,016 2,318 2,209 2482 2451
CONTRALORIA g
Funcionamiento 1,502 1614 1654 1724 13172
Subtotal Contraloria 1,502 1,614 1,654 1,724 1,172
PERSONERIA : ;
Funcionamiento 1.013 1071 1203 1426 14386
Reserva Presupuestal 0 24 o 0 o
Subtotal Personerfa 1,013 50851 1,203 1,426 1,436

436,421
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Dentro de la estructura del presupuesto de gastos sé encuentran los gastos de
funcionamiento, servicio de la deuds plblica ¢ inversién, en igual sentido, los gastos de
furicionamiento comprende los gastos de pérsonal, gastos generales y transferencias,

1.5. RELACION ENTRE INGRESOS Y GASTOS

Como puede cbservarse con base en las tablas antes tratadas, los ingresos Corrientes
son superiores a los gastos corvientes, por 1o cual puede afirmarse que los recursos de la
administracidn alcanzan para cubrir i0s gastos totales de maners efidente y oportuna.

2. META DE SUPERAVIT PRIMARIO HIVEL DE DEUDA PUBLICA Y ANALISIS
DE SOSTENIBILIDAD.,

El andlisis de sostenibilidad s¢ soporta en dos slementos, el seguimiento a los
indicadores de capacidad de pago {liquidez) y scstenibilidad {sclvencia) definidos en la
Ley 358 de 1997, y en el célculo del balance primario fequerido para hacer sostenible la
deuda vigente, dando cumplimiento a la Ley 819 de 2003,

Las proyecciones de balance fiscal determinan unas necesidades de financiamiento, y
es con base en sstas proyectiones que se estima la deuda neta para el periodo de
analisis. Esta senda nos permite afirmar que bajo los supuestos macroeconémicos, de
evolucién de la economia municipal y considerando el actual plan de desarrollo, las
finanzas del Municipio de Bello son sostenibles, en la medida en que los superdvits
futurog permiten el endeudamisnic proyectado para los grandes proyectos de inversion
estimados en los proximos afios.

L1

2.1. Indicadores Proyectados de Superavit Primario - Ley 819/03

SaEroRE TR 3 B B fRrd o % 3 3
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El indicador de balance primario requerido ;mra mantener la deuda neta del municipio es
de 100 y el balance primario del ente tertitorial proyectado para el horizonte 2015 2025,
es superior a 376,7. Se concluye que el escenario presentado en este MFMP se ajusta
a los requerimientos para hacer sostenible la deuda municipal, ya que el promedio del
balance primario proyectado debe ser igual o superior al balance primario requerido.

2.2. Servicic de la deuda

Se consideran operaciones de crédito plblico las que tienen por objeto dotar a la entidad
de recursos con plazo para su pago, entre las que se encuentran la contratacion de
empréstitos, la emision, suscripcion vy colocacion de bonos y titulos valores y el
otorgamiento de garantias para obligaciones de pago a cargo de las entidades estatales.

W
8
L
|
|
|
|
[ |
Asi mismo, las entidades estatales podrén celebrar las operaciones propias para el
. manejo de la deuda, tales como la refinanciacion, raestructuracion, renegociacion,
. reordenamiento, conversidn, sustitucion, compra y venta de deuda publica, acuerdos de
. pago, cobertura de riesgos, las que tengan por objeto reducir el valor de la deuda o
. mejorar su perfil, asi coro las de capitalizacion con ventas de activos, titularizacion y
aquelias operaciones de similar naturaleza que en el futuro se desarrollen.
u
|
|
]
]
|
|
&

En el presente marco se contempla como fuente complementaria de financiacion
recursos del crédito que conforme a la variacion de las variables macroeconomicas en
descenso por el impacto de la crisis econémica mundial y la poca capacidad de pago de
los contribuyentes de sus tributos municipales conlleva a gue la sostenibilidad de la
deuda en el mediano plazo se vea afectada pér dichos cambios © condiciones
econdmicas teniendo un mayor grado de probabllidad de afectar la capacidad de pago
oportuno de las obligacionies financieras lo que conlleva a que si los ingresos de ia
entidad territoiial en especial de carécter tributario presentan fluctuaciones y no se
comportan de manera creciente y sostenible termina en que la valoracidn de riesgos
financieros del municipio de Bello sea vuinerable creando incertidumbre en la capacidad
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de pago derivada de los cambios scondmicos adversos para los créditos futuros.

El servicio de la deuda estd compuesto por el pago de intereses, amortizaciones y
comisiones; en la vigencia 2015, se cancelaron $5.602 millones en intereses y $17.382
millones como amortizacién al capital, quedando como resultado del ejercicio un saido
de deuda publica de $126.302 miliones.

En general el Municipio de Bello ha tenido un manejo responsable del servicio de ia
deuda en este periodo, explicable por los resultados de los indicadores de Ley 358 de
1997 y Ley 819 de 2003, los cuales han sido positivos en el periodo analizado.

2.3. Indicadores de capacidad de pago y sostenibilidad (Ley 3588 de 1897)

Para cada afio de la proyeccion se calculan los indicadores de capacidad de pago y
sostenibilidad,

El indicador de capacidad de pago, calculado como la razdn entre los intereses y el
ahorro operacional, se mantieng en un rango enire ol 4% y 8% durante los 10 afios de la
proyeccion, asegurandd su cumplimiento ya que la Ley determina que éste indicador no
puede superar el 40%.

Por su parte, para el indicador de sostenibilidad, calculado como el saldo de la deuda
sobre los ingresos corrientes que tiene un tope néxime por ey de 80%, el valor méximo
que alcanza para toda la proyeccion es da 79.85% en el afic 2015, para el cual no se
cuenta con capacidad de endeudamiento por estar al tope méximo con un saldo de
deuda al cierre de $126.302. El indicador comienza a décrecer para la vigencia fiscal
2017, debido a que durante el 2016, se libera capacidad con la culininacion del pago de
ios empréstitos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones de
Propésitos Generales con el IDEA suscrito en el 2011, con recursos propios los del
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Banco BBVA suscrito en 2008 y Banco de Bogoté suscrito en el 2010; adicionaimente,
se da inicio ai pago por concepto de amortizacidn a capital con recursos del Sistema
General de Participaciones del Sector Agua Potable y Saneamiento Basico por
terminacion del periodo de gracia con FINDETER, con lo que se proyecta un cierre de
deuda en el 2015 de $112.010 millones de pesos y para 2017 de $93.348.
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3. ACCIONES Y MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS

3.4  Estrategias én materia de ingresos

Los mecanismos para garahtizar mayores ingresos tributarios en términos reales, se
enfocan en: a) aumentar el control contra la morcsidad, evasion y elusién, b) mantener
actualizada la base catastral, ¢} ampliar [6s servicios virtuales para mejorar el servicio al
contribuyente, d) fortalecer los ingresos del sector movilidad, ) potenciar la cultura
tributaria por medio de uso eficiente de los recursos publicos y ) disefio @ implementacion
de nuevos esquemas de generacion de ingresos.

En cuanto a nuevos esquemas de generacidon deé ingresos es necesario fortalecer los
ingresos del impuesto de industria y comercio, para cual se procedera con el censo de
establecimisntos de comercio, con &l objetive de matricular todos aquellos lugares que
realizan una actividad comercial, que estan sujetas al pago del impuesto en mencion y
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que no se encuéntran tributando al municipio por diversas causas; ademas se continuara
con la estrategia de depurar la base de datos de dicho tributo y el cruce de ésta con las
bases de datos de la DIAN y de la Camara de Comercio del Norte del Valle de Aburré,
asi como la formalizacion de comerciantes no inscritos; también desarrollar instrumentos
como los aportes urbanisticos, que proporcionen recursos frescos para financiar
proyectos de inversidn y permitan un mayor aprovechamiento del sueio urbano.

Estas acciones estdn encaminadas a mantener la solidez de las finanzas, y & su vez
estén apoyadas en: a) promover el desarrolio econdmics del munizipio a través de
politicas de fomento: apoyo &l emprendimiento, iversiér en Servicios € infraestructura
gue facilite la operacidn empresarial, b) los recursos del SGP a través del cual se financia
parciaimente el gasto piblico en salud, educsacion, deporte y recreacién, cultura y otros
sectores, ¢) Distribucion oportuna y periddica de la factura de! cobro de impuestos, d)
generar confianza de los ciudadanos en la administracion municipal, para que se sientan
motivados a pagear sus impuestos, ©) visibilizar las inversiongs de los dineros publicos, f)
realizar campafas educsiivas sobre lz importaricia del pago oportuno de impuestos, g)
generar incentivos para &l pago anticipado, h) fortalecer la gestion del cobro persuasivo
y coactivo, i) identificar activos improductivos, bienes con altos costos de mantehimientc
y realizar un plan de venta, cambio de usc o reestructuracién, j) msjorar el nivel de
competericia del personal en herrarmientas de trabsjo v en conocimientos en su drea de
desempefio, para incrementar su eficiencia.

3.2 Estrategiss en materia dé gastos

Las acciones a nivel de gastos estan énfocadas e garantizar el uso racional y eficiente
de los recursos publices, garantizando la inversién que requiere la ciudad. Los gastos de
funciohamiento, a nmi de gastos generales y servicios personales, presentarédn una
dindmica asociada con la variacién histdrica de dichos rubros, racionalizando a su vez
aquelios gastos no pricritarios.
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Implerfeniar uha éstigtegia de defensa juiidica del municipio, monitorear las demandas
en contra del municipio, su posibilidad de failo contrario v su potencial valor.
Realizar acuerdos de pags o conciliaciones cuznde apliquen para suavizar su impacto

en las finanzas muricipales.

{1l

Por su parte, la estrategia respecto al servicio de la deuda esta encaminada hacia la
obtencion de las mejores condiciohes de Bhantiamiento a nivel de perfil, costo y plazo,
segun las condicionee del mercado. Mientras tanta, la planeacion de ios desembolsos
del crédito garantizara la estrecha relatidn con el disponible de caja dé tesoreria. De
igual forma, sé mantendrén las operdcionss de sustitucidn de la deuda; estas politicas
permitiran mantener el cumplimiento de l6s indicédores de Ley y la sostenibilidad de la
deuda en el mediano plazé.

L1

En cuanto a la inversidh, existen gastos que éstén garantizados en la medida que
cuentan con una fuente de destinacion especifica. En el mediané plazc se debe
mantener el crecimiento de los gastos asociados a la Formacion Bruta de Capital Fijo,
es decir la inversién en infraestructura fisica, que sea acorde con el crecimiento de la
gconomia de la ciudad. Sin embargo, los gastos no recuirentes diferentes a la inversion
en infraestructura, deberén tener un crecimiento moderado.

En sintesis, la estrategia en materia de ingrésos v gastos de! MFMP 2015 - 2025 estéd
enfocada s yerantizer la sosténibilidad de la deuda v de las finenzas piblicas del
Municipio asl como un crecimiento del gasto publico dcorde con las tiecesidades de la
ciudad, '

4.  ANALISIS DE RESULTADOS DE LA VIGENCIA ANTERIOR

Para aste caso, se toima el cierre fiscal del afic 2015, ya que Iz vigencia 2016 se
encuentra en pléna sjecucidn y se tendréa en cuents para el marco fiscal dél periodo 2017.
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El recaudo por transferencias v aportes de cofinanciacion asciende a $234.011 millones,
con una ejecucion del 103.08%, én las transferencias se destaca las recibidas del
Sistema General de Participaciones. En los recursos de capital y fondos especiales
recaudados en el 2015, un valor de $72.627 millones, asi como puede observarse en el
siguients recuadro.

Resurses da Capitel y Fondos
Eapaciales

42 Gastos de la Administracion Municipal 2045

Los gastos totales de is Administracion Municipal y los Entes de Control, compuestos por
gastos de funcionamients, servicio de la deuds, gastos de inversioh social ¥ ejecucion
de reservas presupuestales, alcanzaron 8438421 millongs en ia vigencia 2015 frente al
presupuesto definitive que se habia calculade por velor de $445.724 milicnes, se
presenta un porcentaje de ejecucién del 97.91%.
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41  Ingresos de la Administracion Municipal 2015,

Al cierre de la vigencia 2015, sl Municipio de Bello registré ingresos totales de $428.387
millones, el recaudo por ingresos fributarios ascendio a $106.008 millones, en relacion a
los ingresos totales, se destacan en los tributarios los recaudos por industria y comercio,
impuesto predial unificado, alumbrado publico, sobretasa a la gasolina, delineacion
urbana e impuesto de teléfonos municipal; los ingresos no tributarios fueron de $14.744
millones, en los no tributarios $e destacan los ingresos por venta de servicios del transito
municipal, las multas y sanciones, los intersses recaudados y las cuotas partes

jubilatorias.

Censtruccibn Urbana, bilos - Delineacién

Impuesto de Teléfonos Municies!

3,295 3,439/ 104.37%

De Estampilis Pro Adulio Maver 2,798 2,783 99.46%
Otras i Y 3,883 27871 70.74%
Ingresos MO Tributarios 15,957  14744| 92.40%
Multasy Ssneiones AR5  7,440! 99.40%
Ingrasos Servicios Trinisito v Transporte 5295 4,805  an.78%

78.66%

03,005

" 99.50%
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Funcionamiento 486,250 46,233 99.96%
inversion _ 342,345 337,845 98.69%
Reserva Presupuestal 28,576 24,560 85.95%
Servicio de la Deuda 22,725 22,734 100.00%
Subtotal Administracién Central 839,806| 431,362 98.06% |
CONCEIO ; o :
Funcionamierito : 2,554 2453 95.97%
Reserva Presupuestal 0 ¢ 0.00%
Subtotal Conceio 2554 2451 95.97%
CONTRALGRIA S - e
Funciofemiente 1780 1172 65.84%
Subtotal Contraloria 1,780 1L172|  es.ean
PERSONERIA _ e G
Funcionamiento 1841 qa3s

Reserva Presupuestal SRk

Subtotal Personer(a
5T PhEst :

4.2.1 Gastos de Funcionamiento 2018

Los compromisos por Concepto de gastes de funcionamiento de |
Central al cierre de 2015 fueron de $48.
& los Entes de Control,

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

SECRETARIA D GOBIERNO 7679465 312
| SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTORA , 135.471,085.717
| SECRETARTA DE SALUD-FONDO LOCAL DE SALUD 74,783,826.353

SECRETARIA DE BIENESTAR £ INTEGRACION SGOIAL 4 530,421,064
SECRETARIA DE DEPORTES ¥ RECREACION 12.250,204,55%

B avaliodetetlo 0

3 a Administracion
233 millones, y $5.059 millones correspondieron
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS = 1 45,043,004 146
SECRETARIA D FLANEACION o el 3,079,334 331

sacmm D HACTENDA g ; 16,538 4845

e

| SECRETAKIA DE SERVICTOR ADMINGS TRATIVOS ; 16,568,803 513
SECRETARIA DE TRANSITO ¥ TRANSEORTE ‘ 11384006 308
“SECRETARIA GENERAL s 2,609,245 878
SECRETARIA I CONTROL INTERND ™ T 135310455
SECRETARIA BE ?»'!?;?E}ii) AMBIENTE ¥ DESARROELO RURAL 4,196,347 764
3mgx::mma BECULTURE 6,141,222.596

o s

ECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO COMPETITIVIDAR ¥ 698,972,898
wom;f [TYIDAD , - _ ; ;
SECRETARIA DE LA MUTEE _ 725,126,719

SECRETARIA INFANCIA, ADGLESCENCIA ¥ TOVERTUD 1,463,099.750

SECRETARTA DE VIVIENDA . 992,771,021

| SECRETARIA DE RECAUDOS ¥ PAGOS _ 1B IEI000 )
» m*mm PRIVADA o 1000,076,000

% Se presentan los resultants de los siguientes indicadores:
Ley 617/00: 47.55% siando inferior &l limite para municipios de primera categoria que es
ﬂ? del 85%, con unos ingresos correntes de libre destiracion de $67.913 millones de pesos

y unos gastos deé funcianamiento de 346,233 millones.

Wmmm»gg; " 1en_ | oesedme

Gastos de Funcionamisnty Administracion Cenlral - | 34715, 844 TN 454 TROY 33,36
wmmw ! L L i 7.88%
Resulads Loy 617 Administracién Centeal de Comh curs | cure | ourpn

*&mmmmwmnmmmmwm" 45 B5%

i

Lay 819/03: Se tiene un indicador de 376.75 como resultado de un &umr&wt primario de
$26.100 millones, sobre unds intereses sobre la deuda da $5.602 gue hacen del
Munigipio de Bello, une enfidad sostenible y vieble
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Ley 358/87: Solvencia que indica la capacidad de cubrir los intereses con el ahorro
operacional en 5.27, y de sostenibilidad que ia capacidad de cubrir el saldo de la deuda
con los ingresos corrientes en relacién de de 79.85: éstos indicadores muestran un
semaforo en verde en el estado actus! de Iz entidad en cuanto a capacidad de
endeudamiento, para cubrir los intereses y los créditos ya adquiridos.

4.3. Plan Financiero 2015 - 2025 (Ver Anexo Plan Financiero)

El balance financiero se calcula a partir de los ingresos y gastos esperados de la
Administracion Central para un periodo determinado. Su estimacin permite observar los
cambios en la posicion financiera y, a peartir de alli, determinar las necesidades de
financiamiento requeridas.

Para el calculo del balance fiscal que se presenta a continuacion el resultado fiscal para
la vigencia siguiente y para ei mediano plazo esté basado en el comportamiento
esperado de la economia, las acciones en materia fiscal de Ia Administracién Municipal
y los proyectos estratégicos en el marco del plan de desarrolio “Bello Ciudad de
Progreso”.

4.3.1. Ingresos

La proyeccion de ingresos corrientes de la Administracion Municipal para la vigencia
2017 se realizd teniendo en cuenta la evolucion de cada uno de los rubros de ingresos
en su componente vegetativo y de gestion, ademas dal comportamiento reciente de la
actividad econdmica en la ciudad, la cual incide sobre el recaudo efectivo.

Esta proyeccién tiene como insumos los supuestos macroecondmicos del Ministerio de
Hacienda y adicionalmente, segin las particularidades ae cada impuesto, se consideran
Supuestos asociados al comportamiento del sector, cambios en la normatividad v las
metas de gestion antievasién. Asi mismo, se estiman recursos adicionales por concepto
de modernizacion tributaria y otros ingresos contemplados en el Plan Financiero.
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INGRESOS TRIBUTARIOS
INGRESOS NO TRIBUTARIOS
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' Para la vigencia 2017 se estima que el recaude por ingresos tributarics ascienda

l $124.274.176.276. Se espera un buen comportamiento de los impuestos de predial e
industria y comercio, de los que se proyectan crecimientos del 3% sobre el 98% de

. recaudo sobre ambos impuestos. También se 8spera crecimiento de los ingresos
derivados de impuesto sobre vehiculos, define§cién urbana, publicidad exterior visual

B entre otros. : RS "

|

B

|

|

g

[ |
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4.3.2. Gastos

Para 2017 la programacién de gastos de funcionamienio continGia dentro del marco de
las disposiciones establecidas en la Ley 617 de 2000, que establece como tope para
este tipo de gasto, el 65% de los ingresos corrientes de libre destinacion.

Para la proyeccién de los intereses y comisiones de deuda interna, se toma como base
ios supuestos de tasas de interés, TRM e indices de inflacién suministrados por la Oficina
de Andlisis y Control de Riesgos, de acuerds con la metodologia de la Superfinanciera ¥
de conformidad con lo establecido en la Ley 819 de 2003.
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10 DE LA DEUDA PUBLICA 27,861,872 748

ANORTIZACION A LA DEUDA 18,661.934,703}
PAGO DE INTERESES DEUDA PUBLICA 3209838016

TOTAL INVERS POR SECTORES i 267.420,932.163
EDUCACION 131,776,371 065! v
BALLD 85,527 437847 LTI
AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO 2,334,980, 016} 0.65%
DEPORTE Y RECREACION 2870735811 1.80%
CULTURA 1,907,873.767 0.59%{
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDLICTO

= ALCANTARILLADO Y ASED 5,596,485, 701 224%
VIVIENDA ,068,144,810) D.30%
ACROPECUARID 230,000,000 D.06%
TRANSPORTE : 9,400,412,913] 281%
AMBIENTAL : 225,110,102 O.82%
CENTROS DE RECLUSION - 80,000,000 OR%
PREVENCION ¥ ATENCION DE DESASTRES .. 3,788,300,081 1.06%
PROMOCION DEL DESARROLLO 445,000,000 0.12%
gmm A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCIGN 270,200,000 oy
EQUIPAMENTO 1,62, 204,000 0.45%
DESARROLLO COMUNITARIO 268,000,000] 0,08%
FORTALECIMENTC INSTITUGIONAL 9,818,287 541 - 267%
JUSTICIA Y SEGURIDAD 3,150,836,418 0.80%
GASTOS ESPECIFICOS DE REGALIAS ¥ o 0.00%
COMPENSACIONES

4.4 Balance fiscal y balance primario

De acuerdo con estas proyecciones, se estima un indicador de superavit primario para
el afio 2016 de 236.17, el cual se toma como meta de balance primario. El balance fiscal
muestra resultados positives durante el periodo 2015 — 2025, lo cual se explica por el
manejo responsable de las finanzas municipales, el fortalecimiento de los ingresos, la
austeridad en los gastos de funcionamiento y un crecimiento planeado y moderado de
los gastos de inversién social.
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5. ACUERDOS DE EXENCIONES TRIBUTARIAS CON IMPACTO FISCAL EN LA
VIGENCIA FISCAL 2016

En la vigencia 2016 han sido sancionados 15 Acuerdos, de los cuales cuatro de elios
tienen un impacto fiscal en las finanzas del municipio, asi como puede observarse en

la siguiente tabla:

Por medio del cusl se
modifica ol acuerdo
047 de 2013

TRIBUTARIO -
ESTAMPILLAS

IRVERSION
SOCHAL: ATENCION
INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR ¥
SECTOR CULTURA

IMPACTO FISCAL ACUERDOS APROBADOS POREL CONCEIO MUNICIPAL DURANTE LA VIGENCIA FISCAL 2016

IMPACTO FISCAL ANUAL

VIG 2016

VIG 2017

Por medio del cual se |

autorize e
otorgamienta de
subsidios en divers o
en especie pory las
famillas que Ingresan
8t programa de
subsiilo de
arrendarmisnte
oturgados por fa
Administracién
Buricipal

NO APLICA

GASTOS DE
INVERSION

115,855,182

200,000,000

208,000,000 216,330,000

Por medic del cus) se
dictan normas para
gavantizar of
atorgamisnte de
subsidios en las tarifas
de los servicios
publices domiciltarios
de acueductn,
alcantariliado v asen
en e Municiplo de
Bello

NOAPUCA

B APLICA

Por medio daf cual se
establece of
incraments salarial
para los servidores
pablicos de la
Parsoneria de Balio
para ls vigencls fisesl
016

RO APLICA

NOAPLICA

Por medio del cual se
establece of
Incremento salarial
para los servidores
piiblicos de fa
Contealoria de bello

NO APLILA

NO APLICA

8 /aatdiodeberio
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para ba vigencis fiseal
2016

Por medlo del cusl ze
carnbia of nombre &
06 urtg institucin NO APLICA NO APLICA -
Educativa en el
Wuniciphs de Balle

SGp COBERTURA
Por medio del cust se COBERTURA ERDUCATIVA
cren una fnstitucld
Educativa oficiat
denominada Betsabé
Espinal en el

SGPCALIDAD | SGPCALIDAD |  2,081,304,880 2,164,556, 867 2BIAI8882 | 4o o0 oen

P
Municipio de Bella A JM&??WON AUMENTACION

ESCOLAR ESCOLAR

Por medio del cusi se
faculta 3 Presidents
. del Concejo Municipal
de Bello para tealizar
fa conteatacion
pertinente de los
l estudios téenicos y
208 financieros necesarios NG APLICA NOAPLICA - “ ‘ -
parale
. reestrocturaciény
muodificacién al
manual de funciones y
plants de rargos del
. Conesjo Municipal de
Bello - acorde al MEC)
Por media del cual se
adopta el Plan de
l Desarrollo det
P Municinls de Bellg
Artiogula, pars f
i periodo 2016-2018,
denorinade Bello,
Cludad de Progreso.
Por medio def cual 52
. establebe ol
incramento safarial GASTUS DE
010 para lox servidores NO ARLICA PERSOMAL &
. publicos del Concejo CONCEID
de Bello péra la
vigends fscsl 2018

Por medio del cual of
Concefo de Bello fija ¢f
incremento salarial
que regled en ol afie
{1153 2018, pars los WO APLICA
empleadus piblicos
qua conformen ja
plats de cargos del
ente Municipal”,

INVERSION 354,814,229,8

HO APLICA SOCIAL 339,166,941,028 | 363,410469,317 | 348,056,008,912

GASTOS DE
PERSONAL
ADMON
CENTRAL

H67 582 288,507,258 I08772,187 331,456,861
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Por roedio del cusl se
otorgan facultades GARETOS O
pro-tempors of slcalde FUNCICNAMIEN ey . "
12 par Ia moodemizaeidn NOAPLICA f0YDE 20,000,000 20,000,000
de fa Administracicn INVERSION
Murdcips! de Belin
Por medio del cust s )
miodifics parcislmente GAETO PUBLICO
013 e} acuerdo N9 028 del PREDIAL SOCIAL INDETERMINADC INDETERMINADL IRRETERRMINADG | INDETERMINADES
a2
Por endic del cual de
muodifics ol Avuerdo N°
09 del 2016
adopténdose of Plan GASTO PUBLICO ;
014 Teeritortal de Ssiud del RCAPLIA SOCIAL INDEVERMINADG | INDETIRMINADG INBETERMINADC | INBETERMINADG
Munizipis de Belly, '
Antionuts pars f
periodo 20163019,
Por madio del cual s
;ﬁ;ﬁ;‘:ﬁ:‘gﬁ:‘;ﬁ;ﬁ g | INGRESOS RECURSOS
s obligationes gue cmm; SRR i 717 = =
e | veieon | | s smm
de vigencies futiuves :
excepcionsles,

6. Pasivos Contingentes, Pasivo Pensional y pasivos Exigibles

Este capifuia tiene por objeto cuantificar las obligaciones que,

se realiza la contabilidad de las finanzas publicas, difieren de Jos
presupuestales generados por la provisién de bienes y servicios plblicos en la respectiva
vigencia, y por tanto tiene una forma particular de incluirse en las cuentas fiscales. Los

pasivos que se abordan en este capitulo
pensional y los pasivos exigibles,

debido a la forma como
compromisos

son: los pasivos contingentes, el pasivo

El pasivo contingente corresponde a obligaciones pecuniarias que dependen de la
ocurrencia de evenios futuros e inciertos; los pasivos contingentes se pueden dividir

entre explicitos e implicitos. Son
garantias directas otorgadas por

explicitos cuando hacen referencia, por ejemplo, a
los gobiernos, e implicitos, cuando se trata de las

obligaciones que se generan en la funcidn general del gobierno como ente responsable

del bienestar general del sistema.

El pasivo pensional es un pasivo directo, que se divide también en explicito & imp

Los pasivos exigibles son aquellos compromisos debidamente
fenecen presupuestalmente por no habér sido cancelad

& /nialdiodeseio 15

licito,

perfeccionados, que
0s en la vigencia en que se
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constituyeron como reserva presupuestal, por tanto deben pagarse con cargo al
presupuesto de la vigencia en que se hagan exigibles.

8.1 Pasivo pensional

Sobre este aspecto hay que tener en cuenta que en el municipio de Bello existia una caja
de prevision social, caja que en su momento no recibid los recursos que se le debfan de
transferir por concepto de las pensiones, complementario la ley 100/93 exigia a las
entidades territoriales la creacién de un Fondo de Pensiones Territoriales, y provisionar
l0s recursos necesarios para tal fin, sin embargo en el municipio se hizo caso omiso a
ello.

El pasivo pensional no crece a valores constantes, sino que su crecimiento es
exponencial, es decir que crece al DTF pensional (IPC+4 puntos) por el niimero de afios
de cada empleado activo e inactivo gue haya hecho trénsito por el Municipio de Bello, su
mayor nimero se dio en el afio de 1992 y su efecto de erogacion se traslada hacia los
afios 2010 en adslante.

La fluctuacién de las variables macroecondmicas como es el DTF y la inflacion, tiene un
efecto sobre este pasivo, que hace que crezca y decrezca permanentemente.

Seglin el estado de cuenta del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, & saptiembre
de 2016 el saldo correspondiente al Municipio de Bello asciende a la suma de $148.995
millones para todos los sectores.

Ademas en la medida en que los trabajadores activos y pasivos relnen los requisitos
para el otorgamiento de su pensién, los bonos pensiénales y/o sus cuotas partes
jubilatorias pasan de ser pasivos contingentes a exigibles y conforme a lo sefialado en
el articulo 72 de la ley 617 de 2000 la redencién y/o pago de los bonos pensidnales tipos
Ay B en las entidades territoriales se atenderan con cargo al servicio de la deuda de la
respectiva entidad territorial, Jo que trae como consecuencia que no sélo afecte la
capacidad de endeudamiento por ser considerado una deuda a partir de su redencién
sino también que acentda el riesgo para la entidad territorial.

6.2 Pasivos exigibles
Para el 2015 los pasivos exigibles en caja, segin Decreto 201604000005 del 4 de enero
de 2018, ascienden a la suma de $40.624 millones, los cuales ha venido pagando de
acuerdo a la disponibilidad en caja y celebrando convenios y acuerdos de pago con los
acreedores mas importantes.
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6.2.1 Pasivos contingentes judiciales

La gestion de la administracién publica comiinmente esta expuesta a una serie de
obligaciones que pueden o no llegar a ser exigibles seguin ocurran ¢ no determinados
hechos. Estos son los llamados pasivos contingentes, los cuales juegan un papel cada
vez mas importante dentro del proceso de planeacién, sjecucitn y control financiero de
las entidades plblicas y privadas. Estos pasivos se clasifican en explicitos e implicitos.
El impacto adverso de estos pasivos sobre la estabilidad financiera, acompafiada de la
incertidumbre que se genera en los procesos de planeacion presupuestal, son factores
de riesgo que inciden directamente en ol logro de los objetivos propuestos.

La Ley 819 de 2003, que ordena mejorar la disciplina fiscal y establece algunas
directrices respecto al tratamiento de los pasivos contingentes en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo - MFMP. En este contexto se han identificado las principales obligaciones
contingentes explicitas que existen, las cuales se encuentran originadas en: a)
sentencias y conciliaciones, b) contratos administrativos y ©) operaciones de crédito
publico.

2

5

a

]

]

E

]

[ |

' Los pasivos contingentes explicitos se definen como obligaciones de naturaleza legal,
que sélo se hacen efectivas ante la ocurrencia de ciertos eventos especificos y

' previamente pactados (por ejemplo, garantias oforgadas por las administraciones a
operaciones de crédito, inversiones privadas, operaciones comerciales y cambiarias y

I sistemas de seguros de log gobiernos). Por su parte, los pasivos contingentes implicitos
hacen referencia a cargas que de no-asumirse, tendrian un costo significativamente alto

' en términos no sblo econémicos sino también sociales. Por tal situacién, deben ser

[

[ |

#

]

]

£

K

asumidos por la administracién publica bien sea por aspectos politicos o morales,

CUENTA DESCRIPCION SALDO SALDO ACTUAL | DIFERENGIA
| ANTERIOR
81200401 ADWINIETRATIVOS B14172.791 140 $ 528,183,584 ang (85,988,208 141

BG5S LITIGIOS Y DEMANDAS ¥1,267 577 568 T1287 377 568

* Peoonsos fudlolsies ron it fah ot
* e hedih probubiisd b i £ S cwdén

6.2.2 Pasivos contingentes en contratos administrativos

En referencia a las obligaciones contingentes en contratos estatales, no existe a la fecha
litigios por este concepto, ya que la administracién ha realizado conciliaciones y acuerdos
de pago con los titulares de estas obligaciones,
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6.2.3 Pasivos contingentes en operaciones de crédito publico

A la fecha no se encuentran vigentes obligaciones contingentes originadas en
operacicnes de crédito pablico del Municipio de Bello.

Cu Y

CESAR AUGUSTO/SUAREZ MIRA
Alcalde

Proyscté: Angélice
P.U Haciends |
oA

. KarollGil Arang,
P.E Haclend
Aprabs: g6k &%@ég& i‘l“
Abog Despacho

caldia,
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11 Las Juntas Administradoras Locales
12.  La comunidad mediante iniciativa popular,

LEY 617 DE 2000

"Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley organica de
presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas
tendientes a fortalecer la descentralizacion, y se dictan normas
para la racionalizacion del gasto publico nacional".

Con el  presupuesto proyectado para el afio 2017, la Administracion
Municipal y los Entes de Control cumplen con el |nd|c:ador delaley 617
de 2000, toda vez que para el Municipio sus gastos de funcionamiento
alcanzan solo el 49% de sus ingresos corrientes de libre destinacion,
siendo para el Municipio de Bello, de primera categoria, el tope del 65%,
ademas del cumplimiento igualmente de los entes de control, indicador
de la ley 617 de 2000, modificada por la ley 1368 de 2009, para el
COI’]CGJO y 1416 de 2010 para la Contraloria.

DECRETO 111 DE 1996

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la
Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organlco del
presupuesto

Cumpllendose ademas de los principios del sistema presupuestal del
decreto 111 de 1996, a saber: Planificacion, anualidad., la umversalldad
la unidad de caja, la programacién integral, la especializacion, la
membargabmdad la coherencia macroeconomica y la Homeostasis. |

i Cra. 50 No. 52-63 PBX. 604 79 44 Exts. 1161, 1162, 1163 | .
i ' E-mail: concejobello@gmail.com Lif
' www.concejodebello.gov.co
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SENTENCIA C-478 DE 1992, de la Corte Constitucional:

“9 1 E principio de la planificacion.

El articulo 90 de la Ley 38 de 1989, organica del presupuesto nacional,
establece el principio de la planificacion que se traduce en la necesidad
de armonizar el presupuesto con el sistema de planeacién. El hecho de
haber variado la composicion de los planes, no desvirtua en su esencia
el mandato que la ley imparte a quienes deben elaborar los respectivos
presupuestos de tener presente el plan nacional y los respectivos
planes territoriales. La Corte encuentra la exigencia del art. 9o de la Ley
de ajustar la materia presupuestal a la preceptiva de planeacion,
coherente con el sistema econémico y de conveniencia insoslayable.

Lo anterior se desprende de la lectura de los articulos 342 ,344 y 352
de la Carta Politica. El primero de ellos otorga a ley organica de
planeacioén la funcion de correlacionar y someter los presupuestos a los
planes . de desarrollo; el art. 344 sefala a los organismos
departamentales de planeacion como participantes en el proceso de
elaborac:on de los presupuestos Municipales. Finalmente, el art. 352
establece la preeminencia de la ley organica del presupuesto sobre. el
31stema .presupuestal en su conjunto, y postula la coordinacion de. los
duverso§ presupuestos, Nacional y Descentralizados, con el plan
nacional de desarrollo. Para la Corte es evidente que la finalidad ultlma
del principio de planificacién que se examina se acoge en la nueva
Constttucnon La modificacion de los elementos integrantes del plan no
debe ser obice para que el presupuesto en sus distintas
mamfegs;tamones se ajuste a él y persiga su plena congruencia.

9.2 El principio de la anualidad.

Segun fg"zl articulo 10 de la Ley 38 de 1989, los procesos pres@p;ue ¥

se cortaran anualmente y sdlo excepcionalmente se traslagdan al

snguuen}e débitos contra el tesoro o reservas no utilizadas. %

g 5» §|
; Cra. 50 No. 52-63 PBX. 604 79 44 Exts. 1161, 1162, 1163

E-mail: concejobello@gmail.com
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Esta Corporacnon no encuentra que esta norma vulnere lo dls;:auesto por
el articulo 339 de la Carta Politica en lo relativo a los presupuestos
plunanuales vinculados con el plan de inversiones. El estableC|m|ento
de ‘un ejercicio fiscal anual, por razones estructurales, operativas y
tributarias, entre otras, no rifie con la consagracion de un horizonte
plurianual del componente de inversion cuando ello sea necesario. La
Constitucion, por estas razones, conserva el principio de anualidad en
los articulos 346, inciso primero, 348 y 350.

9.3 El principio de la universalidad de ingresos.

El principio de la universalidad de ingresos busca incluir en el
presupuesto todos los ingresos y rentas del Estado en un determlnado
nivel. Este concepto aparece en el articulo 11 de la ley. e

La Corte encuentra que el precepto de universalidad no se a\/ienféic';‘oh
el actual articulo 347 de la Carta Politica. EI mencionado principio. se
predica Unicamente del gasto y no de los ingresos o rentas.

9.4 El principio de la unidad de caja.

= articijlo 12 de la Ley 38 de 1989 consagra el principio de la unidad
de Caja .indispensable para un manejo unitario de los fondos publicos.
Segun dicha norma, los dineros que entran al tesoro publico, cualquiera
sea su proveniencia, se funden en una caja comun, y de ella se podran
destmar a los cometidos que se determinan en el presupuesto.

Para el'experto doctor Hugo Palacios Mejia, el principio de la unidad de
caja ,se sopone a tres normas constitucionales: el articulo 336 mcnso
cua(to gye permite las rentas de destinacion especifica en Ia forma de
las cthllpades obtenidas en los monopolios de suerte y azar, las que
seran destinadas a la salud; también iria contra lo dispuesto por el
ar’tlcgulo 356 incisos primero y segundo, que establece el situado fiscal,
y por uItlmo el principio de unidad de caja vulneraria el articulo 361 que

Cra. 50 No. 52-63 PBX. 604 79 44 Exts. 1161, 1162, 1163
E-mail: concejobello@gmail.com
www.concejodebello.gov.co
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crea eI Fondo Nacional de Regalias, otra renta de destmaCIon
especlflca : -

Estas tres disposiciones establecen rentas de destinacion. espeCIflca
es decir, son excepciones al principio bajo examen. Este ultimo
esta positivamente consagrado bajo otra formulacion de caracter
general en el articulo 359 de la Carta Fundamental, en el que se
prohiben las rentas de destinacion especifica de manera general para
lo nacional, con las excepciones que ese mismo articulo y la
Constitucion consagran.

9.5 El principio del equilibrio presupuestal.

El principio del equilibrio entre los ingresos corrientes y.los gastos
ordinarios que el Estado pretende realizar durante la vigencia
presupuestal respectiva no corresponde a lo preceptuado en el articulo
347.de la Constitucion. En esta ultima disposicidn queda establecida la
obligaciéon para el Gobierno Nacional de inclui en el proyecto de ley
ahual_ de presupuesto todos los gastos que espera realizar en el periodo
fiscal. Esta flexibilidad que indudablemente representa un avance en
la técnica legislativa presupuestal, desvirtua sin embargo el an’giguo
principio de la paridad de ingresos y gastos en materia presupuestal.

Agrega la disposicién citada que "si los ingresos legalmente autorizados
no fueren suficientes para atender los gastos proyectados, el Gobierno
propondra, por separado, antes las mismas Comisiones que estudian
el proyecto de Ley del Presupuesto, la creacion de nuevas rentas, o la
modlflcaCJon de las existentes para financiar el monto de los gastos
contemplados El presupuesto podra aprobarse sin que se hubiere
perfecmonado el proyecto de ley referente a los recursos adicionales,
cuyo, tramlte podra continuar su curso en el periodo Ieglslat:vo
s&gunente

1

9,6 El principio de la programacion integral.
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Este preceb’tb contenido en el art. 13 de la Ley, tiene gran importancia
como mecanismo preventivo de la irresponsabilidad administrativa y de
la practica de ordenar inversiones sin presupuestar simultaneamente el
mantenlmlen_to de las obras o servicios que se ponen en
funcionamiento. ‘

9.7 El print;ipio de la especializacion.

También podria considerarse una formulacion técnica el llamado
"principio de la especializacion" que exige la coherencia entre la
apropiacion y el uso que se le dé, y entre aquélla y el objeto y funciones
del organism‘o para el cual se hace (art. 14 L. 38 de 1989).

8, 8 El prm(;lplo de la inembargabilidad de las rentas y recursos
mcorporados en el presupuesto.

Sobre lo dlspuesto por el articulo 16 de la Ley, que proclama la
inembargabilidad de las rentas y recursos incorporados en el
Presupuesto General de la Nacidn, la Corte reconoce la existencia de
una extensa Jur:sprudenc;a que encontrd constitucional esa disposicion
dentro del marco de la Carta derogada. Sin embargo cabe advertir que
cursan ante ella varios procesos en los que se impetra la inexequibilidad
de normas_,g_ue consagran el mismo principio. Por ello se abstiene de
pronunciarse respecto de su congruencia definitiva con la Carta Politica
en éste contexto”.

1y

Las normas’en materia presupuestal conforman una unidad las cuales
debe cumpllr el ente territorial, en este caso el Municipio de Bello, que
se traducen en la validez del acto. Nuestro Ordenamiento Cltq los
criterios, elementos y facultades en las que se apuntala la formulamon
elaboramon contenido, tramite, aprobacion vy ejecucion. deI
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presupuesto. Procedimiento que se cumple y que permite que eI mlsmo
se encuentre ubicado dentro del Principio de Legalidad. ;

Un presupuesto publico, no solo desde los principios que consagra el
decreto 111 de 1996, se convierte en materia o derrotero gerencial sino
también como un instrumento de manejo de los recursos, con el fin de
financiar servicios sociales y publicos, que buscan al lado del plan de
desarrollo el avance territorial.

Abunda en este proyecto de Acuerdo Municipal, un gran lineamiento
constitucional, legal, de decretos y gran articulacion con -los
programas y proyectos, la gran socializacién en estas sesiones
ordinarias, desde su radicacion en el Concejo Municipal el dia 10 de
Octubre de 2016 realizada por la administraciéon mun|C|paI
demuestran Ia viabilidad de este proyecto y su aprobacion.

Con los elementos aportados por la Administracion Municipal en cabeza
del sefior Secretario de Hacienda, concluimos que cumplido con los
lineamientos legales establecidos y las disposiciones constitucionales
hacen viable su aprobacion.

e

Por lo anterior dejo rendido mi informe juridico, dando total tr'an‘qu'i'l'idad
de que no adolece de falencias legales y dando suficiente cIarldad sobre
la abundante normatividadsla Constitucion. A S

Ate‘nta mente;
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