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RECUSO 2OI  

00001130 6  

"Por rnedit del cual Sé establece el presupuesto general del Municipio de 
Bello Orei wigendie fiscal del añó 2017" 

PREAMBULO 

EL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO 

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las contenidas por los 
Articules: 313 numeral 5, 352 y 353 de la Constitución %Rica de Colombia, y las leyes; 38189 
— 99/93 - 179/94 - 225/95 — 388/97 - 817/00 715/01 — 769/02 -- 810/03 - 819103 - 1176/07 — 
1259/08 - 1416/10 - 1454/11 - 1473/1/ - 1483/11 - 1530/12 - 1523112 - 1551/12, 1753/15 los 
Decretos racionales: 359/95 - 111/96- 568/96 — 2093/03 - 2260/96 - 2639/96 - 192/01 - 3402/07 
- 028/08 - 1040/12 - 1077/12 - 819/12, las Acudós municipales: 06/13 -- 021/2014 Estatuto 
Orgánico de Presupuesto — 017/15,- 001 de 2016 y demás normas concordantes que los 
adicionen, modifiquen o sustituyen, 

ACUERDA 

CAPITULO 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 

APkTICULO 1. Fíjese los cómputos general del Presupuesto de Ingresos del Municipio de 
BeAlo para la vigencia fiscal comprendida entre el 1" de enero y el 31 da diciembre del año 
2017 en la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA 
Y TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
PESOS M/L, ($359.773.761.340), según la siguiente estimación pera el presupuesto de 
ingresos; 
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ARTICULO 2. Aprópiese para atender los gastos del Municipio de Bello durante la vigencia 
fiscal comprendida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2017, en ;r3 suma de 
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA; Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS MIL: 
($359,773,761,340), de acuerdo a la siguiente estimación del presupuesto de egresos: 

Pex- (57-4,t 60‘19 44 

fx..SON0 51< 00 tortko M'ole 05705,1kelio Afittequia 

„tem 	

.tAk khvorrtefid 	Okaktrodebello 	(0,1kafdrad,hero 
NIT (00 9sa 112 -I" ww wireOlager.o, 

waileummulimenaum~e~~~«, 



u 
1 

a 

1 

u 

1 

a 

u 

f,.. ,  

S - 	TOS 

SI-.:.  
'  - 	• 	• -.• To gra 	g  O 	VII:, 	':..t 1 ,. 	• . . 	, 

-11 frREtsuPuesTO 616,.V., 	• ; ' 	0..... 	,. 	.9.4‘...R.E. 	, 
20 	

- 
, 	 '' 

DU-  F 1 INCiONI,VI VII-147' 	,, L.I MI 4,-. ti, ',...1,.. N 	L t. " , Li. 

' 
,„ 

369,7:0571 .340  
, 	9  

57,369,717,136 
GASTOS DE PERSONAL 	 ,s410,43o,44 

GASTOS GENERALES 	 l,B28477  

TRANSFERENCIAS  

CONCEJO MUNICPAL DE BELLO 3,126,980,847 
HONORAR OS CONCEJPLES 	 1 394,002 108 

FUNC IONAME ATO CONCEJO 	 1 732,978,741  1- 
CONTRALOR rA MUNICIPAL 1 950,336,117 
PER 
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PAGO DE KTERESES DEUDA PÚBLICA 19.299.0511:116  

13.716,371355 
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SALUD 

POTABLE Y SANEAM1SNTO AMO 

IlaillDEPORTE Y RECREACIÓN 2 570,735, 

I,9107,873Y07 

, 	E 8.328 455,701 

VMENDA 

AGROPECUARIO 
1,080,144,810 

230,06d,000 

TRANSPORTE 4,404,4-12,9 1 a 

10 AMBIENTAL 2,225,110,102 

11 CENTROS DE RECLUSIÓN 80,050,900 
12 P -VENCIÓN Y ATENCIÓN ce DESASTRES  

13 F'ROMÓCÓN DEL DESARROLLO 4 ,000,00*  

14 ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES . P4or•AcooN SOGAL 2,780,200,050  

5 EOUIPAMÑTO 1,88,224 5QL  0 

16 O$ ARROLLO CDMUNITARK3 

1? FORTALECIMIENTO 	S11TUCONAL 8,813,287,541  

JUSTICIA Y SEGURIDAD , 58,338,418 

GASTOS espEcincoo ce REGADAS Y COMPENSACIONES 

1 

u 

u 
1 

1 

1 

1 

CAPÍTULO II 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 3. Las disposiciones generales del presente acuerdo Son complementarias del 
artículo 352 de la Constitución Politica de Colombia. las Leyes: 38 de 1989, 179 de 1994, 819 
de 2003, 1483 de 2911, 1551 de 2012 y sus Decretos 358, 359 de 1997, Decreto 111 de 1996, 
y el Estatuto Orgánico del Presupuesto Municipal Acuerdo 021 de 2014, deben aplicarse en 
armonia con éstas y buscan asegurar y facilitar la correcta ejecución del presupuesto de los 
órganos que conforman el Pie:supuesto General del Municipio para la vigencia fiscal 2017, en 
relación con la programación, elaboración, presentación, aprobación, modificación y ejecución 
del presupuesto, así corno la capacidad de contratación y la definición del gasto público social. 
Para estos efectos, el Concejo, la Personería y la Contraloría Municipal, hacen parte del 
Presupuesto Municipal. 

En consecuencia, todos los aspectos relacionados con esta área quedan sometidos a dichas 
disposiciones y las que para tal efecto dicten el Gobierno Nacional o él Congreso de la 
República. 

1 
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En caso de rnodificacionet al Estatuto Orgánico de Presupuesto, se autoriza al Alcaide  
Municipal para que realice los ajustes necesarios al Presupuesto de ReFitas y Gastos de 2017, 
con el fin de adaptarlo a las exigencias y requerimientos del nuevo Estatuto de Presupuesto 
Municipal, 

ARTICULO 4. CAMPO DE APLICACIÓN Y VIGENCIA, El presente Acuerdo rige para los 
órganos y entidades que conforman el Presupuesto del Municipio de Bello, para estos efectos, 
el Nivel Central, el Concejo Municipal, La Personería Municipal y la Contraloría Municipal, 
hacen parte del presupuesto Municipal. Igualmente y en lo que aplique a las Empresas 
Industriales y Comerciales del Orden Municipal. 

Los anexos desagregados del presupuesto de egresos e ingresos no hacen parte integral del 
proyecto de presupuesto de la entidad, servirán de base explicativa de las sumas globales del 
presupuesto municipal para la respective vigencia fiscal, al igual, que las sumas asignadas a 
cada rubro o código presupuestal que Irermitirán la expedición del Decreto de Liquidación y 
realizar el seguimiento y la evaluación de la ejecudón y comportamiento presupuestal. 

Las disposiciones contempladas en el presente Acuerdo tendrán vigencia durante el período 
de tiempo comprendido entre el primero (01) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre de 
2017. 

ARTICULO 5. RENTAS MUNICIPALES. Corresponde a la Secretada de Recaudo y Pagos, 
la ejecución del recaudo del Presupuesto Municipal. La ejecución del presupuesto de ingresos 
será de caja, a excepción de los ectirscee que por disposición de las Leyes, Ordenanzas u 
Acuerdos, se ejecuten bojo la figure de Sin Situación de Fondos (SSF), 

La ejecución de gastos será de cliusación entendiéndose por esta la expedición del registro 
presupuestal. 

ARTICULO 6. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS PÚBLICOS. El servidor público 
que reciba una orden de embargo de los recursos del Municipio de Bello, está obligado a 
solicitar la constancia sobre ia naturaleza y origen de dichos recursos a le Secretaria de 
Hacienda Municipal, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al recibo de la respectiva 
orden. La oficina de Asesoría Jurídica tramitará inmediatamente ante la autoridad competente 
el respectivo desembargo. 

ARTICULO 7. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO, El Alcaide procederá a liquidar mediante 
Decreto, el presupuesto municipal y efectuará las aclaraciones y correcciones de leyenda 
necesaria pera enmendar los errores de transcripción, eritméticos, numéricos, de clasificación 
y de ubicación que figuren en el Acuerdo del presupuesto y sus modificatorios para la vigencia 
fiscal de 2017. 

ARTICULO 8. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO. El Alcaide Municipal realizará 
modificaciones presupuestales cuando durante la ejecución del Presupuesto de Municipio sea 
indispensable aumentar, reducir, aplazar o trasladar el monto de les apropiaciones para 
complementar las insuficientes, ampliar les servicios existentes ó establecer nuevos servidos 
autorizados por la Ley y los Acuerdos. Las adiciones, disminuciones, traslados o 
aplazamientos, se realizaran mediante Acto Administrativo expedido por el Alcaide. 

, Se autoriza al Alcalde Municipal pare realizar los ajustes necesarios de conformidad con las 
--dih-posiciones legales sobre la materia que se llegaren a expedir, con las Modificaciones al 

formato único territorial (FUT) - Decreto Nacional No, 3402 de 2007. 

1. ADICIONES AL PRESUPUESTO. El Alcalde podrá adicionar al presupuesto de 
Ingresos y Gastos durante la vigencia corriente, el mayor valor recaudado y/o asignado 
en rentas de destinadones especificas. Para el casa de rentas de libre destinación, 
únicamente cuando el monto del recaudo haya superado el valor inicialmente aforado. 
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Parágrafo 1. Cuando se trate de adición de recursos provenientes de convenios 
interadministrativos yto recursos del crédito, dicho convenio o contrato de empréstito 
servirá de base para efectuar la correspondiente adición, previo cumplimiento de las 
autorizaciones y requisitos presupuestales correspondientes. 

Parágrafo 2. Los rendimientos financieros generados por los recursos de destinación 
especifica se adicionarán al presupuesto conforme lo disponga la Ley, Ordenanza o 
Acuerdo que defina la destinación de la renta. No obstante, si dichos actos 
administrativos no disponen la destinación de los rendimientos que llegaren a generarse, 
estos podrán ser adidonacios para financiar proyectos de inversión social contemplados 
en el Plan de Desarrollo. 

Parágrafo 3. En todo caso, si el concejo municipal aprueba antes de la expedición del 
decreto de liquidación de presupuesto, un Acuerdo de vigencias futuras u otro Acuerdo 
que afecte la estructura del Presupuesto municipal, el Alcalde mediante decreto podrá 
realizar las modificaciones y adidones pertinentes al presupuesto. 

2. REDUCCIONES V/O APLAZAMIENTO AL PRESUPUESTO: El Alcalde podrá en 
cualquier mes del año fiscal, reducir y/o aplazar las apropiaciones presupuestales en los 
términos y condidones del Estatuto Orgánico del Presupuesto vigente, como medida de 
contención del gasto, señalando los programas o proyectos que se pretendan afectar. 

3. TRASLADOS PRESUPUESTALES. El Alcaide podrá en cualquier mes del año fiscal, 
efectuar traslados de las apropiaciones presupuestales entre agregados, en los términos 
y condicione del Estatuto Orgánico del Presupuesto vigenteipara complementar las 
insuficientes y/o realizar los ajustes descritos en el inciso primero del presente artículo. 

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFECTAR EL PRESUPUESTO. Todos los actos 
Administrativos que afecten las aprepiaciones presupuestales, deberán contar con certificados 
de disponibilidad (CDP) previos, cue garanticen la existencia de apropiación suficiente para 
atender estos gastos. Todo COP tendrá una vigencia de seis (08) meses a partir de la fecha 
de expedición, los cuales podrán ser cancelados por la Secretaria de Hacienda, de no existir 
solicitud de prórroga. 

Los contratos deberán estimarse en su plazo máximo hasta el quince de diciembre de la 
vigencia fiscal corriente, con el objetivo de realizar el respectivo cierre presupuestal y contable 
del ejercido fiscal; si se requiere un plazo mayor al estipulado deberá contarse con 
autorización del COMFIS Municipal o quien haga sus veces. 

Parágrafo 1. El Municipio no será responsable de los compromisos que se adquieran sin el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el respectivo Registro de Compromiso 
Presupuestal, expedido por el Secretario de Hacienda o quien haga sus veces, en los términos 
que señala la Ley o sin la autorización para comprometer vigencias futuras expedida por el 
Concejo Municipal; el funcionario que actué o contraiga obligaciones nc autorizadas por la Ley 
o por los Acuerdos se hará responsable fiscal, disciplinaria y penalmente. 
Parágrafo 2. En atención a los principio de planeación y anualidad del gasto, las obligaciones 
y compromisos que al treinta y uno (31) de diciembre de cada vigencia fiscal no se hayan 
cumplido y que estén legalmente constituidas y desarrollen el objeto de la apropiación, se 
podrán atender únicamente con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal siguiente, previa 
autorización de vigencias futurae por parte del Concejo Municipal. 

ARTICULO 10. PROGRAMACION DEL PAC. La ejecución de los gastos del resupuesto 
General del Municipio se hará a través del Pe:grama Anual Mensualizado de Caja - PAC 
Este es el instrumentoimedienta el cual se define el monto máximo mensual de fondos 
disponibles para realiza los pagos por parte de la Secretaria de Recaudos y Pagos, 

ARTICULO 11. PRIORIDAD EN PAGOS. El representante legal y el ordenador del gasto de 
los órganos que conforman ei Presupuesto del Municipio de Sello, deberán cumplir 
prioritariamente con la atención del servicio de la deuda publica, servidos públicos 
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ART1CUI.,0 12. CAUSACION Y PAGO CE OBLIGACIONES  Y SEN7"ENCIAS JUDICIALES. 
El pago de providencias judiciales así como todos los gastos accesorios de sentencias, 
conciliaciones, transacciones, inoemr mociones, laudos arbitrales y similares ael como los 
originados en tribunales de arbitramento o mecanismos de resolución alternativa de conflictos, 
cauciones o garantías bancarias o de compañia de seguros que se requieran en procesos 
judiciales, se atenderán con los recursos asignados a la Secretaria de Hacienda Municipal, 

Parágrafo, Cuando las decisiones anteriormente señaladasfse originen como consecuencia 
de la ejecución de funcionamiento o de inversión, la disponibilidad presupuestal se expedirá 
con cargo al componente que originó la obligación principal. En caso de que no sea viable 
pagar con cargo al rubro correspondiente se procederá a cancelar con cargo al rubro de 
sentencias y conciliaciones, 

ARTICULO 13. CONVENIOS DE ASOCIACIÓN: El Alcalde Municipal queda facultado para 
suscribir contratos o convenios interadministrativos con Entidades públicas y privadas y los 
establecidos en los artículos 95 y 96 de la ley 489 de 1998, por la cuantía que requiera, para 
el cabal cumplimiento de los programas' contemplados en el Plan Operativo anual de 
Inversiones. (rJ o 

El Alcaide Municipal podrá celebrar convenios solidarios con organizaciones civiles y 
asociaciones para el cumplimiento o la ejecución de determinadas funciones, de acuerdo con 
io establecido en el parágrafo 3° del articulo 6° de la ley 1551 de 2012. 

ARTICULO 14. CRUCES DE CUENTAS. Con el fin de promover el saneamiento económico, 
financiero y contable de todo orden, se autoriza a la Secretaría de Hacienda, para efectuar 
cruce de cuentas con afectación presupuestal sin situación de fondos sobre las deudas que 
recíprocamente tenga, previo acuerdo escrito acerca de las condiciones y términos def cruce 
de cuentas. 

ARTICULO 18. FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS. Para la correcta ejecucióndel 
Presupuesto de los Fondos de Servicios Educativos, los Rectores o Directores de los 
Establecimientos Educativos deberán observar las disposiciones contenidas en las Actos 
Administrativos que expida la Administración Municipal para tal efecto. Corresponde a la 
Secretaria de Educación Municipal, consolidar y remitir la información financiera de las 
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio a la ©inacción Administrativa de Presupuesto 
y Contabilidad del Municipio con el fin de incorporarla a la de la Entidad Territorial. 

ARTICULO 16. FONDO LOCAL DE SALUD. De conformidad con la Leyes 715 de 2001 y 
1122 de 2007, el Decreto 3042 de 2007, la Resoluciones 4204 de 2008, 991 y 1453 de 2009, 
1805 de 2010, 353 de 2011, el Acuerdo Municipal 017 de 2009 y demás normas que las 
regulen, modifiquen o sustituyan, el Fondo Local de Salud, estará conformado corno una 
unidad especial del presupuesto, conformado por las subcuentas Régimen Subsidiado de 
Salud, Prestación de Servicios de Salud en lo no cubierto con Subsidios a la Demanda, Salud 
Pública Colectiva, y Otros Gastos en Salud, para cada una de las cuales se tendrá una cuenta 
maestra que haga unidad de caja al interior de si misma. 

El registro, sustitución y/o cancelación de cuentas maestras registradas, estará a cargo del 
Secretario de Recaudos y Pagos. 

Parágrafo 1. Para asegurar el manejo de los recursos del sector salud como unidad especial 
del presupuesto, se mantendrá el centro de costos 'Fondo Local de Salud» direccionado y 
controlado desde la Secretaria de Salud por el Director del Fondo Local de Salud, e quien haga 
sus veces. que será el responsable de asegurar la tnangulación de la información financiera 
del sector, dando cumplimiento al manejo contable y presupuestal independiente que permita 
hacer seguimiento al flujo de recursos, e identificar ciaramente sus fuentes y usos: vigilar y 
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hacer control sobre el cumplir lento de las reglas de operación de las cuentas maestras, y 
demás normatividad en materia financiera premia del sector. 

ARTÍCULO 17. PRESUPUESTO BIENAL DE INGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE 
REGALÍAS. Los recursos asignados del Sistema General de Regalías para el municipio de 
Bello como receptor directo de regalías y para el Sistema de Seguimiento, monitores} y control 
del nuevo Sistema General de Regalías, deberán ser incluidos en el presupuesto de la 
respectiva entidad territorial, mediante decreto expedido por el Alcalde, una vez aprobado el 
proyecto respectivo y previo su ejecución. (Concordancia; Ley 1530 de 2012, Artículo 960). 
Dicha incorporación se adelantará en un capítulo independiente del presupuesto del respectivo 
órgano o entidad, una vez se asignen los recursos con cargo al porcentaje destinado para el 
funcionamiento del Sistema y cuenda se acepte la designación como ejecutor de proyectos, 
designación que será adelantada por el órgano Colegiado de Administración y Decisión - 
OCAD. 

Los ingresos Incorporados en el capítulo independientedel presupuesto de cada órgano o 
entidad territorial tendrán para todos los erectos fiscales, una vigencia igual a la del 
Presupuesto Bienal del Sistema General de Regalías. 

El proceso de afectación de las apropiaciones incorporadas en los presupuestos de las 
entidades territoriales con base en el inciso anterior, será el que corresponda al régimen 
presupuestal de la respectiva entidad, salvo en lo relacionado con la vigencia de las 
apropiaciones que será igual a la del Presupuesto Bienal del Sistema General de Regalías, 

ARTÍCULO 18. PRESUPUESTO BIENAL DE EGRESOS DEL SISTEMA GENERAL DE 
REGALÍAS. El Presupuesto Bienal de Egresos del Sistema General de Regalías, contendrá 
la totalidad de las autorizaciones de gesto para ser ejecutados durante una bienalidad. El 
Presupuesto Bienal de Egresos del Sistema General de Regalías estará integrado por el 
Presupuesto de las Entidades Territoriales receptoras directas de regalías y compensaciones 
y los demás órganos que la ley defina. (Concordencia: Ley 1530 de 2012, Artículo 76°). En 
el presupuesto de egresos del Sistema General de Regabas, solo se podrán incluir 
autorizaciones de gasto que correspondan a: 

a) Las normas contenidas en la Ley 1530 de 2012 que organizan lote órganos, entidades y 
fondos que forman parte del Sistema General de Regalías; 
b) Las destinadas a dar cumplimiento a los proyectos de inversión a ser financiados con los 
recursos del Sistema General de Regalías; 
c) Las participaciones de las eetidades receptoras de asignaciones directas de regalías y 
compensaciones; 
d) Las destinadas a la vigilancia y control fiscales de acuerdo con lo previsto en la Ley 1530 
de 2012; 
e) Créditos judicialmente reconocidos. 

Los compromisos presupuestales legatmerrte adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratándose 
de contratos o convenios, wn la recepción de los bienes y servicios, y en los demás eventos, 
con el cumplimiento de los requisitos que hagan exigible su pago. 

Para pactar la recepción de bienes y servicios en bienalidades siguientes a la de celebración 
del compromiso, se debe contar previamente con una autorización de acuerdo con lo 
establecido en la Ley 1530 de 2012 para asumir obligaciones con cargo a presupuestos de 
vigencias futuras. 

Cuando en la ejecución de un contrato o convenio se determine que la provisión de un bien o 
servicio, o el cumplimiento de los requisitos de pago excedieran le bienalídad, estos se 
cancelarán con cargo a la disponibilidad inicial del presupuesto siguiente. Lo anterior sin 
perjuicio de la responsabilidad que esto acarree al ordenador del gasto. (Concordancia: 
Artículo 93°, Ley 1530 de 2012). 
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ARTICULO 19. VIGENCIAS EXPIRADAS: Las reservas presupuestales que al cierre de la 
vigencia fiscal de 2015 hayan constituido no hubieran sido ejecutadas a 31 de diciembre del 
2016, fenecerán presupuestalmente. 

En el Presupuesto General se podrán crear rubros por parte de la administración con fondo de 
vigencias expiradas con el fin de realizar el pago de las obligaciones legalmente contraídas 
pero que por diferentes motivos no fue posible atender cumplidamente durante la vigencia 
respectiva o no fueron incluidas en las reservas presupuestales excepcionales, en el ajuste o 
en las cuentas por pagar y que por no estar sometidas a litigio alguno no se requiere 
pronunciamiento judicial para autorizar su pago. 

La vigencia expirada no podrá utilizarse como un mecanismo de legalización de pagos de 
obligaciones adquiridas sin el lleno de los requisitos exigidos legalmente. En todos los casos, 
la vigencia expirada se ejecutará con cargo a una apropiación de ajuste presupuestal de la 
respectiva dependencia que le dio origen. 

ARTÍCULO 20, CONSTITUCIÓN DE CUENTAS POR PAGAR: Las cuentas por pagar 
correspondientes a la vigencia anterior, serán constituidas mediante acto administrativo por el 
Secretario de Recaudos y pagos a más tardar el 20 de enero de la vigencia 2017. 

ARTICULO 21. RESERVAS EXCEPCIONALES: Las reservas presupuestales excepcionales, 
reglamentadas por el COMFIS, deben constituirse a más tardar el 31 de enero del 2017 por la 
Secretaría de Hacienda con los compromisos que a diciembre 31 de 2016 no se hayan 
cumplido, siempre y cuando estén legalmente constituidos, desarrollen el objeto de la 
apropiación y cuyo origen obedezca a un caso fortuito o fuerza mayor. Las unidades ejecutoras 
del gasto, suministrarán la información q,.ie se requiera como soporte para la constitución de 
dichas reservas. 

ARTÍCULO 22. PAGOS DE VIGENCIAS ANTERIORES, Podrán causarse con cargo a las 
apropiaciones de la vigencia corriente, las obligaciones por concepto de servicios personales 
asociados a nómina y contribuciones inherentes a la nómina, servicios públicos e impuestos 
correspondientes al último mes de la vigencia fiscal inmediatamente anterior, 

ARTICULO 23. REMISIÓN NORMATIVA: En lo no contemplado en el presente Acuerdo, se 
regirá por las disposiciones del Decreto Ley 111/1996, Ley 358 /1997, La Ley 617/2000, la Ley 819/2003, Estatuto Orgánico del Presupuesto vigente u otra normatividad que los adicionen, 
modifiquen o sustituyan. 

ARTICULO 24. VIGENCIA: El presente Acuerdo rige, a partir cie la fecha de su publicación 
legal y surte sus efectos fiscales a partir del primero (01) de enero y hasta el treinta y uno (31) 
de diciembre de 2017, y deroga las disposiciones que le sean contrarias. 

Proyecto de Acuerdo presentado por, 

1111 	0--( 
1111 	CESAR AUGUSTO SUÁREZ MIRA 

Alcalde Municipal GUILAERMO GALVIS 
Secretario de Hacienda 
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MUNICIPIO DE BELLO 
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017 

CONCEPTO / RUBROS PRESUPUESTO 
INICIAL 2017 

PRESUPUESTO DE REMAS Y` RECU 359,773,761,340 
INGRESOS CORRIENTES 136,011,010,224 

INGRESOS TRIBUTARIOS 124,214,176,276 
UESTOS DIRECTOS 52,484,377,061 

TO PR IIIAI U IFTC 52,4 	77,061 
Impuesto PredialUnificado vigencia Actual 45,311,865,060 

Impuesto Predial Unificado vigencia anteriores 7,172,512,001 

IMPUESTOS INDIRECTOS 71,789,799,215 
IMPUESTO DE 	DUSTRIA € COMERCIO 40,348,198,897 
Impuesto de Industria y Comercio 38,407,522,527 

Impuesto de Industria y Comercio 1,940,676,370 

VISOS Y TABLEROS 4,194,262,045 
Avisos y tableros vigencia 4,082,616,277 
Avisos y tableros vigencias anteriores 111,645,768 

OTROS IMPUESTOS 26,202,338,273 
Publicidad Exterior Visual 455,260,000 

Impuesto de Delinead©n 3,892,067,623 

Impuesto de Espectáculos Públicos Municipal 3,332,995 

Impuesto a las ventas por el sistamtt do clubes. 0 

Degüello de Ganado Menor 

Sobretesa a la Gasolina 7,069,920000 

Teléfonos Urbanos S51 3,286,539,941  

lmpn 	ío de Espectáculos Públicos 	
. 

 el deporte 0 

973,538,013 
impuestoAlumbrado Público SSF 8,178,455,701 

impuesto Alumbrado Público CSF 0 

Contribución sobre 	Obras 	b ,000,000 

Obligaciones ttrbae ísticaa 1,628,224,000 

ES 1,045,000,400  
Estampilla para el bien 	tan del Adulto Mayor 825,000,000 

Estampillas. Pro Cultura 220,000,000 

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 6,833,949 
TASAS Y DERECHOS 2,318,171,075 
DERECHOS DE TRÁNSITO CF 2,050,391,819 
Atxrmpeüamietúo Agentes  

Cambio de Servicio y Empresa 37,492,000 

CancelaciónMauieula 9,533,680 

Cara. descargue O 

Cierre de Vio 6,855,680 

Concepto Previo Favorable 6,459,336 

COSO Municipal 103,103,000  

Debido Cobrar Tránsito Municipal 43,865,640  

Especies Venal 42,187,853  
Facturas 23,8711,650 

Fotocopias 8,867,290 

Eíistorisles 
............-- 

71299,072 

y A 	mi n 	P 22,726,579 
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MUNICIPIO DE BELLO 
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017 

Lidias de C nducciótz 68,625,357  

18,8!35,X78  
Paz y 	l 2,313,664  

Pamtisa Trr7sitrr Libre 2,570,880 

Placas 4,523,035  

sdicacton 	Auto 2,673,715  
RevisiónCertificada 952 

Revisión
.  

2,442  
clia 1,339,000da y tesllada  

1 

Tarjeta de Operación 35,589,382 

Transformación y Grabación de chasis 40,718,454 

Traslado de Cusmas -
17,139,200  

Traspasos 169,335,296  
Semafarizacíón por Acuerdas de Pago 0 

Penan* Escolar CSF 

OTRAS TASAS Y DERECHOS 267,779,256  
267,779,256  

MULTAS Y SANCIO ES 7,724,762,885  
MULTAS 3,670,925,007 
Multas de Ccnttrol Fiscal  

mimarlo 10,108,058 
Malteo Gobier 	(estabkádas cn el código nacional de policía) O 

Multas 	estable 	 comercio O 

Otras ntu[tas sic gobíxa 160,404,036 

Multas 	TrÉ Osito _ Transporto CS1r 3,400,412,913 

Multas G 00,000,000 

INTERESES MORATORIOS 4,053,837,878 
predialIntereses de mora 4 	4 

Int reses ele mora industria y  c 	ercirs 535,600,000 

Intereses Acuerdas de Paga Predial e lrtd y Ocia 4 

Int reses de 	retase a la gasolina  

Intereses 	Avisos y Tabes 54,5 8 352 

otros intereses 	no tributario 5,445,342 

VENTA liltá BIENES Y SERVTCI©S 11,510,019 
VENTA DE SERVICIOS .5 0 	9 

2 

Talleres 	1 102,835,2110 

Ingresos por 	 . escenarios374 ,346,419 

RENTAS CONTRACTUALES 419  
ARRENDAi1°t1ENTOS Y OTROS 177,938,419  

Arrendaniienta 177,938,419 

Alquiler 	 . 

Otras Rentas Contractuales O 

©"FROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,004,451,551  
OTROS 1,004,451,551  

Rctntegec t . 	 P 95,222,948 
Facturación 	impu tos 734,454,565 

Cern fiada de Par. u Salvos 6,4 
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MUNICIPIO DE BELLO 
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017 

drnxdzación Compai1ia 1,522,786 

Reintegro por Incapacidades 23,720,730  

Certificados Catastrales 19,710,080 

Ingresos por Gastos Procesales de ejecuciones fiscales  , 	, 	7 

Certificados de Ubicación 28,119,000 

9,022,345  Rotura de Vías 

TRANSFERENCIAS 221,314,414,576  

-TRANSE. DE LIBRE DESTINACI N 1,304,677,622 

TRANSE. DE LIBRE DESTINACIÓN I,3077,622  

TRANSF. DE LIBRE DESTINACIÓN 1,304,677,622 

COLJUEGGS (máximo el 25 % en los términos del Art. 60 de la Ley 71 301,109,721'  

Dptal 20% vehículos Automotores 1,003,567,901  

TRANSF, PARA INVERSIÓN - S.G.P 167,396,0 7,894 

SUP SECTOR EDUCACIÓN 116,541,081,669  

S P PRESTACIÓN DE SERVICIOS 108,775,090,350  

SOP 	"án de Scrivicios Educación CSF 93,081,703,806 

SGP Prestación de Seriviclos Educación SSF-Aporte. Patronales 15,693,386,544 

P C. 	1DAD 7,765,991,319 

SGP Calidad 	cul 3,726,723,072 

SGP Calidad por Gratuidad SSP 4,039,268,247 

SGP SECTOR SALUD 4,991,909 

SGP RÉGIMEN SUBSIDIADO SSF' 25,1 	,318,700 
SGP Rgini 	Subsidiado 1/12 Vis. Anterior 2,192,258,595 

SGP Rdgunen Subsidiado 11/12 Vig, Aac*ual 22,938,060,105 

SG? SALUD PIÍØLICA COLEOCOLECtIVA 2,931,933,232 
Salud Publica 1/12 Vig Anterior 

 
236,293,635 

SGP Salud 	ica I 1/12 Vig. Actual 2,695,639,598 

SGP PRESTACION DE ERVICIO PPNA 2,182,739,977 

SGP 	i 	de Servicios PPNA 	2 Vig. Anterior 14,476,013  

SGP Prestación de Servicios PPNA 11/12 Vig. Actual 41,358,916 

SGP Aportes Patronales SSF 2,126,905,048 

SECTOR AGUA POTABLE ,926,146,22* 

SUP APR SUBSIDIOS 1,338934  
. 	P APSB [112 V 	(15% Su 	' i 09,832,519 

.S GP APSB 11/12 Vig Act, ( 5 aSubsidios)  1,229,089,416 

SUP APSB 1NVERS N SECTORIAL , 2 	4 
.S GP APSB11/12 Vig. Ant (85% 	." n)SS „ 4 ,0 1 

S.G.P APSB 1/12 Vig. Ant (85%1 	' 	S 622,384,273 

SGP PROPÓSITOS GENERALES , 8,, 	8 	16 

SG? PU DEPORTE Y RECREACIÓN 997,207,352  

SGPPGDepOSte V L If12VgenciaAntior *0887,1 

SGP PG Deporte y R. 11/12 Vigencia Actual 916,320,661  

SGP PG CULTURA 747.905,886  

SGP PG Cultura 1/12 Vigencia Anterior 60,665,391 

S 	 11/12 Vigencia Actual 687,240,495 

SGP PG UBRE IN VERS N ,474 ,518 
SGP PG resto Libre inversión 1/12 Vig. Ant 768,428,306 

SGP PG resto Libre inversión 11/12 Vig„  8,705,046,272 

SGP OTROS 465,239,171 
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MUNICIPIO DE BELLO 
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017 

SGP ALIMENTACION ESCOLAR 465,289,711  
SGP Aiimeneción Escolar 1/11 Vig. Am 40,075,936 

SGP Alimentación Escolar 11/12 Vig. A,ct 425,213,835  

SGP PRIMERA INFANCIA  
SGPPrimera Inncia O 

TRANSF. PARA IN VE 	N - OÍEERENTES ALS.GP 52,613,639,060 

TRANSF. PARA INVERSIÓN EN SALUD DIF AL S6 52,613,639,060 

FOsYGA 51,512,012,039 

FOSYGA Régimen subsidiado 5SF ' , 12,012,039  

FOSYGA Régimen subsidiado SS? Cuota AudiUjc0.4% 0 

COLJUEGOS INVERSION 1,101,627,021  
COLJUEGGS 75% - Inversión Res., Subsidiado 1,101,627,021 

RECURSOS DE CAI'ITAL 2,448,336,540  

COFINANCIACION 2,008,336 ,540 
COFINANCIACION NACIONAL 2,008,336,540  
PROGRAMAS OTROS SECTORES 2,008,336,540  

Departanx:nto Administrativo para la Prosperidad Social - Con',. 370115 Fondo 
(DPS-FIP) 

versión para la Paz  2,008,336,540 

RECUPERACION DE CARTERA (DIF A TRIBU 440,000,000  
POR CREDITOS CONCEDIDOS 440,009,000  

FONDOS EMPLEADOS 440,000,000  
Deducción Pnistamoa Fondo 	Vivienda 20,000,000 

Deducción Fondo Rotatorio de Prestamos Empleados 400,000,000 

Deducemon Fondo de EdncauónSuperior 0,000,000 
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

CONCEETOS/RUBROS PREStPUESTO  
INICIAL 2017 

359 773 761 4 TOTAL PRESUPUESTO DE CASTOS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 64,391 256,460  
ADMINISTRACLON CENTRAL , 	7,1 
Al,CALOR 229 0041 0410 
GASTOSCENERALES 2Y4, 
DQUTSIC1ÓN DE SER VICIOS 220,800,006 

RP bnpreaoa Ypublíclooas 15,000,000  
'ViAtooa Y Oa5o De Transporte YDe Viaje 200,000,000 

RPComunieiori 5,000,000 
SECRETARIADE D 'V 	Itá L,946, 664l70 
CASTOS DE PERSO1'4AL 1,946,064170 

ERVIC OS PERSONALES ASOC1ADOSA LA Saeldea M*4,246,214  
I 	Sueldos AdtiaEdueaiAn 1,124,594.286  
RP Prunx, De 	ios - Adtivos Educación  

PronaDe Naida4-Mtuos Edite ,  
106, 168,890 

RPF
, 

	Edtteación 
 

70, 47 
Ronticaejón Por Servcjos Prestados - Mtivou Edu 32,351.342osejón  

, 
Parciales vio IDetiottwat - Adtios E ración 0 

Vacaciones - Adti195 Educación 62,483,055  
O 	ñcacirn Por Rerrosrión - Mtjwn Educación 6,152,160 

SIRYICIOS PERSONALES IN 	OS 
RP Olios Sorvicios 	Indirectos - Educación 

CONTRLBVCIOt'(ES INHERENTESA LA IÇOMINA 41,018,656  
Salud Portón Público - Adtivoa Edircacriór, 

RP Pensión Fondo Público - Adtivos Educación 70,185,563  
. - Adtivos Eduatá5n 

' 
5.789.966 

RCesantles F. Público - A&ivos Educación O 
Internaos Cesantías F, PCiblicro -Adlitos Educación 

Rl' Salud Fondo Pnvr*dn
. 	,  

1055  
RPPeronónFrsndopnvsdo-AditnsEduçaeión 62917103  
RPCcsaistlas F. Privado  ..., 	.sns 	, AO 115,016,044  
gp Intereses Ceaantias E. Privado -Mtiios Educacíón 13,801,925 

EducaciónRl' SENA -Adtivos 5,545,944 
RPICBF- Adtivos Educación 3275,6rt7 

P - Adtivos Edisíación 5,545,944  
Cejas de Crtrnpensacrón Familiar - AdOvoa Educaccón 44,367,555 

RP Institutos Técnicos -MInos Luncaclón I 1,091 889 , 
FONDO LOCAL DE SALUD 878,816,775  
CASTOSE PERSONAL 704,061,144  
SERVICIOSPERSONALESASOC 440$11086  

dos Fu' 331, 	,04 I 
PrRPisnaDeSrvscna-Adtivoa FIS 13719700 

RPPnma DeNtividad- Adtivos FIS 31,517,200 
RPPrtm De Vanscasaes-Minos FLS 25,610.107 
RP llcrrificmción Por SeicmoaPsstados- Mdosc FIS 9„ 790 
RP Vacaciones - Adtivos FIS 24,485,854 
R 	licación Por Recreación - Mtivos FIS 1,829,293 
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA , 
RP Salud Fondo Publico-Minos FIS 

Rl' 	"Pensión 1'corlo Publico • Arhivos 11.5 187  
RPARL. 	' 1:718,804  

e 	ntics Fondo Público- Ad 
gp 	ud Fondo riN 	- AdiMia FIS 27,988,189 
RP Pendía, Frasdolbirado- Adonis FIS 9.554,550 
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MUNICIPIO DE BELLO ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

RP Cv andas F 34,143,559   

RP Intereses A La C 	- Adti 	11.5 4,097,227  
SENA - Adtiws FLS 1,646:364 

111' ICES' - Altivos FLS 9,878,184 

IN)  ESAP - Altivos FLS 1,646,364  
RP Cajas de Compensación Familiar - 33,170,912.  
RP Institutos T 	-Alti as FLS 3,292,728 

SERVICIOS PERSONALES IIVDIRSLTCIS 1i7,1544 10 

COLLUF,C4 >S 25% - licarantrics 92,154,110 

COI-JUEGOS 25% - Servicios Tecnicos 20,000,000 

COI-JUEGOS 25% - Otros Servicios Pascuales bidiractos 15,000,000 

GASTOS GENERALES 113,955,611 

ADQUISICIÓN DE BIENES 90,000,000 

COLJUEGOS 25% - Compra da 	' 

COLJIJI:GOS 255'0 	. 	Y Suministros 15,000,000 

COLRJEGOS 25% - otras Adquisiciones De Bienes 40,000,000 

ADQUISICIÓN DE SERVICIOS 63,000,00* s 
COLIUEGOS 25% - Capacitación Pe sonar Adtívo ...., 10,000,000 

COLRJEGOS 25% - Impleace Y Publicaciones 8,000,000 

COLJUEGOS 25% - Viáticos Y Gastos De Transpone Y De Viaje V),00©,000  

COIJUEGOS 25% - Mantenimiento Y Reparaciones 

COL-JUEGOS 25%- Atbcuacionts Locetivas 

CO JUEGOS 25% - Otras Adquisiciones De Servinias 15,000,040 

OTROS GASTOS GENERALES  

COLJUEGOS 25% - Otros Gastos Generales Salud 20,955,611  
SECRETARIA DE HACIENDA 2,527,913 5844 

GASTOS GENERALES 282? 	13 J166 

ADQUISICIÓN DE SERVICIOS 008 

RP Reparto y Fbeturacion de Impuestos 1,000 t 00,000 
RP Faeivaeiótt de lmpuest• Telatóníco 850,000,000  

OTROS GASTOS GENERALES  

RPAsociaciones Sir leales 130,000,800  

RP Federación Colombiana 	o 47,913,866  

TRANSFERENCIAS 564„000 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500 000,0{[0 

RP Sentencias Y Conciliaciones 500 000 000 
RETARIA DE SERVICIOS D1 INISTRATIVOS 67,782  

GXST(AS DE PERSONAL 33,867,6(14,48  
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A 

RP Sueldos Personal Adtivo AC (Fxcepto Salud ,229,260 

RP Botas Estros Y Días Festivos AC 611,637,957 

RP Prim e de Servicios - AC ?53,338,189  
PuntaRP 	de NaWad AC 1,730 .553 2 

'rus de Vd rs^son s AC _ 1,406,231,286  
RP lioníficación Por Sera 	PrestadosAC 527,336,732 

RP Barrióceción de Dirección AC 16,559,648  
RP Pagos Directos &Cesantías Parciales y/o 13eFrrritiva1 AC 380,887 5£31 

RP Boníticación pm gestión territorial 6,644 559 
RN Vaeaekones AC 1344,499,406 

RP Bonilcación i i AC 100,445,092 

RP Auxilio 	 AC 2,1100,000  
RP Subsidiode Alimentación AC 1,000.000 

RP Reconocimiento De Liquidación De Restacionsa Sociales 500, 

RP Dotación de Personal (Guardas Transito y brigada básica de el:~1141") 335 1848000 
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS IO.OtM9 0181, 

P Personal Sul rnumerario ,000,000  
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MUNICIPIO DE B ELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 21) 7 

CONTRIBUCIONES INHERENTES A 	NOMINA 7,010025,469 
RP Salud Fondo Público  (A.  Central Excepto Salud y Educecion)  O 
RP Pensión Fondo Público AC Excepto Salud Y Educación 

951,532,468 
RP ARI, Fondo Publico 

233,1130,640 
Cesantías Fondo Publico AC Exc. Salud y Educación 

139,432,681 
RP Intrxtaes Cesantías Fondo Público Admon Central Excepto Salud Y Pdoe•inión 11,247,141 
ftí Salud 	'deudo AC acepto Salud y Educación 

1,479,816,026 
RP Pensión Fondo Privado AC Excepto Salud Y Educación 

1,137,619,569 
RP Cesantías Fondo Privado AC Excepto Sahid  Y F 	ibn  133 654 
RP Inrureuca Cesantías Faexkr Privada Aclnión 	 Y Educación 159,678,327  
RP SENA -  

RP ICI3F - A. Central 
522,2811,009 

RP ESAP - A Central 
87,048,002 

RP Cajas de C 	ión F 	- A. Cettirul 696%384,012 
RP Institutos Técnicos - A, Central 

74,096,003 
GASTOS GENERALES 

400 
ADQUISICIÓN DE BIENES 

RP Compra De Equipos 

Combustibles Y Lubricantes 
400,000,000 

11P Otras Aquisiciones de Bienes 
400,000,000 

ADQUISICIÓN DE SERVICIES 
7,255,000,000 

RP Capacitación Persa al Adtivo 
,000,000 

RP Arrendamientos 
1,200p00p00 

RP Servicios Públicos - Energía 
1265,000,000 

RP Servicios Públicos - Talcomnuni 
66,000p00 

Servicios Público:: - Acueducto, /*encarrilado Y Aseo 539,000,000 
Gastos Electorales 

300,000,000 
RP Mantenimiento Y Reparaciond 

300,000,000 
RP Amalio Ptmenuios y Publicaciones 

10,000,000 
RP Transporte 

680,000,000 
RP Vigilancia 

330,000,030 
RP Alwo 

800, 00,000 
RP Otro Sarescios 

650,0011,000 
BIENESTARSOCIAL Y SALUD 

RP Examen Médico de Ingreao y Egreso 
3,113 , 000 

RP Preciso de Inducción y Reinducción 
3, 00,000 

Seguridad Industrial 
50,000,000 

RP Salud Ocupacional 
45,000,000 

RP COPASST - Comité Paritario de Seguridad y Salud . el Trabajo 
10,000.003 

RP Comité de Convivencia Laboral  
0,000.000 

TRANSFERENCIAS  
6,334,917,219 

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 
6434,917,219 

RP Mesadas Pcnsiónalcs 
6,14 	7,219 

RP Cuotas Panes De Mesada Pensional 192,000,000 
SECRETARIA GENERAL, 

5000 
GASTOS DE PERSONAL  

008 
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 

RP liononnioa 
2,000,000,000 

RP Servidos Tecnicos 
850,000,000 

RP Otros Servicios  Raudales Indirecto* 
400,000,000 

GASTOS GENERALES  
524,400,000 

ADQUISICIÓN DE SERVICIOS 
.524,400,000 

RP Otros Sopaos 
374,400,000 

RP A:chi o Municipal (Servicio de Caneo, 150,000p00 
SECRETAIUA DE RECAUD .s Y PAGOS 230,000,000 
CASTOS GENERALES  

230 	'000 

u 
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200,000,000 

20,000,000 
PERSONER1A 

PERSONERLA MUNICIPAL 

GASTOS DE PERSONAL 

Servicios Personeria 
RP RIMA De Navidad Penicalta 

RP Prima De Vacaciones Personerra 

RP Bonificación Por Recreación %sonería 

RP Vacaciones Personeria 

RP Bonificación por Servicios Pms*ados P, 

RP Setvicios Técnicos 

COINCTRIDUCIONES ~RENTES A LA NOMMA 
RF' Salud - Fondo Milico Penoneria 

RP Pconon - Fondo Público Personería 
RP Cesntj, Fondo /dicto Pers 

RP buen:sea Centraras - Fondo Público Personería 

RP Salud - Fondo Privado Personería 
RP Pensión - Fondo Peivdo P 

RP ARL - Fondo Privado Personado 

RP Cesantías - Fondo Privado Personería 

losetas Cesaiflli  

RP SENA Personería 

RP Cajas de Compulsación Familiar Personnta 
RP institutos Técnicos Personería 

GASTOS GENERALES 

RP Compra De Equipos 

Materiales Y Suministras 
RP honre-ros Y Publicaciones 
ADQUISICIÓN DE SE 

RP Capacitacién Personal Adtivo 

RP Viáticos Y Gastas De Transporte Y De Viaje 

RP Mantenimiento Y Reparaciones 
BIENESTAR SOCIAL Y SALUD OCUPACIONAL 
RP Coratuticación y Tnmsporre 

11P Gastos De Bienestar Social y Salud 

OTROS GASTOS GENERALES 
RP Dilo, Institucional 

CONCEJO MUNICIPAL 
CONCEJO 

GASTOS DE PERSONAL 

SER VICIOS PERSONALES 
RP Sueldos Concejo 

RP Horas ectias festivas - Cornil() 

RP Prima De Servicios - Cija 

RP Nula De Navidad - Concejo 
RP Prima Do Vacaciorra • Concejo 
RP No, nfred..3 Cesaorias Parciales y4 Ebefinnivos 

1 

M422,340 

1,1167,222,360 

40,766,690 

93,650,146 

76,097,821 

2,756473 

330,777 

83,161,047 

102,753,253 

96,697,628 

29,352,017 

4,892,003 

39,136,022 

8,000,000 

36,000,006 

22,000,000 

3,126,980,847 

424,708,453 

38,46,127 

40,095,193 

32,580,375 

14,255,700 
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

RP Vacaciones -Coaccjo 31,150,135  

170 

12217640 

1,474,402,106 

1394002,106 

12P Otn 	Servicioa Personales Tnáiree os 30,000,000 
178,906,650 

RP Salud F 	• 	'o 15,634 340 
1 	t 	 C 25,802,562 

U 	 Concejo 10,242 442 
bboo 	c -Conejo 2,939,777 
'o 35,645,695 

RP 	F 	Privado • son 24,464 302  , 
RP ARIFondo Privado - Concejo 5,306 527  , 

A - 2,094,453 
RP TC13F -Conseja 1  
RP ESAP - eme* 2,094,453 

Rt' Institutos Técnicos - Concejo 4,188,905 
CASTOS GENERALES 66I,147,52S 
ADQUISICIÓN DE BIZNES ! 

D e F 000 

00, 
rie e ls y Surte 2 , 

P 	, 

SICIÓN DE 
ci ó 	al 	% 20,000,000 

PublIcanionea 2 

E 	T 	 kajr tt 
R 	Y 	T 	Y 	C 25,000,000 

R 20,000,000 

50,00oom 

25,000,000 
2 

BIENESTAR SOCIa1 Y SALUD OCUPACIONAL
7 

10 

f-. is t 
Es 	o N 	 e 	o O, 

LO 	IP 
TRAIORIA 1,950,336,117 

DE P R 5C1# ü 1,911,329,395 
SERVICIOS PE'TISONALES ASOCIADOS A .A NÓMINA 1,458,522,3913 
RP Sueldos Contraloría 1,071,483,426   
RP Cestas de Atención y.Represenmción 1,907.773 
RP Pruno 13e Servidos 070  44,151, 
12P Prima De Navidad 10 	03  79,222 
RP Prime De Vacaciones 87,086,001 

1 

1 
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

Rl' Pa zºs Directas 	Cesantias Psrciaka y!o Dofia 44,443,522 

64,754,818 .tseacibn Por I2a~tteeeiSn 5886 809 
 

ficación pee Servicios 30,905,749 
CI 	AL 7,547,280  

R ' I- 	os 7,347,200  
Técnicos`3 	idos  

CONTRIBUCIONE 	 A LA i 	NA 445 259,8145 
RP Sal 29,146  

PensiónRl' 	- S. Iarivae10 135;923 50}1  
ARP - S. Privada 5,953 672  

93,930,233  
RP Intereses e 	ni 1 
RP SENA 5,663,479 
RP ICBF 33,98í1,875 
RP FSAP 5,663.479  

Catas de Compensación Familiar 43,307,834 
T é̀crúcos 11,326,938  

TOS GENERALES 39,006,722 
ADQUISICIÓN DE SERVICIOS 39,464,722  
12F' C'a}xici{ación Persce i Adtam 39, 	7 
(rI ROS GA 	 O 	9 
OTROS GASTOS 11 

Institucional  
aauts rinancáettt o 

SERVICIO DE LA DL,UI3A 2796I 572718 
JSTR C1471V CEN 	AL 27, ;7 

D 	 TIVQS 41  
VARIOS  

AMORTIZACIÓN A DEUDA O 
RP Borras 	CSF O 

Bonos P 	1 	- O 
SECRETARIA DE RECAUDO» Y PAGOS ,7I8 
VARIOS SECTORES 27,941,572,718 
AMORTIZACIÓN A DEUDA I,934,7B2  
RP Amortización A Capital 15,777,777,778 
SOP APSB 85% Amortización A Capital 2,884,156,924 
PACO DE INTERESES 9,219,438,,»16 

P 	De Intere 5,184,628.728 
áP 	813 85% Pago De Int zc es 4,1/5,009,288 

GASTOSDBINVEE IÓN 2á 7,424,932,163 
CR 26/,420.932,163

...a'', 

ALCALDIA 2,379,155,061 
ATENCIÓN DE  

PREVENCIÓN 	N 
P 	 n y 	ación Simas 1v#mihY Alerta . 0,0Lt0 000 

ATENCIÓN DE DESASTRES  
endos e Provisión de Allxsratica Temporales it 

COM1TES DE PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES 200E 3454 p0º 
RP D.E. Fortalecimiento Comités de Prmención y Ateneión de Desastre* 
EDUCACIÓN EN PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES 
RP D E, Capacitación y Propaniciónen Prevención y Atención de Desastres 260,000,000 
DOTACIÓN E INSUMOS PARA ATENCIÓN DE DESASTRES b6 8QÓ 40 
RP D.E. Dotación de Equipos enema de 13amberox Oficiales 
CONTRATACI&ERPOS DE O 	 PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
INCENDIOS y;3 0384113 
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I Cuato Cade Bomberos - PrineeMen y Control de Inoculáis 913,518 013 , 
' 	ló DEL RIESGO DE DES 	TRES , 

RP DE. Pleo pan Oeeti6nlleep> da Detatstrea (occrocinuento) 
137,237,900  

' DE F -maxa Oaetn del 	" 	s 	celo 320,221.765  
PP 	.DE. Cepaeid*domuni - ' pera Gestión del Riesgo 

,7Si57,379  
S - OR - FORTALECIWEIITQ INST(rUcJoN  
CAPACITACI• NY ÁS!STENCLCNiCA ORIENTADA AL DISARIVOLLO 	t CIE CO 410,000,000 ' 'N 	DLEY 

D 

PP 	'er do Coenuwoación pera 	. 	. 	, . ión y 	nilbación 170,000,004  
112 11andicón  

10,000,004  
lan 	cenes de C ' is . 	000 „  

PP Esustegia de Rolealoom P0bliean  
,000,000 

PP Pito Estan6ieo d Cos 	cae jenea y Plan de Mcdae 
SECRETARIA DE GOBIERNO 

2U).000,000  
.4 

SECTOR - CENTROS DE RECLUSIÓN 
80, 	900 , 

~ACIÓN PARA LAS PERSONAS DETENrDAS  811,0(3(3,980  Atención a población sindi‘ada. 
40,000,000 

AteeMón a menores in&sctores, ley penal 
40,000,000 

sveroR - ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES • PROMOCIÓNSOaAL 841114011 , 
ATENCIÓN Y APOYO A VICTIMAIS (NO INCLUYE PROYECTOS PARA DESPL 248400498 
SOF PO -Plan de Asistencia y Ausición Víctimas 

15,000,400 
SGP PG - Reparación Integral Víctimas 

10,000,000  
902f0 - Fomento Participación Víctimas 

10,   
$OP PG - Atención a los Delitos Sexuales 

20 ,000 1 ' O 	O PARA 	A LA 	a 
erención dci Pisa deAsutencis 

70,000000  P PO - Reparación 
20,000,000  

S 	-JUSTICIA Y SEGURH)A1)  
3,150,339,418  

DE 	C 	COMISARIAS DE FAMiLIA  
C 	 (horpectorasde Po " 

723,562 , PP ( 	serles de tertulia 
199,559,251  

PP Seguimiento y Cattul periódico el proceso 	. • 	en eoodicines do ilegolided 50000,000  FONDO DE 	A 	E 	 TER ITORL4L5- FONS T (LEY 1421/10)  1,453,056405 
112 DE Fondo Mpel de Seguridad - Ley 11061)6  

715000,000 
SOl' PO Implemonleción PLSCC - Plan Integral de Seguridady Cmaianele Ciudadana 

475,056,605 PP Procesos Cjni de P icia 
 PP Gestión CAP.1 

3,000,000  SOl' PO Bello, Juntos pos le Legalidad 
100,000,000 CONSTpUçç1ÓN DE PAZ Y CONVPjENCLA FAMILIAR 
810 4041,84* PP Fo ttdec,mrniut, a la ecsjwidedyevieacjai, 

—  605)40,000  
la Casa da Justicia  

ioo,000,000l  licirarógis 	ivrsseis y 	oteceidu de loe Diila Conaucciónda trxtilnño de Paz  70,000,01)4  Impulso'1 	i" ende &studssnÑ de Mediación ' ). A 01 10,000,000  
PP 	a 	c: " 	Humsns  
PP rna 	deReintegnsciót, Çomunjtñe  

10,000,000  .:RPfatcejadej 	iReclutamiente, 
15,000,000  ,SECRETARIA DE EDUCACiÓN 

I 1,776 ''... R - EDlJÇ,jy 
l376,371,3 

 
I. COBERTURA 	Y 

SO? 	r - Scricio, Tlenísos natisuoronas' 	(ASEO) 1,394,098,2 54 
RP Servicios Técnicos instituciones Ectucativas(VIGELANCIA) 

I Servicios Técnicos Instituciones Educativas (VIGILANCIA.) 
1,869,119.719 P Sueldos  

40,530,724,810  ? flores Extras yDla Festivos  
1,168,195,449  

sse,acisascs Docentes 
„ . r 	Subsidio o Prima de Aliucterlación  

17 „ 
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NIUMCIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

- P 	Adavu I 

a PAG 

alio 

1 

te 

SGP Provisión Ascenso en el Eseelabán Docentes 
SGP Sueldos Medios Lkieentes 

SGP Sobresueldo Directivos Docentes  

SCP Frunza de Servos Directivas Docentes 

SO? Prima de Vacaciones Directivas 13ooenlos 

SO? Prima de Navidad Directivos Docentes 

SO? Prasma Extraordinarbe Directivos Docentes 

SG? Viáticos y Gastos de Viaje Directivos Docentes 
SGP Sueldos Persona 	, 

SG? Incremento par Antigoectsd Adn LE 

SUP Vacaciones AdfeLE  

SGP H01113 Extras y Dial Festivos Adonis LE 

de Vacseioneii Adrinvos LE 

SGP Prima de Navidad Adiravon LE 

SO? Primas Extraordinarias Admtvos LE 

SO? Pcnificeción Especial de Recreación Adintios LE 

SUP Viáticos y Gastos de Viajo Adtivos LE 

SG? Sentencias y coneilisciencs LE 

SO? SENA DMeateg CSF  
SG? ICDF Demora CSF 

SGP ESA? Decantes CSF 

WCajas de 	 Psnilisr Docentes C 
P hsseitutoc 7éenjcosCSF  

ICBF Directivos 

SGP ESA? DisHretivoir Docentes CSF 
s de Cos 	F 

'ruma Técnicos 
SG? 

u - 

SOPAR? - Personal Adriiv LE, 

10P1C13F - Personal Adtívo LE, 
it1P 	- 

OP Caja de Compensación Faradiar - Palma] Mti,J.  
OP Institutos Técnicos - Personal Adtivo LE. 

	

CP Servicios 	' 	F 
'CP Servicios »armes Instituciones Educetivas (VIO 
GP Dotación Ley 70 D 1988 

i)otakSn Ley 70 

3P Prc1 ) Social 

esan as 

112  Cosau8ea Diits tj  

ALIDAD - MATRICULA 

Panorama Restaurares Escolares 

4,173,379,544 

1,754,441,6T 

503,463,35i 

.723,372,83v  

17.410,993 

2 

40 ,658 

17,410, 

21,2 1,410 

2*8,371,612 

106,630,*75  

185,651646 

110,647,634 

39,030,418 

97,533,595 

600,251,642 

2,378,143,463 

272,166,675 

617,161,6117 

75,849,107 

391,921,735 

112.043,216 

263,380,833 

10,974,201 

65,845,209 

21,948,403 

3,723,601,479 

67,718,8 

521,011,625 

4,56?i24iSr; 

0 

2 

1 

1 

a 
1 

1 

a 
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MUNICIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

RP implemmtacion de modelos flexibles 200,000,000 
VF RP Ampliación y Adecuación de Inhiscsmictura lid 	- ' 	tin•  5,684,657,586 
SOP ~miento de ambiente* de aprendizaje. 

SGP Educación banca primaria con calidad. 

SOP F.ducsción inicial eco calidad. O 
SOP IVIanterálniuuto De Infraestructura Educ,nwa 600,000p00 
SGP Transporte Escolar 100,000,000 
SO' Capacitación Bienestar Social Directivos Docentea 50,000,010 
SGP Capacitación Bienestar Social Panal Adtón 50,000,000 
SOP Capacitación Bienestar Social Panal Doocetio 100,000,000 
SOP Plan de Apoyo al Mejoramiento da la Calidad  150,000,000 
SGP Feria do la Ciencia 40,000,000 
SOP Aulas de Un:~ o O 
SGP Bilingoiamo 

80,000,000'1  
SGP Fortalecimiento medía Mímica 10,000,003 
SUP Excelencia docente para la calidad educativa 300,000,000 
SUP Arrua/amianto inmuebles para pi-nación del perxicio público educativo 70000,000  
SOP fiancaenanuacio Básico estabkcanuento edtanri calatalca  100000000 
SOP Calidad Acueducto, alcant y aseo 1£ ,OCIO 000  
SGP Calidad Energia I.E 

400,000.000  
SOP Calidad Telefonía 11: 

200.000,000 
SOP (Educación) Compra de Alimentos 

487,395,328 
SGP 1)0 - Cortipra de Alimenusa 

337,522,318 
SOY PG - Contrato con Tercero para la Prestación del Servicio . 127,767,383 
SOP Programa Restaurantes Escotares - PAR 600,009,000 
CALIDAD. GRATUIDAD 

4S39.26S,247 
SGP• SSF Gratuidad Educación Sisben 1 y 2 (InsT, Educativas) 4,039,268,247 
MODERNIZACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN  12.957,3 I 7,184 RP Dilo, Operativo Modernización De La Secretaria De Educación - Eficiencia Altiva (Biblioteeologos, 
personal de aman i.e.1 300,000,000 ' 
SOP Sueldos Personal SE 

1,511,897,222 
SOP Increnicoto par AntigScdadSE 

9,793,684 
SO? Vacaciones SE 

119,158,228 
SGP Horas Extras y Días Festivos SE 

22,958,245 , 
SOP Subsidio o Prima de Alimentación, SE 

9,793,684 
SGP Auxilio de Transporte SE 

/1,948,293 
SGP Prima de Servicios SE 

162,212,407 
PrimaVacacj 	SE 59,979,869  

SO? Poma de NavidadSE: 
429104,429,052  

SOP Primas Extraordinarias SE 
62,239,294  

SOP Bonificación ' 	• 	, 
21.954610 

SG? ViáticoayGastoadeVisjcSE 
6,529.122  

SGP Sentencias y conciliaciones S£ 
54862,647  

SGP Salud - Personal SE 
128,089.507  

SOP Pensión - Personal SE  
148,151,718 

SOP ARP - Personal 'SE 
7,716,236 

_ PesxormalSE 
176,581342 

SENA -íirrsonal SE 
6,172,988  

SG? ICBP • Personal SE 
7,037,930 

SOpESAP - Personal SE 
6,172,988  

SO? Caja de Compensación Familiar - Personal SE  72,532.612 
SOP Institutos Técnicos - Personal SE 

12,345,977 
KIP SosteMiniento a la Cobertura Educativa - ContratoslaJ'rastscidss del 

	. , 
8,978,336,343 

SGP Gastos de Viaje - Eficieneia Adtíva 
poopno 

SOF Remuneración Scrvícis Técnicos - E&ieueja ------,,„„_,-- 400,000,000 
SO? Dottitión Ley 70 De 1988 • Personal SE 

 6,172,988 
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MUNICAPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

SO 	' 	cien - Eficiencia Adtivs 52,500,00(3 
P Otros rogrsima de Adulantrecin del Servicio de la Setelada.l'&jencjs AdtudS 300,000,000 

SO? Mejoramiento Eficiencia Sri(' de Educación - Eficiencia Aittive 	 . 
57,750,000 

SGP Materiales y Sunúnistros - EficienciaAdtive  20,000000 
SGP Mantenimiento Equipos de Computo - Eficiencie Adtiva 10,000,000 
SOP hipases)' Publicaciones - Eficiencia' Adtíva   2.500,000  
SOP CrammícaMones y Trau.sporte - Eficiencia A.dliva 5,000,000 
SOP Capecarteitat Bienestar Soi.gal - Eficiencia Adina   O 
SOP Mantenimiento Equipos de Oficina - Eficiencia Arabia 2,500,000 
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIAL ES 833,634,539 

SOP Atención Incluyente a población vulnerable son necesidades educativas especiales (discapacidad, víctimas 
de conflicto, desplazados, menores en riesgo social, reinsertados y desvinculados). 373.634,539 

SOR PC, Atención Incluyente a población vulnerable con necesidades educativas especiales (diseapaci 
víctimas de conflicto, desplazadas, menores en riesgo social., reinsertados y desvinculados) 460,060,000 

OTROS GASTOS EDUCACIÓN 

RP Fortalecí/ CalidadEjes Ttanv hnst Educativas 

RP Fortalecinnento Convivencia Escolar - Catedra de la Paz 
SGP Fortaleei/ Calidad Ejes Trousy hist Educa'dvas 

589,327,744 
SGP Aoompanansiento a procesos de mejoramiento de ciebírutes escolanía 200,080,000 
EDUCACIÓN SUPERIOR 
RP Educación Superior 

200,000,00 
FONDO LtlX,A1, DE SALUD 

85,735437,647 
SECTOR- SALUD 	 . 85,527,437447 
RÉGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD , 77,877,044,428 
RP Continuidad Regimen,Subsidiado 

133,086,667. 
SGP 11/12 Regumen Subsidiado 

22,975,060,105 
SO' 1/12 Régimen Subsidiado 	 . 2,192,258,595 
RE SOP Régimen Subsidiado en salud 

FOSYGA SSF 
44,612,012,039 

FOSYGA SSF Desplazados 
6,900,000,000 

FOSYGA SSE. - 0.4% Cuota Auditilje Supersalud 	 , O 
COLJUEGOS 75% Régimen Subsidiado  1,101,627,021 
SALUD PUBLICA COLECTIVA  4,367,653,243 
RP - Talento Humano Operativo en Salud Ambiental 

402,825,868 
RP Talento Humano Openitivo de Salud Pública 532,894,142 . 	, 

Gestión de la salud pública. 
100,000,000 

RP Familias Saludables 
200000,000 

Píe Factores de Riesgo Ambientales del Consumo, Vectores y Zoiannis 200,000,000 
SGP SP - 1VC de Factores de Riesgo Ambientales del COnsinno, Vectores y Zeonosis 296. 	1,000 
SOF SP - Modos Condiciones yEatilos de Vida Saludiablra 

232,094,232 
SOP SP - Promoción de la Salud Mental y le Convivencia 

 100,334,000 
SGP SP - Promoción de los derechos sexuales' reproducáven y equidad de género.  111,366,000  
SCIP SP - Prevención y control de Infecciones asociadas a la Mención en Sa1ud 1,615,000  
SO 	SP 	' 	salud diffirenciales para el prigrens 	. 51,225,000 
SUP SP- VigilanciaControl dr,lii Calidad do! Agua 27,472,000 

P SP - Con.11cicmas Crónicas no Prevalentes 72,703,000 
S " 	- Prevención y Atención Integral a Problemas y <fruncimos mernales ya di 	' 	foreras de viol 26,749,000 

SGP SP - Complementación Alizazaarie eón enfoque de promoción en óalud 91,079,000 

SCIP SP - Promoción calarnos saludables y seguridad alinnviterui en familias, LE y5nipoa sornimitarim  
. 	77.272,00 

SUP SP - Vigilacia eTli Salud Pública del estado maricienal 	.   105,449,000 
SG? SP- Ednesción y Comunicación Nutricional . 102,180,000 
' 	SP - Preveticiós y atención integral osSSR. coas esifoqur de denciani 48.799,000 

SGP SP - Maternidad segura,  66.670.00Q 
SGP SP - Salud infantil 	• 	• , A I 174 
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.......  
SO)'SP - IncerveaciOn de la interculusia y lepra 	

. ...,.....,..--......:—.,, 31,752,040 
8C1P SP - Vacunación pera e! pftWeac 	.....,  105,981,000 
SOF SP - Prevención de 744)noliís 13L580,000 
SO? SP- Control de enfermedades transMitidas 	aeaa 221,549,000 
SGP SP - Gestión Integral de 1 	 ' /3,925,000, 
SCIP SP - Respuesta en Salud ante urgencia, 	~flamero en 11P y áraustres • 0 
SGP SP - Seguridad y . 	en 	bajo 105,452,000 
SGP SP - Familias Saludables 405,<-49,000 . 	. SP - Pro .. ' 81,187,000 
SO? SP -Fortalix` 	' 	Vigl 	'a cpídcsuiotógici y ssmiseña 36.148,000 
SO)' SP - Gestión de la Salud Pabliea 182,119,030 
SOP SP • Fortalecimiento Partirripación Social Salud 

4 

PRE
106,244,000 

STA 	DE SEIWICI0S A 1.14 PPNA 3,282,739077 
HP Preotación ile Seevxcics  

' Alcnci6n Urgenelea primor ni 	man contrato ....---..—............----i.,......---i--.4,..........:—., 400,000.000 
SO? Pretración de Se:molemos P1144. 1/12 VI, Apl., 14,476,013 
SO)' 	laelósaiSa Seo-vicies PRN 	'12 V' 41.351916 
SGP SS)' Aporta Patronales atad Z126,905,048 
RF SOP?lcetacióndn Servicioa PANA II 
OTROS  GASTOS 	SA VD . ...   o 
Coljuegos 25%- Otros Gastos do Salud en Emergencias.  y 1catceI O 
SECTOR - ATENCIÓN A GRUPOS VULNERARLES- PRON 	1 • 2011,210,000 
PROGRAMAS DE DISCAPACIDAD (tCEEPTO SALUD PUBLICA) 208,200,000 
SOP PO- Cero de Oportunidades Diversas /00,000900 
SPO PO - Cansuuvendo Juntos el Progr4eo 15,200,000 
SO? PO - De le mano nos cuidamos (R.BC,1 53,000,000 
SECRETARIA DE WENE,TrAR 	 ON SOAL • 1.813,000.000 
SECTOR - ATENCIÓN A GRUPOS VUL ERA BL ' - PROMK1ÓN SOCIAL 1,58.5,000,1100 . 	. 	. 
ATENCIÓN Y APOYO AL ADULTO MAYOR  1,41E5,000PN 
RP Cocnockwes Comunitario, pare Adulto Mayor  *000000  
HP Cabildo Adulto Me' 10 000 000 , 
HP

. 
Plan 	eccual de, . 	' 	entoy Vej 20,000,000 

SO!' PCi- Estilos de Vida SIraiabtsr pera el Adulto  500900,000 
R?Est AbIto 	- CedroJntegral VIDA .  247,500,000 
RP 	Multo 	- Arcaoíde á adulto. mayores er,oslado do vdhi' "dalen los C13 577,500,000 
b 	 DE POBREZA EXTREMA RSITil UNI 	, - A 	' ACCIÓN 14O0 00)O0 
•/ Red Uuido, Meenyonde Los n„(... O) 

I& Familias enApean' 1 	 ., . 	. , 
HP Bello en pm de, betriundes de 'en la calle  20,000,000  
ATEJ'lCION Y APOYO A GIRDPIIS ER,OIBIMioS 2 00,006O  
RP Fertalraárnimmtó itendu..)ional y ovganizaxívp.de lo POhinCinn aebeIlrors 20,000,000  

" RP Politice Publica y Plan Decenal ASo (Rmiskm, 4Itade e UPPlemeruación) 
ATENCIÓN Y APOYO A LA POELACION LGTSI 20,000,000  
SUP PU - Inclusión social para In población LOTEO 30.000,000  
SECTOR - DESARROLLO COMUNITAHIO  

i 410,056  
PARTICIPACiÓN ÇIUDADANA Y COPIITRQx. OC4M,  
SO? PU - Escuela 	a poU ' 	• i 	et 	y IZO 
HP  Dotación del Espacio Institucional do las preeininicionca Saender 10,000,000  
RP Poruileeinuento adrninisualP-os a las cagenizacireass Sociales, 1 0,000 ,000 
RP Juegos 1X-penivoa, increatisets y culturales ÁSOCOMUNALES 	si 	-,, la Paz' 38,000,000 
SECRETARIA DE DEPORTE Y RECR 	Cl  2,41 1,604,271  
SECTOR - DEPORTE Y HECREACIÓN . . 2,311,654,270  
DEPORTE, RECREA 	C 	"— 	DEL 	. 

..r1" PCi D! 	 rie  00 	3 000 . 	, 	. 
SOP PG - 	 ' ' ' 	Cartamírori.1 „ 
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s osiln 

370/15 Fono de Itmarsataa 

70,000,000 

2.00,000,000  

189,131,5411 

DOTACIÓN ESCENARIOS DEPORTIV 

IINSTRUCTORP.8 CONTRATADOS PARA LA PRÁCTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

TES - YLNOCIKI do Akos Logros INporti vos 
TES A0tivi 

AS 

R AGUA 	POTABLE Y 8 
MODE 	ACUEDUCTO 

- captad Ori 

374,396,419 

vi 

CO I 

32707,852 

470,000,000  

18,674,902,344  

Inter; 
SO 

'selk, nuoj& y 

RVJCIO DE ASEO 

o iniçquote 	 ¡cal 
Cf081- DEPORTE Y kECREACuN 

o  
i1 

180,8410,0% 

100,000,000 

ClON 3&iNAB30S DEPORTIVOS Y 

llyaa 	 100,000, 

8,323,483,7 
UMNISTRO DE  

21 Ahunbndo Público CSF 
re ELE Al 	edPüilico S `1,  

MSTRO  

Alwnbtedoievidelo  

CTOR - TRANSPORTE 

e 

ADQUISICIÓN DE PREDIOS DE RESERVA iliDititA Y ZONAS DE RESERVA NATURALES 

RP Cerawarizteión dé tnilaveucaus que abs~el agla 9 109 acaaakat0a 
• 

Pi 
^iba y man 

o  
8,178.455,701  

150400,008  
150,000,000 

6,48819"1/1/0  
4~00  
5,348,387,097 

o 

451,612,903 

1,510,110,102 

o 

1 

MUNiCIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

rtillJr..171./t. I til5 IVILIVAlArAIALZ5 Y SERVICIOS 
. • ..„, 	 14Mike 29I 1 ) 1 ,34;0,110,1e 

' 	, 	Adqu,si 	&eee de 1 'eres Aeueduet 	teipai ' 1,360110 102, 
REDUCUÓN O 	T 'A -ION 	S(  O DE1ESA8&t EN CWNCAS  '204U100, 9410 
R 	).E Redue,ze, Reege -)eede y Luuptwe de Qqu&edee 200,000 000 
SE 'EOR- 	y 	) 	A "ENC1 . 8W DESASTRES  1,319,205,808 

AE,INF TRUcrfJR'. ENS'A CON FRA LAS INIJNDACIONES 1 * 

VE DMüe 	le Peeptvidad Social-Cue. 37I Ez1dodtnveialeapee  
, 1,819,205,000 

SECRFTARlA 	Ill LA 	, 	N 1 WP 4' 

$ 
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LANE8DE 	ATO, EDUCACIÓN, DOTA4ION DF121 2LOS y ECUR1DAD VIAL • 2N,Oa0, OO  
' '' Adep6 	P1a deMi i 	'' 	

, 300,000,000 
RP 	

..-...,- 
' , Pande tapado POb&o o 

SECTOR -PRVENCJÓN Y ATENCON DE DES 	RES 0 ; 
e NrronEo, ÉVALUACI6N Y zorencmciós DE oittsdo PARA FINES DE 

PLANIFICA ION  
i 

e 
RP Mtualieaoióo setudivede nene O 

AontaRación de estudios4micas .. 	 O . 
SWrOR- EQUIPAMIEN119  
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTOVE- AIRCADO, 	T$EROS. 
CEMENTERIOS Y MOBILIARIOS DEL ESPACIO PÚBLICO l 	4, 

RP 11E. Mobiliarim de Espacie Público 1,128,224,000 
SECTOR- FORTALECiMfl1NTO lÍflTUCIoAL 79,000,1*0 

	

CTTACI a 	Y AS'J 	'JA : CNKA O ! 	'ADA .4t DESARROLLO FEICIENTE DE 

	

COMPETEN 1 	'E ZY 115d100,000 
Rl' SistemaJntud 	Oesti 	 . . 	 , (5000,Ik)0 

CTIJALIZACIÓN DEL SISBÉN 230.090,009  
R 	Idminficación y Selección de Nuevog 13aneUctriot ,   200,01»,000 
ESTRATifICACIÓN socmizeoNómICA 4 

Estratificación Sceiceoc~dee O 
PLAN DE DESARROLLO 117408~ 

Seguí-nimio Plan de lilk), . . 	. 	. 	. 	, 	. 	. 	. 42.000,000 
Arnyu al Conaejoyerritatial de Pimeecieas  ,000,000 

1' In pl 	' 	del Sial-  ..na Único dejaketnación Municip.tl 20,000,000,  

. 	. 	, 15 ,000,000  
PLAN DE ÓRD1INAMiENTOTORIAL 347,009,800  

, Ca 	julia  Aclnalizaday Occrefreersciada - Bello Territorio Virtual  5, 
RP 8cguin y Cnatmi pci, dioø id pucra 	rclto de edificacional 247,000,000  

2 	i • te y Control a emiclutlas 
, 	, 00,000,000  

unic21821 5,000,000 
SEC(doTARIA DE HACIENDA 

SECTOR- AGUA pOTARI.,E Y SANEAMIENTO EÁs1CÓ SlÑ PRCWECI'OS o„Vi 1, 
SERVICIO DE ACVEDUCTO , 	1 
SelP APSB Acuednein - Sohatdine 628,016,821 
SERVICIO DE 	ARI 	0  .SI7,1106 

-APSR A 	i 	, . - SubsidiosA16,450,524 
.. 	lado - Subsidias (ese SOunis 20/7) 5,058,082 

SERVICIO DE ASEO  . 589 
501' 	 Subsidios 304,445,584 
SEC'f O - ' A 	M P.,l-To 1$SBTUcUAL 1,734„637,541 
C 	C1T .. 'NY ASISTENCIA Y' NICA ORIENTADA AL DESARROLLO EFICIENTE DE 
COMPETPNCIA D 	 . ,  1140,687341 

„E - Pago ÁcueoS,V , 	9. 	7,541 

RP Implementación del prmso de flacaliaackm tributada eón actualizaciM de base de datos y archivo. . 	. 	, 	. 1(10010) 

ACTUALIZACIÓN'AT 
CdoaevacjÚ,i CMaetraI  

RP Actual' 	iÓ,-i Caizotral 200,000,000 
' 	o  

Ftcrr YISCAL, PASIVO LABORAL Y PRTM:ION,41,  
Puivn Isbesal,., y PiotacionoI posterior al Sú 2000 35(100,000  , 

SECRETA1l IA DE syltvtoro8 AomminnATIvos . . . 
SECTOR . PROMOCIÓN DEL DESAMOLLO 
FOMENTO Y APOYO A LA APROPIACIÓN DE Tre(7NTZ1-WROCESOS 
Elkil,RESARIALES 	 , 290,000,090 

RP Eltriitte,16eloblemu en Unes . 50,00U,000 
RP Dotación Plan Eatrutegion de Tecnologia e Int', ' 	6n - I 	r 15o.o6o7x7lo 
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MUNICIF90 OE BELLO ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

SECTOR ORTALEC1MIEN1C3NSF I TITLCIONA  

COMPETENCIAILPE LEY.  
CAPACITACI6T4 Y ASISTENCIA TÉCNICA MIENTA D 4 Al, DESARROLLO EFICIENTE DE 

5,333.800,13111 
RP Di. Poblemos Fook do Vivis.... .eadne 
RP 0.E Fondo Witatano de Presumes Empleados 
RP D P. Fondo de Edueaeidn Sumía- Empleados 
RP Fortalece-Jarmo ICSIEDA 	ancla, Astú y Transporte) 
RP Fonalecitniento SISI EDA componente logtsleo 
RP Ponalechniano SISTEDA (Politica de 011c del Trienio huno, 'Carncitscion, EstmaJos e Incoan 

&dnd 	ert el abn'o -.L412,14,1 yo, .,iusubik... 
, 	TE 

SECTOR - TRANSPORTE 

PLANES DE TRÁNSITO., EDUC.ACIÓN, DOZACION DE EQUWO Y SEGUR 
RP 	Sernsforización, setlidizaent amoblarniento 
RP D.E Diseno y Canal:noción da debelaba - andenes 
RP DE Cultura de Movilidad • Vivo Seguro 
RP nE 1140.11111£411 7 Cuntiol do Movilidad 
RP FonIcenDitnto Senetaúa de TrAonto SSI 
SIC/a:n.(01A GJlAL  

APACITA—CI CIA 715r 'ÑICA ORIENT ZD—A7Ar., DWIRRO LLO EFICIENTE DE 

SECTOR - FORTALECIMIENTO nwrrri,cioNm. 	 900900,800,000fraa.000 C  

RP Flydclecirmalto SISTPDA - empuntado Logístico  
SECRET 	DE CONTR INTERNO 

SECTOR -FOTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
CAPAC1TACItY ASIENTNCIA TÉCNICA ORIENT AL 	O 

' 'coto del Sietxua de Comen} lideroo (imp:cp  
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE  
SECTOR - AGRopEcuAkuo 

ASISTENCIA TÉCN/CA DIRECTA RURAL  
SO? PCI Formulación e impletornuE:jen del 1 
sai' Pi Plan Enfalde...5e Dendrolle 
SECTOR 	AMBIENTAL I 
IDESCONTAMINACIÓN DE COIRIENT tDEPÓtTos me AOVA 
SOP PO • Dewoinamineción de Ana . 	. 
DISPOSICIÓN, ELIMINACIÓN Y yr2citimip DE RESIDUOS LIQUIDOS Y SÓLIDOS 
RP DE Implernentecion del POISIS  	 100.00SW. 

i'ROyECIFIAINUENTO RE el:INCAS Y 1HICTIOCITINCAS HIDROGRÁFICAS , 	3 eKin y Pintol,jzión de hficrocurnoas 
,PROPECCI 	AURACI Y APROVECHA MIENTO HE REc. 

SOP 1k - Protekt-ion Rectwere45n.RectesoaNaturidee y la Siediva,iided , 	, 
Aa01.1 Y Sir.r] 9ACIONAL CAMBIO CLIMÁTICO 

K.1) Control deDeforestacán y Degradación de tioellxii 
EDUCACIÓN AMBIENTAL NO FORM" 
i0P PC,I onnuint:ión d Plan A blantal Muni4a1 (PAN). 

PCT - Plan de Educación P.nlbieittec; 

RIP PO • SenslillyacitIn ~lealtad 
SeRV., arce, RiiTurRAcieftq YAnteJVECfl OSTENflfl,E ECOtTIS'rE 

&1P PO
LOS PO 

- kfixrele y Atención linewal de Fauno mesta, Que. ,Pe4IO ea Ouldar m Mateote 
IkOMOCIÓN DF, LA 	 uDAB.L' 

nOP PX.3-  MC~IiPellt0 (.13 qtroad del Áire 

A A 

1,200 -.000 

.41Z9D 

.4200?412.913 
3 1,412,913 

,412,91.3 
81a).900,000 

20,000,00( 
,000. 

900,800,000 

RIP 

10,000 

20 ,0110 
20,000,000 

120000.00j.  
0,060 POI) 

40,000,000 
40000,o-or: 

2110,000,090 

UBSECRETARIA DE CI.ILTIIRA 
terOlt CULTURA 

VENTOS Y EXPRESIONES ARTISTICA% y on,TURALts 
P EST CULTURA • Madsen% Culrinal 'Dello Ciudad de Animas' 

3,907.$.73.7/17 
l,97j7.757 .3 

220,000,000 

PAG 14 de 16 

1 

1 

1 

1 

1 

a 
e 

1 

1 

a 

1 

a 
1 
a 
1 

a 
1 

U 

U 



1 

1 

PAGI5 de 16 

MUN(CIPIO DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

SC1P PO CULTURA -Ma ewgCul 	al 	Piedad de Mueles" 547,905,886 

SUP PO CULTURA • Fomento a la creación, producción, circulación y consumo cultural y artístico, 30,000,000 

FORMACIÓN CAPACITACIÓN E INVESTIGACIÓN ARTISIICA Y CULTURAL 311,E11,090 
P PG CULTURA - Arte y Cultura pera Todon 200,000,000 

SUP PCI-PuipraudArta para al Pmgseei 30,000.000 
SUP FO - Difunto del arte y la cultura M'anua, 50,000.000 
SUP PO - Arte y Lactaria para la omivmeiey le pez 20,000000 
PR(YrECCIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL 

'8090,000 
SUP PO - Reconocixrirsito del patinniccuo, identidad, memoria, tradiciones, bienes matenalos y naturales del . . 
tsitorio. 

' 
50,000,000 

CONSTRUCcIÓN, MAt4TEMMIENTO Y ADECUACIÓN E LA INFRAESTRUCTURA .  
ARTISFICA 	' SO 	OSO 

P PC - Habilitación Espacies para la Cultura, la Recreación y el Aro 50.000,000  
MANTENIMIENTO Y DOTACIÓN DE BIBLIOTECAS 79,917,001 
gp 	'Dotación >e Bibliotecas 79,967.901  
gp Menacurneento de Biblioteca% 

INSTRUCTORES CONTRATADOS PARA LAS BANDAS MUSICALES 500,000400 
SUP PO - Apoyo y fortalecimiento a la Escuela do Wide, del Municipio, 11X1,000,000 
RP Apoyo y fortalecimiento a la Escuela de Música del Municipio, 400,000,000 
PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALES 100,000,000 
RIP PO - Sistema Municipal de Cultura 100 ,000,orx) 
SEGURIDAD SOCIAL DEL CREADOR Y GESTOR CULTURAL  30,000080 
RP - Seguridad Social del Creedor y Gestor Cultural 30,000,000 
SECRETARIA DE TICS Y DESARROLLO ECONOMICO •-• 

245 000 ,0410 
SECTOR - PROMOCIÓN DEL DESARROLLO  245,000,000 
PROMOCIÓN DE CAPACITACIÓN PARA EMPLEO 

55,000,100 
SUP PC -Diselto de Ruta de Emplcabilídad con impacto regional 25000000  
SUP PG - Disdlo e implementación de la ruta de emprendimieran s enpretnrisme 30,000,1)00  
FOMENTO Y APOYO A LA APROPIACIÓN DE TECNOLOGIA EN PROCESOS 
EMPRESARIALES 50,000,  000 

I SCiP PO • Plan Estratégico de Tecnología e Infamación - PECE 50,000,000 
PROMOCION DEL DESARROLLO 140,000,000 
SUP 	, - Pomioción, orientación y,  Gestión Turtrince 140,000,000 
SECRETARIA 	 ER 415 000,430*  
SECTOR. ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCIÓN SOC 415,0043,900IAL 
ATENCIÓN Y APOYO A LA MUJER 415,009,000 
SOP PO - Vide libre de violencias, transformación cultural y construcción de paz 20,000,0(X) 
SUP PO - Formación laboral para autonomía económica 20,000.000  
SOP PO -Mujeres que Progresan por la Vida 5000,000  
SO? PO- Estimulo% a Madres Comunitarias Subsidio 260 000 000 
SUP _PO. Apoyo Madres CorounOarie.s Acuerdo 40000000  
SO? PO Empodentrinento de ln mujerce.Participeeibu politice, aocialy cultural 20.000,000  
SOP PO Fortalecimiento y transversalización de Genero 20000.000  
SECRETARIA DE INFANCIA, ADOLSCENCIA Y JUVENTUD  272,4100,000  
SECTOR - ATENCIÓN A GRUPOS VULNERA 	. PROMOCIÓN SOCIAL 272,000,13410  
PROTECCIÓN 	 DE LA NIÑEZ 90,000,000 
SUP PG - Promoción del Buen trato 'Familias Afectivas y Constructoras de Pig'' 50000000. 
SUP PG - Promoción y seguimiento de tos &ruin% de las nillos, trillas y adolescentes ' 
Durcoho"  40,000,000 
PROTECCIÓN 	ADOLESCENCIA Y JUVENTUD  , 000,4100 
SOP PO - Jóvenes para el Propalo 12,000,000 
SO? Pe - MASPAZ menos consumo, Prevención y atención al conmino 30,000,000 

SO? PG - INNOVA Bello jóveri. Iniciativas juveniles para la perticipaciopri social, politaut y ambiental 20,000,000 
'PROTECCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA  120,000" 
SOP PO - 'Empezar bien* Fortalecimiento Estrategia de Coro a Siempre 120.000.600 
SECRETARIA DE VIVIENDA 1,1466,144,810 
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MUNIC1 O DE BELLO - ANT 
PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 

SECTOR - V7 V iENItA 
1.066.144,SM 

AJDQUISIC, MEJORA O CONSTRIJC. VIVIENDA  
600,000,000 

SOP PO - Promocidn para Contrucción de Vivieuda 
600.000.000 

SuasEIMOS REUBICACIÓN DE VIVIENDAS  
200,000,0b0 

R.P Subsidios Para Reuboación De 'Viviendas Aseutacha 	Zonas A .:›00, 
SUBSIDIOS MEJORAMIENTO VIS  

266,14,4,010 
S( t' PO - Mejoramiento y entorno de vivienda 

250,000~ 
RP GEICiótl para la legalizackas y Útil:uñón depredios, 

16,144,810 
SECRETARIA DE RIMAMOS V PAGOS 

400,900,000 
SECTOR - YORTALECIMIENTO INSTITUCIONA L 

400,000,000 
CAPACITACIÓN Y ASISIrl ' 4 CIAWIVICA ORIENTADA AL D 
COMPETENCIAS 	I. 

iAIUWLLO EFIC1 NTE DE  
..100,000,000DE 

pr,  Cobro Persuasivo 
400,000,000 

2- 



PRE SUPUESTODE INGRESOS DELSISTEMA GENE €AL. DE REGA 	017 201 

RB Asignaciones Directas vigencias Anteriores 

RB Funcionamiento del Sistema 

PRESUPUESTO DE G 

ADMINISTRACCION CENTRAL  
SECRETARIA DE PLANEACION 
INVERSION 

RECURSOS DEL BALANCE 

Gastos de Inversión Vigencias Anteriores 

Fortalecimiento de la Secretaria de Planeac 

45,168,45,168,228 

5,16 ,22 

45,168,228 

45,168,22 

46,168,228 
Vigencias 

:ortalecimie;3to del Sistema de Monitore°, Seguimiento, 

MUNICIPIO DE BELLO - ANT, 
PRESUPUESTO DEL SISTEMA GENERAL DE GALAS 

VIGENCIA 2017 - 2018 
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MUNICIPIO DE BELLO - ANTIOQUIA 
PRESUPUESTO DE INGRESOS FONO° LOCAL DE SALUD 

PROYECTADA PARA LA VIGENCIA 2017 

feeldeRE PieEluetelbtO 
APRO15.1100 2017 

.REGIMEN SUBStD4oçj 79,010,131,995 1.18.0_e  
2513031. 700 .11  S. G. P. SSF Salud. Régimen Duo:adiado CnGu4ed 1 2 

naz 
. Q P. SSF Salud - R 	' 1V12   V20.0 	105  12 FOSYGA  

MINI FOR 
11,511,012.~ 1.3 ESFUERZo PROPIO  

CofinerS2ahp FAJOkØI R4m 	Subalthado 
1,307,1100,355 

OLJUEGO InC ter en: 8S F- Iwe,3ónen *alud. (Ley 843 da 2001. La 11V da200Ty Lay 1151 
de 2007 1.10~1 . 	. 	 	RF Cuenta Maestre Régimen Sube/dedo en Salud 

,nuceeete,  
-RO 
1.4RECURSOS DEL BALANCE 

O SGP Cuente ~dm - . limen Subeiclidecto 
14 RESERVAS R GIMEN SUEISEHADO , 

II MEI S 	 R 	u 
MEM 
2 SUBSIDIO A LA OFERTA 3,2 2, ,97 
2.1 80?  

9,977 scie peeeeee, d, Sovica. PP. 	1112 144 Azieic. 
	SUP Proundea dm Semelc. t'PHA I MI Vii Actad  

SC3P 
14,01015  

Apants PArtaratea 8.12 41 Sleº1113 
2120,935,0441 2,2 RECURSO PROPIO  

1,100,000,000 Colé/anotación RP féunIcipal a PPMA   1.100~000 .3 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
O RF SGP OFERTA 

/4 RECURSOS DEL BALANCE 
' 

0 
0' RB 8GP Cueree Maeetre 	P . 

2.5 RESERVAS 
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PPIEstiPliESTO DE GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD 
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o Bello 
GudaddeProgreso 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS PROYECTO DE ACUERDO 022 
DEL 10 DE OCTUBRE DE 2016 

"POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE 
BELLO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2017" 

1. OBJETIVO: 

El presente Proyecto de Acuerdo tiene como objetivo fundamental establecer el 
presupuesto del municipio de Bello para la vigencia fiscal 2017, 

2. JUSTIFICACIÓN: 

La Administración Municipal, en cumplimiento del Titulo XII del Régimen Económico y de 
la Hacienda Pública, en el capitulo tercero, del Presupuesto; artículos 345 y siguientes en 
especial lo dispuesto en los artículos 352 y 353 de la norma superior se propone explicar 
el Proyecto de Acuerdo "por medio del cual se establece el Presupuesto del Municipio de 
Bello para la vigencia 2017', mediante los siguientes puntos: 

	

2,1. 	Políticas Financieras 

	

2.2. 	Presupuesto de Ingresos y Rentas Municipales vigencia 2017 
2.3. Presupuesto de Gastos o acuerdo de apropiaciones vigencia 2017 
2.4. Limite presupuestal para los entes de control vigencia 2017 
2,5. Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) 2015 e 2025 

2.1. POLÍTICAS FINANCIERAS: 

Durante la elaboración técnica del documento financiero, que contiene los recursos para la 
financiación plena del gasto público y la inversión social del Municipio de Bello para la 
vigencia 2017 se pudo verificar, por parte de la Secretaria de Hacienda y Planeación la 
correlación entre el presente proyecto de Acuerdo y el Plan Operativo Anual de Inversiones, 
en adelante POAI, es por ello que se debe sustentar en políticas financieras serias, 
acogidas por la Administración y que se traducen en políticas financieras del sistema 
presupuestal para el Municipio de Bello, que permitan trazar una ruta en el fortalecimiento 
de ingresos, príorización del gasto, entre otras políticas, así como las que a continuación 
se discriminan: 

• Política de austeridad y priorización de la inversión social, que permite elevar la 
calidad de vida de los habitantes del Municipio de Bello. 

• Fortalecimiento de los ingresos municipales, mediante recuperación de cartera, 
cobro efectivo de los impuestos tasas y contribuciones, censo establecimientos de 
comercio, implementación de un proceso de fiscalización tributaria, entre otros 
actos encaminados al cumplimiento de la constitución política y la ley, los ecuerdos 
que en materia expida el concejo Municipal y sancione el Alcaide, de conformidad 
con las normas jerárquicas superiores. 

• El gasto público social y el mantenimiento y mejoramiento del patrimonio público, 
prevalecerán sobre los gastos administrativos.  

• Sostenibilidad del pago del servicio de la deuda pública del municipio de Bello. 

AV. (57-4) 604 194 
Cra. 50 N° 51-00 Cód1 /40 Pasto?: 05105 3 - BePo An roo 

NU 840. 980112 -1 www.bellalw, 
filkoldsatlebeho 	4-$.4kakliadebello O Atenhocleto 

   

1 

1 

u 
u 
a 
u 
a 
u 

1 

u 
1 



33 

o oldeldept9 
,11011111 

1 

1 

1 

2.2. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RENTAS MUNICIPALES: 

2.11. ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO: 
Para la vigencia 2017, con el ánimo de facilitar la conciliación de la información reportada 
a los diferentes órganos de control, así como promover la transparencia en la 
homogeneidad de los datos reportados y su correspondencia con las actuaciones de la 
administración Municipal, se da continuidad a los cambios realizados en la estructura de 
ingresos y gastos realizada en la vigencia anterior y que conllevaba la adopción de la 
estructura del Formulario Único Territorial — FUT, con una variación mínima en la estructura 
de ingresos y es la separación del capitulo de transferencias del total de ingresos 
corrientes, lo cual realizó por sugerencia de la Contraloría Municipal en la auditoria 
financiera realizada, lo que permitirá hacer seguimiento y control sobre la ejecución de 
recursos propios. En el gasto permanece la misma de la vigencia anterior, con 
discriminación de acuerdo a los diferentes sectores de inversión, teniendo en cuenta las 
unidades ejecutoras del gasto, y en el tema de inversión, 

1 

2.2.2. FORMA DE CÁLCULO 
Para el cálculo del presupuesto de ingresos de la vigencia fiscal 2017, fueron tenidos en 
cuenta los datos históricos de recaudo en vigencias anteriores, y el comportamiento 
particular sobre cada una de les rentas en la vigencia actual con las expectativas de 
recaudo de conformidad con las acciones que se han venido implementando para el 
fortalecimiento de los ingresos como la reactivación del censo de nuevos establecimientos 
de comercio, la continuidad de la valoración de activos, el cobro persuasivo y coactivo, el 
debido cobrar de obligaciones urbanísticas, la auditoria al impuesto de sobretasa a la 
gasolina, y las realizadas a los establecimientos de comercio por parte de la oficina de 
Rentas, la conservación catastral con la incorporación de los proyectos inmobiliarios que 
se vienen desarrollando en el Municipio que cumplen los requisitos normativos para ser 
incorporados en el presente año y que tendrán vigencia a partir del 1° de enero del año 
2017 y de nuevas unidades de vivienda licenciadas, el cumplimiento de la actualización 
catastral, el inicio de proyectos como el observatorio inmobiliario, el cobro del impuesto de 
telefonía celular a los operadores, y la implementación de la Fiscalización Tributaria como 
procedimiento independiente de la oficina de rentas; la aprobación de nuevos proyectos 
inmobiliarios, el Multicentro Bellísimo en el tema de vivienda que ya se encuentran licenciadas, entre otros. 
Se tomó como base para el 2017, la proyección de recaudo sobre (a vigencia actual con 
un crecimiento esperado del IPC del 4% para el general de las rentas, con el análisis 
particular de las principales rentas tributarias del Municipio, en este caso, predial e industria 
y comercio que por su comportamiento y teniendo en cuenta los análisis y consideraciones 
de las direcciones administrativas de rentas y catastro frente a las expectativas de recaudo, 
tienen un incremento del 10% 

Para la elaboración del Presupuesto de Gastos, se tuvo en cuenta, el histórico de los 
valores reportados en el formulario FUT de gastos de funcionamiento de los últimos 5 años, 
y se tuvieron en cuenta las particularidades de la vigencia corriente en materia de dichos 
gastos: para la deuda pública, las proyecciones de pago discriminadas por fuente, 
realizadas por la Secretaria de Recaudos y Pagos; y para la inversión, los valores 
necesarios para cubrir las competencias de Ley y la distribución del Plan Operativo Anual 
de Inversión vigencia 2017 trabajado conjuntamente con la Secretaria de Planeación, de 
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conformidad con el Acuerdo 009 del 27 de mayo e 2016 por medio del cual se adopta el 
Plan de Desarrollo del Municipio de Bello Antioquia para el periodo 2016-2019, denominado 
"Bello, ciudad de Progreso', 

2.2.3. MONTO DEL PRESUPUESTO 

El presupuesto del Municipio de Bello presentado para la vigencia 2017 asciende a la suma 
de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES 
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 
M/L. ($359,773 761 340), en resumen clasificado de la siguiente manera: 

2.3. PRESUPUESTO DÉ GASTOS 

Encuentra fundamento en el artículo 15 del Decreto 111 de 1996, en el principie de 
universalidad, el cual dispone que el presupuesto contenga la totalidad de los gastos 
públicos que se espere realizar durante la vigencia fiscal respectiva. En consecuencia 
ninguna autoridad podrá efectuar gastos públicos, erogaciones con cargo al tesoro o 
transferir crédito alguno, que no figuren en el presupuesto, 

Frente a la estructura presupuestal de gastos, se ha conservado la composición en cuanto 
a la discriminación de los tres grandes agregados del mismo, es decir, funcionamiento, 
servicio de la deuda, como inversión, y a través de la cual se aspira a mejorar la calidad de 
vida de los habitantes del municipio, con el cumplimiento de los programas y proyectos 
aprobados en el Plan de Desarrollo 2016 — 2019 "Bello, Ciudad de Progreso". 

En la siguiente tabla, se expone un presupuesto de gastos equilibrado con el ingreso, con 
un total de TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y 
TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
PESOS MIL. ($359773161.340), cifra que conserva proporciones de 49% en 
funcionamiento de la administración central, 2% en transferencias a los entes de control 
(Personería, Contraloría y Concejo), 8% en el cumplimiento del servicio de la deuda, y 74% 
en inversión social,  
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24. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE LEY 617 
En cuanto al cumplimiento de los topes máximos a asignar para funcionamiento 
sobre las apropiaciones iniciales de ingresos comentes de libre destinación que 
ascienden a $115.956'290.087 para la vigencia fiscal 2017, se tiene que tanto la 
admiración central como los untes municipales de control cumplen con lo 
establecido, toda vez que no superan los valores máximos autorizados en la Ley 
617/2000 modificada por las Leyes 1368/09 para Concejo y 1416110 para 
Contraloría. 

2.5. MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO: 
A continuación, se describe de manera breve lo concerniente al Marco Fiscal de Mediano 
Plazo MFMP, siendo enfáticos en señalar que lo importante para este proyecto de Acuerdo 
es la evaluación de la ejecución de la vigencia anterior, de conformidad con lo expuesto en 
los articulo 52 y 53 del Decreto 111 de 1996 y el articulo 54 del Acuerdo 021 Estatuto 
Orgánico del Presupuesto, 



Capacidad de 91Mo:dato 	 do 

1 
Frente a la situación de los indicadores del Marco Fiscal de Mediano Plazo, se cuenta con 
la existencia del superávit primario, contemplado en la Ley 819 de 2003, para todas las 
vigencias analizadas en el Plan Financiero del Marco Fiscal de Mediano Plazo 2015 - 2025, 
que resulta de la diferencia entre la sumatoria de los ingresos corrientes y los recursos de 
capital, diferentes a desembolsos de crédito, y la suma de los gastos de funcionamiento e 
inversión en cada vigencia. 
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20.100  47008 633 , 43026 42,59 43327 44,133: 46,15 474703 

Con el presupuesto que se presenta para la vigencia fiscal 2017, la entidad territorial, tiene 
una meta de superávit consistente con las politices macroeconómicas del Gobierno 
Nacional, de acuerdo a las consideraciones expuestas para la proyección de ingresos en 
la parte metodológica de la presente acta, y con incrementos del 3% para las diez (10) 
vigencias fiscales siguientes; se presentan metas indicativas de superávit primario que 
pretenden garantizar la sostenibilidad de la deuda y el crecimiento económico del Municipio 
durante las mismas, tal como se muestra a continuación en la proyección de los indicadores 
de solvencia y sostenibilidad de !a Ley 358. 
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3. FUNDAMENTOS NORMATIVIDAD 

3.1 CONSTITUCIÓN POLITICA 
ARTICULO 313. Corresponde a los concejos: 
(—) 
5. Dictar las normas orgánicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de 
rentas y gastos. 

ARTICULO 352. Además de lo señalado en esta Constitución, la Ley Orgánica del 
Presupuesto regulará lo correspondiente a la programación, aprobación, modificación, 
ejecución de los presupuestos de la Nación, de las entidades territoriales y de los entes 
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descentralizados de cualquier nivel administrativo, y su coordinación con el Pian Nacional 
de Desarrollo, así como también la capacidad de los organismos y entidades estatales para 
contratar. 

ARTICULO 353. Los principios y las disposiciones establecidos en este título se aplicarán, 
en lo que fuere pertinente, a las entidades territoriales, para la elaboración, aprobación y 
ejecución de su presupuesto. 

3.2. LEYES: 
Ley 38 de 1989, 136 de 1994, 179 de 1994, Ley 225 de 1995, 617 de 2000, 819 de 2003, 
Ley 1368 de 2009, Ley 1483 de 2011, Ley 1551 de 2012. 
3.3. DECRETOS: 
En materia del presupuesto, es obligatorio señalar el decreto 111 de 1996 "Por el cual se 
compilan la Ley 111 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el 
estatuto orgánico del presupuesto", 

3.4. RESOLUCIÓN: 
Resolución 3042 de 2007 

3.5. ACUERDOS MUNICIPALES 
Acuerdo 021 de 2014 "Por medio del cual se adopta el Estatuto Orgánico de Presupuesto" 
3,6: Demás normas concordantes que contemplen, modifiquen o sustituyan la materia. 

4. CONSIDERACIONES FINALES 
En atención a lo preceptuado en lineas anteriores y de conformidad con la constitución 
política en su articulo 315 el cual dispone que artículo 315. Son atribuciones del alcalde: 

(...) 5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y 
programas de desarrollo económico y social, obras públicas, presupuesto anual de rentas 
y gastos y los demás que estime convenientes para la buena marcha del municipio. 
(Negrilla fuera de texto). 

En concordancia con el decreto 111 de 1996 y el Acuerdo Municipal 021 de 2014 por medio 
del cual se adopta el Estatuto Orgánico del presupuesto para el Municipio de Bello, 
teniendo en cuenta los principios que rigen en materia presupuestal, el Alcalde solicita de 
manera respetuosa sea estudiado y aprobado el presente proyecto de Acuerdo, el cual 
resulta de vital importancia pa el desarrolla d Municipio de Bello. 

CESAR AUGUSTO SUÁREZ MIRA 
Al-ldéMuñíc  

GUILttRMO LEÓN GALV 1 ONDOÑÓ 
Secretario de Hacienda 

Proyectó: Ka 

Revi 
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Sada da Hacienda 
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MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO 
MUNICIPIO DE BELLO 

2015 - 2025 

INTRODUCCIÓN 

El presente documento surge como herramienta de referencia en el análisis de la 
estructura financiera de la Administración Municipal, por ello atendiendo las disposiciones 
legales establecidas en la Ley 819 de 2003 cuyo fin principal es racionalizar la actividad 
fiscal y hacer sostenible la deuda pública para generar la estabilidad económica que 
permita obtener los niveles de desarrollo necesarios, se presenta a título informativo ante 
el honorable Concejo Municipal y la comunidad en general el Marco Fiscal de Mediano 
Plazo para las vigencias 2015 — 2025 y la evaluación de los resultados obtenidos en 2015, 
como anexo informativo del proyecto de presupuesto para la vigencia fiscal de 2017. 

La Ley 819 de 2003 conocida también como Ley de responsabilidad fiscal y por la cual 
se dictan normas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se 
dictan otras disposiciones, tiene como objetivo racionalizar la actividad fiscal y hacer 
sostenible la deuda pública; la elaboración del MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO de 
la administración central del Municipio se fundamentó en los lineamientos generales de 
esta Ley. Se analizó el comportamiento histórico de los últimos años, los ingresos y 
gastos de la administración municipal al cierre de la vigencia 2015 y la proyección del 
escenario fiscal que permitiera la sostenibilidad de la deuda pública, con unos ingresos 
crecientes que financien el funcionamiento y el gasto público social del municipio de Bello 
durante los diez años siguientes. 

La Ley 358 de 1997, por la cual se reglamenta el articulo 364 de la constitución y se 
dictan otras disposiciones en materia de endeudamiento, es también tenida en cuenta 
en la construcción de este MFMP a la hora de realizar el análisis respecto a nuestra 
capacidad de endeudamiento a largo plazo; al igual que la Ley 617 de 2000 que establece 
normas tendientes a la racionalización del gasto público. 
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El presente documento contiene los siguientes requerimientos establecidos en la L.e 819 
de 2003: 
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1. PLAN FINANCIERO 

2. METAS DE SUPERAVIT PRIMARIO 

3. ACCIONES Y MEDIDAS ESPECIFICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 

4. INFORME DE RESULTADOS FISCALES DE LA VIGENCIA ANTERIOR 

5. ESTIMACION DEL COSTO FISCAL DE LAS EXENCIONES TRIBUTARIAS EXISTENTEN 

EN LA VIGENCIA ANTERIOR 

6. RELACION DE LOS PASIVOS EXIGIBLES Y DE LOS PASIVOS CONTINGENTES 
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I. PLAN FINANCIERO 

El plan financiero es un instrumento de planificación y gestión financiera con base en 
operaciones efectivas que contempla, ingresos, gastos, déficit y su financiación. A nivel 
nacional es una herramienta de política macroeconómica y a nivel regional de 
programación presupuestal que define metas máximas de pagos, base para el Plan 
Operativo Anual de Inversiones y del Programa Anual de Caja. 

El objetivo del plan financiero es asegurar la planificación de la gestión operativa y 
administrativa, así como la asignación de los recursos necesarios para la ejecución del 
plan de desarrollo. 

Para el desarrollo de este primer punto se inicia con un diagnóstico económico, social y 
fiscal de la situación del Municipio de Bello en su contexto regional y se hace el análisis 
del comportamiento de los ingresos, de los egresos, de los ingresos contra los egresos y 

111. 	de la deuda en el histórico del 2011 al 2014, en la vigencia ejecutada del 2015 y en la 
proyección para las vigencias 2015 a 2025. 

1 
1.1 La economía de Bello 

La economía de Bello sigue la misma tendencia de la economía nacional y regional 
registrándose dinámicas crecientes en 2009 y decrecientes de 2010 a 2011 en el 2012 
se recupera y sigue en ascenso en el 2013, debido al auge del sector construcción y el 
alto crecimiento del comercio, 

1.2 La actividad económica de Bello 

Las principales actividades económicas se relacionan con textiles, concentrados, 
comercio organizado, comercio informal, explotación de areneras y canteras, en el área 
urbana. El área rural se dedica a la agricultura y ganadería en menor escala. Tanto la 
industria como el comercio han sido actividades económicas representativas en el 
municipio por su trayectoria y participación en el crecimiento económico. 

Bello es un Municipio donde más del 80% de las actividades económicas corresponden 
al comercio y los servicios y en su mayoría se clasifican acorde a 105 lineamientos legales 
en la categoría de M1PYMES. Siendo uno de los municipios del Norte del Valle de Aburra 
en donde se encuentran asentadas un gran número de empresas. 

Para el año 2012 el Municipio de Bello contaba con un total de seis mil quinientas 
veintinueve (6.529) empresas, de las cuales tres mil ochocientos setenta (3.870) 
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a 
negocios que corresponde al 59%, se dedican al comercio al por menor y el por mayor, 
mil ciento veinte (1.120) negocios que corresponde al 17 % son restaurantes. Seiscientos 
veintiséis (626) empresas pertenecen a la industria manufacturera y corresponde al 9%, 

• siendo estas las tres actividades económicas mas predominantes del Municipio de Bello. 
Del total de las empresas asentadas en el Municipio, el comercio ocupa el renglón más 
importante con 3.870 negocios; dentro de esta actividad económica se destaca el 
comercio al por menor en un 88%, conformado por las tiendas de barrio, almacenes, 
misceláneas, papelerías, legurnbrerías entre otros ,el porcentaje restante lo ocupa el 
comercio al por mayor donde figuran las grandes cadenas de almacenes con un 7%, 
venta de accesorios para bicicletas, combustibles, lubricantes y vehículos automotor 
con un 5%. 

Las perspectivas económicas del municipio de Bello van acordes a las del Valle de 
Aburra, las cuales, se enfocan hada la oferta de servicios comerciales, la localización de 
servicios basados en talento y creatividad, ingeniería, salud, turismo sostenible y 
manufactura textil, lo que genere un aumento en le formación de capitel humano e 
importantes inversiones.% en educación, 

• 1.3. Diagnóstico Fiscal 

En cuanto a la situación fiscal y financiera del municipio de Bello, se hace necesario el 
análisis de la situación fiscal actual del ente territorial mediante una matriz DOFA que 
permita identificar de forma efectiva, los aSpectos positivos, los aspectos a mejorar, entre 

111, 	los cuales se tienen los Siguientes: 

FORTALEZAS 
• Ingresos corrientes sólidos y crecientes. 
• Altos indicadores de calidad de vida. 

Relación de gastos de funcionamiento sobre ingresos corrientes de libre destinación 
inferior a la presentada por su grupo de comparables, 

• Mejoramiento de las políticas de cobro persuasivo y coactivo 
1 	Satisfactorio cumplimiento de los indicadores de Ley 617 de 2000 y 358 de 1997. 

• Cobertura del pasivo pensional 
opoRTuNIDADES: 
• incremento de los ingresos tributarios, corno resultado de los proyectos de 

construcción que se adelantan, 
« Presentar proyectos de Acuerdo para recaudo del Impuesto a Vehículos de servicio 

público. 
* Conservación Catastral permanente en concordancia con lee políticas nacionales. 
e Implementación de un programa de fiscalización tributaria. 
tt Revisión de las exenciones vigentes otorgadas sobre recursos propios de la entidad. 
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Estratificación Socioeconómica para auditar y ejecutar el recaudo de las 
contribuciones de los estratos 4, 5 y 6 a los subsidios de los servicios públicos 
domiciliarios. 

DEBILIDADES: 

• Alta dependencia de las transferencias dentro de los ingresos corrientes. 
Aumento del nivel de endeudamiento, y reducción de los indicadores de ley 358 de 

1997 
• Alto monto de pasivos contingentes, 

AMENAZAS: 

•Asistencialismo económico de la administración a diferentes sectores de grupos 
vulnerables 

• Lineamientos legales que afecten la política fiscal y administrativa del municipio 
Alto grado de fallos judiciales en contra del flux) municipal. 

1.4. Análisis Histérico 

Conforme a lo establecido en fa ley 819 de 2003, se realiza análisis histórico que presente 
mínimo los datos de los tres (3) últimos años. Para el caso se considera el 
comportamiento de los ingresos de las vigencias 2011 a 2015 

1.4.1. Estructura de Ingresos 
Se presenta el comparativo histórico de ingresos ejecutados de 2011 a 2015 así: 

comPABATA,f04.31,...iTú.w.cDF 	o 1.11'•:(2-1,-ITADQS - • • , •  ,• 	 , . 	. , 	, , 	• 	. • 
.2"312 • 	'1-, 	'201 $ 

1,!-L:?.1)tArbi 1:1ErtijrAbo 

• - 	71•11T 	• 

EirelYrA1/0 

ngsos TrlbutrÍo5   	6€,2471 
Predial Unificado 	 22,702 _ 

A tsos y Tableros  	.2,4801 

Sobretasa a la Gas,offne y ACPM 	5,216 
stria y Comercie 20,567 . t 

Alumbrado PGbi;co 	 7,0764 
Construcción Uf bil na hilos- 
Dailneaci n 	 4,092 
Impuesta de 'teléfonos 

2,5 Municilgi 

o Estampilia Pro Adutto Mayorj_ 	1,939 

72,278 ! 

22,277  31,046 

3,100 	2,874 

5;2861 6,051 

2 2 95,469 

3!!0  37,242 

	

3,514 	4,  14 3 

	

5,529 	6,390 

1061  

7,588 

25,596_34,366 29,789 

 7,219 , 	, 37 
r 

4670 :3,6653,965i , 

 35,84. 

10,446 

2,972 

	

2,012 	_3,2.87 

	

1,234 	1,432 

-I 

2,943 

2,381 

3,439 

2.783 1 

AM (57-4) 6O 7944 
cm. SOPP$7-1» -Okita AMI:051051 - Be* - Antbqula 

N7 890.991112 -1 wwwbelia"co 
Akaidadeteho r; CoAkddIadthello 111 émkoídiadebelo 

  

1 

u 
u 
1 

1 

1 



1 El comportara' 

desde 2011 ha 

de la ejecución de ingresosdei Municipio de Bello 

►15 se registra de manera individual la siguiente infbr 	n: 

igencia 

Ejecución de In igencia 

, PRESUPUESTO 
oeNtarivo 

PRRY}13ti4 STo 	7t bfr 
El 

I firme» Trfbutarki 87,235 ,247 	78 
tweses NO Tributario 10,942 9,248  

honoslas v *Portes roprobatió* 158,991 143 	90.16%  
Rarcursos de captan y Fondas Estociiier4 138,065 127,348 	92.24%  

) 604  44 
Postak051053. 
11S198a112-1 www.telwomo 

ciAlcoidiadebek 

7 

u 

1 

1 

u 

1 

1 

PretupU $rid ingaasskx UºJiale;n y Ébkt 	b I1

fAgsXKr 

1.10-07.1 

1 «VA1 

J.Pft,f,ar 

1 

PUt STO 
tt44L tÉliS  

,519 ' 	1,526 2,022 1  2,976 

11,758 

1 	2,747 

4,7 rtgresos NO Tributarias 9,248J .6,858  8,613 
tut u 	Sanciones 27 I 	702 i 	9391  1,5' 
Ingresos Servicios Tránsito y 
Trarl 	rte 

	

--t- 	—1-- 

	

1 	! 
3,1 	2,440 	2 	4 4,805 

s  Ingresos No Tributarlos 6,091 i 	3,716 Z 	2,499 
Transferencias y aportes 
aprobados  143,343 185,295 	197,128 206,739 	234,011.  
Recursos de Capftal y Fondos 
Especiales 127,348 35.194 	41.305 53 1;s9 $ 	-va A9/ 

1 



a 
vigencia2012: Ejecución de Ing 

u 

u 

1 

1 

u 

2012 ºE#it4üTitKY 
U 
r 

% DE 
RJBCUK14N 

Triº3 74,6 72,27896.80% 
elasise NO TrIbuti~ 8, 85.30% 

Transfolenciasy aportes eprebedes 

Recursos de Capital  Fondee EsPechisc 

88,010 

4€1,822 

85,295 98.56% 

86.21% 35,194 

Premmeine (11 iogres-o,s 	y 

Ar.~0.1,ta CoorIWC),(> 	74,60. 
Pe .43.04/rour Ilompvxdo 

2013 PR UPUESTO 
A00 FJECUOdet 

repeso, II bebido:S SO 82;262 93.%% 
erigen NO Tributarles 6,47s38,613 132.9496  
isensfinencles_LeperSes aprehadeke 

 	de  cApitei y Fórdext Es» 

, 45 197,128 97.47% 
47,767 43,306 949.6696, 

P8X: 457-4)604 TV 44 
Ov. SO N.3 1-0 O - (Migo AMI: 05 I(151 - ReAp Antoffina 

NIT Al 980. 112 - wv#1r.belia9aco 
MkálJátlebelto 	Ililialdhadetek tai tMlwiditidebelo 

a 

a 
a 
a 
a 
1 

1 

1 

a 
a 	Ejecución de 1 

1 

u 



Ejecución de Ingresos vigencia 2014: 

2014 f piesuptms-il-r-p-RisuptlEsT 
DEriburivo 

- De 
EWóN  

100,392 g,46g 95.10%  
i 	T 11,693 11,758 100.56% 
Trensf 	y 	• • rte a , • • 	• • 234,355 206,739 88.22% 
Recursos de Capital y Fondee Eipeies  2, ,552 101.44% 

Presupuesto inantxos Dyffriitíytt y Ejecutado vigencia 2014 

eseze) 

treltrü31,» 
efetutzWitac 

Ptablopt44,14 án-álvith. 	1170,..991- 
• P•ostopo,5«kol)eorte 	115.«,9 

Ejecución de Ingresos vigencia 2015: 

015 • PRESUPUESTO 
omNmvo 

PRESUPUESTO 
ECUTADO 

% DE 
elECUOON 

. 	.. 	. 217,182 106 005 .46% 
. 	KO 	rl 15,957 14,744 .40% 

T e 	• • 227,023 234,011 103.(8% 
Ricwoa de Oleitel y Ee spcs.j 73,996 73,627 99.50% 

(57-.0 	79 44 
Cra. 

 
50!' 51-7. (Algo Postal: 051053 - kik - 4111uquia 

N1T 8911.980.111 .1 www.bek got: 
L1 "Álcakra0bello ' 	1:pAkaldradebello 	@Akoldtadebek 

1 

1» ,464 

1 

1 

1 

u 
1 

1 

a 
u 

1 

Presuptvesto 	ingee•IneDefeetie0 tlecutede VIRIVICiót 2015 

11 
10.1.1:117, 

22.7 

114r.t.C$ 	Intiribiol 	rnknaloron 	R ew,94~ 
Tolt u tariot 	NO 	ilt,s- 	4* 0,0,1*3  

	

11-104.~-,. 	aport« 	y Farol. 

	

aproluttlx. 	Cco.i*1.1 '10 PrelOpueyte Gthrntivo 	1.0.1.12 	15,9S 7 	2,i7,0.2.1 	73494 
isYtmopycla. ee.,,,autm 	oLoes 	14,744 	/3.0.11 	71.1.17 

....14.11.4.141.,141.6~..»..t..........11.44.94..,........,-m..thol4.......;..**1......m»..+1. 



  

46 

1 

 

   

Los tributos más representativos en todas las vigencias son el impuesto predial y el de 
Industrie y comercio, seguidos del Alumbrado público y la sobretasa a la gasolina y 
ACPM; pera fa vigencia 2011 los primeros sumaron un total de recaudo de $43.349 

representando un 11% sobre el total del presupuesto de ingresos definitivo equivalente 

a $395.233 y un porcentaje de ejecución respecto a los montos presupuestados del 

70.45% y 73,61% respectivamente. 

El impuesto de Alumbrado público presenta para esta vigencia una ejecución del 100% 

por valor de $7.076 con un porcentaje respecto al presupuesto de ingresos del 1.8%; en 
orden seguido se encuentra el impuesto de sobretasa a la gasolina y ACPM que se 

ejecutó por un valor correspondiente a $5,216, es decir que su porcentaje de ejecución 

para la vigencia fue del 81.50% y representó respecto ai total del presupuesto de 

ingresos el 1.3% para esta vigencia 

La vigencia 2012 tuvo un incremento muy Similar respecto a los porcentajes de 

participación de los principales tributos en el presupuesto de ingresos. 

Tanto el impuesto predial corno el de industria y comercio mostraron ejecución al cierre 

de la vigencia por encime del 100% (100.30% y 102.08% respectivamente), el total 

ejecutado del impuesto predial ascendió a $22.277 respecto a un presupuesto de 
$22.210; de industria y comercio se ejecutó por valor de $25.596 cuando el presupuesto 

definitivo contemplaba la suma de $22.210. 

Para esta vigencia ambos impuestos representaron un 15% sobre el total del 

presupuesto de ingresos definitivo equivalente a $311.536. 

El Alumbrado público ejecutó para esta vigencia $7.588, es decir que respecto al 

presupuesto significó Un porcentaje de ejecución del 93.08% y un 2.4% de 

representación en el presupuesto total de ingresos de este año. 

La sobretasa e la gasolina y AQPM se ejecuto por un valor correspondiente e $5286, es 
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decir que su porcentaje de ejecución para la vigencia fue de 	5% y  representó un 

1.7% respecto al Iot& del presupuesto de ingresoe. 

El comportamiento de estix tributos durante l iigenoa 2013 fue el sunte.  

Sobre un presupuesto definitivo de ingresos por valor de $344.041, e/ Impuesto predial 

e industria y comercio contemplaron un 16% de porcentaje de ejecución respecto a este. 

De $30,969 del presupuesto del impuesto predial se ejecutó $31.046, es decir el 

100.25%, de industria y comercio se ejecutaron $24.366 de un presupuesto de $28.141 

equivalente e una ejecución dei 86.59% 

El impuesto sobre el Alumbrado público y la sobretasa a la gasoline y ACPM tuvieron un 

peso sobre el presupuesto definitivo de ingresos correspondiente al 2.1% y 18% 

respectivamente 

El comportamiento de porcentajes de ejecución y peso sobre el presupuesto de ingresos 

al cierre de las vigeretias 2014 y 2015 mantiene su tendencia respecto a vigencias 

anteriores; predial e industria y COMereiC con un 16% y 17% pera cada una de las 

vigencias, el impuesto de Alumbreck) público representó el 2.4% en ambas vigencias y 

la sobretasa ele gasolina y ACPM el 1.4% y 1.5% respectivamente. 

En los ingresos NO tributarios sobrésalen los ingresos por venta de servicios d tránsito 

municipal, las multas por infreccionee de tránsito y semaforizacion. 

Otros ingresos repreeentativoa lo constituye la sobretasa a la gasolina, alumbrado 

público, impuesto de teléfonos Municipal y delineación urbana. 

Los recursos de capital presentan variaciones representadas en los conceptos de 

cofinancieción, recuperación de cartera, los rendimientos financieros, otros ingresos de 

capital y las donaciones siendo la vigencia 2014 la que registra el mayor porcentaje de 
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a ejecución por este concepto, 101.44%, eto. iVdern s 1, $63.552 ejecutados i-ezpecto a 

$62.647 presupuestados. 
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1 
Frente a las transferencias la vigencia con rnnyor porcentaje de ejecución por este 

ai 	concepto fue el 2015 con un 103.08% en porcentaje de ejecución, $234,011 ejecutados 

contra $227,023 presupuestados, le sigue en orden descendente el 2012 con 98.56%, 

1 	2013 con 97.47%, 2011 con 90,16% y 2014 con un 8122%. 

1.4,20 	Estructura de Gastos 
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2015 

totro 
En< urAott 

Funcionamiento 34,712 37,645 	43,762 45,178 46,233  
inversión 231,428 209,517 I 	229,889 319,020 337,845 
Reserva Presupuestal 45,914 17,247 i 	19,353 7,864 24,560 
Servicto de la Deuda 26,110 7,152I 	10,631 12,703 22.724 

Subtatal Administración Central 338,1641 271,5611 	303,635 384,765 431,362 
CONCEJO 

Funcionamiento 2,009 2,113 	2,209 2,482 2,451 
Reserva Presupuestal 7 5 	 0 0 0 
Subtotal Concejo 2,Ol6 2,118 	2,209 2 2451  
CONTRALORÍA  

1,302 Funcionamiento .  
1614 	1654 ---1-,- - 1724 1172 

Subtotal Contraiorfa 1,502 1,614 ; 	1,654 1- 1,724 1,172 
P &SONERÍA 1 

. 
Funcionamiento 1,013

, 

1071 ' 	1203 426 1436 
Reserva Presupuestal O 

, 
24 	 O 1 O, 	 (7 .... 

I Subtotal Personería 

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 
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Dentro de la estructura del presupuesto de gastos se encuentran los gastos de 

funcionamiento, servido de la deuda pública e inversión en igual sentido, los gastos de 

funcionamiento comprende los gastos de personal;  gastos generales y transferencias. 

1.5. RELACIÓN ENTRE INGRESOS Y GASTOS 

Como puede observare con base en las tablas antes tratadas, los ingresos Corrientes 
son superiores a los gastos córrientes, por lo cual puede afirmarse que los recursos de la 
administración alcanzan para cubrir los gastos totales de manera eficiente y oportuna. 

2. META DE SUPERAVIT PRIMARIO NIVEL D tEUDAPÚBLICA Y ANÁLiSIS  
DE SOSTENIBILIDAD. 

El análisis de sostenibilidad se soporta en dos elementos, el seguimiento a los 

indicadores de capacidad de pago (liquidez) y sostenibilidad (solvencia) definidos en la 

Ley 358 de 1997, y en el cálculo del balance primario requerido para hacer sostenible la 

deuda vigente, dando cumplimiento á la Ley 819 de 2003. 

Las proyecciones de balance fiscal determinan unas necesidades de financiamiento, y 

es con base en estas proyecciones que se estima la deuda neta para el periodo de 

análisis. Esta senda nos permite afirmar que bajo los supuestos macroeconómicos, de 

evolución de la economía municipal y considerando el actual plan de desarrollo, las 

finanzas del Municipio de Belio son sostenibles, en la medida en que los superávits 

futuros permiten el endeudamiento proyectado para loa grandeS proyectos de inversión 
estimados en los próximos años. 

21„ IndicadoresProyec 	s de Superávit Primário — Ley 8 
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a 
El indicador de balance primario requerido para mantener la deuda nata del municipio es 

11 	de 100 y el balance primario del ente territorial proyectado para el horizonte 2015 — 2025, 

es superior a 376,7. Se concluye que el escenario presentado en este MFMP se ajusta 

a los requerimientos para hacer sostenible la deuda municipal, ya que el promedio del 

balance primado proyectado debe ser igual o superior al balance primario requerido. 

• 2.2, Servicio de la deuda 
Se consideran operaciones de crédito público las que tienen por objeto dotar a la entidad 

de recursos con plazo para Su pago, entre las que se encuentran la contratación de 

empréstitos, la emisión, suscripción y colocación de bonos y títulos valores y el 

otorgamiento de garantías para obligaciones de pago a cargo de las entidades estatales. 

Así mismo, las entidades estatales podrán celebrar las operaciones propias para el 

manejo de la deuda, tales como la refinanciacion, reestructuración, renegociación, 

reordenamiento, conversión, sustitución, compra y venta de deuda pública, acuerdos de 
11 	pago, cobertura de riesgos, las que tengan por objeto reducir el valor de la deuda o 

mejorar su perfil, así corno las de capitalización con ventas de activos, titularizac,ión y 

aquellas operaciones de similar naturaleza que en el Muro se desarrollen. 

a 
En el presente marco se contempla como fuente complementaria de financiación 

recursos del crédito que conforme a la variación de las variables macroeconómicas en 

descenso por el irnpactó de la crisis económica mundial y la poca capacidad de pago de 
11 	los contribuyentes de sus tributos municipales conlleva a que la sóstenibilidad de la 

deuda en el mediano plazo se vea afectada por dichos cambios o condiciones 

económicas teniendo un mayor grado de probabilidad de afectar la capacidad de pago 

oportuno de las obligaciones financieras lo que conlleva a que si los ingresos de la 

entidad territorial en especial de carácter tributario presentan fluctuaciones y no se 

comportan de manera creciente y sostenible termina en que la valoración de riesgos 

financieros del municipio de Bello sea vulnerable creando incertidumbre en la capacidad 
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de pago derivada de los cambios económicos adversos para los créditos futuros. 

a 

1 
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El servicio de la deuda está compuesto por el pago de intereses, amortizaciones y 

comisiones; en la vigencia 2015, se cancelaron $5.602 millones en intereses y $17,382 

millones como amortización al capital, quedando como resultado del ejercicio un saldo 

de deuda pública de $125.302 millones.  

En general el Municipio de Bello ha tenido un manejo responsable del servicio de la 

deuda en este período, explicable por los resultados de los indicadores de Ley 358 de 

1997 y Ley 819 de 2003, los cuales han sido positivos en el periodo analizado. 

2.3. Indicadores de capacidad de pago y sostenibilided (Ley 358 de 1997) 

Para cada año de la 
	cción se calculan los indicadores de capacidad de pago y 

sostenibilidad, 

El indicador de capacidad de pago, calculado como la razón entre los intereses y el 

ahorro operacional, se mantiene en un rango entre el 4% y 8% durante los 10 años de la 

proyección, asegurando su cumplimiento ya que la Ley determina que éste indicador no 

puede superar el 40%, 

Por su parte, para el indicador de sostenibilidad. calculado como el saldo de la deuda 

sobre los ingresos corrientes que tiene un tope máximo por ley de 80%, el valor máximo 

que alcanza para toda la proyección es de 79.85% en el año 2015, para el cual no se 

cuenta con capacidad de endeudamiento por estar al tope máximo con un saldo de 

deuda al cierre de $126.302. El indicador comienza a decrecer para la vigencia fiscal 

2017, debido a que durante el 2016, se libera capacidad cdft la culminación del pago de 

los empréstitos financiados con recursos del Sistema General de Participaciones de 

Propósitos Generales con el IDEA suscrito en el 2011, con recursos propios los del 
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Banco BBVA suscrito en 2009 y Banco de Bogotá suscriton el 2010; adicionalmente, 

se da inicio al pago por concepto de amortización a capital con recursos del Sistema 

General de Participaciones del Sector Agua Potable y Saneamiento Básico por 

terminación del periodo de gracia con FINDETER, con lo que se proyecta un cierre de 

deuda en el 2016 de $112.010 millones de pesos y pare. 2017 de $93.348. 
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3, ACCIONES Y MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 

3.1 Estrategias en materia de ingresos 

Los mecanismos para garantizar mayores ingresos tributarios en términos reales, se 

enfocan en: a) aumentar el control contra la morosidad, evasión y elusión, b) mantener 

actualizada la base catastral, c) ampliar loe servicios virtuales para mejorar el servicio al 

contribuyente, d) fortalecer los ingresos del sector movilidad, e) potenciar la cultura 

tributaria por medio de uso eficiente de los recursos públicos y f) diseño e implementación 

de nuevos esquemas de generación de ingresos. 

En cuanto a nuevos esquemas de gen ración de ingresos es necesario fortalecer los 

ingresos del impuesto de industria y comercio, para cual se procederá con el censo de 

establecimientos de comercio, áon el objetivo de matricular todos aquellos lugares que 

realizan una actividad comercial, que están sujetas al pago del impuesto en mención y 
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que no se encuentran tributando al municipio por diversas causas; además se continuará 
111 	con la estrategia de depurar la base de datos de dicho tributo y el cruce de ésta con las 

bases de datos de la D1AÑ y de la Cámara de Comercio del Norte del Valle de Aburrá, 

asi COMO la formalización de comerciantes no inscritos; también desarrollar instrumentos 

▪ corno los aportes urbanísticos, que proporcionen recursos frescos para financiar 

proyectos de inversión y permitan un mayor aprovechamiento del suelo urbano. 

1 
Estas acciones están encaminadas a mantener la solidez de las finanzas, y a su vez 

están apoyadas en: a) promover el desarrollo económico del municipio a través de 

políticas de fomento: apoyo al emprendímiento, inversión en servidos e infraestructura 

que facilite la operación empresarial, b) los recursos del SGP a través del cual se financia 

• parcialmente el gasto público en salud, educación, deporte y recreación, cultura y otros 

sectores, c) Distribución oportuna y periódica de la factura del cobro de impuestos, d) 

generar confianza de 	ciudadanos en la administración municipal, para que se sientan 

motivados a pagar suá impuestos, e) visibiliz,ar las inversiones de los dineros públicos, f) 

realizar campañas educativas sobre la importancia del pago oportuno de impuestos, g) 

111 	
generar incentivos para el pago anticipado, h) fortalecer la gestión del cobro persuasivo 

y coactivo, i) identificar activos improductivos, bienes con altos costos de mantenimiento 

▪ y realizar un plan de venta, cambio de uso o reestructuración, j) mejorar el nivel de 

competencia del personal en herramientas de trabajo y en conocimientos en su área de 

desempeño, para incrementar su eficiencia. 

1 
3.2 Estrategias en materia de gastos 

Las acciones a nivel de gastos están enfocadas e garantizr el uso racional y eficiente 
111 	de los recursos públicos, garantizando la inversión que requiere la ciudad. Los gastos de 

11 	
funcionamiento, a nivel de gastos generales y servicios personales, presentarán una 

dinámica asociada con la variación histórica de dichos rubros, racionalizando a su vez 

III 	aquellos gastos no prioritarios. 
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Implementar una estrategia de defensa jurídica del Municipio, monitorear las demandas 

en contra del municipio, su posibilidad de fallo contrario y su potencial valor. 

Realizar acuerdos de pego o conciliaciones cuando apliquen para suavizar su impacto 

en lea finanzas municipales. 

Por su parte, la estrategia respecto al servicio de le deuda está encaminada hacia la 

otatenclóri de las mejores condiciones de financiamiento a nivel de perfil, costo y plazo, 

según las condicionee del mercado. Mientras tanto, la planeación de los desembolsos 

del crédito garantizará le estrecha relación con el disponible de ceje de tesorería. De 

igual forma, se mantendrán las operaciones de Sustitución de la deuda; estas políticas 

permitirán mantener el cumplimiento de les indicadores de Ley y la sostenibilidad de la 

deuda en el mediano plazo. 

En cuanto a la inversión, existen gastos que están garantizados en la medida que 

cuentan con una fuente de destinación especifica. En el mediano plazo se debe 

mantener el crecimiente de los gastos asociados a la Formación Bruta de Capital Fijo, 

es decir la inversión en infraestructura física, que sea acorde con el crecimiento de la 

economía de la ciudad. Sin embargo, los gastos no recurrentes diferentes a la inversión 

en infraestructura, deberán tener un crecimiento moderado. 

En Sintis, la estrategia én materia de ingresos y gastos del MFMP 2015 - 2025 está 

enfocada a garantizar la sostenibilidad de la deuda y de las finanzas públicas del 

Municipio a& como un crecimiento del gasto público acorde con las necesidades de la 

dudad. 

4. ANÁLISIS DE RESULTADOS D LA VIGENCIA ANTERIOR 

Para este caso, se toma el cierre fiscal del año 2015, ya clue la vigencia 2016 se 

encuentra en plana ejecución y se tendrá en cuenta para el marco fiscal del periodo 2017. 
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El recaudo por transferencias y aportes de cofinanciación asciende a $234.011 millones, 

con una ejecución del 103.08%, en las trensferemcias se destaca las recibidas del 

Sistema General de Participaciones. En los recursos de capital y fondos especiales 

recaudados en el 2015, un valor de $73.627 millones, asi como puede observarse en el 
siguiente recuadro, 

a 
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a 
a 

a 
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4,2 Gastos de la Adrolnistriseión Municipal 21116 

Los gastos totales de le Administración Municipal y los Entes de Contro , compuestos por 
gastos de funcionamiento, servicio de la deuda, gastos d inversión social y ejecución 
de reservas presupuestales, alcanzaron $436421 millones en !a vigencia 2015 frente al 
presupuesto definitivo que se había calculado por valor dé $446.724 millones, se 
presenta un porcentaje de ejecución del 97.91%. 

a 
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4.1 	Ingresos de la Administracir5n Municipal 2015 
la 

Al cierre de la vigencia 2015, el Municipio de Bello registró ingresos totales de $428.387 

millones, el recaudo por ingresos tributarios ascendió a $106.005 millones, en relación a 

los ingresos totales, se destacan en los tributarios los recaudos por industria y comercio, 

impuesto predial unificado, alumbrado pUblio0, sobretasa a la gasolina;  delineación 
urbano e impuesto de teléfonos municipal; los ingresos no tributarios fueron de $14.744 

millones, en los no tributarios se destacan los ingresos por venta de servicios del transito 
municipal, las multas y sanciones, los intereses recaudados y las cuotas partes 
jubilatorias. 

1 

MJ1i31.1ucuon VrD411141, m'os - ueiineclr 5,928! 	2,972 50.13% 
Impuesto de Telélfonos Municipal 3,295  3,439 104.37% 
De Estars_l_pi III Pro Adulto Mayor 2,798 2,783 99.46% 
Otras 3,883 2,747 70.74% 
I 	NO Tributarlos 15,957 14,744 92.40%  
Munas yjanciones 1,485 7,440 99.40% 
ingrasos Seridicia r Tránsito CranspOrte 	_ 
°uva Irrdresos No Tributarios 
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4.2,1 Gastos de Fundan 
1 

o 2015 

LOS compromisos por Con 
Central al cierre de 2015 fue 
a los Entes de Control 

pto de gastos de funcionamiento de la Administración 
de $46,233 millones, y $5:059 millones correspondieron 

A EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 

i5 t 	iUN CENTRAL 
Funci 	lento 46,250 46,231 99.96%  
inversión 342,345 337,845 98.69% 
Reserva Presupuestal 28,576 24,560 85.95% 
Servicio de la Deuda 22,725 22,724 100.00% 
Subt 	I Admk lstratlón_ 	trral 419,896 431,362 98.06% 
	 Cl< O 
Funcionamiento 2,5542,451 95.97% 
Reserva Presupuesta) o 
Subtotal Concejo 2451 95.97% 
CONTRAI.009k 
Funcionamiento 3.780 1172 65,84% 
Subtatal Contraloría 1,780 1,172  65.84 
PERSONERÍA 
Funcionamiento t4 4 1436 96,12% 
Reserva Presupuestal 0 0 1 0.00% 

I~totaI Persaanerf8 
fiCíTAI 	frE 1S I' uf, s In DI- 

96.12% 

12,250J04,592 

ARIA DE SALUD-1,01TX LOCAL DE SALUD 
SECRETARIA DE BIENESTAR E 19NITEGRACION SOCIAL 

¿RETAMA DE DE1>ORTES 1/ RECREACION 
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 45,043,094,146 
SECRETARIA DE FLANEACION 3,079,334,251 
SECRETARIA DE HACIENDA 10,18,148,1 
ECRET—All 1A DE SPAVICIOS ADMINISWAT/VOS C)12  

SEC.R.IITARW. TEbUYNYW) Y TitZIF—ORTE 1 
S 	RIA GENERAL  
, 	 CONTROL IN'TWO 159, 	4 

T.  • :E tll qfrn67.114131rarrs Y DESARROLLO RUgAL 4,196,347,706 
, 	̀RETARIA DE CULTURA 6,141 	, 
ErCRETAR1A DE EMPFtEND11411924TO COMPEMTVIDAD Y 
PRODUCITVIDAD 72J9 
SECRETARIA DE LA KfaER 729,126,719 
SECRETARIA INFANCIA, ADOLESCENCIA V TIVENTUD 1,465,099.750  
S .ÓFIA!IA DE VIVIENDA 992,77 . 2  
SECRETARIA DE RECAU • 	Y P GOS 1,288,283,000 
SLc.lARlA 

Se presentan los resultadót de los siguientes indicadores: 

Ley 517/00: 47.55% siendo inferior al límite para municipio t de primera categoría que es 

del 65%, con unos ingreses corriente; de libre destinación de $97.213 millones de pesos 

y unos gastos de funcidnemiento de $46.233 

Ley 819/03: Se tiene un indicador de 76.75 Como resultado de un superávit primario de 

$25.100 millones, sobre unos intereses sobre la decida de $5,602 que hacen del 

Municipio de Belio, une eritidr-,  sottenible y viable. 
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Ley 358/97: Solvencia que indica la capacidad de cubrir los intereses con el ahorro 

operacional en 5.27; y de sostenibilidad que la capacidad de cubrir el saldo de la deuda 

con ros ingresos corrientes en relación de de 79.85; éstos indicadores muestran un 
semáforo en verde en el estado actual de la entidad en cuanto a capacidad de 

111 	endeudamiento, para cubrir los intereses y los créditos ya adquiridos, 

4.3. Pian Financiero 2015 — 2025 (Ver Anexo Plan Financiero) 

El balance financiero se calcula a partir de los ingresos y gastos esperados de la 

1 
	Administración Central para un periodo determinado. Su estimación permite observar los 

cambios en la posición financiera y, a partir de allí, determinar las necesidades de 
financiamiento requeridas, 

1 

st 	Para el cálculo del balance fiscal que se presenta a continuación el resultado fiscal para 

la vigencia siguiente y para ei mediano plazo está basado en el comportamiento 
▪ esperado de la economía, las acciones en materia fiscal de la Administración Municipal 

y los proyectos estratégicos en el marco del plan de desarrollo "Bello Ciudad de 
• Progreso", 

4.3A. Ingresos 

La proyección de ingresos corrientes de la Administración Municipal para la vigencia 

2017 se realizó teniendo en cuenta la evolución de cada uno de los rubros de ingresos 

en su componente vegetativo y de gestión, además del comportamiento reciente de la 

actividad económica en la ciudad, la cual incide sobre el recaudo efectivo. 
1 

Esta proyección tiene como insumos los supuestos macroeconómicos del Ministerio de 

Hacienda y adicionalmente, según las particularidades os cada impuesto, se consideran 

supuestos asociados al comportamiento del sector, cambios en la normatividad y las 

metas de gestión antievasión. Así mismo, se estiman recursos adicionales por concepto 

de modernización tributaria y otros ingresos contemplados en el Plan Financiero. 
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'REAUPO DESCRirCh• 
pRovecupo 

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 

IN(RES0S CORRIENTES 

GRESOS TRIBUTARIOS 

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 

TRANSFERENCIAS 

RECURSOS DE CAPITAL 

359,773,761,340 1, 

136,011,010,224 

124,274,178276 

11,736,833,949 

221,31'1,414,516 

2.443,336,540 

6151% 

0.68% 

1 00 00% 

37.60% 
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Para la vigencia 2017 se estima que el recaudo por ingresos tributarios ascienda 

$124.274.176,276. Se espera un buen comportamiento de los impuestos de predial e 

industria y comercio, de los que se proyectan crecimientos del 3% sobre el 98% de 

recaudo sobre ambos impuestos. También se espera crecimiento de los ingresos 

derivados de impuesto sobre vehículos,' delineación urbana, publicidad exterior visual 
entre otros. 

4.3.2. Gastos 

al 	Para 2017 la programación de gastos de funcionamiento continúa dentro del marco de 

las disposiciones establecidas en la Ley 617 de 2000, que establece como tope para 

este tipo de gasto, el 65% de los ingresos corrientes de libre destinación, 

Para la proyección de los intereses y comisiones de deuda interna, se toma como base 

los supuestos de tasas de interés, TRM e índices de inflación suministrados por la Oficina 

de Análisis y Control de Riesgos, de acuerdo con la metodología de la Superfinanciera y 

de conformidad con lo zi ablecido en la Ley 819 de 2003.  



TOTAL 	TOS DE FUNCIONAMIENTO 

38 963, sw 410 
11,556,239 477 
8.E34,917 219 

 	4, 	/ 14, 11 ,,3411) 
64,331,266,480 

Sr 359, '17135 

1,121  

1594% 

17„90%GST ' OS OE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACIÓN ÓESTqAt_ 

eRkliCIOS RtRSONALES 	I 4 ,450Ci4GO 	LAN14i,s14 
GASTOS GENERALES 10 83% 

321% 
1 90%  

TRikNSFERENWAS 
*19 ,,I 	9 MUNICIPAL DE BELLO 

3,125,980,847 0 87%   N A ORAR/OS CONC377ALES , 364 OCC.,106 
1 732 9,5 /41 

1950,336,11Y 

9 39% runick,r,,15/ ,EN,C) CONCJO 
C... NTRALORIA MUNICiPAL 

1541PER - 
Q. 48% 

SPNERIA MUNICIPAL 
1,954,222,380 0,.54% TOTAL SERVICIO DE LA DEUDA PÚBLICA 

27 061 672 716 7.77%  AMORTIZACIÓN A LA DEUDA  1861.994, 702 8.1 PAGO DE INTERESES DEUDA   3,250,838,018 TOTAL INVERSIÓN POR SECTORES 
420,9 	«3 . Cl 131,778,371 465 

.. SALUD 

AGUA POTABLE Y SA 	AMENTO ISASiCO 2,934,980,01' 
85,527,437,647 

0.  DEPORTE Y RECREACIÓN 
CULTURA 

 	2,970,736,8I 

1,907.873,787  
O8011 

o. SERW Os PÚBLICOS oIENT GUA AC 
A4CANTARILLADO Y ASEO 8,32E1455,7Di 2.31% 
vtVIENDA 

3,088,144,810  30% AGROPECUARIO 220,0c0 ,00o 
. 

103TRANSPORTE 	 % 
9,400,412913 2.81% AMIE 
2,225,110,102 0.B251 CENTROS 

00,C00.000 0.02%' PREVENCI 	NCI • 	DE DESASTRES. . 3,788,30'1051 1.05% P 	I 	DEL DESARROLLO 445,030000 0,12% A 	ION A GRIWOS VUJERARLES - 	. 
SOCIAL 

 
2780,200.000 0.7794 

EQUIPAUENTO 1,621224,030 O. DESARRULO COMUNITARIO  288,030.030, 008% FORTALECINENTo iNsTITUCIORAL 1613,287,641 
JUSTICIA Y SEGURIDAD 3,150,335,418 , 

0 4396 

GASTOS ESPECIFICOS OS REGAUAS Y 
COMPENSACIONES 4 

4.4 Balance fiscal y balance primario  

De acuerdo con estas proyecciones, se estima un indicador de superávit Ornan° para 

el año 2016 de 236.17, el cual se toma como meta de balance primario, El balance fiscal 

muestra resultados positivos durante el periodo 2015 - 2025, lo cual se explica por el 
ig 	manejo responsable de las finanzas municipales, el foitalecimiento de los ingresos, la 

austeridad en los gastos de funcionamiento y un crecimiento planeado y moderado de 
111 	los gastos de inversión social. 
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IMPACTO FISCAL ACUERDOS AP R ELCONCJO MUNICIPAL DURANTE IA VIGENCIA FISCAL 2016 
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5. ACUERDOS DE EXENCIONES TRIBUTARIAS CON IMPACTO FISCAL EN LA 

VIGENCIA FISCAL 2016 

1111 	En la vigencia 2016 han sido sancionados 15 Acuerdos, de los cuales cuatro de ellos 

tienen un impacto fiscal en las finanzas del municipio, así como puede observarse ea 

• la siguiente tabla: 

INixt41,b,„ 
iraiPAX:rdiai,i 

.,,Así,',  

ii.iPACíPii0 ' 
NVERSIOR 

SOciAt ATENCION 

ADULTO MAYOR Y 
SECTOR CULTURA 

, 

. 
INTEGRAL AL  . 

Vii,, 

001 
Por medio del cual se 
modifica el acuerdo 
Cal de 2015 

TRlfiJrAlio.  

EST 	tPIAS LL 

CO2al 

Por medio del cual se 
autoriza el 
otorgamiento de 
subsidios en dinero o 
en especie para las 

programa de 
subsidio de 
arrendamiento 
otorgados por la 

ministrimien 
Municlal 

familias que Ingresan ;AgTOs NO AP CA DE 
INVERSIÓN 115,855482 200,000,300 M0,001000 216,320,000 

1X13 

Por fliedlo del cual se  
dIctan normas para 
garantizar al 
otorgamiento de 
subsidios en les tarifas 
de los servicios 
públicos domiciliarios 
de acueducto, 
alcantarillado y aseo 
en el Municipio de 
Bello 

- - 

Por medio del cual se 
establece el 
Incremento /Medid 
pera los servidores 
públicos de la 
Personeria de Sello 
para la vigencia fiscal 
21 

NOAPUCA NOAPLICA 

POr medio del cual  
establece el 
Incremento salarial 
para loa servidores 
públicos de le 
contraloría de bello 

NO APliCA NO APLICA 
- 

,,. 

1 

1 

u 

1 

1 

1 

1 

u 
1 



pava la:vl enda fiscal 
2016 

0111 

Por m dio dei aval se  
cambie el 	mbre a 
una Institución 
Educativa en el 
Municip  

NOAPJCA NO APLICA  

Por medio del cual se 
crea una Institución 
Educativa °Mal 
denominada Betsabk 
Espinal en el 
Municipio de Bello 

SGP COBERTURA 
EDUCATIVA 

2,164,556867 2, 252,134,142  
El 

imturAcion  

ESCOLAR 

AUMENTACION 
E.SCOLAR 

Por medio del cual se 
filculte al Presidente 
del Concejo Municipal 
de Bello para realixa, 
la contratación 
pertinente de los 
estudios técnicos y 
financieros necesarios 
pera la 
reestructurad©n y 
modificación al 
manualfunciones y 
Pcargas del 
Concejo Municipal de 
Bello- acorde al MEO 

NO APLICA NOAPUCA 

Por medio del cual se 
adopta el Plan de 
Desarrollo del 
Munic.iplo de Bello - 
Antioquía, para el 
periodo 2016-2019, 

enomlnado Bello, 
Ciudad de Progreso. 

7NCtAPLICA 
SO 	L 339,166541,028 3$3 197 948,OS6008,912  

359,814,225,8  

010 

medioPor 	del cual sd 
ablece rl 

incremento salarial 
para los servidores 
públicas del ConeMo 
de Bello para 1 
vigancit 114012016 

NO ÁPI.ICAPERSONAL 
GASTOS DE 

CONCEJO 

1 

Por medio del cual el 
Co»celo de Bello fija el 
incremente salarial 
que regla en el ano 
2016, para los 
ernpleedos públicos 
qua conformen ie 
plata de cargos del 
arria Munid.:  I"  

NOAPIKA PADMON 

NL 
RA299,507,259 277Y3S67,$32 

331,56 , 861 
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012 

Por medio del cual se 
otorgan facultades 

ro-tempore al alcalde 

de
para la modernización 

la Administración 
Municipal de sello 

NO APLICA 

GASTOS bE 
FUNCIONAMIEN 

TO Y DE 
INVERSION 

2a 0,00,000 20,00f:7,000 

013 

Por medio  
ardaisnente  

el acuerdo 	del PREDIAL INDETERMINADO INDEMIMINADO ,r4ÜETrRMm, 	INDETER I ifNjtj 

014 

r 	 1 
modifIca el Acuerdote 
OO9del 036  
edoptór,cjose el Pian 
Territorial de Salud del 
Municipio de Bello. 
Antioquía para el 
periodo 2016-2019. 

NO APLICA GASTO miau 
I iNDLTIRMINADC1 INDFTERMINAO0 INDETERMINADO 

115 

Por medio del cual se 
autoriza el seilor 
alcalde la alunó:6n de 
obligaciones que 
afectan el presupuesto 
de vigencias futuras 

pclonales. 

INGRESOS 
CORRIENTES DE 

UBRE 
DESTINACIÓN 

RECURSOS 
PROPIOS-

INERAESTRUCTU 
RA EDUCATIVA 

5,634,657, 3,..7a9,771,724 

6. 	Pasivos Contingentes, Pasivo Pensional y pasivos Exigibles 

Este capítulo tiene por objeto cuantificar las obligaciones que, debido a la forma corno 
se realiza la contabilidad de las finanzas públicas, difieren de los compromisos 
presupuestales generados por la provisión de bienes y servicios públicos en la respectiva 
vigencia, y por tanto tiene una forma particular de incluirse en las cuentas fiscales. Los 
pasivos que se abordan en este capítulo son: los pasivos contingentes, el pasivo 
pensional y los pasivos exigibles. 

El pasivo contingente corresponde a obligaciones pecuniarias que dependen de la 
ocurrencia de eventos futuros e inciertos; los pasivos contingentes se pueden dividir 
entre explícitos e implícitos. Son explícitos cuando hacen referencia, por ejemplo, a 
garantías directas otorgadas por los gobiernos, e implícitos, cuando se trata de las 
obligaciones que se generan en la función general del gobierno como ente responsable 
del bienestar general del sistema. 

El pasivo pensional es un pasivo directo, que se divide también en explícito e implícito, 

Los pasivos exigibles son aquellos compromisos debidamente perfeccionados, que 
fenecen presupuestalmente por no haber sido cancelados en la vigencia en que se 

PBX-  (514)604 1944 
Cm. 50 N' 51-00 - Congo %tal' 05105 3 • BOO - Antinoo 

Kr 89(1980 .112 - I www t4Itagotca 
/Akakirodeberlo 	@Akektrinietieflo 	Wicaltikittebefro 

 

   



• 

1 

ello 
iudaddePrreso  

1 

constituyeron como reserva presupuestal, por tanto deben pagarse con cargo al 
presupuesto de la vigencia en que se hagan exigibles. 

6.1 	Pasivo pensional 

Sobre este aspecto hay que tener en cuenta que en el municipio de Bello existía una caja 
de previsión social, caja que en su momento no recibió los recursos que se le debían de 
transferir por concepto de las pensiones, complementario la ley 100193 exigía a las 
entidades territoriales la creación de un Fondo de Pensiones Territoriales, y provisionar 
los recursos necesarios para tal fin, sin embargo en el municipio se hizo caso omiso a 
ello. 

El pasivo pensional no crece a valores constantes, sino que su crecimiento es 
exponencial, es decir que crece al DTF pensiona! (IPC+4 puntos) por el número de años 
de cada empleado activo e inactivo que haya hecho tránsito por el Municipio de Bello, su 
mayor número se dio en el año de 1992 y su efecto de erogación se traslada hacia los 
años 2010 en adelante. 

La fluctuación de las variables macroeconómicas como es el DTF y la inflación, tiene un 
efecto sobre este pasivo, que hace que crezca y decrezca permanentemente. 

Según el estado de cuenta del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, a septiembre 
de 2016 el saldo correspondiente al Municipio de Bello asciende a la suma de $148.995 
millones para todos los sectores. 

Además en la medida en que los trabajadores activos y pasivos reúnen los requisitos 
para el otorgamiento de su pensión, los bonos pensiónales y/o sus cuotas partes 
jubilatorias pasan de ser pasivos contingentes a exigibles y conforme a lo señalado en 
el artículo 72 de la ley 617 de 2000 la redención y/o pago de los bonos pensiónales tipos 
A y 6 en las entidades territoriales se atenderán con cargo al servicio de la deuda de la 
respectiva entidad territorial, lo que trae corno consecuencia que no sólo afecte la 
capacidad de endeudamiento por ser considerado una deuda a partir de su redención 
sino también que acentúa el riesgo para la entidad territorial, 

6.2 Pasivos exigibles 
Para el 2015 los pasivos exigibles en caja, según Decreto 201604000005 del 4 de enero 
de 2016, ascienden a la suma de $40.624 millones, los cuales ha venido pagando de 
acuerdo a la disponibilidad en caja y celebrando convenios y acuerdos de pago con los 
acreedores más importantes. 
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61.1 Pasivos contingentes judiciales 

La gestión de la administración pública comúnmente está expuesta a una serie de 
obligaciones que pueden o no llegar a ser exigibles según ocurran o no determinados 
hechos. Estos son las llamados pasivos contingentes, los cuales juegan un papel cada 
vez más importante dentro del proceso de planeación, ejecución y control financiero de 
las entidades públicas y privadas. Estos pasivos se clasifican en explícitos e implícitos. 
El impacto adverso de estos pasivos sobre la estabilidad financiera, acompañada de la 
incertidumbre que se genera en los procesos de planeación presupuestal, son factores 
de riesgo que inciden directamente en el logro de los objetivos propuestos. 

La Ley 819 de 2003, que ordena mejorar la disciplina fiscal y establece algunas 
directrices respecto al tratamiento de los pasivos contingentes en el Marco Fiscal de 
Mediano Plazo - MFMP, En este contexto se han identificado las principales obligaciones 
contingentes explícitas que existen, las cuales se encuentran originadas en: a) 
sentencias y conciliaciones, b) contratos administrativos y c) operaciones de crédito 
público, 

Los pasivos contingentes explícitos se definen como obligaciones de naturaleza legal, 
que sólo se hacen efectivas ante la ocurrencia de ciertos eventos específicos y 
previamente pactados (por ejemplo, garantías otorgadas por las administraciones a 
operaciones de crédito, inversiones privadas, operaciones comerciales y cambiarías y 
sistemas de seguros de los gobiernos). Por su parte, los pasivos contingentes implícitos 
hacen referencia a cargas que de no asumirse, tendrían un costo significativamente alto 
en términos no sólo económicos sino también sociales, Por tal situación, deben ser 
asumidos por la administración pública bien sea por aspectos políticos o morales. 

6.2.2 Pasivos contingentes en contratos administrativos 

En referencia a las obligaciones contingentes en contratos estatales, no existe a la fecha 
litigios por este concepto, ya que la administración ha realizado conciliaciones y acuerdos 
de pago con los titulares de estas obligaciones.  
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6.2.3 Pasivos contingentes en operaciones de crédito público 

A la fecha no se encuentran vigentes obligaciones contingentes originadasen 
operaciones de crédito público del Municipio de Bello.  
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iParticipativo e incluyente! 

11. Las Juntas Administradoras Locales 
12. La comunidad mediante iniciativa popular, 

LEY 617 DE 2000 

"Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto 
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley orgánica de 
presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas 
tendientes a fortalecer la descentralización, y se dictan normas 
para la racionalización del gasto público nacional". 

Con el presupuesto proyectado para el año 2017, la Administración 
Municipal y los Entes de Control cumplen con el indicador de la Ley 617 
dé 2000, toda vez que para el Municipio sus gastos de funcionamiento 
alcanzan solo el 49% de sus ingresos corrientes de libre destinación, 
siendo para el Municipio de Bello, de primera categoría, el tope del 65%, 
además del cumplimiento igualmente de los entes de control, indicador 
de la ley 617 de 2000, modificada por la ley 1368 de 2009, para el 
Concejo y 1416 de 2010, para la Contraloría. 

DECRETO 111 DE 1996 

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179  de 1994 y la 
Ley 225  de 1995 que conforman el estatuto orgánico del 
presupuesto". 

COmpliéndose además de los principios del sistema presupuestal del 
decreto 111 de 1996, a saber: Planificación, anualidad, la universalidad, 
la unidad de caja, la programación integral, la especialización, la 
inémbargabilidad, la coherencia macroeconómica y la HomeóStasis. 
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SENTENCIA C-478 DE 1992, de la Corte Constitucional: 

"9.1 El principio de la planificación. 

El artículo 90 de la Ley 38 de 1989, orgánica del presupuesto nacional, 
establece el principio de la planificación que se traduce en la necesidad 
de armonizar el presupuesto con el sistema de planeación. El hecho de 
haber variado la composición de los planes, no desvirtúa en su esencia 
el mandato que la ley imparte a quienes deben elaborar los respectivos 
presupuestos de tener presente el plan nacional y los respectivos 
planes territoriales. La Corte encuentra la exigencia del art. 90 de la Ley 
de ajustar la materia presupuestal a la preceptiva de planeación, 
coherente con el sistema económico y de conveniencia insoslayable. 

Lo anterior se desprende de la lectura de los artículos 342 ,344 y 352 
de la Carta Política. El primero de ellos otorga a ley orgánica de 
planeación la función de correlacionar y someter los presupuestos a los 
planes de desarrollo; el art. 344 señala a los organismos 
departamentales de planeación como participantes en el proceso de 
elaboración de los presupuestos Municipales. Finalmente, el art. 352, 
establece la preeminencia de la ley orgánica del presupuesto sobre el 
sistemajoresupuestal en su conjunto, y postula la coordinación de los 
diversqs presupuestos, Nacional y Descentralizados, con el plan 
nacional de desarrollo. Para la Corte es evidente que la finalidad última 
del principio de planificación que se examina se acoge en la nueva 
Constityción. La modificación de los elementos integrantes del plan, no 
debe ser óbice para que el presupuesto en sus distintas 
manifestaciones se ajuste a él y persiga su plena congruencia. 

9.2 El principio de la anualidad. 

Según el artículo 10 de la Ley 38 de 1989, los procesos presup,ue5:tal' 
se cortarán anualmente y sólo excepcionalmente se trasladar aka 
siguiente débitos contra el tesoro o reservas no utilizadas. 

- 	"• • • 
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Esta Corporación no encuentra que esta norma vulnere lo dispuesto por 
el artículo 339 de la Carta Política en lo relativo a los presupuestos 
plurianuales vinculados con el plan de inversiones. El establecimiento 
de un ejercicio fiscal anual, por razones estructurales, operativas y 
tributarias, entre otras, no riñe con la consagración de un horizonte 
plurianual del componente de inversión cuando ello sea necesario. La 
Constitución, por estas razones, conserva el principio de anualidad en 
los artículos 346, inciso primero, 348 y 350. 

9.3 El principio de la universalidad de ingresos. 

El principio de la universalidad de ingresos busca incluir en el 
presupuesto todos los ingresos y rentas del Estado en un determinado 
nivel. Este concepto aparece en el artículo 11 de la ley. 

La Corte encuentra que el precepto de universalidad no se aviene con 
el actual artículo 347 de la Carta Política. El mencionado principio, se 
predica únicamente del gasto y no de los ingresos o rentas. 

9.4 El principio de la unidad de caja. 

El artículo 12 de la Ley 38 de 1989 consagra el principio de la unidad 
de caja, indispensable para un manejo unitario de los fondos públicos. 
Según dicha norma, los dineros que entran al tesoro público, cualquiera 
sea su proveniencia, se funden en una caja común, y de ella se podrán 
destinar a los cometidos que se determinan en el presupuesto. 

Para el' experto doctor Hugo Palacios Mejía, el principio de la unidad de 
caja „se,,,,opone a tres normas constitucionales: el artículo 336 inciso 
CutoFipe permite las rentas de destinación específica en la:formá de 
las rutilipades obtenidas en los monopolios de suerte y azar, las que 
serán destinadas a la salud; también iría contra lo dispuesto por el 
articulo 356 incisos primero y segundo, que establece el situado fiscal; 
y por último, el principio de unidad de caja vulneraría el artículo 361 que 
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crea el Fondo Nacional de Regalías, otra renta de destinación 
específica. 

Estas tres disposiciones establecen rentas de destinación específica, 
es decir, son excepciones al principio bajo examen. Este último 
está positivamente consagrado bajo otra formulación de carácter 
general en el artículo 359 de la Carta Fundamental, en el que se 
prohíben las rentas de destinación específica de manera general para 
lo nacional, con las excepciones que ese mismo artículo y la 
Constitución consagran. 

9.5 El principio del equilibrio presupuestal. 

El principio del equilibrio entre los ingresos corrientes y los gastos 
ordinarios que el Estado pretende realizar durante la vigencia 
presupuestal respectiva no corresponde a lo preceptuado en el artículo 
347 de la Constitución. En esta última disposición queda establecida la 
obligación para el Gobierno Nacional de incluí en el proyecto de ley 
anual de presupuesto todos los gastos que espera realizar en el periodo 
fiscal. Esta flexibilidad que indudablemente representa un avance en 
la técnica legislativa presupuestal, desvirtúa sin embargo el antiguo 
principio de la paridad de ingresos y gastos en materia presupuestal. 

Agrega la disposición citada que "si los ingresos legalmente autorizados 
no fueren suficientes para atender los gastos proyectados, el Gobierno 
propondrá, por separado, antes las mismas Comisiones que estudian 
el proyecto de Ley del Presupuesto, la creación de nuevas rentas, o la 
modificación de las existentes para financiar el monto de los gastos 
contemplados. El presupuesto podrá aprobarse sin que se hubiere 
Perfeccionado el proyecto de ley referente a los recursos adicionales, 
cuyo. trámite podrá continuar su curso en el periodo legislativo 
siguiente" . 

9.6 El principio de la programación integral. 

Cra. 50 No. 52-63 PBX. 604 79 44 Exts. 1161, 1162, 1163 
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Este precepto, contenido en el art. 13 de la Ley, tiene gran importancia 
como mecanismo preventivo de la irresponsabilidad administrativa y de 
la práctica de ordenar inversiones sin presupuestar simultáneamente el 
mantenimiento de las obras o servicios que se ponen en 
funcionamiento. 

9.7 El principio de la especialización. 

También podría considerarse una formulación técnica el llamado 
"principio de la especialización" que exige la coherencia entre la 
apropiación y el uso que se le dé, y entre aquélla y el objeto y funciones 
del organismo para el cual se hace (art. 14 L. 38 de 1989). 

9.8 El principio de la inembargabilidad de las rentas y recursos 
incorporados en el presupuesto. 

Sobre lo dispuesto por el artículo 16 de la Ley, que proclama la 
inembargabilidad de las rentas y recursos incorporados en el 
Presupuesto General de la Nación, la Corte reconoce la existencia de 
una extensa jurisprudencia que encontró constitucional esa disposición 
dentro del marco de la Carta derogada. Sin embargo cabe advertir que 
cursan ante ella varios procesos en los que se impetra la inexequibilidad 
de normas que consagran el mismo principio. Por ello se abstiene de 
pronunciarse respecto de su congruencia definitiva con la Carta Política 
en éste contexto". 

Las normas en materia presupuestal conforman una unidad las cuales 
debe cumplir el ente territorial, en este caso el Municipio de Bello, que 
se traducen en la validez del acto. Nuestro Ordenamiento cita los 
criterios, elementos y facultades en las que se apuntala la formulapión, 
elaboración, contenido, tramite, aprobación y ejecución 'del 
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presupuesto. Procedimiento que se cumple y que permite que el mismo 
se encuentre ubicado dentro del Principio de Legalidad. 

Un presupuesto público, no solo desde los principios que consagra el 
decreto 111 de 1996, se convierte en materia o derrotero gerencial sino 
también como un instrumento de manejo de los recursos, con el fin de 
financiar servicios sociales y públicos, que buscan al lado del plan de 
desarrollo el avance territorial. 

Abunda en este proyecto de Acuerdo Municipal, un gran lineamiento 
constitucional, legal, de decretos y gran articulación con los 
programas y proyectos, la gran socialización en estas sesiones 
ordinarias, desde su radicación en el Concejo Municipal el día 10 de 
Octubre de 2016 realizada por la administración municipal 
demuestran la viabilidad de este proyecto y su aprobación. 

Con los elementos aportados por la Administración Municipal en cabeza 
del señor Secretario de Hacienda, concluimos que cumplido con los 
lineamientos legales establecidos y las disposiciones constitucionales 
hacen viable su aprobación. 
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