Ciudad de Progreso

PROYECTO DE ACUERDO NUMERO O (2 DE 2017

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ASIGNACION SALARIAL DE LA SENORA
ALCALDESA (ENCARGADA) Y SE DETERMINA LA ASIGNACION SALARIAL DFL PERSONERO
M 1 BELLO”
Y CONTRALOR GENERAL DEL MUNICIPIO DE BELLO 7744\ 9«00 A7

CIBIDO 06 JuL 201
EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE BELLO 00000331

En cjercicio de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las contenidas en la

Ley 4% de 1992, cl Decreto Nacional 995 del 9 de junio de 2017,
ACUERDA.

ARTICULO PRIMERO: Fijesc cl salario mensual para la Alcaldesa dec Bello, cn la suma de
DOCE MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ($12.507.612). con
efectos desde el 1° de enero de 2017, de conformidad con el Decreto Nacional 995 del 9 de

junio de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: El salario del Personcro y del Contralor General Municipal, acorde

con el articulo primero del presente Acucrdo correspondera al 100% dcl salario dc la scnora

Alcaldesa (Encargada).

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion y surtc

efectos fiscales a partir del 1° de enero del afio 2017.
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| EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento de las disposiciones dc la Ley 4* de 1992 y en la Sentencia C-510 de 1999, dc la
Honorable Corte Constitucional, que declaro inexequibles los articulos 87, 88 y 89 dce la Ley 136 de
1994, el Gobicrno Nacional expidio el Decreto 995 del 9 de junio de 2017, “Por cl cual sc fijan los
limites maximos salariales de los gobcrnadores, alcaldes y empleados priblicos de las entidades

} territoriales y se dictan disposiciones en matcria prestacional”

| En este sentido, el articulo 3° del Decreto Nacional 995 del 9 de junio de 2017, cstablece cl Timite
maximo salarial mensual que podran autorizar los Conccjos Municipales al momento de cstablecer el
salario mensual del respectivo alcalde y para la categoria primera, cs de doec millones quinicntos

sicte mil seiscientos doce pesos ($12.507.612).

De igual manera el articulo 177 de la Ley 136 dc 1994 establece que la asignacion mensual de los
personeros, en los municipios y distritos de las categorias primera sera igual al cien por cicnto

(100%) del salario mensual aprobado por ¢l Concejo para el algalde.

Y por su parte el articulo 22 de la Ley 617 de 2000, sciiala que el monto de los salarios asignados a
los Contralores y Personeros de los municipios y distritos, cn ningtin caso podra supcrar cl cicnto por

ciento (100%) del salario del alcalde.”

Senior presidente y Honorables Concejales, con ¢l proyecto de acucrdo que presentamos a su

consideracion, sc pretende actualizar cl salario de la sciora alcaldesa en los t¢rminos del Decreto

mencionado.
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