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PROYECTO D ACUERDO No. ()2 3
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA LA CELEBRACION
DEL DIA DEL JUBILADO Y PENSIONADO DE LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE BELLO ANTICQUIA Y DE SUS ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS

;”?W?«é

tl Concejo Municipal de Bello Antioquia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 311
y 313 de la Constitucion Politica, Ley 271 de 1.996, Decreto Nacional No
2113 de 1.999, Leyes 136 de 1.994 y 1551 de 2.012

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Institucionalizar en el Municipio de Bello
Antioquia, la celebracion del dia del jubilado y pensionado de la
Administracion Municipal -de Bello v de sus entidades descentralizadas,
como estimulo y reconocimiento & las labores por éstos desempefiadas
en las diferentes Dependencias en las cuales prestaron sus servicios, lo
cual se conmemorara el ltimo domingo del mes de oA:gosto de cada afo.

ARTICULO SEGUNDO: La Administracion Municipal a través de la
Secretaria de Servicios Administrativos, sera la encargada anualmente de
elaborar la programacion de las activic wius que han de desarrollarse en
peneficio de éstos jubilados y pensicrados.

ARTICULO TERCERO: La Administracion Municipal de Bello, hara los
reconocimientos a sus jubilados y pensionados, incluyendo a quienes
laboraron en las entidades desceniralizadas del orden Municipal; por su
espiritu solidario y ermprendedor @i desarrollar programas que los
beneficien y que ameritan ser distiriguidos; de conformidad con el Plan de
t—stlmulos’ previa reglamentacion.

ARTICULO CUARTO: En el Presupuasto Municipal de cada anualidad y
acorde con el Plan de Desarrollo Municipal, las Secretarias de Servicios
Administrativos y de Hacienda, inciuirén en cada anualidad los recursos
necesarios para la ejecucion del presente Acuerdo Municipal.

ARTICULO QUINTO: La Administracion Municipal, reglamentara el
presente Acuerdo Municipal derirc del Ermino de dos (02) meses
siguientes, contados & partir de su v@;ic—:r;cia;' adoptando las medidas
adminisirativas necesarias para ! ¢ celeoracion del dia del pensionado y
jubilado del Municipic de Bello v de ¢ ¢ entidades descentralizadas.
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Ciudad de Progreso

Jubilados y Pensionados de la Adiministracion Municipal de Bello y de sus
entidades descentralizadas reconocidas legalmente; podran presentar
propuestas ante la Secretaria de Servicios Administrativos, inherentes a
la coordinacion de todas las acciones pertinentes para el buen
cumplimiento del contenido de esta iniciativa Municipal.

/
ARTICULO SEPTIMO: E| presente Acuerdo Municipal rige a partir de la

fecha de su sancién y publicacion iegal v deroga las disposiciones que le
sean contrarias.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Presento a consideracion de esa Honorable Corporacion Edilicia el
Proyecto de Acuerdo, POR MEDIO DEL CUAL SE INSTITUCIONALIZA
LA CELEBRACION DEL DIA DEL JUBILADO Y PENSIONADO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BELLO ANTIOQUIA Y SUS
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS, a fin de que sea objeto de estudio
y posterior aprobacién con fundamento en lo siguiente:

£l objetivo principal de éste Proyecto de Acuerdo, se centra en
institucionalizar la celebracion del dia del jubilado y pensionado de la
Administracion  Municipal de Beilo Antioquia y de sus entidades
descentralizadas, con el fin de defender y garantizar sus derechos vy el
minimo de condiciones necesarias para el logro de una vida plena de este
grupo poblacional; estimulandolos para gue en la Ultima semana del mes
de Agosto de cada afno, no solo se les realicen programas encaminados a
promover brigadas de salud, jornadas de integracion, cultura y recreacion;
sino también que se les hagan reconocimientos por el espiritu solidario en
desarrollar programas que beneficien a este grupo poblacional; previa
reglamentacion que expediremos dentro del plazo de dos ((02) meses,
contados a partir del dia siguiente de la sancion y publicacion legal del
Proyecto de Acuerdo adjunto.

Dentro del marco legal y constitucional, debemos referirnos a las
disposiciones contenidas en el articulo 46°, El Estado, la sociedad vy la
tamilia concurrirdn para la proteccion v ia asistencia de las personas de la
ercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.

=i mstado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el
subsidio alimentario en caso de indigancia.

Asi mismo, el articulo 313°, establece que corresponde a los Concejos:

Reglamentar las funciones v la eficiente prestacion de los servicios a cargo
del Municipio.

Por su parte, la Ley 271 de 1.996 “For la cual se establece el Dia Nacional
de las Personas de la Tercera Edad v del Pensionado” preceptud en los
articulos 1°y 2°, lo siguiente:

Artlcu!o 1°.-Estabiéceze el Dia !\ém’;é(*s‘aaé de ias Personas de la Tercera

deyidel Pensionado, el cual s¢ celebrard el ltimo domingo delﬁé,,
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Ciuclad de Progrese

Paragrafo.- Los gobernadores y aicaldes, dentro de sus respectivas
jurisdicciones, adoptaran las medidas administrativas adecuadas, para la
celebracion del Dia Nacional de las Personas de la Tercera Edad y del
Pensionado de acuerdo a la importancia y dngmdad que el pensionado y
las personas de la tercera edad merecen.

Articulo 2°-El Gobierno Nacional, los entes departamentales,
municipales, distritales y demas instituciones del Estado, condecoraran a
las personas de la tercera edad y pensionados que mas se hayan
distinguido por desarrollar actividades en favor de sus afiliados en el
campo de la salud, vivienda, recreacion y en general programas que
beneficien a este sector.

Por su parte, el Decreto No 2113 de 1.999, reglamentario de la Ley 271
de 1.996, consagré en sus articulos 2° 3° y 4° respectivamente, lo
siguiente:

Articulo 2°.- La elaboracién de programas especiales para la celebracion
del "Dia de las Personas de la Tercera Edad y del Pensionado”,
correspondera: al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social a través de las
direcciones regionales, en condicion de ente Gubernamental del Orden
Nacional, a los gobernadores en representacion de los departamentos y a
los alcaldes en representacion de los distritos y municipios.

Articulo 3°-Como parte de las actividades en homenaje de las
personas de la tercera edad y de! pensionado, se programaran y
desarrollaran brigadas de saiud, jornadas de integracién, cultura y
recreacion.

Articulo 4°.- Para efectos de las condecoraciones de que trata el articulo

2 de la Ley 271 de 1996, la persona natural o juridica interesada en
pnoponer un candidato, debera remiur cornunicacion en este sentido a la
Direccion Regional de Trabajo y Seguridad Social de su jurisdiccién, a la
Alcaldia o a la Gobernacion, junto con los documentos que acreditan las

actividades desarrolladas a favor de personas de la tercera edad y/o
pensionados.

La condecoracion consistira en la imposicion de medalla al espiritu
solidario, a aquellas personas de la tercera edad o pensionados que se
hayan distinguido por desarroliar actividades en el campo de la salud,
vivienda, recreacion y en general &n programas que beneficien a estos
grupos de poblacion, durante el afio inmediatamente anterior. (Negrillas
iuera de texto).
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crean condecoraciones para cdultos  mayores  sobresalientes;
estableciéndose la celebracion del dia del adulto mayor y del pensionado
tanto de los entes publicos como privados, para el Gltimo domingo del mes
de Agosto de cada afo, fecha de la celebracion Nacional.

Lo que se pretende con éste Proyecto de Acuerdo Municipal, es el de
institucionalizar la celebracion del dia del jubilado y pensionado de la
Administracion Municipal de Bello Antioquia y de sus entidades
descentralizadas; separando la celebracion del dia del adulto mayor y del
pensionado de los demas entes plblicos como privados; a fin de estimular
y reconocer las lahores por éstos desempefiadas en las diferentes
Dependencias en las cuales prestaron sus servicios.

El' Municipio de Bello, a través de la Secretaria de Servicios
Administrativos, reglamentara lo concerniente a los reconocimientos a sus
jubilados y pensionados, incluyendo los de las entidades
descentralizadas, por su espiritu solidario y emprendedor al desarrollar
programas que beneficien a ésta poblacion y de conformidad con el Plan
de Estimulos del ente territorial.

Asi mismo, darle la importancia & las Asociaciones de Jubilados vy
Pensionados del Municipio de Bello y reconocidas legalmente; para que
presenten propuestas ante la Secretaria de Servicios Administrativos,
inherentes a la coordinacién de todas las acciones pertinentes para el
buen cumplimiento del contenido de esta iniciativa Municipal.

Por ultimo, en el Presupuesto Municipai de cada anualidad y acorde con
los Planes de Desarrollo Municipal, las Secretarias de Servicios
Administrativos y la de Hacienda, incluiran en cada anualidad los recursos
necesarios e indispensables para ia gjecucién del Presente Proyecto de
Acuerdo; el cual someto a estudio v posterior aprobacion por parte de esa
Honorable Corporacién Edilicia.

Proyecto presentado por:
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