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PROYECTO DE ACUERDO N 001 DE 2018

11N
POR MEDIO DEL CUAL SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL PARA %_)
OTORGAR GARANTIAS Y DAR UN AVAL AL CREDITO DE TESORERIA QUE )Q . L{D
SUSCRIBA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD.

El concejo municipal de Bello, en uso de las atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas por el articulo 313 de la constituciéon politica, la Ley 136 de
1994, Ley 1551 de 2012, Ley 358 de 1997, Ley 819 de 2003, y demas normas

concordantes.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Facultese al Alcalde del Municipio de Bello, para otorgar
garantias y firmar un aval para el Credito de Tesoreria que suscriba la Empresa Social
del Estado Bello Salud (E.S.E BELLOSALUD).

‘ PARAGRAFO: El Alcalde Municipal podra ser avalista, hasta por la suma de dos mil
millones de pesos. ($2.000.000.000)

ARTICULO SEGUNDO: El Alcalde municipal mediante acto administrativo designara
una comisién compuesta por las Secretarias de Hacienda y de Recaudos y Pagos los
cuales deberan realizar un seguimiento detallado del aval que se otorgue en virtud de
la presente facultad, asi como la verificacion de los requisitos exigidos por la Ley 358
de 1997, 819 de 2003 y demas normas que regulen la materia.

PARAGRAFO: El Acto Administrativo detallara las funciones de la comision.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

CESAR AUGUSTO SUAREZ MIRA

CLIMACO LOPERA
Secretario de Hacienda

Proyecto: Jorge Ivan Mejia - | Reviso: Abogado Asesoria
Abogado Alcaldia de Be&. Juridica.
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EXPOSICION DE MOTIVOS PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL

SE FACULTA AL ALCALDE MUNICIPAL PARA OTORGAR GARANTIAS Y DAR

UN AVAL AL CREDITO DE TESORERIA QUE SUSCRIBA LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO BELLOSALUD.

La administracion municipal presenta a consideracion este proyecto de Acuerdo el cual
tiene como finalidad facultar al alcalde del municipio de Bello para otorgar garantias y
dar un aval al crédito de tesoreria que suscriba la empresa social del Estado ESE
BELLOSALUD, previa las siguientes consideraciones de tipo juridico.

Como primero sea indicar que las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por
las asambleas o concejos, cuyo objetivo principal es la prestacion de servicio de salud,
entendido como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud y orientadas por principios basicos como la
eficacia, definida como la mejor utilizacion de los recursos, técnicos, materiales,
humanos y financieros con el fin de mejorar las condiciones de salud de la poblacién
atendida y la calidad, relacionada con la atencién efectiva, oportuna, personalizada,
humanizada, continua, de acuerdo con estandares aceptados sobre procedimientos
cientifico-técnicos y administrativos y mediante la utilizacion de la tecnologia
apropiada, de acuerdo con los requerimientos de los servicios de salud que ofrecen y
de las normas vigentes sobre la materia.

Frente al tema de las Empresas Sociales del Estado, la ley 489 de 1998 indica: Articulo
83°.- Empresas sociales del Estado. Las empresas sociales del Estado, creadas por la
Nacion o por las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios
de salud, se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y
en la presente Ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que
las complementen, sustituyan o adicionen.

Por su parte en el articulo 194 la Ley 100 de 1993 dispuso que la prestacién de
servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales se
hara principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado (en adelante
E.S.E.), que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la
Ley o por las asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico
previsto en dicha ley.

Segun el articulo 195 ibidem, las E.S.E. se someteran al siguiente régimen juridico: 1)
El nombre debera mencionar siempre la expresion “Empresa Social del Estado”; 2) El e
objeto debe ser la prestacion de los servicios de salud, como servicio publico a cargo V'%
del Estado o como parte del servicio publico de seguridad social; 3) La junta o consejo
directivo estara integrada de la misma forma dispuesta en el articulo 19 de la Ley 10
de 1990; 4) El director o representante legal serd designado segun lo dispone el
articulo 192 de esta ley’; 5) Las personas vinculadas a la empresa tendran el caracter

! “Articulo 192. Direccion de los Hospitales Publicos. <Aparte tachado inexequible> Los directores de
los hospitales publicos de cualquier nivel de complejidad, seran nombrados por el jefe de la respectiva
entidad territorial que haya asumido los servicios de salud, conforme a lo dispuesto en la Ley 60 de 1993
y a la reglamentacion que al efecto expida el Gobierno Nacional, de terna que le presente la junta
directiva, constituida segun las disposiciones de la Ley 10 de 1990, por periodos minimos de tres (3)
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de empleados publicos y trabajadores oficiales, conforme a las reglas del Capitulo IV
de la Ley 10 de 1990; 6) En materia contractual se regira por el derecho privado, pero
podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica; 7) El régimen presupuestal sera
el que se prevea, en funcion de su especialidad, en la ley organica de presupuesto, de
forma que se adopte un régimen de presupuestacién con base en el sistema de
reembolso contra prestacion de servicios, en los términos previstos en la presente ley;
8) Por tratarse de una entidad publica podra recibir transferencias directas de los
presupuestos de la Nacion o de las entidades territoriales; y 9) Para efectos de tributos
nacionales se someteran al régimen previsto para los establecimientos publicos.

Siguiendo lo antes mencionado el municipio de Bello creo la E.S.E BELLOSALUD,
cuya historia se remonta necesariamente al Hospital Rosalpi del Municipio de Bello
que fue creado mediante Acuerdo No 040 proferido por el Honorable Concejo
Municipal, el dia 15 de diciembre de 1991 prestando inicialmente sus servicios en la
sede principal y en los centros de salud “Playa Rica”, “Mirador” y “San Félix”, ubicados
cada uno en el barrio y corregimiento del mismo nombre respectivamente y
reestructurado como Empresa Social del Estado, mediante el Acuerdo No.052 del 03
de diciembre de 1.994. Aproximadamente para el afio 2003 extiende su cobertura en
la prestacion de sus servicios y se abre el centro de salud “Niquia”.

El Centro de Salud de Fontidueho, ubicado en la comuna N° 9 y el Centro de Salud del
barrio Acevedo en la comuna 9-10 se formo por iniciativa de la comunidad. Inicialmente
dependia de la Universidad de Antioquia (Facultad de Medicina), funcionando en una
casa alquilada y finalmente fue cedido al Hospital Marco Fidel Suarez. El Puesto de
Salud de la Gabriela ubicado en la comuna N°10 cercano al Centro de salud de
Fontidueno el cual por imposibilidad en el cumplimiento de los requisitos de habilitacion
fue cerrado en el afilo 2004. En cumplimiento de la normatividad y por la especializacion
del hospital Marco Fidel Suarez en la prestacion de los servicios de mediana
complejidad, los Centros de salud Fontiduefio y Paris pasan a depender de la E.S.E.
Hospital Zamora Paris Fontiduefo. Por iniciativa de la Secretaria de Salud del
Municipio de Bello, en el afo de 1.995 se presenta un Proyecto de Acuerdo para
reorganizar estas sedes, aisladas en el contexto de la red de servicios del Municipio
de Bello.

El Honorable Concejo de Bello, aprueba mediante el Acuerdo No. 052 del 15 de agosto
de 1995 la conformacion de la empresa Social del Estado Paris Acevedo Fontiduefio
del Municipio de Bello; Para el afio 1998 se abri6 la sede de Zamora y posteriormente
se cerro el centro de salud de Acevedo, lo que motivo a la expedicion del acuerdo 032
de 2005, mediante el cual se define una nueva razoén social con la denominaciéon de
Empresa Social del Estado Hospital Zamora Paris Fontiduefio, prestando sus servicios
de salud en la sede Zamora y los centros de salud de “Fontiduefio” y “Paris”; para el M
ano 2003 amplia la prestacion de sus servicios al incorporar la sede “IPS Centro”, ‘i\
ubicada en el barrio Manchester, dentro de su estructura organizacional. Debido a la
ineficiencia del sistema Municipal de Salud, en cuanto a tener dos Empresas Sociales
del Estado de baja Complejidad, compartiendo el mismo mercado y con duplicidad de
funciones de su recurso humano; la administracion municipal conforma una Comisiéon
con el fin de avanzar en un estudio técnico que le permitiera volver eficiente el sistema,

anos prorrogables. Sélo podran ser removidos cuando se demuestre, ante las autoridades competentes,
la comision de faltas graves conforme al régimen disciplinario del sector oficial, faltas a la ética, segun

las disposiciones vigentes o ineficiencia administrativa definidas—mediante—reglamento-del-Gobierno
Nacienal [...]"
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llegando a la conclusion de que la mejor estrategia para ello era la FUSION de sus dos
empresas existentes. Es asi, como nace "“BELLOSALUD". La Empresa Social del
Estado BelloSalud del municipio de Bello, fue creada mediante el Decreto 0572 del 17
de Diciembre de 2008 como resultado de un proceso de fusion antes mencionado de
las Empresas Sociales del Estado, Hospital Rosalpi y E.S.E. Hospital Zamora Paris

Fontidueno.

Ahora bien, una vez esbozado lo anterior es necesario informar al Honorable concejo
municipal la situacion actual de la ESE BELLOSALUD, teniendo en cuenta que el
Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Resolucion 1755 de 2017
presenta la categorizacion de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial
para la vigencia de 2017.

Que la categorizacion se realiz6 aplicando la metodologia definida en el articulo 5 de
la Resolucion 2509 de 2012, salvo en el componente de ingreso de aportes patronales,
puesto que en la vigencia 2016 los aportes patronales no fueron subsidio a la oferta.

Que para realizar la categorizacion de las Empresas Sociales del Estado vigencia
2017, se tuvo en cuenta el informe presupuestal y financiero: Informacion anual con
corte a 31 de diciembre. Las ESE que no presentaron informacién consolidada y
validada ante las entidades territoriales con corte al 30 de abril de 2017, seran
categorizadas en riesgo alto.

Que en vista de lo antes mencionado, la administracidn municipal requiere entonces
servir de aval para un crédito de tesoreria que va a suscribir la empresa social del
Estado BELLOSALUD, toda vez que esta entidad se encuentra en una crisis
econémica que atenta contra la salud del pueblo bellanita, por lo cual en su momento
mediante Acuerdo 01 de 2018 expedido por la junta directiva de la ESE BELLOSALUD
se aprob0 la solicitud de un crédito de tesoreria por valor de dos mil millones de pesos,
pese a ello y debido a la baja calificacion financiera que recibe dicha empresa social
del Estado, ninguna entidad crediticia realiza el crédito de tesoreria si no recibe un aval
de la administracion municipal, lo anterior aunado a que mediante la resolucion 1755
de 2017 Por la cual se efectia la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales
del Estado del nivel territorial para la vigencia 2017 y se dictan otras disposiciones fue
categorizada la ESE BELLOSALUD en riesgo alto, asi como puede verificarse en el
Anexo Técnico No. 4 Empresas Sociales del Estado del nivel territorial categorizadas
sin riesgo, con riesgo bajo, medio o alto para la vigencia 2017.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO NOMBRE RIESGO
ANTIOQUIA BELLO ESE HOSPITAL ALTO
BELLOSALUD

Que el aval es una figura conocida en el derecho mercantil y se encuentra estipulada
en el codigo de comercio en los articulos 633 y siguientes, asi:

ARTICULO 633. GARANTIA MEDIANTE AVAL. Mediante el aval se garantiza, en todo o en O{
parte, el pago de un titulo-valor. $\

ARTICULO 634.0TORGAMIENTO DE AVAL. El aval podré constar en el titulo mismo o en
hoja adherida a él. Podra, también, otorgarse por escrito separado en que se identifique
plenamente el titulo cuyo pago total o parcial se garantiza. Se expresara con la formula "por
aval" u otra equivalente y debera llevar la firma de quien lo presta.

La sola firma puesta en el titulo, cuando no se le pueda atribuir otra significacion se tendra
como firma de avalista. Cuando el aval se otorgue en documento separado del titulo, la
negociacion de éste implicara la transferencia de la garantia que surge de aquél.
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ARTICULO 635. MONTO DE A GARANTIA DEL AVAL. A falta de mencién de cantidad, el aval
garantiza el importe total del titulo.

ARTICULO 636. OBLIGACIONES DEL AVALISTA. El avalista quedara obligado en los
términos que corresponderian formalmente al avalado y su obligacion seréa valida aun cuando
la de este ultimo no lo sea.

ARTICULO 637. INDICACION DE LA PERSONA QUE SE ESTA AVALANDO. En el aval debe
indicarse la persona avalada. A falta de indicacion quedaran garantizadas las obligaciones de
todas las partes en el titulo.

ARTICULO 638. DERECHOS ADQUIRIDOS POR EL AVALISTA QUE PAGA EL TITULO. El
avalista que pague adquiere los derechos derivados del titulo-valor contra la persona
garantizada y contra los que sean responsables respecto de esta ultima por virtud del titulo.

Para brindar un mayor conocimiento de la figura del aval se trae a colacion los apartes
de la sentencia SC038 — 2015 del 2 de febrero de 2015, con ponencia de la
magistrada Margarita Cabello Blanco de la sala civil de la corte suprema de justicia:

“De conformidad con las previsiones del articulo 633 del Cédigo de Comercio «Mediante el
aval se garantiza, en todo o en parte, el pago de un titulo-valor». A su turno, el precepto 636
ibidem dispone que «El avalista quedara obligado en los términos que corresponderian
formalmente al avalado y su obligacion sera valida aun cuando la de este ultimo no lo sea.

El aval supone una declaracion unilateral de voluntad para garantizar el pago de una obligacién
cambiaria preexistente, consignada en el titulo valor o por fuera del mismo. Una vez el avalista
firma, se ha sostenido pacificamente, «ocupa la misma posicion que el avalado, subrogandose
en todos sus derechos, como antes participara de todas sus obligaciones». (DE J. TEMA,
Felipe. Derecho Mercantil Mexicano. Editorial Porrda, 1990, pag. 505). Tiene una funcion
economica de garantia; de suerte que la firma del avalista en el documento lo convierte ipso
Jure en deudor cambiario.

Adicionalmente, aquél se vincula con el titulo mismo y no con el avalado, razén que ha hecho
de esa figura una caucion de tipo objetivo; por tanto, el aval es vélido sin importar que la
obligacion principal se encuentre viciada por cualquier motivo.

En esa direccion, para la doctrina italiana por ejemplo, él representa una caucion de caracter
objetivo, porque el avalista no garantiza que el avalado pagara, él respondera por el importe
del titulo; es autébnoma, por cuanto subsiste por si, independientemente de las otras
obligaciones contenidas en el documento, y es formal dado que si el avalista signa un titulo
valor, se obliga cambiariamente sin consideracion a la causa intercedendi, esto es a la razén
por la cual presta su garantia.

Desde el punto de vista de sus efectos, el avalista asume una obligacion cambiaria directa y
autonoma frente a cualquier tenedor legitimo, por consiguiente el segundo no tiene que
proceder primero contra el avalado, sino que puede dirigirse derechamente contra quien otorgd
su aval.” :

Conforme a lo antes expuesto y teniendo presente las obligaciones que asume el
avalista, igualmente atendiendo lo dispuesto por el articulo 632 del cédigo de comercio
el cual dispone:

-
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ARTICULO 632. SUSCRIPCION DE UN TITULO-VALOR POR DOS O MAS PERSONAS EN
EL MISMO GRADO - OBLIGACIONES Y DERECHOS>. Cuando dos o mas personas
suscriban un titulo-valor, en un mismo grado, como giradores, otorgantes, aceptantes,
endosantes, avalistas, se obligara solidariamente. El pago del titulo por uno de los signatarios
solidarios, no confiere a quien paga, respecto de los demas coobligados, sino los derechos y
acciones que competen al deudor solidario contra éstos, sin perjuicio de las acciones
cambiarias contra las otras partes.

Referente al tema del plan de saneamiento fiscal y financiero el honorable consejo de Estado,
SECCION PRIMERA, Consejero ponente: CARLOS ENRIQUE MORENO RUBIO (E),
Radicacion numero: 11001-03-24-000-2013-00544-00 al pronunciarse sobre el MEDIO
DE CONTROL DE NULIDAD del Decreto 1141 de 2013 “Por el cual se determinan los
parametros generales de viabilidad, monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero que deben adoptar las Empresas
Sociales del Estado del nivel territorial, categorizadas en riesgo medio o alto y se dictan
otras disposiciones”, preciso:

(...)

3.1.2. Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero de las Empresas Sociales del Estado.

El Congreso de la Republica expidio la Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”, normativa
cuyo objeto principal es el fortalecimiento de dicho sistema. En este marco, se establecio el
mecanismo de determinacion de riesgo de las E.S.E. desde el punto de vista de sus
indicadores financieros, y se adopté como remedio ante esa situacion de dificultad la adopcion
de un Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero para ellas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80 de esta ley, el Ministerio de la Proteccion Social
determinara y comunicara a las direcciones departamentales, municipales y distritales de
salud, a mas tardar el 30 de mayo de cada afio, el riesgo de las E.S.E., teniendo en cuenta
sus condiciones de mercado, de equilibrio y viabilidad financiera, a partir de sus indicadores
financieros, sin perjuicio de la evaluacion por indicadores de salud establecida en la presente
ley. Cuando no se reciba la informacién utilizada para la categorizacion del riesgo de una
Empresa o se detecte alguna imprecision en esta y no sea corregida o entregada
oportunamente, ésta quedara categorizada en riesgo alto y debera adoptar un programa de
saneamiento fiscal y financiero, sin perjuicio de las investigaciones que se deban adelantar
por parte de los organismos de vigilancia y control.

Por su parte, en el articulo 81 ibidem se establece que una vez comunicada la informacion de
determinacion del riesgo por parte del Ministerio de la Proteccion Social, dentro de los
siguientes sesenta (60) dias calendario, las E.S.E. categorizadas en riesgo medio o alto
deberan someterse a un programa de saneamiento fiscal y financiero, “con el
acompanamiento de la direcciéon departamental o distrital de salud en las condiciones
que determine el Ministerio de la Proteccion Social”.

Finalmente, de acuerdo con en el articulo 82 de esta norma, si con la implementaciéon del
programa de saneamiento fiscal y financiero la Empresa Social del Estado en riesgo alto no
logra categorizarse en riesgo medio, debera adoptar una o mas de las siguientes medidas: 1)
Acuerdos de reestructuracion de pasivos; 2) Intervencion por parte de la Superintendencia
Nacional de Salud, independientemente de que la Empresa Social del Estado esté
adelantando o no programas de saneamiento;, 3) Liquidacion o supresion, o fusiéon de la
entidad. Generara responsabilidad disciplinaria y fiscal al Gobernador o Alcalde que no den
cumplimiento a lo dispuesto en el presente articulo.

De otro lado, en el articulo 8° de la Ley 1608 de 2013 “Por medio de la cual se adoptan medidas
para mejorar la liquidez y el uso de algunos recursos del Sector Salud”, se dispuso que el
Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero de las E.S.E. es un programa integral,
institucional, financiero y administrativo que cubre la Empresa Social del Estado, que tiene por
objeto restablecer su solidez econémica y financiera de estas Empresas, con el
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proposito de asegurar la continuidad en la prestacién del servicio publico de salud. Este
programa deberéa contener medidas de reorganizacion administrativa, racionalizacion del
gasto, restructuracion de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento de los ingresos
de las Empresas Sociales del Estado, que permitan su adecuada operacion, con el fin de
garantizar el acceso, oportunidad, continuidad y calidad en la prestacion de los
servicios de salud a la poblacién usuaria.

Las E.S.E. que de acuerdo con las evaluaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico incumplan el programa de saneamiento fiscal y financiero, deberan iniciar ante
este mismo Ministerio la promocion de acuerdo de reestructuracion de pasivos, cuando del
analisis de la situacion de la Empresa Social del Estado se identifique la capacidad de generar
ingresos suficientes para el pago de sus compromisos corrientes y el pago de sus acreencias.
La nominacién y promocion de los acuerdos de reestructuracion de pasivos adelantados por
las Empresas Sociales del Estado estaran a cargo del Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico.

Conforme al paragrafo Gnico de esta disposicion legal, los parametros generales de
contenidos, seguimiento y evaluacion de los programas de saneamiento fiscal y financiero de
las E.S.E. se determinaréan por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con
concepto del Ministerio de Salud y Proteccidon Social. Estos parametros deberan contener
aspectos financieros, administrativos, institucionales y juridicos. En todo caso, la viabilidad,
monitoreo, seguimiento y evaluacion de los planes de desempefio estara a cargo del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

Una vez verificado el tema juridico en especial lo referente al aval estipulado en el
codigo de comercio, se debe indicar que se requieren de estas precisas facultades
toda vez que se esta actuando como un avalista de una entidad descentralizada del
orden municipal, la cual se encuentra en complicados problemas financieros segin se
establece en el Acuerdo 01 de 2018 emanado por la junta Directiva, el cual se adjunta
a la presente exposicion de motivos; entonces es una entidad que no hace unidad de
caja con el presupuesto del municipio de Bello, toda vez que cuenta con presupuesto
propio.

Que el alcalde municipal no cuenta con facultades para otorgar garantias, ni avales de
este tipo que comprometen en cierto sentido los recursos del municipio, si bien es
cierto que en esencia la E.S.E BELLOSALUD lo que requiere celebrar es un crédito de
tesoreria y que dicha entidad esta facultada para ello y que también es cierto que el
municipio no requiere facultades para celebrar créditos de tesoreria en este caso si
requiere de facultades porque lo que se esta otorgando es una garantia mediante la
figura del AVAL.

Que la presente facultad se encuentra ademas su fundamento en la constitucion y la
ley, es asi como en el articulo 313. Corresponde a los concejos:

(..) %\\

10. Las demas que la Constitucién y la ley le asignen.

A su vez al analizar la ley 136 de 1994 en su articulo 32 modificado por el articulo 18
de la ley 1551 de 2012 sefala lo siguiente:

Articulo 18. El articulo 32 de la Ley 136 de 1994 quedara asi:

Articulo 32. Atribuciones. Ademas de las funciones que se le sefalan en la
Constitucion y la ley, son atribuciones de los concejos las siguientes.

(..))
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Paragrafo 2°. Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no se haya
sefalado si la competencia corresponde a los alcaldes o los concejos, se entendera
asignada a estas corporaciones, siempre y cuando no contrarie la Constitucién y la

ley.

A su vez se verifico el articulo 41 de la ley 136 de 1994 frente al tema de las
prohibiciones legales a los concejales, encontrando que el presente proyecto de
Acuerdo no esta prohibido, no extralimita ninguna facultad.

Articulo 41°.- Prohibiciones. Es prohibido a los concejos:

1. Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transetntes a contribuir con dineros o servicios
para fiestas o regocijos publicos.

2. Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio publico.

3. Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de acuerdos o de
resoluciones.

4. Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales; pero podran pedir la revocacion de los
que estimen, ilegales o inconvenientes, exponiendo los motivos en que se funden.

5. Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccion de que
disfruten los de su propio municipio.

6. Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales o juridicas.

7. Decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas.

8. Tomar parte en el tramite o decision de asuntos que no son de su competencia.

Es de anotar que la empresa social del Estado E.S.E BELLOSALUD esta en una grave
situacion financiera como se ha dicho en lineas anteriores y la entidad territorial como
garante del sistema de salud debe ayudar y colaborar dentro de sus posibilidades, es
por ello que solicita al honorable concejo municipal que este proyecto de Acuerdo sea
debatido y aprobado para que la E.S.E BELLOSALUD inicie su recuperacion
economica, ello teniendo en cuenta también el programa de saneamiento fiscal y
financiero que presenta en estos momentos ante el ministerio de Hacienda y crédito
publico.

FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL

ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,
democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés general.

ARTICULO 313. Corresponde a los concejos:

e

A~
)

3. Autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro tempore precisas
funciones de las que corresponden al Concejo.

10. Las demas que la Constitucién y la ley le asignen.
FUNDAMENTOS LEGALES

LEY 819 DE 2003

Articulo 14. Capacidad de pago de las entidades territoriales. La capacidad de pago
de las entidades territoriales se analizara para todo el periodo de vigencia del crédito
que se contrate y si al hacerlo, cualquiera de los dos indicadores consagrados en el
articulo 6° de la Ley 358 de 1997 se ubica por encima de los limites alli previstos, la
entidad territorial seguira los procedimientos establecidos en la citada ley.

Codigo: F-GI-19, Versién: 11
Julio 07 de 2016
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Paragrafo. Para estos efectos, la proyeccion de los intereses y el saldo de la deuda
tendran en cuenta los porcentajes de cobertura de riesgo de tasa de interés y de tasa
de cambio que seran definidos trimestralmente por la Superintendencia Bancaria.

Articulo 15. Créditos de tesoreria en las entidades territoriales. Los créditos de
tesoreria otorgados por entidades financieras a las entidades territoriales se destinaran
exclusivamente a atender insuficiencia de caja de caracter temporal durante la vigencia
fiscal y deberan cumplir con las siguientes exigencias:

a) Los créditos de tesoreria no podran exceder la doceava de los ingresos corrientes
del afo fiscal,

b) Seran pagados con recursos diferentes del crédito;

c) Deben ser pagados con intereses y otros cargos financieros antes del 20 de
diciembre de la misma vigencia en que se contraten;

d) No podran contraerse en cuanto existan créditos de tesoreria en mora o sobregiros.

Articulo 16. Calificacion de las entidades territoriales como sujetos de crédito. Sin
perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores, y de las disposiciones contenidas
en las normas de endeudamiento territorial, para la contratacion de nuevos créditos
por parte de los departamentos, distritos y municipios de categorias especial, 1y 2
sera requisito la presentacion de una evaluacién elaborada por una calificadora de
riesgos, vigiladas por la Superintendencia en la que se acredita la capacidad de
contraer el nuevo endeudamiento.

Paragrafo. La aplicaciéon de este articulo sera de obligatorio cumplimiento a partir del
1° de enero del afio 2005.

DECRETO 410 DE 1971 CODIGO DE COMERCIO

Ademas de los articulos antes citados del codigo de comercio es importante tener en
cuenta el siguiente:

ARTICULO 640. REQUISITOS PARA EL SUSCRIPTOR DE TiTULO EN CALIDAD DE
REPRESENTANTE O MANDATARIO. Cuando el suscriptor de un titulo obre como
representante, mandatario u otra calidad similar, debera acreditarla.

La representacion para suscribir por otro un titulo-valor podra conferirse mediante o
poder general o poder especial, que conste por escrito. ’ﬁz
|

No obstante, quien haya dado lugar, con hechos positivos o con omisiones graves, a
que se crea, conforme a los usos del comercio, que un tercero esta autorizado para
suscribir titulos en su nombre, no podra oponer la excepcion de falta de representacion
en el suscriptor.

Por ultimo se adjunta para el Estudio de este proyecto de Acuerdo las siguientes
herramientas:

Balance financiero del Municipio de Bello
Plan financiero

Superavit primario

Capacidad de endeudamiento

o=

C =)
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Calificadora Fitch ratings Municipio de Bello
Acuerdo 01 de 2018 Junta Directiva ESE BELLOSALUD
Constancia Representacion legal ESE BELLOSALUD.
Certificado Estados financieros y estado de cambios en la posicién financiera
economica y social
9. Estado de Resultado Integral
10. Estado de situacién financiera
11.Balance general comparativo
12. Estado de actividad econdmica y social comparativa
13. Certificado saldos de Estados financieros
14.Notas de los estados contables 2016
15.Informacién contable afio 2017
16.Rut y declaracién de renta ESE BELLOSALUD
' 17. Decreto 00000572 de 2008
18. Certificado programa de saneamiento fiscal y financiero.
19.Resolucion 1755 de 2017 Por la cual se efectla la categorizacion del riesgo de
las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial para la vigencia 2017 y se
. dictan otras disposiciones
20.Anexo tecnico 4 de la resolucion 1755 de 2017.

®NO O

CESAR AYGUSTO SUAREZ MIRA

Icalde Municipal

. CLIMACO LOPERA
Secretario de Hacienda

Proyecto: Jorge Ivan Mejia - | Reviso: Abogado Asesoria

Ab gado Alcaldia fie Bello. Juridica.
- C Vo é(
“4 eLL\, ‘
Revido: José Argemirg Restrepo — | Reviso:  William Tamayo -
Asesor Juridico. w %’3{@6\”@\@9{9 &
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Salud sin barreras

EL GERENTE DE LA E.S.E BELLOSALUD
HACE CONSTAR:

Que para tramites ante las entidades bancarias para la obtencion del
crédito de tesoreria autorizado por Junta Directiva, tal como consta en
el acuerdo 01 del 4 de enero de 2018, se requiere el aval del crédito por
parte de la entidad territorial, esto debido al comportamiento historico
de las cifras en los estados financieros de la E.S.E Hospital Bellosalud.

. La presente certificacion se expide a solicitud de la Administracion
Municipal de Bello, a los cinco (9) dias de Febrero de 2018.

JAVIER ALEJANDRO BEDOYA TORO
Gerente

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800.174.995-1
Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora. Paris, Fontiduefo, Niquia, Mirador,
Playa Rica y Puesto de Salud San Félix.
Carrera 42 20E 91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30
www.csebellosalud.gov.co
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CERTIFICA:

Que el Municipio de Bello tiene los siguientes Ingresos con Destinacion Especifica:

CONCEPTOS/RUBROS

DESCRIPCION

DESTINACION ESPECIFICA

LEGALIDAD DE LA DESTINACION
ESPECIFICA

Impuesto de Alumbrado
Piblico

Suministro de energia al sistema de
alumbrado pablico, su
administracion, operacion,
mantenimiento, expansion,
renovacion y reposicion

AC 028/2012 Art 150

Sobretasa Bomberil

Funcionamiento, mantenimiento,
dotacion, compra de equipo de
rescate y nuevas maquinarias,

desarrollo del cuerpo voluntario de
bomberos, desarrollo social y
tecnolégico en los campos de la
prevencidn, capacitacion, extincion e
Investigacion de incendios y eventos
que atienda el cuerpo de bomberos
voluntarios del Municipio de Bello

AC09/12

Estampilla Pro - Adulto
Mayor

Adulto Mayor

Ley 1276/09 - AC 017/2015 (Antes
02472011, 01172010, 013/09, 015/08)

Estampilla Pro - Cultura

Cultura

AC 017 DE 2015 (Antes 012/2004)

Fondo Espacio Piblico y
Obligaciones Urbanisticas

Fondo Espacio Publico y
Obligaciones Urbanisticas

AC 033 de Scpt. 2009

Multas por Infracciones de
Transito

Planes de transito, educacion,
dotacién dc cquipos, combustible y
scguridad vial

Ley 769/202 art 160

Multas Urbanisticas (Ley
388/97) y del Cédigo
Nacional de Policia

40% para cumplimiento de medidas
* correctivas impuestas por los
inspectores de policia

60% a la Cultura Ciudadana,
pedagogia y prevencion cn materia
de Seguridad

Leyes 388/97 y 810/03 (Urbanisticas)
modificadas por la Ley 1801/2016 (Codigo
Nacional de Policia) (paragrafo 1° Art. 180

Cuenta - Fondo)

Comparendo Ambicntal

Programas y Campanas civicas para
fomento de cultura ciudadana en el
manejo de los residuos sélidos

Ley 1259/08 Art 12

Sobre Contratos de Obras
Publicas 5%

Fondo de Scguridad

Dcc 0399/11 (Antes 2093/2003 art 10)

Fonpet Venta de Biencs

5% para ¢l Fondo de Vivicnda

Deduccién Préstamos
Fondo de Vivienda
Empleados

Fondo Vivienda

AC 011/78 y Decreto 084/2010

Deduccién Fondo Rotatorio

de Préstamos Emplcados

Fondo Rotatorio

AC 011/78 y Decreto 084/2010

Cédigo: F-GI-20

Versién: 02
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Deduccién Fondo de
Educacién Supcrior
Emplecados

Fondo Educacion

AC 011/78 y Decreto 084/2010

1% Ingresos Cormientes
8!

Adquisicién y mantenimiento de las
areas de importancia estratégica para
la conservacion de recursos hidricos
que surten de agua a los acueductos
municipalcs, distritales y regionalcs,
o para financiar esquemas dc pago
por servicios ambientales en dichas
reas.

Ley 99 - Art 111/93 modificado por el
articulo 210 de la Ley 145072011 y
Reglamentado por Decreto 953/13

Plusvalia

1. Compra de predios o inmuebles
para desarrollar planes o proyectos
de vivienda de interés social. 2.
Construccion o mejoramicnto de
infraestructuras vialcs, de servicios
publicos domiciliarios, dreas de
recreacion y equipamicntos sociales
para la adecuacion de asentamientos
urbanos en condiciones de desarrollo
incompleto o inadecuado. 3.
Ejecucion de proyectos y obras de
recreacion, parques y zonas verdes y
expansion y recuperacion de los
centros y equipamientos que
conforman la red del espacio publico
urbano. 4. Financiamiento de
infraestructura vial y de sistemas de
transporte masivo de interés general.
S. Actuaciones urbanisticas en
macroproyectos, programas de
renovacion urbana u otros proycctos
que sc desarrollen a través de
unidades de actuacion urbanistica. 6.
Pago de precio o indemnizaciones
por acciones de adquisicién
voluntaria o expropiacién de
inmucbles, para programas de
renovacidn urbana. 7. Fomento de la
creacién cultural y al mantenimiento
del patrimonio cultural del municipio
o distrito, mediante la mejora,
adecuacion o restauracién de bienes
inmucbles catalogados como
patrimonio cultural, especialmente en
las zonas de las ciudades declaradas

como de desarrollo incol
inadecuado,

Ley 388/2007 Art 85

Dado a los 16 dias del mes de en ro de 2018

CLIMACO ANTONI

LOPERA ARBOLEDA
Secretario de Hacienda

’—(;digo: F-GI-20

Version: 02
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EL SECRETARIO DE HACIENDA
DEL MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICA:

1. Que de conformidad con lo dispuesto en la ley 358 de 1997, el Municipio de Bello
muestra capacidad legal de endeudamiento para la vigencia fiscal de 2017, ya que
sus indicadores de solvencia y de Sostenibilidad no exceden los limites legales del
40% y 80% respectivamente, con lo cual se encuentra en instancia auténoma de
endeudamiento.

2. Que, de conformidad con lo sefialado en la Ley 617 de 2000, durante la vigencia
fiscal 2017 los gastos de funcionamiento del Municipio de Bello como proporcion
sobre sus ingresos corrientes de libre destinacion no excedieron el limite establecido
en dicha Ley.

3. Que, de conformidad con lo sefialado en la Ley 617 de 2000, durante la vigencia
fiscal 2017 las transferencias del Concejo, Personeria y Contraloria del Municipio de
Bello no excedieron los limites establecidos en dicha Ley.

La presente CERTIFICACION se expide con base en la ejecucion presupuestal a
diciembre del afio 2017 con destino al BANCO DE BOGOTA S.A.

. | T
CLIMACO ANTONIO LOPERA ARBOLEDA '
Secretario de Hacienda

Cédigo: F-GI-20

Versiéon: 02 Fecha de aprobacion: 2013 /02
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EL ALCALDE MUNICIPAL DE BELLO - ANTIOQUIA

HACE CONSTAR QUE:

Que al cierre presupuestal de la vigencia 2016, el Municipio de Bello recaudo
Ingresos Corrientes de Libre Destinaciéon (1.C.L.D.) por valor de
$110.909'933.309.

Que de conformidad con la Ley 617/2000, el techo presupuestal del aho 2016

. para el Concejo Municipal de Bello — Antioquia, corresponde a la suma de
TRESMIL CUATRO MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS M/L ($3.004°035.640,00).

N Que el Concejo Municipal de Bello, cumplio el limite de Ley 617/2000
modificado por el articulo 1° de la Ley 1368/2009, ejecutando al cierre de la
vigencia 2016 el 91.09% del techo presupuestal establecido para la vigencia,
efectuando compromisos por valor de $2.736°394.027.

La presente certificacion, se expide a los quince (15) dias del mes de febrero
de 2017.

O HERNAN AR UE(éRRARo

. - Alcalde Municipal (e)
AN

Proyecto: Karof Shiney'Gil Arango
Profesional Especializada Presupucsto

' Codigo: F-Gl-21

CONSTANCIA e @ . e
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CONSTANCIA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE BELLO - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que de conformidad con la Ley 617/2000 modificada por el articulo 2 de la Ley

1416/2010, el techo presupuestal del ano 2016 para la Contraloria Municipal

de Bello — Antioguia, corresponde a la suma de MIL OCHOCIENTOS

NOVENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTAMIL DOSCIENTOS
‘ DIEZ PESOS M/L ($1.893°530.210,00).

Que la Contraloria Municipal de Bello, cumpli¢ el limite de Ley 617/2000,
ejecutando al cierre de la vigencia 2016 el 92.52% del techo presupuestal
establecido para la vigencia, efectuando compromisos por valor de
$1.751°899.886.

La presente certificacion, se expide a los quince (15) dias del mes de febrero
de 2017.

JAIRO HERNAN A}QAQU/EZRRARO

Alcalde Municipal (e)

Proyecté: Karol Shirley Gil Arango
| Profesional Especializada Presupuesto

Cédigo: F-GlI-21 Version: 02 Fecha de aprobacion: 2013-02-13 i




< A MUmIc S
A P O D

‘Q’{:
O 2

CONSTANCIA

1000

EL ALCALDE MUNICIPAL DE BELLO - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que al cierre presupuestal de la vigencia 2016, el Municipio de Bello recaudo
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion (1.C.L.D.) por valor de
$110.909'933.309.

Que de conformidad con la Ley 617/2000, el limite de gastos para el afno 2016
correspondiente a la Personeria Municipal de Bello — Antioquia, ascendio a la
suma de MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/L ($1.885'468.866,00).

Que la Personeria Municipal de Bello, cumplio el limite de Ley 617/2000,
ejecutando al cierre de la vigencia 2016 el 89.79% del techo presupuestal
establecido para la vigencia, efectuando compromisos por valor de
$1.692'994.127.

La presente certificacion, se expide a los quince (15) dias del mes de febrero

de 2017.
—JAIRO HERNAN ABZQU;%:‘;RARO

Alcalde Municipal (e)

. {/[/ N (»\

Proyecto: Karol Shirley Gil Arango
Profesional Especializada Presupuesto

Codigo: F-GI-21

Version: 02 Fecha de aprobacion: 2013-02-13 |




BELLO - ANTIOQUIA

BALANCE FINANCIERO (millones de pesos)

5

 CONCEPTO | WoMeReoecowcerto | mte | mv | omw | aww | x| w2 | owm
[BF 1 lINGRESOS TOTALES | werss| s aoams|  aoa] Msaat] asspoa| ams|  aarss)
[BE 1.1 | INGRESOS CORRIENTES B 360,489 380,248 411,344 424200 9% 0034 463,535

TRIBUTARIOS 119,028 132,086 145,334 149,694 154,185 158,810 163,575

Vehiculos Automotores 0 0 0 0 0 0 0 0

impuesto Predial Unificado 41,174 55,793 58,631 60,390 62,202 64,068 65,990 67,969

Impuesto de Industria y Comercio 41,435 41,544 44913 46,260 47,648 49,078 50,550 52,066

Registro y Anotacion

Licores

Cerveza

Cigarriflos y Tabaco

Sobretasa Consumo Gasolina Motor 5876 7070 7219 7,497 7722 7954 8,193 8438 8,692 8952 9221

Estampillas 2,383 2,420 2,587 2,665 2745 2,827 2912 2999 3,089 3182 3217

impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Impuesto Unico a Favor de San Andrés .

Otros Ingresos Tributarios 28,161 25,259 27,691 28,522 29,377 30,259 31,166 32,101 33,065 34,056 35,078
mﬂiigggg!ﬁg!ﬂ!ﬂg!g
BF_1.1.2.1 Ingresos de la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 5,499 17,797 21,176 21811 22,466 23,140 23834 24,549 25,285 26,044 26,825
BF_1.1.22 Otros No Tributarios 19,307 1,114 1372 1,413 1,456 1,499 1,544 1,591 1638 1,687 1,738
ﬁiiéégéglggggg
BF_1.1.3.1 Transferencias Para Funcionamiento 2,036 1,338 1,820 1,875 1,931 1,989 2,048 2,110 21713 2,238 2306
BF_1.13.1.2 Dl Nivel Departamental 1311 1,004 1311 1,350 1,391 1,433 1,476 1520 * 1,565 1612 1,661
BF_1.13.12.1 De Vehiculos Automotores 1311 1,004 1311 1,350 1,391 1,433 1,476 1,520 1,565 1,612 1,661
BF_1.13.122 Otras Transferencias del Departamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_1.13.13 Otras Transferencias Para Funcionamiento 725 334 509 524 540 556 573 590 608 626
BF_1.132 Transterencias Para inversién 214618 221,913 234,380 241,411 248,654 256,113 263,797 mm 279,862 288,258
BF_1.13.21 Del Nivel Nacional 214,051 27913 234,380 241,411 248,654 256,113 263797 7, 279,862 288,258
BF_1.1.3.21.1 Sistema General de Participaciones 164,205 176,565 176,091 181,374 186,815 192,419 198,192 204,138 210,262 216,570
BF_ 1132111 Sistema General de Participaciones - Educacion 114,397 120,973 120,973 124,602 128,340 132,190 136,156 140,241 144,448 148,782
BF_1.132.1.12 Sistema General de Participaciones - Salud 29,508 32,845 32,825 33810 34,824 35,869 36,945 38,053 39,195 40,371
BF_1132113 Sistema General de Participaciones - Aqua Potable y Saneamiento Basico 8583 9.417 9.417 9,700 9,99 10,290 10,599 10.917 11,244 11,582
BF_11321.14 Sistema General de Participaciones - Proposito General - Forzosa Inversion 10,787 12,876 12,876 13,262 13,660 14,070 14,492 14,927 15,375 15,836
BF_1.1.32.1.15 Otras del Sistema General de Participaciones 930 444 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_1.1.32.12 Fosyga y Etesa, Coljuegos 48,026 48,511 56,289 57,978 59,717 61,509 63,354 65,254 67,212 69,228 71,305
BF_113213 Otras Transferencias de la Nacion 1,820 2,847 2,000 2,060 2122 2185 2251 2319 2,388 2,460 2534
BF_11.322 Del Nivel Departamental 567 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_1.1.323 Del Nivel Municipal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_11.324 Sector Descentralizado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_1.1.325 Sector Privado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_1.1.326 Otras Transferencias para inversion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| 41902 | ] ]  swt] |
- | 407,006 418,745 430807] 3798
147 73,282 75,480 745 80,077 82419 84,954 87,502

Gastos de Personal 29,278 32,430 46,076 47,458 48,882 50,348 51,859 53415 55,017 56,668 58,368

Gastos Generales 9,394 9,672 8225 8,472 8,726 8,988 9,257 9,535 9,821 10,116 10,419

Transferencias 14721 12,301 14774 15217 15,674 16,144 16,628 171 17,641 18,170 18,715

Pensiones 5214 4619 6474 6,668 6,868 7074 7,287 7,505 7730 7.962 8201
A Fonpet 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A Patrimonios Autonomos para Provision de Pensiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A Organismos de Control 6,181 7107 7,600 7828 8,063 8,305 8554 8810 9,075 9,347 9,627
A Establecimientos Piblicos y Entidades Descentralizadas - Nivel Territorial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sentencias y Conciliaciones 3326 575 700 ™ 743 765 788 811 8% 861 887
Otras Transferencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por Funcionamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Costos y Gastos Asociados a la Operacion, Produccion y Comercializacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Otros Gastos de Funcionamiento s 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS PARTES DE BONO PENSIONAL 399 1% 300 309 318 328 338 348 358 389 380
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS OPERATIVOS EN SECTORES SOCIALES (Remuneracién ai Trabajo,

BF 2.14 Prestaciones, y Subsidios en Sectores de Inversion) 286,691 282,944 280,020 288,421 297,013 305,985 315,165 324,620 334,359 344,389 354,721




BF_2.1.41 Educacion 130,310 134,559 134,198 138,224 142,371 146,642 151,041 156,572 160,239 165,047 169,998

BF_2.1.42 Salud 77867 90,434 93,189 95,985 98,864 101,830 104,885 108,032 11273 114611 118,049
BF_2.143 Agua Potable y Saneamiento Basico 1613 2,174 1,467 1,511 1,556 1603 1,651 1701 1752 1,804 1,858
BF_2.1.44 Vivienda 1,154 2,4% 353 364 374 386 397 409 a2 434 447
BF_2.1.45 Otros Sectores 75,747 53,281 50,813 52,337 53,908 56,626 57,190 58,906 60,673 62,494 64,368
BF 215 INTERESES Y COMISIONES DE LA DEUDA 13,3% 1,283 12,134 5,708 4173 315 2517 1,962 1,549 1,195 1,195
BF_2.15.1 Intema 13,3% 11,293 12,134 5,708 4,173 3115 2517 1,962 1,549 1,195 1,195
BF_2.152 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF 3 EE'@ 52017 Egg __ eogst| 6271
BF 4 4,98 2622|241 21,878 2,534 |z 2462 25363
BF_4.1 Cofinanciacion 20013 10,190 4,382 20,000 20,600 21218 21,855 22510 23,185 23881 24,597
BF_42 Regalias Directas (SGR) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_43 Regalias Indirectas - Fondos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_4.4 Rendimientos Financieros 165 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_45 Excedentes Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_46 Desahomo FONPET 14,819 773% 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_47 Otros Recursos de Capital (Donaciones, Aprovechamientos y Otros) 1,312 1,663 604 622 641 660 680 700 721 743 765
iigg!gg!ggg!!ﬂ
Formacion Bruta de Capital (Construccion, Reparacion, Mantenimiento,
BF_5.1 Preinversion, Otros) 36,708 34,787 15,570 21,205 28,021 28,862 29728 30,620 31,538 32,484 33,459
BF_5.1.1 Educacion 9,662 20,395 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_5.1.2 Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF 513 Agua Potable 75 397 80 82 85 87 90 93 96 98 101
BF_5.1.4 Vivienda 0 1214 1,486 1,531 1,576 1624 1673 1723 1,774 1828 1,882
BF 515 Vias 4,837 6,512 10610 17,0% 17,609 18,137 18,682 19,242 19,819 20,414 21,026
BF_5.1.6 Otros Sectores 22,134 6,269 3,394 8,496 8,751 9,013 9,284 9,562 9,849 10,144 10,449
BF_5.2 Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por Inversion 46,269 36,947 28,844 X ) X 4844
[BF 6 [DEFICIT O SUPERAVIT DE CAPITAL | wsem] G216 G949
iagglg
BF_ 8.1 RECURSOS DEL CREDITO 11,870 -22,310 -21,183 8,20
BF_8.1.1 Interno -11,870 -22370 -21,183 -23,220 -17,308 8,458 5,541 4,470 2,684 -2,684 -2,684
BF_81.1.1 Desembolsos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_81.12 Amortizaciones 11870 22,370 21,183 23220 17,309 8,458 5,541 4,470 2684 2,684 2,684
BF_8.1.2 Externo [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_8.12.1 Desemboisos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_8122 Amortizaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_8.2 Recursos del Balance (Superavit Fiscal, Cancelacion de Reservas) 3841 6,117 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_ 8.3 Venta de Activos 0 0 1,551 0 0 0 0 0 0 0 0
BF 8.4 Reduccion de Capital de Empresas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_8.5 DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS PRESUPUESTALES 4,697 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
miilllllllllll
BF_9.1 DEFICIT O SUPERAVIT PRIMARIO -23,442 -3,284 12,517 22,541 29,902 37,305 4749 46,231 52,613 54,192 55,817
BF_ 9.2 DEFICIT O SUPERAVIT PRIMARIO/NTERESES 175 0.29 1.04 3.95 7.16 197 17.78 251 33.9%6 45.34 46.70
[BF 10 |RESULTADO PRESUPUESTAL S AN N N N N S
[BF 101 | INGRESOS TOTALES ncluye inanciacidn) e wwar|  wswn|  aasw|  eose|  dwges|  sotwr|  swas| sl
[BF 102 | GASTOS TOTALES (incluye flnanclacién) éggéggggég
[BF_103 | DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL lgélgé!ﬂgggg!mmg
[BF 13 EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES VIGENCIA ANTERIOR “"l‘ll'l‘
BF_13.1 Recursos que Financian Reservas Presupuestales Excepcionales (Ley 819/2003) 10,708 7,521 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_13.2 Reservas Presupuestales de Funcionamiento Vigencia Anterior 30 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BF_133 Reservas Presupuestales de Inversion Vigencia Anterior X R 0 0 0 0 0 0 0 0

[BF 134 | DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS PRESUPUESTALES

[BF 12 |RESULTADO PRESUPUESTAL INCLUYENDO RESERVAS PRESUPUESTALES

BF_121 INGRESOS TOTALES ) 41351 406,386 w2487 Ty 458,804 12,588 485,145 50130 516,338 S3.879
BF 122 GASTOS TOTALES 460,156 450,481 2,18 o888 w7021 33,073 87 46340 452967 468,075 13341
BF_123 DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL L @anoe) (36,947 @) el a0l s seen _des] sl szl S1en)

[ [SALDODE LADEUDA 77 77 11 I 7 7Y ) . M) ™) N 1)




Plan Financiero (millones de $ corrientes)
BELLO - ANTIOQUIA

CUENTA *
: S SN S . ] |
INGRESOS TOTALES 404,835 458,804 472,568 486,745

1. INGRESOS CORRIENTES __ ._ 164960 169909] 175008 180.25] 185664 lllli!%llti?l
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 141,101 145334 e ——

1.1.1. PREDIAL 41,174 62,202 64,068 65,990 67,969 70,008 72,109 74,212
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 4143% 41,544 44913 46,260 47,648 49,078 50,550 52,066 53628 55,237 56,894
1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 5876 7,070 7,219 7497 7722 7954 8,193 8,438 8,692 8,952 9,221
11.9. OTROS 30,544 27,679 30,278 31,186 32122 33,086 34,078 35,101 3,154 37,238 38,355
1.2, INGRESOS NO TRIBUTARIOS 24,806 18,911 22,548 23,224 23921 24,639 25,378 26,139 26923 27731 28,563
é!l@!l@'@l@!l@l@l@l@
1.31. DEL NIVEL NACIONAL - - - ;
1.32. OTRAS 1,878 1,311 1,350 1,391 1433 1476 1,520 1,565 1,612 1,661
GASTOS TOTALES géglggégéég
2. GASTOS CORRIENTES 67,909 65,892 81,509 77,164 77,773 78,923 80,599 82,386 84,387 86,518 89,077
21, FUNCIONAMIENTO 54,513 54,599 69,375 71,456 73,600 75,808 78,082 80,425 82,837 85,322 87,882
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 29,278 32430 46,076 47,458 48,882 50,348 51,859 53415 55,017 56,668 58,368
2.1.2. GASTOS GENERALES 9,304 9,672 8,225 8472 8,726 8,988 9,257 9,535 9,821 10,116 10419
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y OTROS 15,841 12,497 15,074 15,526 15,992 16,472 16,966 17475 17,999 18,539 19,095
22. INTERESES DEUDA PUBLICA 13,396 11,203 12,134 5,708 4173 3,115 2,517 1,962 1,549 1,195 1,195
3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2 ggggggéééé 119,889
. INGRESOS DE CAPITAL | 2510850 247,875|  239.875| 262558 270,435 glég!mﬁg
4.1, REGALIAS - -
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc) 214,776 228,247 234,889 24193 249,194 256,670 264,370 272,301 280470 288,884 297,550
4.3 COFINANCIACION 20,013 10,190 4 u% 2, 08 20, 80 21 Na g_mmm Bma 23185 23, mg ; 2, me
44.0OTROS 16,206 9,438 721
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION Iégggg!ééé
5.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 36,708 34,787 15,570 27,205 28,021 28,862 29728 30,620 31,538 32,484 33459
51.1.2. OTROS 286,691 282,944 280,020 288421 297,073 305,985 315,165 324,620 334,359 344,389 354721
6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-5 5,490 éﬁ 3 47,076
(16,253 27,736) as,alg 49,119 (51 064 52,996) (54,622)
71 CREDITONETO | Eglﬁ@élglﬂségé

7.1.1. DESEMBOLSOS (+) - )
7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 11,870 22,370 21,183 23,220 17,309 5,541 4470

7.3. VARIACION DE DEPOSITOS, RB Y OTROS 6553))  (16457)]  (25:264)

SALDO DE DEUDA 71,361 48141 30832/
CUENTAS DE FINANCIAMIENTO 2025 2026
1. CREDITO ‘ . R T - - : - - - -
2. RECURSOS DEL BALANCE +VENTA DE ACTIVOS 3,941 6,117 1,551 - - - . N . i N
RESULTADO PRESUPUESTAL Imi%lﬁllﬁl!ml!ml!ml!ml!ml!ﬁ!ﬁ

INGRESOS TOTALES 400,739 405,993 406,386 432,467 445,441 458,804 472,568 486,745 501,347 516,388 531,879
GASTOS TOTALES 403,178 405,993 398,282 416,009 420,177 422,229 431,033 442,096 452,967 466,075 479,941
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL (2,439) - 8,104 16,457 25,264 36,575 41,535 44,649 48,380 50,312 51,938




BELLO - ANTIOQUIA

SUPERAVIT PRIMARIO

pesos)

| ___SUPERAVITPRIMARIO | 2016 | 2017 ] 2018 | 2010 | 2020 | 2021 | 202 | 203 | 2004 | 205 | 2026 |
INGRESOS CORRIENTES 360,489 380,248 399,849 411,844 424,200 436,926 450,034 463,535 477 441 491,764 506,517
RECURSOS DE CAPITAL 40,250 25,745 6,537 20,622 21,241 21,878 22,534 23,210 23,907 24,624 25,363
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 54,114 54,403 69,075 71,147 73,282 75,480 77,745 80,077 82479 84,954 87,502
GASTOS DE INVERSION 370,067 354,874 324,734 338,779 342,257 346,019 350,074 360,431 366,255 377,243 388,560

SUPERAVIT O DEFICIT

INDICADOR (superavit primario /| . oo 1037% | 3949% | 7165% | 1197.4% | 1777.8% | 23569% | 2096.0% | 45343% | 46704%
Intereses) > =100

Millones de pesos

geviio L 06 Lo 2ot ] 2019 ] 2020 12021 | o202 [ 2023 | 2024 | 2025 | 2026 |

Intereses 13,396 11,293 12,134 5,708 4,173 3,115 2,517 1,962 1,549 1,195 1,195




BELLO - ANTIOQUIA
Capacidad de Endeudamiento (millones de pesos)
| 1. |INGRESOS CORRIENTES !al
| 2. |GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 999 | 66,024| 80693] 82,755
o082 | 1476 | 97,465

| 3. |AHORRO OPERACIONAL (1-2) 132,18

9
80,693
47
INFLACION PROYECTADA POR EL BANCO DE
LA REPUBLICA 3.00% | 103.00% E 303.00% | 403.00% | 503.00% | 603.00% | 703.00% ! 903.00%

w.\ Nm 228,68
96,49

T | o | o | ot |
o070 | 75|
s ot | ross | o] T

1003.00%

N |-
N @i,

5 [SALDODE DEUDA A1 DEDICIENBRE | 114914 9254 7ia1| @ut| wswz| 2am| tomm| | on|
H_za_ﬁmm DE LA DEUDA | 13896| 11602] 12452] 6035] 45011| 3463 2875| 2331] 1,029] 1567
(7. |AMORTIZACIONES | 1870] 22370] 21183 23220] 17309] 8458| 5541] 4d7r0] 2684] 2684
=m_e>o_oz DEL NUEVO CREDITO * Y I N R P R ]
| 9. |CALCULO INDICADORES N I N O A .
94  TOTALINTERESES =(6+83) 13606 11,602 12,452 6,035 4,511 3,463 2,875 2,331 1,929 1,587 1,508
92 1) 114914 92544 71361 48,141 30,832 22374 16833 12363 9,679 6995 4311
SOLVENCIA = INTERESES / AHORRO OPERACIONAL= (9.1 /
93 3) 1/AO<=40% 1496 1155 1361 6.19 401 2.98 240 188 1.51 1.20 147
SOSTENIBILIDAD = SALDO / ING. CORRIENTES =(9.2/1):
94  SDIIC <= 80% 7341 5558 4145 26.71 15.63 11.01 8.04 5.74 436 3.06 183
95  INTERESES) VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE  VERDE
96 DEUDA) VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE  VERDE
97  CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO (SEMAFORO) ROJO  ROJO VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE  VERDE
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Municipios / Colombia

Municipio de Bello

Actualizacion

Calificaciones

Escala Local
Largo Plazo BBB-(col)
Corto Plazo F3(col)

Perspectiva Crediticia
.argo Plazo Positiva

Informacion Financiera

Municipio de Bello, Antioquia

31 dic
(COP millones) 2016

31 dic
2015

Ingresos Corrientes 128.623
Ajustados®

Deuda 83.374
Balance Corriente 46,86
Ajustado/Ingresos

Corrientes Ajustados

(%)

Deuda 64,82
Directa/Ingresos

Corrientes Ajustados

(%)

Deuda 1.38
Directa/Balance

Corriente Ajustado

(Afos)

Servicio de Deuda 30.50
Directa’ Balance

Corriente Ajustado

(%)

Gasto de 24,25

Capital/Gasto Total
%)
.Supera’vit (Déficit) 1,46

antes de

Deuda/Ingresos

Totales (%)

Balance 76,95
Corriente/Gasto de

Capital (%)

? Ajustes Realizados Por Fitch.
Fuente: Consolidador de Hacienda e

109.376

94.116
42,41

86,05

25,10

32,63

-10.15

55,68

Informacion Financiera Publica (CHIP) y

calculos de Fitch.

Informes Relacionados
Marco Institucional para Entidades
Territoriales (Julio 3. 2014).
Municipio de Bello (Junio 17, 2016).
Actualizacion de Indicadores para el
Analisis Crediticio de Subnacionales
Colombianos (Mayo 2, 2016).

Analistas

Bibiana Acuia

+57 14846770 ext. 1019
bibiana.acuna@fitchratings.com

Natalia Gallego
+57 14846770 ext. 1022
natalia.gallego@fitchratings.com

www fitchratings.com
www fitchratings.com.co

Factores Clave de las Calificaciones

Desempeiio Financiero Adecuado: Al cierre de 2016, la dinamica de crecimiento de las rentas
propias continu¢ siendo positiva, gracias a las diferentes politicas de fiscalizacion y a la mayor
consolidacion de la vocacion comercial del Municipio. Lo anterior resulté en un margen de balance
corriente ajustado (BCA) por Fitch Ratings de 46,9% en 2016 (2015: 42,4%), favorable con sus
pares. Fitch espera que la generacion operativa se fortalezca con la continuidad de politicas de
fiscalizacion sobre los ingresos, y el manejo conservador del gasto.

Apalancamiento Prospectivo Acorde con Rango de Calificacion: Al cierre de 2016, la deuda
directa del Municipio fue de COP83.374 millones. Dicho nivel de deuda representé 64,8% de los
ingresos corrientes ajustados por Fitch, asi como 1,38 veces (x) el BCA. Respecto al saldo de
deuda directo, y bajo el supuesto que no se contempla contratar endeudamiento adicional, la
agencia modelo la situacion financiera de la entidad y la sometio a escenarios adversos, en los que
espera que el servicio de deuda consuma 37,8% del BCA proyectado para 2017, lo cual compara
favorablemente respecto a su grupo de pares.

Recurrencia de Cierre Fiscal Deficitario: Pese a que la generacion operativa ha sido positiva, la
calificadora resalta que nuevamente presento cierre fiscal deficitario para 2016. Fitch opina que la
recurrencia del déficit es una limitante para las calificaciones y seguira de cerca las medidas
encaminadas a fortalecer la posicion de recursos liquidos del Municipio, asi como el aumento en
gastos de inversion que presionarian ain mas dichos niveles.

Contexto Econémico Débil con Retos: El contexto economico nacional se enfrenta a una
expectativa menor de crecimiento que, aunada a una tasa de desempleo del Area Metropolitana del
Valle de Aburra (12,1%) superior al promedio nacional (9,7%), puede limitar la consolidacion del
sector comercial de Bello, en su mayoria minorista, asi como menguar el dinamismo del sector de
construccion. La agencia valora positivamente la dinamica observada en dicho sector, pero no
estima cambios sustanciales en este aspecto en el mediano plazo.

Desafios en la Gestion y Administracion: Fitch opina que la coyuntura frente a la inestabilidad en
la gobernabilidad del Municipio puede repercutir negativamente sobre la sostenibilidad del
desempefio fiscal observado, no solo en materia de recaudo sino también en cuanto a la gestion de
recursos de cofinanciacion para ejecutar inversion. Igualmente, Bello cuenta con niveles de gestion
con oportunidades de mejora en los procesos de planeacion a largo plazo, asi como también en la
calidad, oportunidad y transparencia en el reporte de la informacion publica sobre la entidad.

Sensibilidad de las Calificaciones

La Perspectiva Positiva se materializaria si el desempefio fiscal, medido como margen corriente
ajustado se estabilice en los niveles observados, y si el nivel de apalancamiento y carga de deuda
llegaran a comparar con entidades calificadas en un nivel superior. La solucion permanente a la
recurrencia de déficit fiscal se constituye como una determinante para la mejora de la calificacion
en el proximo afio. En caso contrario, esta situacion no estaria acorde con entidades calificadas en
su rango de calificacion y la perspectiva podria revisarse nuevamente a estable. Ademas, se
revisarian si hay pretensiones nuevas de deuda, vigencias futuras respaldadas por ingresos
corrientes de libre destinacion que induzcan niveles de cobertura insostenibles para su nivel de
riesgo.

Junio 9, 2017
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Historial Crediticio

Escala Escala
Fecha Nacional CP  Nacional LP
3 may 2017 F3(col) BBB-(col)
5 may 2016 F3(col) BBB-(col)
8 may 2015 F3(col) BBB-(col)
16 dic 2014 F3(col) BBB-(col)
29 ago 2014 F3(col) BBB-(col)
16 dic 2013 F3(col) BBB (col)
LP: largo plazo. CP: corto plazo. n.d: no
disponible.
Fuente: Fitch.

Metodologias Relacionadas

Metodologia Global de Calificacion de
Gobiernos Locales y Regionales Fuera de
los EE.UU. (Abril. 18, 2016).

Metodologia de Calificaciones Nacionales
(Marzo 27, 2017).

Principales Factores de Analisis

Resumen: Fortalezas y Debilidades

Marco Deuda y Desempefio Gestion y

Institucional Liquidez Presupuestal Administracion Economia
Estatus Neutral Neutral Neutral Neutral Débil
Tendencia Estable Estable Estable Negativa Positiva

Fuente: Fitch.

Principales Fortalezas

o Desempefio operativo sostenido
e  Gestion tributaria sobresaliente
e Estrategias para depurar cartera

Principales Debilidades

e Necesidades altas de inversion en infraestructura
e Toma de créditos de tesoreria por falta de liquidez
o  Déficit fiscal recurrente

Deuda y Liquidez

Riesgo Directo e Indirecto

Al cierre de 2016, la deuda directa del Municipio fue de COP83.374 millones, nivel inferior al
registrado en el afio inmediatamente anterior (COP94.116 millones), conforme a la atencién del
servicio de deuda programado. Dicho saldo de deuda resulta en los siguientes indicadores: deuda
directa sobre BCA de 1,38 x (2015: 2,03x), servicio de deuda a BCA de 30,5% (2015: 25,0%) y
deuda directa a ingresos corrientes ajustados de 64,8% (2015: 86,0%). Todos estos comparan
favorablemente con su grupo de pares.

Igualmente, el Municipio registra una deuda respaldada con 85% de los recursos del Sistema
General de Participaciones Agua Potable y Saneamiento Basico (SGP-APSB) (2016: COP31.538
millones), con la cual llevaria a registrar un riesgo directo por COP114.913 millones. Fitch opina
que el costo de financiamiento de dicho crédito es significativamente alto, y ante condiciones
adversas podria incrementarse el servicio de la misma y por ende comprometer la suficiencia de la
fuente de pago.

La agencia analizo un escenario de proyecciones y la sometié a escenarios adversos, incorporando
el nivel de endeudamiento actual y sin contemplar endeudamiento adicional. Asi las cosas, se
espera que el servicio de deuda consuma 37,8% del BCA proyectado para 2017, lo cual esta
alineado con el rango de calificacion asignado.

Liquidez

De acuerdo con la informacion reportada en el Consolidador de Hacienda e Informacién Financiera
Publica (CHIP) entre 2011 y 2016, el Municipio registro déficits de cierre fiscal tanto de caracter de
libre destinacion como de destinacion especifica. Conforme a la recurrencia de estos resultados,
Fitch opina que la solucién de esta problematica no se evidenciara en el corto plazo, por lo que
seguira con detenimiento la estrategia de parte de la administracion para hacerle frente y lograr
concretar una solucién definitiva al respecto.
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Ingresos Tributarios
2016

#|PU
@ |CA

Sobretasa Gasolina
# Delineacion Urbana
= Otros

7% 3%

10%

41%

IPU: Impuesto Predial Unificado. ICA:
Impuesto a la Industria y el Comercio.
Fuente: CHIP.

Anexo A
Composicion de Ingresos Corrientes

» Tributarios LD
Rendimientos Financieros

= Transferencias Condicionadas
# Otros LD

(COP millones)
400.000
350.000
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000
50.000 i
0 b

2013

2012

LD: Libre Destinacion.
Fuente: Consolidador de Hacienda e Informacion Publica (CHIP).

Niveles de Endeudamiento
werana Nivel de Endeudamiento (eje izq.)
(COP millones)

100.000
90.000
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

0

2014 2016

2012
Carga de Deuda: Deuda Directa/BCA por Fitch p: proyectado por Fitch.

2013 2015 2017p

Fuente:CHIP, Bello y calculos de Fitch.

Balance Corriente Ajustado
= Balance Corriente Ajustado (eje izq.)

(COP millones)
70000

60000
50000
40000
30000
20000
10000

0

2012
Fuente: CHIP y calculos de Fitch.

Liquidez
Efectivo y Reservas DE (eje izq.)
= Efectivo y Reservas LD/Exigibilidades LD (eje izq.)
(COP millones)

40.000
35.000 0.40
30.000 L
25.000 L
20.000
15.000
10.000
5.000

R, 0,29

e PR O A v AR
"*‘kzmaw,

29.656 i

2011

2012

LD: Libre Destinacion. DE: Destinacion Especifica.
Fuente: CHIP y calculos de Fitch.

2013

: ’“”“m“;;:;?gff\;‘nm
3

2014

Transferencias LD
Otros Ingresos Condicionados

2016

wmsnnem Carga de Deuda (eje der.)

x)

25

0

2018p  2019p  2020p  2021p

Margen Corriente Ajustado (eje der.)

2015 2016

s Efectivo y Rersevas LD (eje izq.)

0,26

i 0,10 !
w8151 1 0,10

FAuricipio de Bello

Jurie 2017

2,0
1.5
1,0
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Apéndice B
Municipio de Bello
(COP millones nominales; cifras a cierres anuales) 2012 2013 2014 2015 2016
Magnitudes Locales
Ingresos Corrientes Ajustados® 80.289 84.869 91.246 109.376 128.623
Balance Corriente Ajustado® 26.810 26.299 30.118 46.384 60.271
Desempeiio Fiscal
Ingresos Corrientes 237.001 280.841 320.811 335.337 361.812
Gastos Corrientes (203.399) (225.230) (246.084) (261.752) (286.670)
Balance Corriente 33.602 55.611 74727 73.585 75.142
Gastos Financieros (1.773) (2.355) (2.865) (5.395) (7.666)
gresos de Capital® 30.551 7.643 3.300 27.398 35.985
astos de Capital (51.964) (56.718) (126.592) (132.392) (97.653)
Balance de Capital (21.413) (49.075) (123.292) (104.994) (61.668)
Superavit (Déficit) antes de Deuda 10.416 4.181 (51.430) (36.804) 5.808
Disposiciones de Deuda 14.000 16.000 30.000 30.000 0
Amortizaciones de Deuda (1.988) (4.785) (6.295) (6.248) (10.717)
Variacion Neta de la Deuda 12.012 11.215 23.705 23.752 (10.717)
Resultado Final 22.428 15.396 (27.725) (13.052) (4.909)
Deuda
Deuda a Corto Plazo 0 0 0 0 0
Deuda a Largo Plazo 36.396 52.722 70.936 94.116 83.374
Deuda 36.396 52.722 70.936 94.116 83.374
+ Otra Deuda Clasificada por Fitch ° 28.111 28.111 32.209 32.209 31.539
Riesgo Directo 64.507 80.833 103.145 126.325 114.913
— Caja y Depositos a la Vista o Fondos de Contingencia 6.493 5.929 5.771 3.576 4.011
Riesgo Directo Neto 58.014 74.904 97.374 122.749 110.902
+ Avales y Otros Pasivos Contingentes 0 0 0 0 0
+ Deuda Indirecta Neta (Entidades Publicas No Avaladas) 0 0 0 0 0
Riesgo Total Neto 58.014 74.904 97.374 122.749 110.902
Estructura de Deuda Directa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de Deuda en Moneda Extranjera (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.Dorcentaje de Deuda en Emisiones (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Porcentaje de Deuda a Tasa Fija (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 No tiene en cuenta ingresos de destinacion especifica para inversion por ley o acto administrativo, ni los gastos financiados con estos ultimos. ® No incluye recursos de balance. °

Corresponde a la Deuda respaldada con recursos de SGP-APSB.

Fuente: CHIP y calculos de Fitch.
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Apéndice C
Municipio de Bello
(COP millones nominales; cifras a cierres anuales) 2012 2013 2014 2015 2016
Indicadores Locales
Balance Corriente Ajustado/Ingresos Corrientes Ajustados (%) 33.39 30,99 33,01 42,41 46.86
Servicio de Deuda Directa/Ingresos Corrientes Ajustados (%) 4,68 8,41 10,04 10,65 14,29
Servicio de Deuda Directa/Balance Corriente Ajustado (%) 14,03 2715 30,41 25,10 30,50
Deuda Directa/Ingresos Corrientes Ajustados (%) 45,33 62,12 77,74 86,05 64,82
Deuda Directa/Balance Corriente Ajustado (Afios) 1,36 2,01 2,36 2,03 1,38
Indicadores de Desempefio Fiscal
Balance Corriente/Ingresos Corrientes (%) 14,18 19,80 23,29 21,94 20,77
Superavit (Déficit) antes de Deuda/Total Ingresos (%) 3,89 1,45 (15,87) (10,15) 1,46
Resultado General/lngresos Totales (%) 8,38 5,34 (8,55) (3,60) (1.23)
uperavit (Déficit) antes de Deuda/Producto Interno Bruto (%) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
recimiento de Ingresos Corrientes (% Anual ) 6,66 18,50 14,23 4,53 7,90
Crecimiento de Gastos Corrientes (% Anual ) 19.74 10,73 9,26 6,37 9,52
Crecimiento de Balance Corriente (% Anual ) (35,81) 65,50 34,37 (1,53) 2,12
Indicadores de Deuda
Variacion de Deuda Directa (% Anual ) 59,08 44,86 34,55 32,68 (11,41)
Intereses/Ingresos Corrientes (%) 0,75 0,84 0,89 1,61 2,12
Balance Corriente/Intereses (veces) 18,95 23,61 26,08 13,64 9,80
Balance Corriente/Servicio de Deuda Directa (veces) 893,43 778,87 815,80 632,01 408,76
Servicio de Deuda Directa/Balance Corriente (%) 11,19 12,84 12,26 15,82 24,46
Deuda Directa/Ingresos Corrientes (%) 15,36 18,77 22,11 28,07 23,04
Riesgo Directo/Ingresos Corrientes (%) 27,22 28,78 32,15 37,67 31,76
Deuda Directa/Balance Corriente (Afios) 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Riesgo Directo/Balance Corriente (Afios) 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00
Riesgo Total Neto/Ingresos Corrientes (%) 24,48 26,67 30,35 36,61 30,65
Deuda Directa/Producto Interno Bruto (%) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deuda Directa per Capita (COP) 84.642 120.205 158.623 206.440 179.685
Indicadores de Ingreso
Ingresos Corrientes/Ingresos Totales (%) 88,58 97,35 98.98 92.45 90.95
Ingresos Totales per Capita (COP) 622.214 657.738 724.756 795.646 857.321
Indicadores de Gasto
Gastos de Personal/Gastos Corrientes (%) 15,91 16,43 15,84 16,01 13,97
Transferencias Corrientes Realizadas/Gastos Corrientes (%) 80,05 79,04 79,70 80,45 82,14
'Sastos de Capital/Gastos Totales (%) 20,05 19,62 33.15 32,63 24,25
Gastos de Capital/Producto Interno Bruto (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Totales per Céapita (COP) 602.614 659.115 853.837 890.079 867.901
Financiacion del Gasto de Capital
Balance Corriente/Gastos de Capital (%) 64,66 98,05 59,03 55.58 76,95
Ingresos de Capital/Gastos de Capital (%) 58,79 13.48 2,61 20,70 36.85
Variaciéon Neta de la Deuda/Gastos de Capital (%) 23,12 19,77 18,73 17,94 (10,98)

Fuente: CHIP y calculos de Fitch.
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ACUERDO No. 01
(4 de Enero de 2017)

“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL GERENTE PARA REALIZAR UN
CREDITO DE TESORERIA PARA ATENDER SITUACION FINANCIERA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado BELLOSALUD del Municipio
de Bello (Antioquia), en uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en
especial las conferidas la Ley No. 10 de 1990, Ley No. 100 de 1993, por el articulo
11 y siguientes del Decreto No. 1876 de 1994, Ley No. 443 de 1994 y demas
normas concordantes y complementarias,

CONSIDERANDO:

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD, identificada con NIT.
800.174.995-1, es una Entidad Descentralizada del Estado del Orden Municipal,
encargada de la prestacion de los servicios de salud de bajo nivel de complejidad
a la poblacion Bellanita.

Que el sector salud registra en Colombia una crisis financiera por falta de flujo de
recursos publicos hospitalarios, lo cual constituye un hecho publico y notorio en
todo el territorio nacional, que afecta fundamentalmente a los prestadores de los

servicios de salud.

Que el Gerente de la E.S.E. BELLOSALUD, ha socializado a nivel interno y
externo con todos los servidores publicos en la entidad y otras entidades del orden
municipal tales como la alcaldia de Bello, Concejo Municipal, etc. sobre la
situacion administrativa, financiera y contable por la que actualmente esta
atravesando la entidad, razén por la cual se encuentra en un atraso en el pago de
salarios, prestaciones sociales con los empleados y otras obligaciones fiscales.

Que el Gerente de la E.S.E. BELLOSALUD, presenta oficio radicado
20181000262 ante el Municipio de Bello en el que expone la situacién financiera
de la entidad, y en el que informa pasivos por servicios personales directos e
indirectos, con corte a 31 de Diciembre de 2017 por valor de DOSMIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/L ($2.986.540.996).

Que se hace necesario, adoptar medidas de choque que permitan en el corto
plazo la operacién de nuestra entidad de salud de bajo nivel de complejidad.

www.esebellosalud.gov.co
Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Fontiduefio, Niquia, Mirador, Playa Rica
Y Puesto de Salud San Félix.
Carrera 42 Numero 20 E 91
Teléfono 4547860
Bello - Antioquia
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Que los ingresos corrientes de la entidad presupuestados para la vigencia
corriente ascienden a VEINTICINCO MIL CUATROSCIENTOS SIETE MILLONES
DOSCIENTOS SIETEMIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MiL
($25.407°207.986,00) y de conformidad con el articulo 15 del Decreto 2681/93, el
tope establecido para la asuncion de créditos de corto plazo es del 10% de los
ingresos corrientes.

Que la Junta Directiva de la E.S.E Bellosalud en reunion extraordinaria N°1 del 4
de enero de 2017 aprobd la asuncién de créditos de tesoreria hasta por valor de
($2.000°000.000,00) para la vigencia corriente.

En mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BELLOSALUD,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR al Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO BELLOSALUD, para que haga uso de CREDITO DE TESORERIA en la
vigencia 2018, hasta por valor de DOSMIL MILLONES DE PESOS M/L
($2.000°000.000) con el exclusivo objeto de pagar deudas por servicios
personales de la entidad hospitalaria.

ARTICULO SEGUDO: En caso de ser desembolsado este crédito de tesoreria por
la entidad financiera ante quien se validen los requisitos y se apruebe el mismo, El
Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD, debera
presentar dentro de los tres (3) meses siguientes, un informe ejecutivo a la junta
directiva sobre la destinacion del recurso del que trata el articulo anterior.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de
expedicion.

Dado en el Municipio de Bello, a los cuatro (4) dias del mes de enero de dos mil
dieciocho (2018).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

SAR AUGUSTO SUAREZ MIRA KARQL SHIRLEY GIL ARANGO

Presidente de la Junta Directiva Becrétaria de la Junta Directiva
E.S.E/BELLOSALUD E.S.E. BELLOSALUD

Proyecto: Gustavo Adolfo Arbelaez Arango - Asesor Juridico

Revisé: Carolina Pérez,Neira - Lidd\de Oficina Juridica ‘
Z www.esebellosalud.gov.co
Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Fontiduefio, Niguia, Mirador, Playa Rica

Y Puesto de Salud San Félix.
Carrera 42 Nimero 20 E 91
Teléfono 4547860
Bello - Antioquia
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REUNION EXTRAORDINARIA JUNTA DIRECTIVA
ACTA 01 DE 2018
FECHA: Bello, 4 de enero de 2018
HORA INICIAL: 8:00 am
HORA FINAL: 9:15 am
LUGAR: Sede admumstratnva de Zamora del Municipio de Bello
ASISTENTES: ,\
NOMBRE CARGO \ FIRMA
Cesar Augusto Suarez Alcalde Municipal \0{// yf l/\
Mira Presidente de la Juntg A
Luis Arturo Sanchez Sector politico "\ YN )
Admiinistrativo N
Isaac Cure Cure Sector Cientifico Y A
Rosalba Marin Arismendi Representante de la ¢ /oo
comunidad %Aﬂ/x@"“ .
: / \\
INVITADOS: , ?
NOMBRE { QARGO / FIRMA 1\
Eddy Farley Echeverri Sector politico
Lépez Adniinistrativo >
Javier Alejandro Bedoya Gerente q\/
Toro ; o \K{\\ \
Elkin de J. Mufioz Berrio Revisor Fiscal _ ( Tt (,w
John Edisson Monsalve Subgerente de Recursos._|
Arismendi Humanos

Javier A. Lépez Restrepo

Asesor de Control Interno

No  ASI1STIO /

Gustavo Arbelaez Naranjo

Asesor Juridico

AUSENTES:
NOMBRE CARGO FIRMA
Stella del Socorro Representante de los
Hincapié Vergara profesionales del Area VACACIONES

Administrativa

|
|
|
E.S.E BELLOSALUD

- Oficina Gestion Documental

Direccion: carrera 42 — 20E-P1 Barrio Zamora Bello — Antioquia

Nit: 800174995-1
Sede administrativa para recepcion de corresporidencia: Hospital Zamora

Fax: 454 78 60 Extension 401 — Direccion corr

electronico: gestiondocumental@esebellosalud.qov.co

PBX: 4 48 20 30 - Sedes alternas: Hospital Rdsalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Maruchenga,
Fontiduefio, Niquia, Mirador, Playa Rica, Puesto de Salud San Félix,
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ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion de quérum.
2. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia
3. Tema: Situacion Actual de Caja - medidas de financiaciéon de corto plazo

DESARROLLO:
1. Verificacion de quérum.

La secretaria de junta realiza verificacion de quérum, encontrandose cuatro de los
cinco integrantes de junta directiva autorizados por ley, por lo que se verifica que
existe quérum deliberatorio y decisorio para iniciar la reunion.

Se encuentra presente el Dr. Cesar Suarez Mira, quien para el dia de hoy actuara
como presidente la Junta Directiva, por lo que se considera como invitado al Dr.
Eddy Farley Echeverri L con ejercicio del derecho a voz pero sin voto.

Se recuerda que a solicitud de los juntarios en la vigencia anterior, a las reuniones
de junta directiva contintan asistiendo como invitados permanentes los convocados
a esta reunion. %

2. Lecturay aprobacion del orderi del dia

La secretaria lee el orden del dia indil:ando que para la reunién extraordinaria se
tiene como unico tema la Situacion Actual de Caja — medidas de financiacion de
corto plazo; quedando aprobado por unanimidad por los miembros de junta.

§
3. Situacién Actual de Caja — medidas de financiacion de corto plazo.

El Dr. Javier Alejandro expresa su preocupacion sobre la situacion econémica por la
cual esta atravesando la entidad, informa que el dia de ayer fue remitido un
comunicado al sefior Alcalde con el fin de presentarle el panorama y solicitar el
apoyo de la entidad territorial, en el que se plantearon algunas alternativas para
mitigar la contingencia de la situacién de la tesoreria en el corto y mediano plazo
para cubrir las deudas inmediatas por concepto de pasivos laborales vy
prestacionales.

A continuacion se da lectura al comunicado el cual se anexa como parte integral de
la presente acta. Se informa la evolucion del déficit frente al cierre de la vigencia
anterior, del déficit de $6.518 millones a diciembre de 2016, se tiene proyectado
cierre con déficit aproximado de $900 millones de pesos para el 2017; sin embargo,
reitera que los problemas del sector salud a nivel nacional estan afectando de
manera directa la operaciéon de la E.S.E BELLOSALUD, para el caso de las
obligaciones con el personal en general, principalmente debido a la cartera con
E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Sede administrativa para recepcion de correspondencia: Hospital Zamora - Oficina Gestion Documental
Direccion: carrera 42 — 20E-91 Barrio Zamora Bello — Antioquia
Fax: 454 78 60 Extension 401 — Direccion correo electronico: gestiondocumental@esebellosalud.gov.co
PBX: 4 48 20 30 - Sedes alternas: Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Maruchenga,
Fontidueno, Niquia, Mirador, PI;ya Rica, Puesto de Salud San Félix,
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entidades como SAVIA SALUD EPS que nos adeuda a la fecha $ 510 MILLONES
que corresponden al ajuste tarifario de la vigencia 2017, también tenemos una
deuda significativa con la EPS CAPRECOM la cual se encuentra en liquidacién y
presenta un valor de $ 1.100 millones. Ademas del pasivo tan alto que presento la
E.S.E BELLOSALUD en la vigencia 2016 que esta afectando de manera directa la
operacion diaria y que no permite estar al dia con las obligaciones tanto del personal
como de los proveedores afectando significativamente la labor de los empleados de
la Institucion.

Se informa que con corte de 31 de Diciembre de 2017 se tiene una deuda con el
personal en general por valor de $2.986.540.996, y que se tiene proyectado con el
giro directo de enero hacer el pago de las cesantias, intereses a las cesantias y
seguridad social lo cual suma un valor de $1.261.925.900 que es el valor que se
recibe de giro directo por parte de SAVIA SALUD EPS.

Por lo anterior, solicita apoyo del sefior Alcalde para el pago de lo que hoy el
Municipio adeuda por concepto de financiacién del Plan de Ajuste Fiscal y
Financiero que asciende a $425 millones de pesos; y para gestionar un crédito de
tesoreria por valor de Hasta $ 2.000 millones de pesos para la E.S.E, siendo
garante de la deuda ante la entidad financiera en caso de ser necesario; aclarando
que el tope legal de créditos de tesoreria es el 10% que asciende a $ 2.540 millones
de pesos.

El Dr. Isaac Cure expresa la inconformidad de los funcionarios, porque ademas de
lo que se adeuda, sucedié en un mes tan critico como diciembre, y hay rumores de
que el giro directo sera para pago de cesantias por lo que se supone un mes mas
sin sueldo, es decir, que ya se cumplirian tres meses sin salario; incluso comenta
sobre la gestacion de un paro por parte de los empleados.

El Sr. Alcalde expresa su preocupacidn por el tema, e informa que el recaudo del
Municipio se reactiva en el mes de marzo, y que a la fecha se encuentran a la
espera del cierre financiero para suscripcion de crédito de tesoreria para el
Municipio. Sin embargo, aclara que para el caso que hoy nos ocupa se compromete
en tres aspectos:

1. Gestionar ante Davivienda la posibilidad del Crédito de Tesoreria para la
E.S.E dadas las relaciones comerciales que el Municipio posee dicha
entidad. :

2. Verificar las condiciones juridicas en el tema de ser garante sobre el crédito
de tesoreria para la E.S.E. e incluso tramitar ante el Concejo Municipal para
en caso de ser necesario presentarlo en extras de enero.

3. Verificar la disponibilidad en caja para el pago del saldo adeudado entre hoy
y manana e informar al gerente sobre la misma.

El Dr. Eddy Echeverri propone que debido a la necesidad de flujo de caja y a que el
tope de crédito lo permite, se apruebe en junta hasta por $2.000 millones de pesos y
que asi salga el acuerdo.

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Sede administrativa para recepcion de correspondencia: Hospital Zamora - Oficina Gestion Documental
Direccién: carrera 42 — 20E-91 Barrio Zamora Bello — Antioquia
Fax: 454 78 60 Extension 401 — Direccion correq electronico: gestiondocumental@esebellosalud.gov.co
PBX: 4 48 20 30 - Sedes alternas: Hospital Rasalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Maruchenga,
Fontiduefio, Niquia, Mirador, Playa Rica, Puesto de Salud San Félix,
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Salud sin barreras

El Dr. Isaac Cure propone que con el giro directo de enero se cancele la seguridad
social, los intereses a las cesantias, y un mes de salario; y con el giro de febrero se
cubran las cesantias; y con el crédito se cubra el resto.

Se aprueba por unanimidad autorizar al gerente de la E.S.E
BELLOSALUD a gestionar un crédito de tesoreria con una entidad
bancaria por un valor de hasta DOS MIL MILLONES DE PESOS

M/L ($2.000.000.000).

Ambas propuestas se someten a votacion y son aprobadas por los cuatro asistentes
con derecho a voz y voto.

Siendo las 9:15 am y sin otros temas pendientes, se da por terminada la presente
reunion.

—

) A/ !
CQ?\%(U STO SUAREZ MIRA i A RLEY GIL ARANGO
Presidente dunta Directiva § Secretaria’ Junta Directiva

Proyecto: Karol G.

Aprob6: Eddy Ech. /_’\,/

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Sede administrativa para recepcién de correspondencia: Hospital Zamora - Oficina Gestion Documental
Direccion: carrera 42 — 20E-91 Barrio Zamora Bello — Antioquia
Fax: 454 78 60 Extension 401 - Direccion correo glectronico: gestiondocumental@esebeliosalud.gov.co
PBX: 4 48 20 30 - Sedes alternas: Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Maruchenga,
Fontiduefio, Niquia, Mirador, Playa Rica, Puesto de Salud San Félix,
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FE DE ERRATAS

La subgerente Administrativa y Financiera de la E.S.E Bellosalud,
en calidad de secretaria de Junta Directiva de la entidad, de
manera oficial hace correccién de la fecha de expedicion en el
encabezado del Acuerdo 01 de 2018, aprobado por érgano
competente mediante Acta de Junta N° 01 realizada en fecha 4 de
enero de la presente anualidad.

DOCUMENTO ORIGINAL DICE: ACUERDO No. 01
(4 de Enero de 2017)

DOCUMENTO ORIGINAL DEBE DECIR: ACUERDO No. 01
(4 de Enero de 2018)

Para mayor informacion comunicarse al teléfono 448 20 30 opcion
3 ext 167.

/ ’ // / \
,/‘ {7

ROL“SHIRLEY GIL ARANGO
Subgerente Administrativa y Financiera.

E.S.E BELLOSALUD

Nit: 800174995-1

Sede administrativa para recepcion de correspondencia: Hospital Zamora - Oficina Gestion Documental
Direccion carrera 42 —~ 20E-91 Barrio Zamora Bello ~ Antioquia

Fax: 454 78 60 Extension 401 - Direccion correo electrénico: gestiondocumental@esebellosalud.gov co

PBX: 44820 30 - Sedes alternas. Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris. Maruchenga,
Fontidueno, Niquia, Mirador, Playa Rica, Puesto de Salud San Félix,
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Bello, 07 de noviembre de 2017

EL SECRETARIO DE SALUD

HACE CONSTAR:

Que la Empresa social del Estado BELLO SALUD, con NIT 800.174.995-1 del
Municipio de Bello, es una entidad prestadora de Servicio de Salud de
PRIMER NIVEL DE ATENCION, creada mediante Decreto 000000572 del 17
de diciembre de 2008, emanado de la Alcaldia Municipal de Bello, como
resultado de la fusion de ESE Hospital Rosalpi y ESE Paris-Acevedo-
Fontiduefo.

La Representacion legal de dicha institucion, en la actualidad esta a cargo del
Gerente JAVIER ALEJANDRO BEDOYA TORO, identificado con cedula
No0.15.385.575, mediante acto 201604000520 del 22 de junio de 2016,
emanado de la Alcaldia Municipal de Bello; y el acto de posesion 11 del 23 de
junio de 2016

Secretario de Salud
Alcaldia de Bello N

Elaboré Luz R.

[
' Codigo: F-Gl-21

Version: 02 Fecha de aprobacidén: 2013-02-1!
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LOS SUSCRIPTOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADORA PUBLICA DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD DEL MUNICIPIO DE
BELLO

CERTIFICAN:

Que los saldos de los Estados Financieros y Estado de Cambios en la Posicion Financiera
Econdémica y Social al 30 de Septiembre de 2017, fueron tomadas fielmente de los libros
de contabilidad. generados por el sistema integrado Dinamica Gerencial NET para la
aplicacién de las politicas contables NIIF.

Que la Entidad adopto las Politicas Contables bajo el Nuevo Marco Normativo NIIF
Resolucion 414 de 2014, Resolucion 663 de 2015 y Resolucion nro.139 de 2015 version
02 del 19/08/2016 de la Contaduria General de la Nacion, mediante Acuerdo nro.010 del
20 de abril de 2017.

Que los hechos, transacciones y operaciones fueron reconocidos y realizados dentro del
periodo contable; revelando el valor total de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos.
gastos, costos y cuentas de orden, de acuerdo a la aplicacion de las politicas contables
NIIF, excepto la valoracion total de los activos fijos y su depreciacion.

Que la Seguridad Social y Aportes Parafiscales de los empleados vinculados a la planta
de cargo de la Institucion, fueron pagados de forma correcta y oportuna dando
cumplimiento al Decreto 1406 de 1999.

Que la informacién Financiera, Econémica, Social y Ambiental de la E.S.E Hospital
Bellosalud del periodo. se valido y trasmiti6 por el Consolidador de Hacienda e
Informacion Publica _ CHIP el dia 03 de Noviembre de 2017.

Dada en el Municipio de Bello, el dia 26 de Octubre d 2017_

Vol
§s| ki
AR A ' INVL
JAVIER ALEJANDRO BEDOYA TOR STELULA HINCAPIE VERGARA

T
C.C |15 385.575 T.p 11008911
Gerente Contadora

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Fontidueno, Niquia, Mirador,
Playa Rica y Puesto de Salud San Felix.
Carrera 42 20E 91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30
www.escebellosalud.gov.co
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“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”
NIT B00174995-1
BELLOSALUD - ANTIOQUIA

. “VIGILADOS POR LA SUPERSALUD”
:SaLU0

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
SEPTIEMBRE DE 2017
(Citras Expresadas en Pesos)

SEPTIEMBRE

INGRESOS 16.966.803.104

43 VENTA DE SERVICIOS DE SALUD 15.076.521.298

431208
431217
431218
431219
431220
431221
431227
431246
4331747
431262
43129¢
439512

urgencias - Consulta y Procedimientos
Servicios Ambulatorios- Consulta Externa
Serviclos Ambultatorios - Consulta Especializada
Servicios Ambulatenos- Salua Oral

Servicios Ambulatonos: Prom. Y Prevenc
Servicios Ambultacrios - Otras Actividades Extramurales
Hospitalizacion - Estancia General

Apoyo Diagnostico-Labaratoria clinico

Apayo Diagnostico-imagenelogia

Apoyo Terapeutico-Farmacia

Servicios Conexos - Otros

Devolu. Rebajas y Dctos Servicios Salud

44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 769.716.396

443090
443004

48

Otras Subvencones
Donaciones

OTROS INGRESOS 1.120.565.410

483002 Recuperacion Cartera Venaida 11E0 65 410

63

631001
631002
631015
631016
631017
631018
631019
631025
6310338
631040
631041
631056
631062
631066
631067

5
S1

5310101
510102
510119
510122
10201
510302
510303
S1230%
510307
510401
510402
510701
510702
510703

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 13.340.953.913

Urgengias-consulta y procedimientos
Urgencias-Observacion ;
Servicios Ambulatorios: Consuita Externa 334 407 026
Servicios Ambultatorios - Consulta Especializada 1022639
Servicios Ambulatonos- Salud Oral 1257 sar 1Ay
Servicios Ambulatonos- Prom. Y Prevenc.
Servicios Ambulatorios: Prom. Otros
Hospitahzacion -Estancia General
Quirofancs v Salas de Parto - Quirofanos
Apoyo Diagnostico - Loboratono Clinico
Apoyo Diagnastico - Imagenologia
Apoyn Terapeutico - Farmacia e Insumos
Servicios Conexos a la Saiud - Puestos
Servicios Conexos a la Salud - Ambulanc
Servicios Conexos a la Salud - Otros

GASTOS 4.537.343.603
ADMINISTRACION 4.073.919.331

Sueldos Del Personal

Horas Extras ¥ Festivos

Bonmficaciones

Auxiig e Transporte

Incapacidades

Aportes Caja Ce Compensacion Famuliar
Colizaciones A Segundad Sodial £n Saiud
Couzaciones A Riesgos Profesionales
Cotizaciones A Entidades Adimistradoras
Aportes Al Tebf

Aportes Al Sena

vacaciones

Cesantlas

Intereses A Las Cesantias

Pagina Y




ESTADO DE RESULTADOQ INTEGRAL
SEPTIEMBRE DE 2017
(Citras Expresadas en Posos)

SEPTIEMBRE
510704 Prima De Vacaciones 35 490.808
510705 Prima De Navidad 65 862 930
510706 Prima De Servicios 31.391 081
§10802 Honorarios 725133 504
7.430.650

510803 Capacitacion Bienestar Social Y Estimulos
511113 vigilancia ¥ Sequridad
511114 Mateniales Y Suministros

192 900 816
234 781.447

511115 Mantenimiento 524 342779
511116 Reparacicnes 3.911 200
511117 Servicios Pubhcos 444 474 288
511118 Arrendamientos 9.450.000
511123 Comunicaciones Y Transportes 3 193.500
511125 Sequros Generales 63.479.149
§11146 Combustibles Y Lubricantes 15892724
511149 Servicios De Aseo Cafeteria Y Restaurante 26.209.736
511150 Procediemientos De Informacion 689 000
511155 Elementos Aseo Y Cafeteria 3855071
511164 Gastos Generales 474240
511180 Servicios 266 721 680
512002 Cuota De Fiscalizacion Y Auditaje 4761427
512026 Contribuciones 2.798 581

53 PROVISIONES,AGOTAM Y DEPREC. 463.424.272
534709 Prestacion Servicios De Salud 27318 819
$35008 Deterioro Valor Inventarios 22 633985
536001 Construcciones y Edificaciones 100.376.111
536002 Plantas, Ductos Y Tuneles 2.563.938
536003 Redes, Lineas Y Cables 90.055
536004 Maguinana Y Equipo 1593278
536005 Equipo Medico Y Cientifico 643.994
536006 Muebies, Enseres Y Equipo De Oficina 31072344
536007 Equipos De Computacion 24 640,345
536008 Equipos De Transporte, Traccion Elevacion 3 250.000
536009 Equipos De Comedor Y Cocina 156.010
536605 Licencias 3810083

536801 Civiles 244 701 647

536805 Laborales 28 464 067
RESULTADO OPERACIONAL -911.494.412
48 OTROS INGRESOS 2.481.335.910
480201 Intereses Sobre depositos 2947.977
480807 Margen en la comercializacion de bienes y servicios 5735777
480817 Arrendamiento 3146 900
480822 Margen en Contratacion de Servicios 2.356 462.506
480826 Recuperaciones 104 §76.467
480827 aprovechamientos 1172432
480890 Otros Ingresos Diversos 7.293.751
58 OTROS GASTOS 757.585.545
580240 Conusiones Servicios Financieros 2 689204
580423 Perdida por baja en cuentas por cobrar 17 009 &57
589014 Margen en Contratacion de Servicios €99.852.67G
589090 Ajustes y mermas sin responsabilidad 38033817
[RESULTADO DEL EJERCICIO | 812.255.953

® —

;}ﬂER LEJANDRO BEDOYA TQRO

[erente R¢ visor Fis
TP 39125
A \
! H
L N\A
JJ.;, A p s
VIVIANA MARIA ZAPATA CORDOBA ST1ELLA HINCA
Subgerente Adrmimistrat:vo y Financierd Coitador Publico
T.P 110039-T
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11

1105

110501
110502

1110

111005
I 111006

12

. 122419

13

131901
131802
131903
131904
131911
131913
131915
131916
131918
131919
131920
131922
131924
131928
138426
138490

1386
138609
14
141825
15

151403
151404
151405
151406
151409
151417
151422
151490
158013

19
1905

190501
190511

“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD"
NIT 800174995-1
BELLOSALUD - ANTIOQUIA
“VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

ESTADO DE SITUACION FINANCIEF:A
SEPTIEMBRE 2017

(Cifras expresadas en Pesos)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE
EFECTIVO

Caja

Caja Principal
Cajas Menores

Bancos y Corporaciones

Cuenta Corriente
Cuentas de Ahorro

INVERSIONES
Aportes Sgciales del Sector Sohdanio
CUENTAS POR COBRAR

Pian abhgoatono eps sin radicar
plan obhgatone de salud eps tact. radicada

Plan subsihado - ars sin radicar

Plan subsichado de salud eps fac radicada

Servicios de salud ips publicas fact. radicada

Servicios de salud compafias aseguradoras fact. radicada
Servicos de salud entidades regimen especiai

Servicios de salud - particulares

Atencion accidentes de transito soat compafia de seguros fact.
Salud publica pendiente por radicar

Atencion con carge a recursos de salud

Atencion con cargo a subsidio a la oferta

Riesgos profesionales arp fact. radicada

Reclamaciones fosyga -ecat facturacion

Pagos por cuentas de terceros

Qtros deudores

DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR
Prestacion servicios de salud

PRESTAMOS POR COBRAR

Creditos a Empleados

INVENTARIOS

Medicamentos

Matenales medico Guirurgico

Materiales reactivos y de laboratono
Mateniales odontologicos

Repuestos

Elementos de daseo lavandena y cafetena
Ropa hospitaiaria y quirurgica

QOtros maternales

Deterioro de Valor de Inventanios

OTROS ACTIVOS

Gastos Pagados Por Anticipado
Sequros
Sueldas y Salarios

Faga !

SEPTIEMBRE

3.968.575.878
565.014.269
1.532.750
1.532.750

1351800
180.950

563.481.518

349523075
213958444

27.168.966
27 168 966
2.289.286.597

838 487
38057.151
43433
145.166 258
2530293
255 651
1624 947
B0.181 253
9109 620
229.882.000
663 467 489
622 439 356
1914 824
4180875
725879

525 390 896

36.631.815

36 631 815

545.437.781

238 824 327
106 737 753
17 751423
43124 090
34730675
49 712 280

5279436
59517 550
20239754

541.668.266
464.245.771

71834269
168 258478




“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD"
NIT 800174995-1

onilir BELLOSALUD - ANTIOQUIA
AL “VIGILADOS POR LA SUPERSALUD
T R e

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
SEPTIEMBRE 2017

(Cifras expresadas en Pesos)

190512 Contribuciones Bfectivas

1906 Avances y Anticipos Entregados

(04 AnLIOpas en adaus:aon de enes y o

ACTIVOS NO CORRIENTES

13 CUENTAS POR COBRAR - DIFICIL RECUADO

138509 Prestacion del servicio de salud
138609 Prestacion servicios de salud

16 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
1605 Terrenos
160531 Urbanos
1635 Bicnes Muebles en Bodega

taups Medico Cienthize
Muchles, Enseres y Equipos de Oficina

Edificaciones

Edificaniones y Casas
Depreciacdn Edificaciones

1645 Plantas y Ductos

164540 Otras Plantas, Ductos y Taneles
Plantas de Telecomumoaiones
Pantas y Ductos

Depreciacon

Redes, lineas y cables
Hocies de e

Deprectacion redes, incas y cabies

1655 Maquinaria y Equipo

Cauipo de ayuda audiovisual
o de Seguridad y Rescate
Depreaiacion Maquinana y Equipo

1660 Equipo Médico Cientifico

apo de Laboratono

o de Urgenaas

o de Hospitahzacian

co de Quirdfanos y Salas de FParto
pGode Apoyoe Diagnasticn

Cios de Serviaios Ambulatonos

reciacdn Eagupo C

o

1665 Muchles, Enseres y Equipo Oficina

fLMoecnles y Enseres
2 Equipo y Maquing de Oficing

aton Muebles s fnseres

1670 €quipo de Comun. y Computacion

1670051t 2 de Comun n
167002 iuta g
16 SO0 sen Fauies de st v oot

1675 tquipo de Transporte

“agnal

SEPTIEMBRE
22V 182023

77.8422.494

(AR PR E)

13.640.144.144

766.062 08%
766 062 089

13.613.473.567

2.715.582.700

9.508.144.979

G 703 738 000
255593021

104.911.650

102 641 504

9.074.390
18 088 000
836 500
Y210 110

467.389.818
1O
® )

438077 033

108 146 284

29 347 LLE
240.865.161
5118763

147 7AG 348

A1B 751 513

357.770.887

110.547.917
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ESTADO DE SITUACION FINANCIEHA
SEPTIEMBRE 2017

(Cifras expresadas en Pesos)

167502 Terrestre
168508 Depreciacion Eympe de Transporte

1680 Equipos de comedory cocina
168002 Equipos de comedor- cocina despensa y hoteleria
168004 Equipo de lavanderia
168509 Deprecuaion Equipo de Comedor v Cocing

19 OTROS ACTIVOS
1970 Intangibles

197007 Licencias
197507 Licencias

SEPTIEMBRE

146 000 000
35.452 083

93.169.983
126 126 700
2.850.000
35806.747

26.670.578
26.670.578

30 480.660
3810083

[TOTAL ACTIVO

17.608.720.022

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
24 Cuentas Por Pagar
2401 Adquisicién de Bienes y Servicios
240101 Bienes y Servicios
2407 Recaudos a favor de terceros
240720 Recaudos por clasificar
240722 Estampillas
240790 Otros recaudos a favor de terceros
2424 Descuentos de nomina
242401 Aportes a fondos pensionales
242402 Aportes a segundad social en salud
242404 Sindicatos
242407 Libranzas
242411 Embargos judiciales
2436 Retenciones en la fuente e impuestos de timbre
243603 Honorarios
243605 Servicios
243606 Arrendamentos
243608 Compras
243615 Retenciones @ empleados 383 et
243625 Impuesto a las ventas retenido por consignar
243627 Reten(on en le fuente industria y comerco
2440 Imptos, Contribuciones y tasa
244014 Cuota Fiscalizacdn y Auditaje
2460 Credito judicial
246002 Sentencias y concihaciones
2490 Otras cuentas por pagar
249015 Obhigaciones pagadas por terceros
249050 Apartes icbl y sena

249051 Servitins pubiices
249053 Cormsivnes

Pagnal

8.700.873.045
5.525.185.347
1.230.400.966
1.230.400 966
472.970.116
15.410.061

402 392 296

55.167 759
293.135.177

135682 889
97 266 165
1126 100
55559 352
3.500.671

67.295.314

2.408.840
8540 605
36.750

5 680 516
962 000
6212223
43053 280

266.437

266 437
541.017.643
541017 643
2.920.099.694
2155 748

53125 BEB

5357 0%9
5129

AT




“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD"
NIT 800174995-1
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
SEPTIEMBRE 2017

{Cifras expresadas cn Pesos)

265054 fio
240055 5

25 Obligaciones laborales y seguridad social

2511 Bencticios a corto plazo

254101 Tl ot pOr pagar

251 sontas

251103 Intoreses sobre las cesantias
24 v L enes

o e vacacones
Servicos

e navigad

ones

5 resgos prefesionales
. Caja compensacon

29 Otros pasivos
2971 Sy 5 sobre ventas ienes y servicios
PASTIVO NO CORRIENTE
2401 Adquisicion de Bienes y Servicios
240001 B Ly Servigios
2490 Otros cuentas por pagar

240054 Hioro anios
246055 Servicin

2512 Beneficios a empleados a largo plazo
2510 re nonehicios a empleados largo plaze
27 Provisiones

2701 Liticios y demandas

27017 i cedan latiorates
29 OTROS PASIVOS

2910 Ingresos Reabidos Por Anticipado

s

3 PAIRIMONIO
3208 Capital Fiscal
320800 Japnat biscal
3225 Utilidad o Pérdida Ejercicio anterior
320000 Uit ad o Excedentes Acumulados

3230 Resultados del Ejercicio

Pagina 4

SEPTIEMBRE
224 086 157
2635 365 712

2.577.455.700

2.577.455.700

500 398 296
290 106 .86%
13003 758

598.231.998
9B 23199
3.303.316.698
396.126.102
I90.105.102
121.025.469
5.4936.000
114080 4649
751.027.285
7451027 285
2.035.137.842
2.035.137.842

17288453032
Jiin 2B BOS

"12.004.189.743

277.627.344

277 627.394

812.255.983
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) NIT 800174995-1
\Qr £5 BELLOSALUD - ANTIOQUIA
! Bfmmg “VIGILADOS POR LA SUPERSALUII"
' S o o .
ESTADO DE SITUACION FINANCIEHA
SEPTIEMBRE 2017

(Cifras expresadas en Pesos)

323001 Utilidad o Excente del ejercicio
323002 Perdida del Ejercicio

3270 Provision, Depreciacién y Amortizacién

327003 Depreciaciéon Propiedad, Planta y Equipo
327006 Amortizacion de Otros Activos

3268 IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO M ARCO DE RE
326802 Inversiones e instrumentos derivados
326803 Cuentas por cobrar
326804 Préstamos por cobrar
326805 Inventarios
326806 Propiedades, planta y equipo
326807 Activos intangibles
326815 Beneficios a empleados
326817 Provisiones
326890 Otros impactos por transicion

SEPTIEMBRE

812.255.953

4.514.646.982

27.834.658
5.856.724
25.000.000
3.408.950.423
16.940.000
23097.717
1.624.897.960
2.723.654.302

TOTAL PATRIMONIO

5.604.530.279

[RR-ah R
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

17.608.720.022_

8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

81 Derechos Contingentes
83 Deudoras por Control
89 Deudoras por Contra (CR)

9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

91 Litigios y Mecanismos Alternativos
93 Acreedores de Control
99 Acreedoras por Contra (DB)

NDRO BEDOYA 10RO

.evisor Fischl
1.P.39125-

INSSURS VA
VIVIANA MARIA ZAPA CORDOBA

Subgerente Administrativd y Financiero Contador Publ

T P.110039-T

Pagina £

305.850.000
275.886.311
581736311

11.146.216.633
580.286.227
11.726.502 860

Ay
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11
1105

110501
110502

1110

111005
111006

°-

120750
14

140901
140903
140907
140911

140913

140918

\ 140820
I 140921
140924

140925
140926
140927

140928

140429
140930

l 140932
3 7006

.‘ 7012
147064

| 147084
| 1170890

15
151800
19

1905
190501
190512

1910

Saiud sin barreras

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”

NIT 800174995-1
BELLOSALUD - ANTIOQUIA
“VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015

(Cifras expresadas en Pesos)

NOTAS Diciembre 2016

2.127.792.781

Diciembre 2015

4.069.489.503

VARIACION

-1.965.914.820

DISPONIBLE 143.144.619 387.844.660 -244.700.041
EFECTIVO 2.411.251 1.433.150 978.101
Caja 1 2.411.251 1.433.150 978.101
Caja Principal 2411.251 1433150 978.101
Cajas Menores 0 0 %
Bancos y Corporaciones 2 140.733.368 386.411.510 -245.678.142
Bancos 121743379 311 194 956 -189.451.577
Cuentas de Ahorro 18 989 989 75 216.554 -56.226.565
INVERSIONES 3 24.218.098 19.667.554 4.550.544
£n Entidades del Sector Solidario 24 218.098 19 667 554 4.550.544
DEUDORES 4 1.010.805.085 3.018.627.885 -2.007.822.800
Plan Obligatorie - EPS sin Radicar 95.800 19.600 76.200
Plan Subsidiado - ARS sin Radicar 204 836 984 45.686.491 159.150.493
Servicios de Salud Particulares 55425984 32.622.125 22.803.859
Atencion con Cargo al Subsidio a 1a Oferta 0 66.625.209 -66.625.209
Cuotas de Recuperacion 0 30.878.345 -30.878.345
Atencion Acclones Satud Publica sin Radicar (¢} 630.449.022 -630.449 022
Plan Obligatorio de Salud POS-EPS sin Radicar 46.976.839 37 297 528 9.679.311
Plan Subsidiado de Salud POSS-EPS Fact. Radicada 196.436.934 833 541 510 -637.104.576
Servicios de Salud - Cias Aseguradoras Fact. Radicada 711.578 964 574 -252.996
Servicios de Salud - IPS Publicas Fact. Radicada 6.795.200 50.789 6744 411
Servicios de Salud - Entidades con Régimen Especial Fact. Re 772.680 832 427 -59.747
Atencion con Cargo al Subsidio a la Oferta 2.200.070 991 279.729 -989.079.659
Riesgos Profesionales -ARL Fact. Radicada 6.697.479 2 683.697 4.013.782
Atencion Accidentes de Transito SOAT Fact Rad:icada 11747 432 11 356 567 390 865
Reclamacien Fosyga - ECAT Fact. Radicada 7574 344 7 555 531 18.813
Atencion con Cargo a Recursos de Accrones Pubhcas an2.092 921 297 666 667 164.426 254
ARRENDAMIENTOS 160 000 0 160.000
Creditos a Empleados 40 748 18 356 724 -18.315.976
Pagos por Cuentas de terceros 725 879 0 725.879
RESPINSABILIDAD FISCAL 0 2.140.000 -2.140.000
Otros Deudores 7514212 B.621.349 -1.107.137
INVENTARIOS 5 518.699.022 307.874.455 210.824.568
Matertales para la Prestacion Servicios 518 699022 307 874 455 210.824.568
OTROS ACTIVOS 7 430.925.957 355.142.504 75.783.453
Gastos Pagados Por Anticipado 261.257.180 339.954.226 -78.697.046
Seguros 26.861.193 12 508 075 14.353.118
Contnibucrones Efectivas 234 395 987 327 446 151 -93.050.164
Cargos Diferidos 169.668.777 15.188.278 154.480.499

Pagina i

{i >

L)
Participacion

11,61%
0,78%
0,01%

0,01%

0,77%

0,13%

5,51%

2,83%

2,35%

1,42%

0,93%
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191001
191020
101021

191046

14

147511
148014

16

163607

1640

1655

105511
168504

1660

166002
166003

L 66009
.)609()
T68505
1665
1oGh01

1HESM

1670

167001
167002

LABSGT

Swal s baerenas

Materiales y suministros

Kope Hospitalana v Quiruryca
flomentos de Aseo y Lavaderna
Mantenimiento

ACTIVOS NO CORRIENTES
DEUDORES

Deudas de Dificd Cobro
Frovision Servicios de Salud

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Terrenos

irbanos

Propiedad, Planta y Equipo en Mantenimiento

Muebles, Enseres v Equipos de Oficina
Edificaciones

Ecificaciones y Casas
Depreciacion Edificaciones

Plantas y Ductos

Otras Plantas. Ductos y Tuneies
Depreciacion Plantas y Ductos

Maquinaria y Equipo

rerramientas y AlCesonos
Depreciacion Maguinaria y EQuipo

Equipo Meédico Cientifico

fquipo de Laboratorio

Equipo de Urgenclas

Equipos de Servicios Ambilatorios
Otros Equipos Medico y Cientifico
Depreciacon Equipo Cientifico

Muebles, Enseres y Equipo Oficina
Muebies y Enseres

faupe v Magu na de Dhong

Oeprewracton Moehles s Briseres
Equipo de Comun. y Computacion
Equipo de Comunikacion

Equipo de Computacion
deprecracion bquipos de comumc v comp

NIT 800174995-1
BELLOSALUD - ANTIOQUIA
“VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

(Cifras expresadas en Pesos)

NOTAS Diciembre 2016

Diciembre 2015

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015

O/o
VARIACION  Participacion

84 923 353 3826 348 g91.097.606

6257 958 0 6.257.558

31096 S98 8 195 498 22.901.100

37 390 b67 3 166 432 34.224.235
16.207.284.114 16.203.591.210 27.911.002 88,39%
0 -78.480.513 78.480.513 0,00%

1336584193

1 960 220 587 -123.636.394

1836584 193 2038 701 100 202.116.907
11.567.860.689 11.519.759.202 48.101.487 63,09%
1.484.933.872 1.484.933.872 0 8,10%

1.484.933.872 1484 933.872 0
45.830.208 o 45.830.208 0,25%

4%5.830.208 0 45.830 208
7.286.551.310 7.286.551.310 0 39,74%

9 270 861 367 9 270.861 367 0

-1 984 310 057 ! 984 310 057 0
40.656.346 38.385.066 2.271.280 0,22%

104 812 785 102 541 505 2.271.280

G4 156 439 64 156 439 Q
3.143.364 3.143.364 4] 0,02%

4.709.600 4.709.600 0

-1.566.23% -1.566.236 0
768.656.077 768.656.077 (4] 4,19%

4 687 31 4 687 311 [e]

35 591 700 35591 700 G

261 555771 261 555771 s}

1.573.180.850 1573 180 850 0

-1 106 359 5586 -1 106 359 555 b
1.295.939.293 1.295.939.293 0 7,07%

1387 216 BL4 1T 216 894 G

324 103 H68 324 193 858 0

415471 450 415 471 450 o
486.535.160 486.535.160 0 2,65%

133 861 757 133861 757 ¢

856 610 330 856 610 330 ¢

-503 936 927 -503 936 927 0

Haging 2
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BELLOSALUD - ANTIOQUIA
“VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015

(Cifras expresadas en Pesos)

%o

NOTAS Diciembre 2016 Diciembre 2015 VARIACION Participacion

1675 Equipo de Transporte 155.615.059 155.615.059 0 0,85%
167502 Terrestre 346 942G 056 396 829 056 0
168508 Depreciacion Fqguipo de Transporte 238 691 497 238 691 497 0
1A9512 Pronanion bquipo de Pransperte 2622 500 -2 622 500 ¢

' 19 OTROS ACTIVOS 4.639.423.425 4.742.644.967 -103.221.542 25,30%

1905 Gastos Pagados Por Anticipado 673.131.427 764.574.636 -91.443.209 3,67%
190511 Sueldos y Salarios 673131327 764 574 636 -91 443 209

| 1970 INTANGIBLES 5.161.667 16.940.000 -11.778.333 0,03%
’ 197005 Derechos 49 547 (80 49.597.080 0
197007 Licencias 61 896 944 ©1.896.944 0
192008 Software 223 965 238 223.965.238 o]
7505 Amertizacon Derechos 44 %97 080 -49 597 08B0 0
.SG? Amortizacdn Licencias 58 T35 277 -44.95%6.944 -11.778.333
7508 Amartizacidn Software -223 985 238 -223.965.238 8

1999 VALORIZACIONES 3.961.130.331 3.961.130.331 4] 21,60%
‘ 199438 inversiones en Entgades Sectos 1705 761 1.705 761 0
199952 Terrenos 1.171 755178 1.171.755.178 0
199G62 Edificaciones 2.787 669.392 2.787.665.392 8]

iTSiAL ACTIVO 18.335.076.895 20.273.080.713 1.038.003.818 100%

PASIVO

PASIVO CORRIENTE 10.042.976.364 4.136.441.119 5.864.514.119 92,30%

24 Cuentas Por Pagar 6.434.968.321 3.768.691.492 2.624.255.703 59,14%

2401 Adquisicién de Bienes y Servicios 2.604.991.197 1.506.311.779 1.098.679.418 23,94%
2401 Bienes y Servicios 2604991 197 1.506.311 779 1098 679.418

2425 Acreedores 3.352.379.025 1.897.159.397 1.455.219.628 30,81%
12504 Seevicios Publicos 0 12.371.123 -12.371.123
.2518 Apartes a Fondos de Pensiones 115592 210 224.707.410 -109.114.999
2519 Aportes Segundad Sonal en Satud 90 769 341 145.305.306 -54.535.965
232620 Aportes ICBF, Sena v Caja de Compensacon Famibar fY 344 708 66 449 520 1104.812
242521 Sindicatos 1095 844 8.989.213 7.893.369
J42%23 Fondos de empleados O 9 (050.206 G.0%0.206
242524 Embargos Judiciales 3642 533 2.695.357 1.847.176
242532 Aportes Riesgos Profesionales 13491282 12.154.455 1.336.827
242533 Fondo de Solidaridad y Garantia 3978 600 3. 854 492 124.108
242535 Libranzas 63 125 863 65.416.201 -2.290 338
42551 COMISIONES 6 710 0 6.710

JE2582 HOonoranos
SA255 0 Serviins
¢

SA250 Utroy Acreedores

189 215 146
2724007 658

20 508 930

429 942 846
746 £79.405
169.543 863

<240 727 700
1.9/7 928 253
89034 933

iragrg
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243626
243627
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2440

244014

50

24500

—

2460

246002

250503
JS50504
250505
250506
450512

27

242S

242553

25

Ll

2710

"EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD"
NIT 800174995-1
BELLOSALUD - ANTIOQUIA

ot “VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

BALANCE GENERAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015

(Cifras expresadas en Pesos)

Pagina 4

NOTAS Diciembre 2016 Diciembre 2015 VARIACION

Retencién en la Fuente 129.258.676 63.929.883 65.328.793
HONOraries 1.141.976 -1.141 976
Servicios 33 786 260 15.200 452 18.585.808
Arrendarmentos 195 606 170.374 25.232
Compras 10 501 287 3.743.994 6.757.293
Ratenciones a Empleados 383 €7 18 114 000 18.058 000 56.000
Impueste a las Ventas 7653 468 8.211.173 -557.705
Contratos de Obra 3 000 000 1 358.690 1.641 310
Retencidn en la Fuente Industna y Comeroio 56 008 055 14.386.724 41.621.331
Otros 0 1658 500 1.658.500
Imptos, Contribuciones y tasa 5.027.864 0 5.027.864
Cuota Fiscalizacidn y Auditaje 5.027.864 0 5.027.864
Avances y Anticipos Recibidos 19.856.063 1.391.983 0
Anttaipos Sobre Bienes y Servicios 19.556 063 1.391.983 0
CREDITO JUDICIAL 323.455.496 299.898.450 [¢]
Sentecncias y Conciliaciones 323.455.496 299.898.450 0
OBLIGACIONES LABORALES 9 2.196.192.205 152.752.362 2.043.439.843
Salarios y Prestaciones Soclales 2.196.192.205 152.752.362 2.043.439.843
Noming por Pagar 475490 6317 0 47% 452.617
> {esantias JRT O6H0 191 ¢} 763 060.191
Intereses a las Cesantias 81 807 704 76 025169 5 782 535
vacacanes 229.107 241 76.727.193 152.380.048
Prima de Vacaciones 219.701.326 0 219.701.326
Prima de Servicios 147.499.848 ¢ 147.499.848
Bonificaciones 279.523.278 0 279.523.278
PASIVOS ESTIMADOS 10 1.006.432.644 ] 1.006.432.644
0

PROVISION PARA CONTIGENCIAS 1.006.432.644 0 1.006.432.644
¢]

Litgios © dermacdas 1006 430 644 9 1.006 43/ 644
OTROS PASIVOS 11 405.383.194 214.997.265 190.385.929
Recaudos a Favor de Terceros 405.383 194 214.997.265 190.385.929
PASIVO NO CORRIENTE 837.272.001 2.164.180.484 -1.359.170.018
Acreedores 8 32.261.535 3.810.007.221 -2167724754
Servicios 32261535 0 32261535
OBLIGACIONES LABORALES 9 805.010.466 1.645.826.737 -840816271
Cesantias Regimen Retroactivo BO5 010.966 1.645 826 737 840816271
PROVISION PARA CONTIGENCIAS 10 0 518.353.747 -518353742

%%
Participacién
1,19%

0,05%

0,18%

2,97%

20,19%

9,25%

9,25%

3,73%

7,70%

0,30%

7,40%

0,00%
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BALANCE GENERAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015

(Cifras expresadas en Pesos)

- %o
NOTAS Diciembre 2016  Diciembre 2015 VARIACION Participacion
o]
271005 Ligios o demandas 0 518.353 747 -518.353 747
ITOTAL PASIVO 10.880.248.365 6.300.621.603 4.579.626.762 100%

3 PATRIMONIO

3208 Capital Fiscal 12 7.287.674.476 7.987.455.092 -699.780.615 97,76%
320801 Capital Fiscal 7.287 674 476 7 987 455082 -699 780 615
3230 Resultados del Ejercicio -6.517.630.580 -699.780.615 -5.817.849.965 -87,43%
323007 Deéhoit del Byercin -6.517 630 580 -699.780.615 -5.817.849.965
3235 Superavit por Donacién 1.716.500 1.716.500 0 0,02%
‘3502 En Especie 1716500 1716 500 O
3240 Superavit por Valorizacion 3.961.130.331 3.961.130.331 0 53,14%
3124038 inversiones Entidades Sector Sohdario 1.705.761 1.705 761 0
324052 Terrenos 1.171.755%.179 1.171.755.179 0
324062 Edificaciones 2.787.669 391 2.787 669.391 0
3260 Patrimonio Procesos Especiales 2.721.937.802 2.721.937.802 ] 36,51%
3126002 vor Fusion 2.721 937 802 2721937 802 0

,TO?AL PATRIMONIO
TOTAL PA + PATRIMONIO

! £ CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS $ 351975959 § 602.832.686
' By Derechas Sontingentes it S 64 500 200 ¢ 246 810,307
84 [wudoras por Control 20 S 287 47549549 % 356.022.379

89 Deudoras por Contra (TR b 351975954 4 -602.832 686

9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS $ -14.057.350932 § -10.100.374.307

91 Litigios y Mecamismos Allemativos 2! S 13477064705 ¢ -9.520.088.080

93 Acreedores de Control 22 S -580 286 227 $  -580.286.227

G949 Acreedoras por Contra (0B $ 14 057 350 932 ¢ 10.100 374 307

=
-~ " DIANA MXRCELA GOM@Z SALDARRIAGA
Revisgra Flsgm! A A
TPl '353: !
i { {
VIVIANA MARIA ZAPATTA CORDOBA STEL !:i'l CAPJE VERGARA
subgerente Adrmimistratiyo y Finandiero Contadora Pdbhicg
' TR O1PC039-T
Pagina 5
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BELLOSALUD - ANTIOQUIA
“VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

ESTADO DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y SOCIAL COMPARATIVO
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015
(Cifras expresadas en Pesos)

INGRESOS
VENTA DE SERVICIOS DE SALUD

Urgencias - Consulta y Procedimientos
Servicios Ambulatorios- Consulta Externa
Servicios Ambulatorios- Consulta Especial
Servicios Ambulatorios- Salud Oral
Servicios Ambulatorios- Prom Y Prevenc
Servicios Ambulatorios-otras Activioades
Hospitalizacion - Estancia Genera!

Apoyo Diagnostico-Laboratoria chimco
Apoyo Diagnostico-Imagenetoqia

Apoyo Terapeutico-Farmadcia

Servicios Conexos - Otros

Devolu Rebajas v Dctos Servicieos Saiud

TRANSFERENCIAS

Otras transferencing

OPERACIONES INTERINSTITUCIONAL
FONDOS RECIBIDOS

fnversion

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS

Urgenc:as-consuita y procedimuentos
Servicins Ambulatonios- Consulta Externa
Servicios Ambulatonos- Consulta Especiah
Servicios Ambulatorios- Salud Oral
Servicios Ambulatorios- Prom. Y Prevenc
Servicios Ambulatorios- Prom. Otros
Hospitahzacion -Estancia General
Quirofanos y Salas de Parto

Apoyo Diagnostico - Laboratorno Chrco
Apoyo Uragnostico - Imagenologia

Apoyo Terapeutico - Farmacia ¢ Insumos
Servicios Conexos a la Satud - Ambuianc

GASTOS
ADMINISTRACION

Sueidos y Salanos

Contribuciones Imputadas
Contribuciones Efectivas

Aportes sobre ta Normina
Generales

impuestos, Contribuciones y Tasas

PROVISIONES,AGOTAM Y DEPREC.

Prowvision para Deudores
“rovisien para Contigentes

13

sada

ES

18

rada

15

16

%o
NOTAS Diciembre 2016 Diciembre 2015 Variacion Participacién
21.182.973.687 27.234.584.914 -22,22% 86,66%
21.182.973.687 26.523.862.455 -20,14% 86,66%0
J 210601 7067 2. 744 583 127 -20,90%
2 461.067 438 2.027.287.878 21,40%
36.057.700 54.506.070 -33,85%
1.376.505.423 1.406.799.952 -2,15%
6 167 825 164 5732160937 7,60%
2 S9€.832 235 8 595 128 531 -69,79%
559 490.698 463.166.331 20,80%
2 508,734 9149 2.031 449.334 23,35%
544 931 889 535.980 969 1,67%
2705668 113 1.989.464.391 36,00%
18,158 565 893.361.400 -97 .97 %
-197 -26.564 -99,26%
0 280.722.459 -1 0,00%
Q 280.722.459 -100,00%
0 430.000.000 -1 0,00%0
0 430.000.000 -1
0 430 000.000 -100,00%:
19.136.120.916 17.214.483.873 11,16% 100,00%
3.670.258.114 4.079.677.701 14 ,48%
3907.017.620 3.137 440 721 24,53%
Q.329 564 0 0,00%
1.991.813.569 1.226 566 453 29,78%
647 735917 41%.211.347 56,00%
2 855 421 466 3786 612.113 -24,59%
1.478 992 B3¢ 693.836.614 113,16%
C 13.588.327 -100,00%
1041123 125 938 859.726 10,89%
235.010 448 255.681.056 -6,52%
2 455722 790 2.393 350660 2,61%

239.695 473 273 659 155 -12,41%
7.132.410.270 10.551.307.434 -32,40% 60,31%
6.050.106.977 10.312.406.535 -41,33% 51,16%

1641137 183 6 195 659 264 -41,23%

13.872 405 12.139.619 14,27 %
224.909.273 316.564.545 -28,95%
44,183 012 72.174.054 <38,78%,
2 104,077 639 3.715.622 007 -43,37%
21.927.485 247.046 8775,87%
1.082.303.293 238.900.899 353,03% 9,15%
Paging 1 0 33 852.283 -100,00%
1.070.524 960 830.572 128790,09%
9] 200 S1H.044 ~100,00%:

Depreciagoones de Proped, Planta y Equipe
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“"VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

: ESTADO DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y SOCIAL COMPARATIVO
i DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2015
(Cifras expresadas en Pesos)

| 5345 Amortizacion de Intangibles

RESULTADO OPERACIONAL

48 OTROS INGRESOS

4855
480817
480822

4810

4815

Cinancieros

Arrendarmento

Margen en Contratacion de Servicios
Extraordinarics

Ajuste de Eercicios Anteriores

OTROS GASTOS

Comisiones

Finangerns

Perdhida en Glosas

Margen en Contratacion ge Serviaios
Otros Gastos Ordinanos
Extragrdinarnos

Ajustes de Ejeraicos Anteniores

80890
5810

581%

NOTAS Diciembre 2016
11.778 333

Diciembre 2015
3.700.000

-5.085.557.499

14 3.261.065.138

25 684 541
7.134.800

2 536.373 547
187.504.728
504.367.521

-531.206.393

1.215.024.588
7 466 244
776.972.274

90.840 503
336.745.567

17 4.693.138.219

224 224

0

609 674 556
3.953.294.697
0

95 621.051
34.323 686

1.383.598.811

2 069 451
4524

170 248 171
796.211.177
83.970.601
12 048
331.082 835

Variacion
218,33%

168,39%

244,01%
7.134.800
226,44%
106,41%
48,45%

239,20%

-89,16%
-100.00%:
258,11%
356,51%
-100,00%
793558,86"%
-89,63%:

%%
Particlpaciéon

13,34%

39,69%

|RESULTADO DEL EJERCICIO

-6.517.630.580

-699.780.615
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD
MUNICIPIO DE BELLO
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

- ‘n.r "VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

W ESE

BE SALUD A 30 DE DICIEMBRE DE 2016
i (Cifras en miles de pesos)
Sabd s harrvas

g [ R [ Vaiores ]| 1
Saide del Patrimonio a4 31 de Oroembre de 2013 134972 458
varaciones Patrimonales Durante ¢ Ade J01o 6517630
Saldo del Patnimonio a 30 de Dioembire de 2810 o 7454 828

DETALLE DE LAS VARIAC PATRIMONIALES

INCREMENTOS 0

Capual! Frscal 7.454.828

< O

Resuitados del Ejercicio

Superavit por Donaaan

<O

Superavit oor Valonzacon o
Provisianes. depreciaciones y amaorts C
DISMINUCIONES 7.454.828
Capntal Fiscai 7987 4%%
Utihdad o Excedentes Acumulados 699 781
Deficit det Eyercicio 6517 630
En Especre 1716
[nversiones Entidades Sector Solidanc 1706
Terrenos 1.171 755
Ediicaciones 2 787 669
Por Fusion 2721938
\'E SALDARRIAGA
Revisora Fiscal
TP 135353-T
\ A
1 i
. SYZL
VIVIANA MARIA ZAPATA CORDOBA STEL HINCARLE VERGARA
Subgerente Admunistratwo y Financiero Contadela Public

TP 110039-T
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LOS SUSCRIPTOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADORA PUBLICA DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD DEL
MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICAN:

Que los saldos de los Estados Financieros y Estado de Cambios en la Posicion
Financiera Economica y Social al 30 de Diciembre de 2016, fueron tomadas
fielmente de los libros de contabilidad, generados por el sistema integrado
Dinamica Gerencial NET, llevados de acuerdo a las Normas estipuladas en
Regimen de Contabilidad Publica.

Que los hechos. transacciones y operaciones fueron reconocidos y realizados
dentro del periodo contable. revelando el valor total de los activos, pasivos,
patrimonio, ingresos. gastos. costos y cuentas de orden. revelados en los libros
oficiales; en mi opinion. excepto por la estimacion y la valoracion de activos fijos
por ausencia de actualizacidn y ajustes por depreciacion en la vigencia fiscal.

Que la Seguridad Social y Aportes Parafiscales de los empleados vinculados a la
planta de cargo de la Institucion, fueron pagados de forma correcta y oportuna,
dando cumplimiento al Decreto 1406 de 1999.

Que la informacion Financiera, Econdmica, Social y Ambiental de la ESE.
Hospital Bellosalud, se validd y trasmitio por el Consolidador de Hacienda e
Informacion Publica  CHIP el dia 15 de febrero de 2017

ello. Febrero 16 de 2017.

AVIE%XL%D:% gEDO%AQTORO STELLV HINCARIE VERGARA

.C 15385575 T P 110039-T
Gerente Contadora

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Hospital Bosalps Lenten ge Satua Zamora, Pans, Fontidue Ao, Niquia, Mirader,
Playa Rica y Puesto de Salud San Felix,
Carrera 42 20E 91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30
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CEMPRESA SOniaL DEL ESTADD HOSPITAL BELLOSALUD”
NiT 8001749951
HELLOSALUD ANTIOQIUNA
Vi ADROS POR LA SUPERSALUD”

NOTAS DE LOSESTADOS CONTABLES
Diciembre 30 de 2.016

ENTIDAD: E.S.E. Hospital Bellosalud

REPRESENTANTE LEGAL: JAVIER ALEJANDO TORO BEDOYA

CONTADOR: Stella Hincapié Vergara

DIRECCION: Cra 42 No 20E-91

TELEFONO: 448 20 30

NIT 800.174 995-1

L NOTAS DE CARACTER GENERAL.

1. NATURALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL, ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA O COMETIDO ESTATAL.

1.1. ESTRUCTURA ORGANICA.
La E.S.E. Hospital Bellosalud. fue reconocida como Empresa Social
del Estado de primer nivel de complejidad, es el resultado de la fusién
Empresas social del Estado Hospital Rosalpi, Zamora, Paris,
Fontidueio, mediante Decreto Municipal No.572 de diciembre 17 de
2008, entidad publica descentralizada del orden Municipal.

1.2. REGIMEN JURIDICO
La E.S.E. constituye una entidad publica. descentralizada con
personeria juridica. patrimonio propio y autonomia administrativa y
financiera, sometida al régimen Juridico previsto en el Capitulo Il de la
Ley 100 de 1993

1.3. FUNCION SOCIAL

El Objeto. Consiste en prestar servicios de salud en forma oportuna y
eficiente, conforme a los principios éticos y morales, asi como el
desarrollo de actividades, intervenciones y procedimientos de primer
nivel de atencién como. Consulta externa, Servicio de urgencias,

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Hospital Rosalpr Centro de Salud Zamora. Paris. Fontdueno. Niquia. Mirador
Playa Rica y Puesto de Salud San Félix
Carrera 42 20E91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30
wws.esebellosalud.gov.go
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Servicio de Hospitalizacion, Ayudas diagnosticas y servicios
complementarios, servicio de odontologia y laboratorio clinico.

POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

APLICACION DEL MARCO CONCEPTUAL DEL PGCP

Para el proceso de identificacion, registro, preparacion y revelacion de
sus estados financieros, el ente publico esta aplicando el marco
conceptual y el Catalogo General de cuentas del Plan General de la
Contabilidad Publica, a nivel de documento fuente. Asi mismo, las
normas y procedimientos establecidos por la Contaduria General de la
Nacion en materia de registro, impresion de libros y preparacion de los
documentos soporte  Actualmente se encuentra en el proceso de
adopcion de las normas internacionales de contabilidad publica.

APLICACION DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

La Entidad aplica el sistema de causacion para el reconocimiento de
las operaciones financieras. econémicas y sociales, atendiendo la
dinamica y lo estipulado en la resolucion 354 de septiembre 5 de 2007
que ndica las normas generales, técnicas y procedimientos
establecidos por la Contaduria General de la Nacion La ejecucion del
presupuesto de la Empresa. es de caja para los ingresos y de
causacion para los gastos Todas las operaciones de los hechos
econémicos se encuentran contenidas en los Estados Financieros y en
la ejecucion presupuestal.

APLICACION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

El Hospital utilizd los criterios y normas de evaluacion de activos y
pasivos, constituyendo las provisiones necesarias, asi como las
relacionadas con la contribucion de los activos al desarrollo del
cometido estatal, como las amortizaciones de intangibles y seguros.

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros,
economicos y sociales se aplicd el principio de causacion en la
contabilidad y para el reconocimiento de la ejecucion presupuestal se
utilizé la base de caja en los ingresos y de compromiso en los gastos

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Hospdal Rosalp. Centro de Salud Zamora. Parnis, Fontiduedo. Niquia. Mirador
Playa Rica y Puesto de Salud San Felix
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2.4. REGISTRO OFICIAL DE LIBROS DE CONTABILIDAD Y
DOCUMENTOS SOPORTE
La institucion tiene registrados sus libros de contabilidad mediante un
acta de constitucion y se conservan los soportes de contabilidad de
forma adecuada y por el tiempo determinado en la normatividad
contable. Se imprimen y custodian los libros principales de
contabilidad.

3. INFORMACION REFERIDA AL PROCESO DE AGREGACIéN Y/O
CONSOLIDACION DE INFORMACION CONTABLE PUBLICA

Por su naturaleza juridica. la E.S.E no consolida informacion contable.

5. EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION
CONTABLE.

SOSTENIBILIDAD CONTABLE:

La E.S.E Hospital Bellosalud, tiene constituido el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable, el cual se reune trimestraimente para analizar las
partidas sujetas a depuracion con el fin de garantizar la veracidad de las
cifras reflejadas en los Estados Financieros de la Entidad Durante la
vigencia se realizd circularizacion de cartera con las entidades aseguradoras
de servicios de salud. a pesar de ello quedaron consignaciones sin identificar
y anticipos sin cruzar, de igual forma también se realiz6 circularizacion a los
proveedores con resultados favorables para el proceso contable

Se conciliaron partidas contables de relevancia como fueron los aportes del
Sistema General de Participacion tanto en las cuentas contables del activo
como del pasivo, se realizé el inventario fisico de insumos para la prestacion
de servicios en todas las sedes permitiendo reflejar en la contabilidad los
saldos reales

4. LIMITACIONES Y DEFICIENCIAS QUE INCIDEN EN EL PROCESO
CONTABLE.

DE ORDEN CONTABLE:
* El proceso contable se realiza de forma sistematizada en el software
de Dinamica, con grandes deficiencias en interfaces entre las
diferentes dependencias que afectan el ciclo contable, como

ES.EBELLOSALUD
Nit: 8001749951
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inventarios. nomina, cartera, presupuesto, entre otros., se aspira tener
pronta solucion, para evitar reprocesos. dicha situacion hace que se
invierta demasiado tiempo en la revisién y correccion de la informacion
contable y el volumen de registros es bastante grande, y por ende se
retrasa la oportunidad de la informacion. aumentan los riesgos en los
registros y hace dispendiosa la conciliacion entre areas

Para la vigencia 2015 se actualizaron los bienes muebles de la
Entidad, pero por la falta de una persona empoderada del proceso no
se realizo los registros en el software de Activos, por el gran volumen
de bienes no fue posible hacer la depreciacion individual en la
vigencia 2016

DE ORDEN ADMINISTRATIVO:

Aunque ya se tiene en funcionamiento el software contable Dinamica,
se requiere asesoria profesional para conjuntamente con los lideres
de los procesos se hagan los ajustes necesarios para que cada
proceso alimente de forma certera. oportuna y confiable el sistema
contable de la Entidad.

Se hace necesario capacitacion a los funcionarios que operan el
software contable y financiero, dado que muchos de ellos manifiestan
falencias y desconocimiento en el manejo del aplicativo.

E.S.E BELLOSALUD
Nit; 800174995-1
Hospital Rosaipi, Centro de Salud Zamora, Paris, Fontiduefio, Niquia, Mirador,
Playa Rica y Puesto de Salud San Feélix
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. NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

RELATIVAS A SITUACIONES PARTICULARES DE LOS GRUPOS,
CLASES, CUENTAS Y SUBCUENTAS.

GRUPO 11 - EFECTIVO (1) y (2)

1105 - Caja: (1) El saldo de $2.411.251 corresponde a recaudos de los
Ultimos dias del mes de Diciembre, los cuales no fueron consignados
porque su recaudo se produjo por fuera del horario de atencion de los
bancos locales.

1110 - Bancos y Corporaciones: (2 El saldo de $140.733.367
corresponde a recursos disponibles de la Institucion salvaguardados
en entidades financieras a través de cuentas bancarias. Dichas
partidas se concilian mes a mes.

GRUPO 12 - INVERSIONES (3)

Las inversiones de la Institucion ascienden a $24.218.098
correspondientes a los aportes sociales que la Entidad posee en la
Cooperativa de Hospitales de Antioquia ~-COHAN. Dicha partida fue
conciliada con el certificado de aportes de cada entidad.

GRUPO 14 - DEUDORES (4)

Las cuentas por cobrar al 30 de diciembre corresponden a servicios de salud
prestados por la Institucion a afiliados y beneficiarios de los diferentes
regimenes de seguridad social en salud, lo cual asciende a la suma de
$1.010.805.085 en cartera inferior a 360 dias, y $1.836.584.193 en cartera
mayor a 360 dias, cuya cuantia se encuentra totalmente provisionada.
Igualmente se tienen $19.429.441 en anticipos clientes por cruzar una vez el
pagador informe el nro. De las facturas a cancelar . En otros deudores se
tiene la suma de: $8.440.839 por incapacidades, arrendamiento y afectacion
poliza.

GRUPQO 15 - INVENTARIOQOS (5)

Corresponde a los valores existentes en Insumos Hospitalarios para el
correcto funcionamiento del Hospital en el cumplimiento de su
cometido estatal, tanto en Farmacia como en las diferentes Sedes.
Como Politica Institucional se efectian controles con tomas fisicas de

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
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inventarios de forma trimestral, el Ultimo realizado en el mes de
diciembre. el cual arrojo un ajuste muy significativo, dado que hacia
mas de 2 anos no le realizaban conteo fisico a las bodegas y el
proceso en el software de la aplicacion o despacho de los insumos en
el area de urgencias y hospitalizacion se estaba realizando de forma
indebida, este proceso genero un plan de mejoramiento que esta en
implementacion. Se tienen unos inventarios de $541.852.541 en
medicamentos, material médico quirGrgico, material de laboratorio y
material odontologico, tanto en la Farmacia del Hospital como en los
Centros de Salud, y en los Stock de Medicamentos.

Adicionalmente, por prevencion de contingencias se tiene una
provision contable de $23 153 519 para ser afectada en el momento
en que algun insumo se deteriore 0 por error involuntario, se quiebre.

GRUPO 16 - PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO )

Representan los bienes muebles e inmuebles que la E.S.E. posee
para el correcto funcionamiento de la institucion en cumplimiento de su
cometido estatal: no se realizo la depreciando mes tras mes segun
las disposiciones de la contaduria general de la nacion, ya que no se
logré implementar el software de Activos y parametrizar las interfaces
contables con la depreciaciéon individual de cada bien, y por el alto
volumen de activos y falta de claridad en los saldos registrados en la
contabilidad: Se refleja un Saldo de Activos por la suma de
$11.567.860 689, incluyendo en esta cifra la depreciacion de dichos
bienes acumulada, la cual asciende a la suma de $4.314.492.170.

GRUPO 19 - OTROS ACTIVOS (7)

1905 — Gastos Pagados por Anticipado En estas cuentas se tienen
registrados los seguros pagados por anticipo los cuales se amortizan
mes a mes durante su vigencia, y los recursos del Sistema General de
Participacion Aportes Patronales que son girados directamente por la
Nacion a los diferentes fondos de pensiones, salud, cesantias y
riesgos profesionales Los saldos de Cesantias fueron ajustados de
acuerdo a la certificacion de las diferentes administradoras, estas
cuentas estan en proceso de saneamiento de aportes y por tanto
estan sujetas a futuras conciliaciones de saldos. una vez finalice este
proceso. Se tiene una cifra de $673 131 427.

1910 — Cargos Diferidos  Se tiene registrado el inventario manejado
en el Almacén. como papeleria. repuestos y suministros entre otros.

ES.E BELLOSALUD
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con un saldo final de $169.668.777. siendo el valor mas representativo
materiales y papeleria del Programa de Salud Publica.

1970 - Intangibles: Se tienen unas licencias del Software de
Dinamica. de Windows y de Office, por valor de $335.459,262 lo cual
se viene amortizando mes a mes, dando una cifra acumulada de
$330.297.595.

1999 - Valorizaciones: Se tienen unas valorizaciones de los aportes
sociales de las Cooperativas de Hospitales de Antioquia — COHAN,
por valor de $1705761. y un superavit por valorizacion del ultimo
avaluo realizado a la Edificacion por la suma de $3.961.130.331.

GRUPOQO 24 - CUENTAS POR PAGAR (8)

Las cuentas por pagar ascienden a la suma de $2.604.891.197,
correspondientes a suministro de bienes y servicios que al 31 de
diciembre no se alcanzaron a pagar por la falta de liquidez. La
Institucidn ha cumpldo con el pago mensual de los aportes
parafiscales y el pago de segurdad social integral de los empleados
vinculados a su planta de cargos. e igualmente se le ha dado un
manejo claro y oportuno a los compromisos con la DIAN, a traves de
las presentaciones y pagos oportunos de las retenciones en la fuente
generadas cada mes, como también el pago de las Retenciones de
Industria y Comercio de los bimestres julio-agosto, septiembre y
octubre, con deuda pendiente de pago del ultimo bimestre de 2015 y
los tres primeros de la vigencia 2016.. Es importante resaltar que en
este pasivo existe un valor de' $1.166 930.842 como cuenta por pagar
al Municipio por liquidacion de Contrato nro.0435 de Aportes
Patronales del SGP, por menor valor facturado a la poblacion Pobre
sin afiliacién al Régimen Subsidiado.

GRUPO 25 - OBLIGACIONES LABORALES (9)

Estas obligaciones corresponden a la Consolidacion de Prestaciones
Sociales con corte a diciembre 30 de 2016. en cumplimiento de la
normatividad contable Dicha suma asciende a $3.001.202.671.

Las Prestaciones sociales se provisionan mes a mes de acuerdo a las
directrices dadas por la Contaduria General de la Nacidn y se realiza
una consolidacion anual. Las vacaciones consolidadas representan el
pasivo que a diciembre 30 de 2.016 tiene la E.S.E. con los empleados
y las cuales seran canceladas a medida que los empleados sean
enviados a vacaciones de acuerdo a planes y politicas Administrativas
de la Institucion, dentro de esta partida se encuentra la némina del
mes de diciembre, horas extras-Recargos Nocturnos, vacaciones y
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Bonificaciones por servicios prestados que no fue posible cancelar por
falta de hiquidez.

La E.S.E. cuenta con parte de recursos para el pago inmediato de las
cesantias a través de los recursos del S.G.P. Prestacional,
consignados por el Ministerio de la Proteccion Social directamente en
los fondos para tal fin, se tiene proyectado con el giro directo
completar el faltante para el pago oportuno a mas tardar el 14 de
febrero de 2017.

El personal correspondiente al régimen de retroactividad a las
cesantias, cuya partida pertenece al pasivo no corriente, ascienden a
$805.010.466 por concepto de prestaciones sociales consolidadas, ya
que durante la vigencia se autorizaron varios anticipos de cesantias a
dicho personal.

GRUPO 27 — PASIVOS ESTIMADOS: (10)

Se tiene una provision constituida para Contingencias, de acuerdo al
informe suministrado por el area juridica. por la suma de
$1.006.432 644, ya que la Empresa enfrenta varias demandas
laborales y civiles, con el propésito de no afectar en un s6lo periodo
contable los resultados de la actividad econémica y social del Hospital.

GRUPO 29 - OTROS PASIVOS: (11)

Representa los recaudos a favor de terceros. deducciones realizadas
a los proveedores y/o contratistas, retenciones que suman
$405.383.194 discriminadas de la siguiente manera: Estampilla Pro-
adulto mayor  $319.432 884, Estampilla Pro-estampilla Hospital
$18.763.868. Impuesto de Guerra $62.667.759.

GRUPO 32 — PATRIMONIO INSTITUCIONAL (12

3208 - Capital Fiscal: Se tiene un Capital fiscal de $7.287.674.476 el
cual disminuyd por la reclasificacion del resultado del ejercicio
contable del afo 2015, segun la instruccion dada por la Contaduria
General de la Nacion en el instructivo de cierre.

3230 - Resultado del Ejercicio: La pérdida del ejercicio asciende a
$6.517.630.580 lo cual es muy desfavorable para la Empresa,
impactando negativamente el patrimonio institucional.

3235 — Superavit por donacién: Se adquirié en vigencias anteriores
una donacion en especie obteniendo un Superavit por donacion de
$1.716.500.
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3240 - Superavit por Valorizacion: Se tienen $3.961.130.331 en
superavit por valorizacion, generado por el ultimo avaltio técnico de las
edificaciones y por el movimiento de la revalorizacién de aportes
sociales en las cooperativa Cohan.

GRUPO 43 - VENTA DE SERVICIOS (13)

Representa los recursos generados por la Institucion en cumplimiento
de su cometido estatal a través de la prestacion de los servicios de
salud a las diferentes Aseguradoras y por la prestacién de servicios
del Programa de Salud Publica. reflejando un valor anual de
$21182.973 687

GRUPOQ 48 - OTROS INGRESOS (14)

El valor total de los Ingresos no operacionales asciende a la suma de
$3.261.065.138, cuya cifra mas representativa corresponde al margen
de contratacion de servicios de salud, lo cual asciende a

‘ $2.536.373.547 representado en un alto porcentaje por la margen del
Convenio con el Municipio para la atencion de la Poblacidn Pobre no
asegurada (SGP-AP) y Ajustes de ejercicios anteriores por valor de:
$564 364 521

GRUPO 51 - GASTOS DE ADMINISTRACION (15

La cifra de $6.050.106.977 representa las erogaciones generadas en
la Empresa por gastos del personal de Administracion, necesarias
para el normal funcionamiento de la Entidad, al igual que los gastos
generales, y el pago por impuestos, Contribuciones y Tasa de la
Supersalud y la Contraloria General de Antioquia, entre otros

GRUPO 53 - PROVISIONES, AGOTAMIENTO, DEPRECIACIONES (10)

Se generaron $1.082.303.293 por gastos de provision para
contingencias  por Litigios y Demandas, y por amortizacion de
intangibles

GRUPO S8 - OTROS GASTOS (17

Se causaron gastos no operacionales durante la vigencia por la suma
de $4.693 138219, teniendo en cuenta en esta cifra el valor mas
representativo corresponde al margen de contratacion de servicios de

ES.E BELLOSALUD
Nit: 800174995.1
Hospntal Rosaip. Centro de Salud Zamora. Paris Fontduerio, Niguia Mirador.
Playa Rica y Puesto de Salud San Felix
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BELLOSALUD

Saiud sin barieras

salud por valor de $3.953.294 697, y baja de saldos por facturas no
recuperables y glosas por la suma de: $609.674 .556.

GRUPO 63 - COSTOS DE VENTA DE SERVICIOS as8)

Se asumieron costos operacionales de venta de servicios de salud
durante el ano por valor de $19.136.120.916 con el fin de cumplir el
objeto social de la entidad. como los costos de la mano de obra del
personal asistencial y los materniales e insumos hospitalarios, al igual
que el mantenimiento de los equipos biomédicos.

Los costos de produccion se trasladan mes a mes a los costos de
venta dentro del ejercicio contable.

CLASE 8 - CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS (194 20)

8120 - Litigios y Demandas: (199 La E S E. presenté demandas

| valoradas a la fecha por la suma de $64.500.000, las cuales son a
' favor de la Entidad.
. 8333 - Facturacion Glosada: (200 Se tienen $287.475959 por

concepto de glosas pendientes por responder a 31 de diciembre.

CLASE 9 - CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 214 22)

9120 - Litigios y Demandas: (21) La entidad enfrenta demandas
civiles y laborales. valoradas a la fecha en $13.477.064.705, las cuales
vienen siendo atendidas por el asesor juridico de la entidad. quien
emitio un informe detallado de cada una de ellas y por lo cual fue
posible cotejar dichas cifras en las cuentas de orden.

9346 - Bienes Recibidos de Terceros: (22) La E.S.E. registra un
valor de. $580.286.227 por una sede donde presta sus servicios, no es
clara la informacion que se tiene al respecto. ni con la comparacion de
los avaluos realizados en la vigencia 2015, el area juridica ésta
encargada de aclarar al respecto.

’ b RECOMENDACIONES:

| » Adelantar las gestiones necesarias para contratar un profesional
conocedor del  Softaware  Dinamica, para corregir las
parametrizaciones e interfaces con cada una de las areas que proveen
el sistema contable y financiero de la Entidad.

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800174995-1
Hospital Rosalpr. Centro de Salud Zamora. Paris, Fontidueio. Niquia, Mirador.
Playa Rica y Puesto de Salud San Félix
Carrera 42 20E 91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30
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Satud sin barreras

e Capacitar a todo el personal que opera el Softaware Dinamica en todo
lo concerniente sobre los registros. auditorias y elaboracion de
informes necesarios para la oportuna, clara y veraz informacion al
area contable y Financiera de la Entidad, minimizando asi los riesgos
que se pueden llegar a generar en las correcciones de forma manual.

o Concientizar a cada uno de los funcionarios de las diferentes areas de
la responsabilidad que tienen al generar la informacion, la veracidad,
la oportunidad y la auditoria que deben realizar en cada uno de los
procesos

« Implementar el Aplicativo de Activos con la interface al modulo de
contabilidad, permitiendo asi, tener un control y buen uso de los
bienes de la E.S E.. garantizando la aplicacion de la normatividad de
la Contaduria General de la Nacion en cuanto la deprecacion de
forma individual y mensual.

o Ejecutar planes de mejoramiento en el area de Urgencias y/o
hospitalizacion con los funcionarios encargados, para que el proceso
de salidas y entradas de los insumos hospitalarios a las diferentes
bodegas se hagan de forma correcta

Atentamente.
A

i

ALY

STEZXA HINGAPIE VERGARA

Contadora
T.P.110039-T

E.S.E BELLOSALUD
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“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”

?ﬂ'( . NIT 800174995-1
3 BELLOSALUD - ANTIOQUIA
» 55&%%9 "VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

Bello. Septiembre 30 de 2017

PARA: Doctor Javier Alejando Bedova Toro, Gerente E.S.E. Hospital Bellosalud
ASUNTO: Informacién Contable al mes de Septiembre de 2017

Los principales indicadores financieros son:

INDICADORES DE LIQUIDEZ

L'stos indicadores muestran la capacidad que tiene la Empresa Social del Estado Hospital BelloSalud, para atender
sus obligaciones a corto plazo con Proveedores, Acreedores v Empleados.

RAZON CORRIENTE: ACTIVO CORRIENTE : 3908 575 878,10 = A6
Yeves PASIVO CORRIENTE 8700 873 04304

Nos indica que la Institucion por cada peso (S1.00) que adeuda a corto plazo  cuenta con cuarenta v seis
centavos (80.46) al mes de Septiembre de 2017, para atender sus obligaciones de inmediato; es decir, Ja Entidad
no cuenta con activo corriente suficiente para cubrir los pasivos a corto plazo.

PRUEBA ACIDA: ACTIVO CORRIENTE - INVENTARIOS = 3423 138097 2] . 3y
Veces PASIVO CORRIENTE N TR0 RT3 045 O

Este indicador mide la liquidez de la Institucion sin tener presente los inventarios por ser un rubro que su
liquidez depende directamente de la prestacion de los servicios de salud y/o comercializacion de éstos. La
Institucion cuenta con treinta y nueve centavos (30.39) para respaldar cada peso ($1.00) adeudado a la fecha.

CAPITAL DE TRABAJO: ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE P TR 207 6T

Con este indicador se puede medir ¢l capital de  trabajo con que cuenta la E.S.E. para atender ¢ correcto
funcionamiento de la Institucion; este resultado indica el valor que le quedaria a la Empresa, representado en
elective U otros activos corrientes. en caso de que estos tuvieran que venderse de mmediato para responder por sus
obligaciones. Lo que indica que la Institucion no esta en capacidad de atender sus obligaciones principales.

INDICADORES DE EFICIENCIA O ACTIVIDAD

Por medio de estos indicadores se puede medir el grado de eficiencia en la gestion operativa del Hospital.  Para
evaluar estos indicadores se deben tener presente los factores externos que pueden influenciar en la gestion de ésta.

ROTACION DE CARTERA VENTAS : 20 648 374 438 40 BN
Ve CARTIRA 2 R6.4 88T N6 G0

Indica que la Empresa roto la cartera 8,05 veces, es decir, que los $2.56-4.881.806 se hicieron efectivo en el ano

8.05 veces.

Pagina 1
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“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”
NIT 800174995-1

WSALUB BELLOSALUD - ANTIOQUIA

o me,m,,,,, “VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"

NUMERO DE DIAS CARTERA A MANO 360 : 30k - 43
D ROTACION CARTERA %03

Evalaa los factores que permiten medir la rotacion en dias promedio que obtuvo la Institucion, se observa que la
E.S.E. recaudd su cartera en promedio a los 45 dias; lo que significa que demora 45 dias la recuperacion del
etectivo, tiempo durante el cual se encuentra el efectivo en poder de sus deudores clientes.  Este indicador
varantiza la gestion de cobro en la Institucion, permitiendo tener disponibilidad de efectivo para su uso, es un
indicador favorable, dado que los recaudos mids representativos se tienen con la Epss Savia Salud con giro Directo,
con un promedio del 909 de la facturacion. mejorando este indicador de forma significativa la recuperacion de

cartera de la Eps Caprecom por valor de: $1,120.565,410.

-l

ROTACION CUENTAS POR PAGAR COSTO DE VENTAS e 21314 6058 717 .65

Veees CUENTAS POR PAGAR 6 K04 363 88709

-

Indica que las cuentas por pagar han rotado 3.13 veces en el periodo analizado.

ROTACION DE CUENTAS 360 = At : R
POR PAGAR ROTACION CULNTAS POR PAGAR 313
Dias

Se observa quetardo en promedio 115 dias para cumplir con sus obligaciones a proveedores y acreedores.,
Lste indicador muestra la oportunidad del hospital en cumplir con las obligaciones contraidas a través del buen
manejo del flujo de efectivo.

ROTACION DE INVENTARIO A MANO TOTAL INVENTARIO * 300 = 196 387 6631 142 . 9.2t
Veces COSTO DE VENTAS 2134605 718

Permite concluir que los materiales ¢ insumos hospitalarios para la prestacion de servicios de salud se convirtieron
en efectivo o en cuentas por cobrar en su totalidad 9.21 veces en el periodo evaluado

30

ROTACION DE INVENTARIO 360 ; 60
IR NRO D DIAS DE INVENTARIO A 93

La E.S B tene unarotacion en promedio  de su inventario de 39 dias: o que permite concluir que los
materiales ¢ insumos hospitalarios para la prestacion de servicios de salud se convirtieron en efectivo o en
cuentas por cobrar en su totalidad i los 39 dias y garantiza de este modo el buen mancjo s control de los insumos
VA que no se tiene mercancia obsoleta o de baja rotacion,

INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO

Nos permite analizar el nivel de endeudamiento en que se encuentra la Institucion ¢n cualquicr momento. con estos
ndicadores se debe tener presente que hay factores externos que puedan influenciar en ¢f no pago oportuno de sus
acreencias v por ende en mayores niveles de endeudamiento, por lo cual los acreedores se hacen participes del
financiamiento de la Empresa.

NVEL DE ENDEUDAMIENTO TOTAL PASIVO = 12004 189 743 0N 17%,
TOTAL ", TOTAL ACTIVO 17 608 720022

Por medio de este indicador podemos observar que el Hospital tiene un porcentaje de endeudamicento del 68.17%,
del total de sus activos, es decir que del cien por ciento de sus activos ¢l 68.17% estit comprometido con sus

Empleados, Proveedores v Acreedores, dejando libre de endeudamicento ¢l 31.83%.
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“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”
NIT 800174995-1

(333
G BELLOSALUD - ANTIOQUIA
' “"'!éﬂ&”{? "VIGILADOS POR LA SUPERSALUD"
CONCENTRACION PASIVO PASIVO CORRIENTE R 700 873 043 = 72 A8
CORTO PLAZQO % TOTAL PASIVO 12004189 743

Analizando los Pasivos de la Institucion se observa que del total de los Pasivos, a esta fecha. ¢l 72.48% de éste. son
acreencias a Corto Plazo; es de aclarar que aun no se ticne cuantificado el caleulo actuarial de la entidad v por
tanto no se tiene reflejado en los estados financieros.

LEVERAGE TOTAL TOTAL PASIVO P20 189 745 : A

N

PATRIMONIO S 004 556 279
Veces

Este indicador mide ¢l grado de compromiso del patrimonio de los duciios de la Empresa para con los Acreedores

de la E.S.E. mostrando un indicador de 2,14 indicando que por cada peso ($1) de patrimonio se tienen deudas por

$2.14 pesos, comprometiendo todo ¢l patrimonio del Hospital, lo cual es muy desfavorable para la Entidad.

SOLVENCIA FINANCIERA TOTAL ACTIVO 8 17 60X 720022 & PaT
Yuevos TOTAL PASIVO 12 od 189 743

Este indicador nos muestra que el activo de la Institucion es 1,47 veces mayor que todo ¢l pasivo de la empresa, es
importante aclarar que la mayor participacion de los activos esta en Propiedad, Planta v Equipo
INDICADORES DE RENTABILIDAD

Con estos indicadores se puede medir la efectividad de la Administracion de la Empresa para controlar los costos

gastos y de esta manera convertir las ventas en utilidades.

MARGEN OPERACIONAL DE UTILIDAD UTHIDAD OPERACIONAL S 494400
E VENTAS NETAS (370 a1 2ux

Este indicader nos muestra que ¢l resultado Operacional correspondio a un -6.03% de las ventas netas, lo que
signitica que cada peso (S1) vendido gasto $6.05. Este resultado operacional es destavorable lo que significa que la
entidad incurre en mayores costos v gastos operativos de lo que factura v recauda. El valor negativo significa
tambien, que las ventas no alcanzan a generar los recursos necesarios, ni siquiera. para cubrir el costo generado para

producir dichos ingresos.

MARGEN NETO DE UTILIDAD UTILIDAD DEL EJERCICIO - 812255 931 : IR
VENTAS NETAS 1S 076 S21 20K

Iste indicador nos muestra que el resultado neto correspondio a un 3.39% de las ventas netas: o que significa que
cada peso (S1) vendido se generd $5.39 de ganancia neta con un resultado positivo. Lo que significa que la
Institucion esta ganando fondos en el proceso de produccion.

PUNTO DE EQUILIBRIO VENTAS NETAS DEL PERIODO - 15076 821 2uK w HRE)
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 17 878 297 316

Este indicador nos muestra que la Empresa como minimo debe permanecer en razon 1:0 con el fin de garantizar la
sostenibilidad de la E.S.E. su comportamiento fue de 0.84 cuyo resultado aumento correspondiente al trimesre

anterior ¥ aunque esta cerca del indicador descado. aun no cumple.
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“EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL BELLOSALUD”
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Fpmy ALL BELLOSALUD - ANTIOQUIA
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St a0 Darrenas

RECOMENDACIONES:

Comprometer a los  lideres de cada departamento con la aplicacion de  las Normas Internacionales de
Informacion Financiera, garantizando el adecuado registro, control, interpretacion  y reportes oportunos al area
de contabilidad.

Operativizar ¢l aplicative de  Activos Fijos. para que el proceso de depreciacion no se ha registrado en la

contabilidad de forma manual v se eviten posibles errores.
Adelantar los procesos administrativos necesarios, para valorar los activos fijos faltantes v los activos que no

estian en uso segin reporte del Lider del proceso. y asi culminar el registro v actubzacion en fa contabibidad.

Optimizar los recursos de la empresa al maximo, tanto tecnologicos como humanos, mejorando ¢l software que
tiene la entidad para un mejor desemperio s brindando la capacitacion necesariu a los funcionarios involucrados.
con ¢l fin de que se eviten reprocesos manuales en el area de contabilidad de los procesos y procedimientos

rcalizados en las dreas de nomina, facturacion, glosas. cartera, inventarios, presupuesto.

Dar continuidad al sancamicnto de  Aportes Patronales, con la participando activa en  las mesas  de
trabajo con ¢l acompanamicnto de la Gobernacion v reportando al drea contable los respectivos avances
de torma oportuna v clara,

Continuar ¥y Agilizar ¢l proceso de actualizacion del caleulo actuarial con ¢ acompanamicnto de la
Gobernacion s reportar de forma oportuna vy clara la informacion para el area contable v financiera.

Continuar con la politica de racionalizacion del gasto y del costo impartida por la Alta Gerencia.

Agilizar Iy operatividad con fa Contratacion de Dinamica.Net.(aplicativo de contratacion y Facturacion), dado que
se evidencian facturas del vinculado ¥ de Savia Régimen Subsidiado con doble registro, dificultando de forma
importante la revison de la informacion, para lo cual se opto por ajustar las diferencias con el reporte que reahza
estadistica (produccion), afectando la razonabilidad de estos rubros.

Es importante resaltar que el resultado del cjercicio fue positivo, a pesar de que la tactura por prestacion de
servicios aJa poblacion Pobre del mes de septiembre por un valor aproximado de $300.000.000 no  fue
registrada en el periodo por dificultades internas del Municipio de Bello. Otro factor de incidencia fue el
Convenio de fa ES.E. con el Municipio de Bello para el fortalecimiento del plan de saneamicnto fiscal v
financiero por un valor de $650.000.000.

Cordial Suludo,

TP.110039-T
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Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

RRRLIN RS

Modelo Umm d In!mos Servoo ¥ Control Automatizade

DIAN

Ovest o i 1y e y A 3 s v sue_

2. Concepto | 0 t 2 |Actualizacion i

Espacio reservado para la DIAN
12. Direccién seccional

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):
Impuestos de Medellin

8001749095

14416255401

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000001441625540 1

{ 14. Buzén electrénico

LN ket |

71

6. DV
|
11

IDENTIFICACION
26. Numero de |dentificacién:

24. Tipo ae';:ontnbuyenté 2:7')7 Tir;o dé' documento . 27 Fechg Vexpedmm(\:

Persona juridica

Lugar de expedicion 28. Pais:

]

- 32. Segundo apellido

i 34. Oiros nombres

|

33 aner nombre

31. Primer apellido

35 hazén s;)cual'
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD

36 Nombre comercaal |37, Sinla:

URICACION

| 40. CludadIMummplo

39 Departamenl.o:
‘ 0 T5 ‘Bello

38 Pais.

.COLOMBIA [1]6]9] Antioquia
41. Direccién pnnclpal ‘ ‘ o

CR42CL20E 91

42 Correo electrén:co ‘ ) g43 Cédigo postal

gerencia@esebellosalud.gov.co [

e e R R ) » 45 'I;é.lérft;norz_rl
il Isl7]alalsi2fozlol [T DT 1]

1 44, Teléfeno 1

CLASIFICACION
o T Ocupacién o
o Actividad principal ! o -Otra;;;tlvidade; — ,,
® Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: | 50.Codigo: | 1 Lz r _ﬂ Codigo
8610 201f0522 R L L i ‘[ TT;
ponsabl idades, Calidades y Atributos
o EREIERERE 4'13“‘ 111 i"i';‘ 13 ‘i>14 15 | 16 14..111'._1.8”1 19 | 20 | 21 | 22 | 23 .
53.Codgo  7|1,4| 64 2 [T T R N 1 |J N : : i ! Lol
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
06- Ingresos y patrimonio.
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros 1 Exportadores
ERERERRAE s o [w | :
f ! Lo 55. Forma [ s6 Tipo | ! Servicio 1 2 3
54. Codigo: L‘_ ' L] ke l | ] | :57 Modo | j [ [
1 12 13 14 | 18 j L | - == [‘ : l I‘ !
T T | Pl Jlaoew Hs HEgENN)
0 Y T O O A O T e e e e

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la mscnpcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exlglra su renovacmn
Para uso exclusuvo de la DIAN

Fecha:

59. Anexos:

s [ v [x]

60. No. de Folios:

61.

201 7‘9»__2_27 5

La mformamon comenlda en el formulario, sera responsabllldad de quien lo suscnbe y en
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o
inexactitud en que incurra podra ser sancionada.

Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma del solicitante:

~ Sin penuncno de las verificaciones que la DIAN realice
Firma autorizada

i 984. Nombre BEDOYA TORO JAVIER ALEJANDRO

985. Cargo Representante legal Certificado
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Espacio reservado para la DIAN 4 Nimero de formulario 1 441 6255401

REREREELLEL

(415)7707212489984(8020) 000001441625540 1

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

800174995 =1

6. DV ! 12. Direccion seccional

i Impuestos de Medellin

I 14. Buzdn electrénico

\111u

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica :r

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

Caractenstlcas y formas de las orgamzamones

64. Entidadcz o instiiuios de
municipal y descer tralizaacs

67. Socieaades y crganisimos
extranjeros

70. Reneficin’

[
[
L.
f

<erecho pltiico de orden nacional, departamental,

88. Entidad de vigilancia y control:

Ministerio de Salud y de la Protecciéon Social

Constitucion, Reglstroy Ultima Reforma - Composicién del Capital

S mwmewo [ cemween [ avems o

71. Clase 0,2, 0,3, 82. Nacional: 4 }r j 0 %

72. Namero Si2 5,712, |

73. Fecha: 19941203 20081217 83 Nacionalpidico | | | | | | | 0%
74. Numero de Notaria: L L , ‘
75. Entidad de registro ig_l__t LO_L:I 84. Nacional privado: | ! v 105 %
76 Fecha de registro: 19941203 20081217

77. No. Matricula mercantil: 5 :‘2 L Lo Lo L ]

78. Departamento: O | 5 | ;Q | 5 ! J—— -

79. Ciudad/Municipio 0,88 B 0,88 85 Extranjero | j EREERERRLIR
vigenda o i i e

80. Desde | 119941203 ]

81. Hasta: oL . .

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual:

1

2

s [ T8s]
[..1813]
G

4 Lol

5

55.% echa car .{6;5 m: ;siédo
2008[12/17]

20151 2[17]

2015[12/17]

91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

T [ [8]1]1]0]of7]1]4al8] -] 5]

93. Vinculaciéon ‘
econbmnca

.

94 Nombre del grupo econémico y/o empresanal

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

70. Ndme
otorgado en el exterior

e identificacion tributaria

71
i

Pais:

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Vinculacién econémica

T 95, Nimero de Identificacién Tributaria
Matriz o Controlante:

TS GRS S |

(NiTydela 95 py.

1172, Numero de identificacion tributaria
m— sociedad o natural del exterior con EP
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A . 800174995 - | 1 |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD i
98. Representacion: !99 Fecha inicio ejercicio representaioit.
i i e
_____ S ) S DU S
100. Tipo de documento 1 101. Numero de identificacion: 1 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:ﬁ‘_a e
- ‘ . -
e |- - f !
2 . R B L : i SRR W R S FR— ! A i s SR— SE
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer iicinbre 107. Otros nombres
| i
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. Dvi 110. Razdn sceial represantante legal
. |
SRS NOY SO SOV ST NS U PSR WD T SRS S 1 b S . - - —
98. Representacion: 99. Fecna inicio &j&rCicio represeniacion:
! — e
(1] 1
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacion )
[ — e (- ! 1 TN WU S S b e b e e L ! TR = L
1104. Primer apellido 105. Segunde apellictd 106. Primer nombre
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 102 D‘/Eﬂo Razan sndial representante legal
R
i e L i i i L S SRS DN WSS S e = e e e e e e 1 et . et S . S,
198. Representacion: | 99. Ferka inicio ejercicio representacion
il ! | ]
},,v — ‘_.,, S S SN . SN - S SEO— P ——— oo 7 e e e et e e e ——— — SES——— — — -
:100. Tipo de documento 101. NGmerg de identificacion: 103. Nimero de tarjeta profesional
| r ‘ R E
! |
4 S D NS WS § W VSt Sopw. - [F SRS WU VU SUUNES SOV R WP SIS NI WP SRS ! - L ——
104. Primer apellido 195. Segurdo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de |dentificacion Tributaria (NiT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal i
.
. S S T U SO W T NN TN SO SO S S | ‘ . e - . . B S
98. Representacion: ‘ 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
i’ T ] i
100. Tipo de documento: ) ] 101. Numero de identificacion ] 102. DV ‘ 103. Numero de tarjeta profesional _
] . 1]
B b SR === B DO | b 1 1 : i TS DR SRS SO S | L ] O SR weoms S
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
! |
108. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT): 109. DV 110. Razén social representante legal o
|
S GRURNE VRO SOUE NUNUE SIS SIS SO SO SUUI GRS NP SRS S '_J !
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Declaracion de Renta y Complementarios o de Ingresos
y Patrimonio para Personas Juridicas y Asimiladas,
Personas Naturales y Asimiladas Obligadas a IIevar Contab|l|dad

PRIVADA

1. Aflo 2015

Espacio reservado para la DIAN

]

-
- cy
5
Y

{
L

4. Numero de formulario

|l

7

1111601271392

L

T5. No. Identificacién Tributaria (NIT)

6.0V. |7. Primer apelido

8. Segundo apellido

9. Primer noriore

|

10. Otros nombres
i

i

85. No. Identificacion signatario

86. DV ;

gé- 800174995 - ! | S
35 (11 Razén social Socconal irece.
S§ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD 1 1
124 Acllwdad econému(;a | 8 6 [ 1 0 , ‘SI es una correcclon indique: h 2;3 Céa. - 27” N}J F:‘t;fr"f\ularlo antériorm o
28. Fraccion afio gravable 2016 (Marque "X") [__j 29. Cambio titular |nvers|cn extranjera (Marque"X") - _ R B
30 710,575,176,000 rn—eﬁ liquids ordinarla del efercicio 57 ' -0
gé Aportes al sistema de seguridad social 31 1,731,207,000 |0 Pérdida liqu:ida del ejercicio 58 699,782,000
< E pones al SENA |CBF ca;as de compensacuén 32 695136000 Compeznsaciones 59 0
Efectivo, bancos, otras mvers:ones 33 387,845,000 g Renta liquida 60 0
!(ch!:?gg: egpa%Ommas limitadas y asimiladas) 34 19,668,000 | & ;Rema presuntiva 61 0
| Cuentas por cobrar 35 2,940.147.000 'jn"enta exenta 62 0
2 iinventarios 36 307,874,000 1 Renta: gravabics 63 0
E Activos fijos 37 11,519,759,000 | Renta liquida gravable 64 0
E Otros activos 38 1 ,136.657.000 ; ‘,;" ingresos por ga;;;;ias ocasionales 65 ) WOM
Total patrimonio bruto 39 16,311 ,950.000 éé Custus por ganancias ocasionales 66 0
Pasivos 40 5,782,268,000 gé i’;ananclas ocasionales no gravadas y exentas 67 0
Total patnmonio liquido 41 10,529,682.000 98 \ Gananc'as ocaslonales gravables 68 0
. Ingresos brutos operacionales N i 42 R 26,523.889.000 T Impuesto sobre la renta liquida gra\;able 69 o i 0 )
Ingresos brutos no operacionales 43 1 ,918281 ,000 Descuentos tributarios 70 0
H Intereses y rendimientos financieros 44 7,466,000 ‘Impuesto neto de renta 71 0
§ Total ingresos brutos 45 28,449,536.000 Impuesto de ganancias ocasionales 72 0
£ Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 46 27,000 ggrsggﬁg}?cgosrggg;gzlaol:spagados en el exterior 73 0
Iorggg%zlno constitutivos de renta ni ganancia 47 " 0 o | Total impuesto a cargo 74 0
Total ingresos netos 45 l ‘ 28,449,609,000 E Anticipo renta por el afio gravable 2015 75 0
0 Costo de ventas y de prestacion de servicios 49 | - 17,214,484,000 g‘ ggr"f.jge?\;g‘é%nam 2014 sin solicitud de devolucién o | 7 0
§ Otros costos g0 1 0 g Autorretenciones 77 0
© | Total costos 51 | 17,214,484,000 3 | Otras retenciones 78 0
o éést;)s operacionales de admlmstrambn ’ | ~52 ‘ N 10,31 2,407,006 1 Total retenciones afio gravable 2015 79 0
§ Gastos operacionales de ventas £3 ! 0 Anticipo renta por el afio gravable 2016 80 0
'§ Deduccién inversion en activos fijos 54 1 0 Saldo a pagar por impuesto 81 0
g Otras deducciones | 55 i 1,622,500,000 Sanciones 82 0
Total deducciones 1 5¢ | 11,934,907,000 Total saldo a pagar 83 0
i i {0 Total saldo a favor |84 0

981. Céd. Representacion i—l |
L |

-
Firma del declarante o de quien lo representa

982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal LA

983. No. Tarjeta profesional g

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades [ é

Fecha Acuse 4
B de Recibo g

! 997. Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora

980. Pago total $ 1

20161960076254

998 Espacio parg el numers intemo de e

AN 2 Adhesive

91000347731086
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Declaracion de Renta y Complementarios o de Ingresos
y Patrimonio para Personas Juridicas y Asimiladas,
Personas Naturales y Asimiladas Obligadas a llevar Contabilidad

PRIVADA

9,

!

4. Namero de formulario

1

i
i

M

721248

1112600330188

5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nowiore 10. Otros nombres
3 800174995 1 ‘ i ' I
@5 |11 Razon social | Seccional recc.
8% EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO BELLOSALUD 1 1
24 Acnvndad econbmlca v78 | 6 SI es una COrrecclén indique:  26. Céd ) 2;No F;rmﬁiario anieﬁc;r ‘
28. Fraccion ano gravable (Marque "X") ‘\L E { : o i ; s S e - B2
@ | Total costos y gastos de nomina 36 12,075,231,000 __iRenta liquida 60 0
gé Aportes al sistema de seguridad social 31 1,910,296,000 m:g Renta presuntiva 61 0
< Apcnes al SENA, ICBF, cajas de compensacubn 32 758,062,000 EE Renta exenta 62 0
B Efectivo, bar:;:c;swotras mverssones 33 : o " 43;1 45.006 xg Rentas gravables 63 0
?chlc?ggg D irimas, limitadas y asimiladas) 34 24,218,000 _:ﬁ-:i"j{§3>§f?vaﬂiA L 64 - . 0
Cuentas por cobrar 35 1 .01()'805.000 w8 ingresos por ganancias ocasxonales 65 0
-g !Inventarios 36 518,699,000 :g Costo: por ganancias ocasionales 66 ‘ 0
,§ Activos fijos 37 11,567,861,000 | E’,@ (anancias crasionaics no gravadas y exentas i 67 E 0
§ Otros activos 38 5,070,351 ,000 ©8 1,:..ancn..q ocas.mnales gravables | 68 0
Total patrimonio bruto 39 18,335,079,000 Il rapucsto sobre la renta liquida gravable ) 6—9 ) ) 0
Pasivos 40 9,873,816,000 t Nescuentos tributarios 70 0
Total patnmomo quuldo 41 8,461,263,000 ilmpuesm neto de renta 7 0
o rlngres"osrbrutos operacuonales ) ) 74—2 R Q1 ,1A8M2’,'974,0 Imipuzsto de ganancias ocasionales 72 0
Ingresos brutos no operacionales 43 3,235,381,000 I ‘ggfgggggac porimpuestos pagados en el exerior | 73 0
4 Intereses y rendimientos financieros 44 25,685,000 ‘I Total impuesto a cargo 74 0
§ Total ingresos brutos 45 24,444,040,000 i Anticipo renta por el afio gravable 2016 75 0
g Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 46 0 - gg‘llcé?uacéar:/grgmpgerggggfnanlenor sin solicitud de | 7¢ 0
1I(;\cgarse%?é. Ino constitutivos de renta ni ganancia 47 0 g Autorretenciones 77 0
ETotal ingresos netos 45 l 24,444,040,000 ;‘ Otras retenciones 78 0
2 Costo de ventas y de prestacion de servicios \ 49 ; - 19,1361 21,000 E Total retenclones afio gravable 79 0
@ |Otros costos E 30 0 3 | Anticipo renta por el afio gravable 2017 80 0
© | otal costos % 51 ) 19,136,121,000 S Amicipo sobretasa afio gravable 2017 81 0
T Gastos aperaconales do sammswason 52| 6.08007,000 | o [Saeafi e cREEstoguiearierorsn gy | o
§ Gastos operacionales de ventas £3 0 8“[ Anticipo sobretasa aio anterior 83 0
'§ Deduccion inversion en activos fijos a 54 Elg Sobretasa 84 0
g Otras deducciones | 55 5,775,442,000 Saldo a pagar por Impuesto 85 o 0
‘Total deducciones L 5¢ 1" .825,549,000 Sanciones 86 0
. Rer;ta liquida ordinaria del ejercicio B ﬁ‘l 5771 — T 0 Total saldo a pagar 87 0
E |0 Pérdida liquida del ejercicio ] 58 0 io Total saldo a favor 88 0
LCompensaiones E , B 15 ; :
89 No. Identficacion signatario T wov

981. Cod. Representacion | | |
L

Firma del declarante o de qui"e‘n‘lo representa

982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal { ]

!
983. No. Tarjeta profesional }

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades [ i

Fecha Acuse g
5, de Recibo &

997. Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora

980. Pago total $ !

FS——

S —

010 para of

1:00

20171792252924

nuy

TG nterno a2

91000410212771
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AL

Modelo U

Espacio reservado para la DIAN

D

-

4. Numero de formulario

4 e 4 Hoja 5

14416255401

984(8020) 00

)01441625540 1

12489

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT):

8001749095 -

6.0V i 12. Direccién seccional

1 | Impuestos de Medellin

*l 14. Buzén electronico

Revisor Fiscal y Contador

124 Tipo de documemo

| 125. Numero de identificacion:

S

1,353,537

S131. Jtros nombres

IMARCELA

L JS Y S |

1159, Fecha de nombramlento o

V1 139 Numero de tarjeta profesional:

143. Otros nombres
1

151. Numero de tarjeta profesional

IOJ.O SIQ.T J

:

155. Otros nombres

JDEL SOCORRO

PR
§ {Cédula de ciudadania | 1 [3H4 3911426
2 L L. I 1 ek
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre
¢ GOMEZ |SALDARRIAGA [DIANA
Q - ! 3 P —
f 1132, Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 133. Dv? 134. Sociedad o firma designada:
5 ! 1
‘S whd A ol 1 4 ) Ioow— N i oA 1 1 i e e
& 135 Fecha de nombramiento o
;2 O 1 6 0 7 5i
136. Tipo de documento: 137. Numero de identificacion: 138
g (] B
5 - [ 1 L i i L i L 1 I i L ek L S S S |
é‘ 140. Primer apellido 141. Segundo apeliido 142. Primer nombre
o {
Tl A ! ok
£ 1144 Numero de Identificacioén Tributaria (NIT) 145. DV 146. Sociedad o fira desianada:
o | |
1] N N i
S ot i SR I -
{147 Fechade nombramiento .
148. Tipo de documento: 149. Numero de identificacion: 150. DV
. . . r"—\ix . ,
Cédula de ciudadania 1113 .|3 2 210231 fe
1 i s S SR — LR S— | NSNS SUNIY SENIUUN DRSS SN
152. Primer apellido 153 Segurdo apel.xdo 154. Primer nombre
9 {HINCAPIE JVERGARA .STELLA
© -
é 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 1%7 ‘W 158 500.9dad')n.ma desngnada

Fecha generacién documento PDF: 25-05-2017 09:58:17AM
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' DEP/U m/w:r\no DE ANTIOQUIA » :
' MUNI(._LP.CO DE BELLO , S {

| A‘D,ECRET‘Q N" -_0 0000572 ]
(17 Dic s ) | |

"POR MEDILO DEL.CUAL -SE FUSIONAN UNAS EMPRESAS '
OCLALES DEL ESTADO DEL ORDEN' MUNICIPAL DE. PRIMEQ
“NIVEL DE ATENCION" K Lo

I'Alcalde del Municipio de Bellp Am:oquia en uso de $Ys armbucnones ‘ g
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por la ley No-136 !
dv 1994 y Acuerdo Municipal N° 039 de dlcaembre de 2007,y

CC)N.:ID%:RANDO _ 4 .

i | \ ) . v ’ ‘

Que el numeral 4" dd ar teculo 315 de la Constnumon Polmca establece
.COUM funcion del /\lt.alde la’ de. ‘Suprlmn" o (usnonar' em:dqdes y

dependencias  municipales,  de lconformudqd con  los  Acuerdos
respectivos”, . AR : . : l

ﬁue el Concejo Municipal de Bello madlameﬁ_cugrda N° 039 del 20 de ,

icicmbre de 2007, me aqlomzo pam que pr'evlo es“rud:p Tecnnco §
reestructure, suprima, o {usaone las emprescs soc«qtes det Fsmdo
denomihadas HOSPITALES' ROS/\LPI Y /4AMORA PARES .
FONTIDUENO. ‘

Que el cxr'hu.:lo 54 dc. la ley 715 de” 2001 pmavé que a mvel territorial el
servicio de salud deberd prestarse mc.dnanfe la int egracuon de Pedes que

. permitan la articulacign™ de las umdadea pr‘esmdorc\s de sgrvicios de
salud, la ul:hé’dcxon acdecyada desla oferta en Salud y la roc:onaluacxon del -
costo de lus atehciones ‘en benefitio™ de la poblacson osx como la

opfimizacion de la infraes 1ruc1‘um que’la opor"ra

1 i -

Que la ley 715 en su ar ch)o 44.1.3 es’rab!ece como compe1 encias de |os
Municinios en salud la dé "gestionar y supes"visar el accesa a Ta pr Lb‘OLIO(l
de los servicios de salud para la pob!c\cuon de’su Jumsdncaon



TR : ' _ : . TG
Que ¢l Municipio de Rello cuenta con dos (2) subredes, integradas por
mermua Sociales del Estado del orden municipal, Jas que en su gran
mayerfa no cumplieron los requisitos (‘omﬁmplados en el pardgrafo del
articulo 44 de la ley 715 de 2001 y el Decreto reglamen tario No 3003 de

2005, en su articulo 2° nurm.rul 4°,

Que dentro de los obje‘l'ivos de reorganizacién, redisefio y modernizacién
de la red de prestacidn de su‘v:mos de salud del. N\unlmp:o se espera
contur con el apoyo y concurrencia de entidades del orden Nacional y
i’ sartamental para la supresidn, fusidn y reestructuracién de las
instituciones que permitan su s'os"\'enibili'dad financiera' y rentabilidad
social, garantizando la qch,cuac(a opor'mna N ef:aenre prestacion de los

servicivs de salud. ,

- Que conforme con los principios ‘y disposiciones contempladas en la ley
100 de 1993, la ley 715 de 2001 vy la ley 1151 de 2007 en'su articuto 36,

las instituciones prestadoras de servicios de salud tienenique ser mds
competitivas y adaptadas dl nuevo sistema de Segumdad social, por lo que
debe procurarse la introduccidn de cambios y ajustes orientados a lograr
susostenibilidad financiera y la rentgbilidad social de las mismas.

{Que con el propésito de me\}orcr el sistema municipal de salud vy
fortalecer la red prestadora de s erv«ziézgguéalle de pmmer' Nivel de
afencign en las.zonas de influencia natural, gLOQI“GfICQ y. funcional, se
adelanté y realizé un estudio Técnico que sirve de soporte a la decisién
de fusionar por absorcidn las dos (2) ESES Municipales.

Que mediante docurmento CONPES N° 3_2\07-} se seffalé que "la prestacion

&"h

de lus servicios de salud en el .56555 se orientard 4 mejorar e el acceso,

la opor tur;*cdqd la utilizacidn vy Ia calidad de los servicios teniendo en
cuenta la politica nacsona!, en cuanto al desarrollo de un plan de -

modernizacién de la rec Hospitalaria publica bajo la; modalidad de
créditos condonables  y mediante -convenios de  désempefio de las

entidades territoriales e ms'Ti'\'ucio'r'ies'hosPH'alar'ius“.

Que los csfuerzos de los gobiernos Nacnona! Depcxmamcnrai y Municipal,

deben encaminarse a  transformar la estruictura de los hospitales

niblicos, veduciendo el déficit operacional y reduciendo los costos de la

S IR0 IR eand R T

B AT AINE T3 Sl oill? S 3y

3 PHTLs:

AL S s

L Ahalad i aniad

e
Lo

hadacs &

[

frm B e i e ev—




. . t
,»lunm de par -,uml que permitan su omoqosienubmdqd socialy fmanaeml
r.sL1~'rcrr1do s modu nizaciény redis seflo mf;l;lucronol

1

calidad de El'np:“et'::(,\ absorbida.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, emitic igualmente concepte

S dunonunam LMI’I2F¢A bOCJAL DEL ESTADO BELLO SALUD

. Que la Direccidn Seccional de Solud de Antioquia, emitié com;epm N?
607883 del 25 de noviembre de 2008, mediante. el cual considers
Tavorable el Pr*oycclo de fusion de ESES de primer nivel = Municipio dg
Bello”, con 1sistente en la fusiéhn por ab.sur'cson en la cual la ESE Hospital
Zamora Paris koz\hdueno serd cbsorb:da-por {a ESE Hospitdl Rosalp!, cor
lu lenormnucmn que en lo suceswo se dard a la E.S.E. cbsorvente, |

Que los pcx:nvcm y actives de la empresa: ab sorbida -1 ESE Hospm}i
réamom Paris Fontiduefo, serdn asumicos por la empresa abserbente, en
cumplimiento de lo descrito en el articulo 172 del Cédigo de Comercio, ¢!
cual consagra que la abg orbemc b nueva compama adqun*xro los derechos
y abligaciones de la sociedad o socnedades dtsue! fas al formalizarse el
acugrdo de fuowon cumpliéndose eshnc!amenre con io scﬁalado por ia fey.

En mérito de lo expuesto, se

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO, FUSION. La Empresa Social del Esicdo
Hospital Rogulpi absorbe via fusidn a la Empresa Social del Estado
Fospital Zamora Parfs FontvidueRo, ambas del Municipio de Bello,

2

Que como consecuencia de-las facultades anteriores yrapoyade en el Y

cstudio Féanico realizado, se decide fusionar la ESE F losp:ml de Romm'

absorbente v a la cual se'le cambiard su razdn ‘social y la segundaen .

e primere nivel deatencidn'y la ESE Hospital Zamora Paris Fontiduefic
Jde primur' nivel de’ atencién; la primera en ‘calidad de Empresa- «

favorable mediante el of icio N° BOOZ 1- 0424226 del 18 de noviembre de .
2008, e:mbh,rmndo que du. couformlcod a lo'preyisto en el articulo 8° ,’,
del Decrelo N° 1018 de 2007 sa quromza la fusidén por. mcorpcruuon de)
- Hospital Zamaora Par'u Fonhdueﬁo ql Hoslmul Rasalpi, qu en lo sucesivo

&
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A\H(L” O SEGUNDQO. DL,NON\JN/\LJON La Ltmdud ubao"nun e

portie b b vigencia del presenfe decreto se du\omnmrd EMPRESA
3
QCEAL DEL ESTADO LiL‘.LO SALUD, del MumC‘P’O de bl'“o Antioguia

W

ARTICULO TERCERO: Lu Unpresa Social del Estado :*esut'mma, esto e B
ELLLO SALUD conservanrd los migmbros de la Junta Directa delat 5k T
Houprtal Rosalpt, hasta la rerminacién del periodo para el cual Fueron
. . Al ;

desiguaetos y o en congecucheia, la Junta Directa de fa ESE Hospival g

Zanora Fars Fontiduelio se die f)tv rd a partir de la enrrqdq en vigencia
ded prvaente Decreto.

-

i S
c"n..a.x;,..-.}"

: It
ARTICULO CUARTO: La Einpresa Social del Estado objevo de la fusion .:
wie atf se ordena, dentro del mismo término, fransferird a la Empresa (48
Soviul BELLO SALUD les obligaciones contraidas en.materia contractuol )

Gof coma Lus activoes y recursos fisicos que hagan parte de su patrimonio,
foudinente se '

Cse realizardn los ajustes presupuestales y financicros
pertinentes, sin que por ello tenga lugar la cesacidn en la prestacion del.

Seryicio,

Cemo consecuencia de la Fusidn que se ordena en el presente Deereio, ¢
cirapiiad Zamora, Centros de salud, Paris,

Fontiduerio y la IPS centro de
1l t..".,

FHoopital Zamera Paris fonhducno al igual que’les centros de
subud del Haspital Resalpi, pasardn a formar parte de la cmpresa Social
del Uxtude BELLO SALUD y continuardn prestando el servicio de manera
minterranipida A |

!

La Brapeeesa social del estade absorb:;nTe ordenada por el

presente
v, continard pres: 'lundo los servicios de salud de primer nivel de

wrongion en ¢l mmunicipio de Bello para lo cual utilizard las ingtulaciones,

cqipun y bienes que, se venion destinando para tal fin por la Empresa
‘ Hasidd doel brado absorbida, ‘ [
. . (e
PARAGRAID PRIMERO: La Junta Directiva y el Gerente de la ESE {
Tt ,

can oadendar Jos parametroes seilalados en la ley 909 de 2004 al

moeriodte dle adecuar,  bajo  su responsabilidad,  la

estruciura L
ryanacional y o planta de persenal de la Empresa Social del estade

abserbent o,




Cdeve ol e oo buand para todos los I‘J‘:GYCTO'J; legales, con el ‘1'!6!{\}30 que

0y e o e i e e,

PakAckAlQ  SEGUINDO: Gl tiempo de servicio de los servidores

piblicds que a0 las FSE abzorhente ordenada por el presente
ol

S e cota G e T solncidn decontingicad.,

t

. . ’ o . - K sy
ARECULD S QUIENTTO D Gérente de la BEmpraesa Sociul del Estade o
' . . L RIS

abciorhiente permanederd ono el cargo hasta el V('L(\CII'T\V(ZVI'\'O del Pﬁf'lodol,f'} 1

para vl cuad Fue nombrade y en consecuehcia, el Gerente de la Empresa ‘M‘;f‘
: Tk

e
= 4

Social del Ustado absorbida cesard en sus funciones o partir de la v
citraca g vigencia del presente Decreto, '
ARTTLULD SEXTO: Para 10dos los efectos legales, la Empresa Socl -

. - . ] o . ’
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Salud sin barreras

EL GERENTE DE LA E.S.E BELLOSALUD

HACE CONSTAR:

Que la E.S.E BELLOSALUD mediante Resolucion 001755 del 26 de Mayo de 2017 fue
categorizada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social es RIESGO ALTO y por
consiguiente obligada a elaborar y adoptar el PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL
Y FINANCIERO de acuerdo a los términos sefialados por la Ley.

Que Mediante Acuerdo N° 014 del 17 de Agosto de 2017, la Junta Directiva de la
E.S.E BELLOSALUD aprueba y adopta el programa de saneamiento fiscal y financiero,
previo concepto técnico favorable de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social del Departamento de Antioquia.

Que el programa tiene un valor de SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
PESOS M/L ( $6.664.460.859), los cuales se planean financiar de la siguiente manera:

__FINANCIACION | VALOR |
1| Municipio A0 2017 | $650.000.000.
| 2|Ministerio Ai0 2018 | $1.749.062.042
. 3, Municipio A0 2018 | $2.000.000.000
.4, Municipio A0 2019 | $2.265.398.817

TOTAL PSFF $6.664.460.859

—

Que el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero se encuentra en tramite ante el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

La presente certificacion se expide a solicitud de la Administracion Municipal de
Bello, a los cinco (5) dias de Febrero de 2018.

\ j\
( JAVIER ALEJANDRO BEDOYA TORO

\ Gerente

E.S.E BELLOSALUD
Nit: 800.174.995-1
Hospital Rosalpi, Centro de Salud Zamora, Paris, Fontidueno, Niquia, Mirador,
Playa Rica y Puesto de Salud San Félix.
Carrera 42 20E 91 (Sede Zamora) PBX: 4 48 20 30

www.esebellosalud.gov.co
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ELPUBHICADE COLOMEIA

Y

G
e
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

-~ "
RESOLUCION NUMERO" - 0G1795  peom7

(926 uar 2007 )

Por la cual se efectua la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado
del nivel territorial para la vigencia 2017 y se dictan otras disposiciones

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales, en especial, de las conferidas en el articulo 80 de
la Ley 1438 de 2011y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social
contiene en la Seccion 2, Capitulo 8 Titulo 3, Parte 5 del Libro 2 las condiciones y
procedimientos para disponer de informacion periodica y sistematica que permita
realizar el seguimiento y evaluacion de la gestién de las instituciones publicas
prestadoras de servicios de salud y evaluacion del estado de implementacion y
desarrollo de la politica de prestacion de servicios de salud y su impacto en el territorio
nacional.

Que el articulo 80 de la Ley 1438 de 2011, preceptia que el hoy Ministerio de Salud y
Proteccion Social ‘(...) determinar& y comunicara a las direcciones departamentales,
municipales y distritales de salud, a mas tardar el 30 de mayo de cada afio, el riesgo de
las Empresas Sociales del Estado, teniendo en cuenta sus condiciones de mercado, de
equilibrio y viabilidad financiero, a partir de sus indicadores financieros sin perjuicio de la
evaluacion por indicadores de salud (...). Las Empresas Sociales del Estado, atendiendo
su situacion financiera se clasificaran de acuerdo a la reglamentacion que expida el
Ministerio de la Proteccién Social (...)"

Que el articulo 81 ibidem, dispuso que las Empresas Sociales del Estado del nivel
territorial categorizadas en riesgo medio o alto por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, deberan someterse a un Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero ante el
Ministerio de Hacienda y crédito Publico.

Que en desarrollo de lo anterior, este Ministerio expidié la Resolucion 2509 de 2012 que
define la metodologia para la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del
Estado del nivel territorial, y que fue modificada en su articulo 5, por el articulo 2 de la
Resolucion 2090 de 2014, en el sentido de incorporar los ingresos por aporte patronales
en el numeral 5.1 como componente de la metodologia.

Que teniendo en cuenta que para la vigencia 2016 los aportes patronales no son
subsidio a la oferta, en el marco de lo dispuesto en la Ley 1797 de 2016, se inaplicara
dicho componente en la metodologia, para efectos de la categorizacion de la vigencia
2017.

Que de otra parte, el articulo 8° de la Ley 1608 de 2013 establece que los parametros
generales de contenidos, seguimiento y evaluacion de los Programas de Saneamiento
Fiscal y Financiero se determinaran por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y que en todo caso, la viabilidad, monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
mismos, estara a cargo de dicha Entidad.
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Que la precitada disposicion fue reglamentada en el articulo 2.6.5.13 de! Decreto 1068
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, que establecié
que la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial
que realice anualmente el Ministerio de Salud y Proteccién Social, tendrd en cuenta el
concepto del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sobre el cumplimiento de los
Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero en ejecucion y los Acuerdos de
Reestructuracion de Pasivos.

Que mediante radicado 201742301044372 de fecha 19 de mayo de 2017 el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico remitié a este Ministerio el “Informe de evaluacion anual
2016 - Programas de saneamiento fiscal y financiero viabilizados de ESE en riesgo
medio y alto”. en el que recomienda no aplicar ningun proceso de categorizacion a: i)
'(...) 52 ESE con Programas de saneamiento fiscal y financiero viabilizados que fueron
evaluadas con el proposito de garantizar la continuidad en la ejecucion de su Programa a fin
de alcanzar el equilibrio y sostenibilidad financiera en el mediano y largo plazo (...)." y ii)
“(...) a las ESE que por su categorizacion con la Resolucion 2184 de 2016, se encontraban
tramijtando su viabilidad ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico al 31 de diciembre
de 2016 y cuyo PSFF fue viabilizado en el 2017, esto con el proposito de garantizar el que
puedan ejecutar su Programa a fin de alcanzar el equilibrio y sostenibilidad financiera en el
mediano y largo plazo

Que igualmente, la Superintendencia Naciona! de Salud remitié mediante oficios 2-2017-
043447, 2-2017-043884 y 2-2017-045617 de 19, 22 y 25 de mayo de 2017,
respectivamente, el informe de las Empresas Social del Estado con Planes de Gestion
del Riesgo - PGIR en ejecucion o en tramite de viabilidad con corte a 31 de diciembre de
2016, en el cual recomienda a este Ministerio “(...) no realizar la categorizacion de las
ESE que se encuentran en proceso de elaboracién o ejecucion de los Planes de Gestion
Integral del Riesgo - PGIR (...)" asi como para las ESE remitidas a la Delegada de
Medidas Especiales '(...) no cambiar su categorizacion del riesgo, toda vez que estas
entidades se encuentran en proceso de adopcién e implementacion de las medidas a que
haya lugar en el marco de las acciones de control propias de esta Superintendencia’
Ilgualmente, solicita *(...) llevar a cabo una nueva categorizacién del riesgo de acuerdo con
la metodologia implementada por ese Ministerio (...)", a *(...) la ESE Ismael Roldan Valencia
del Departamento del Choco" y al *(...) Hospital Universitario C.A.R.l. ESE de Bamanquilla -
Atlantico

Que de otra parte, el Distrito Capital de Bogotd en el marco de sus competencias,
adelanté procesos de reorganizacion del sector salud fusionando a veintidos (22)
Empresas Sociales del Estado de su jurisdiccion, en cuatro (4) Empresas Saociales del
Estado, Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, Subred Integrada
de Servicios de Salud Norte E.S.E, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E, las cuales fueron inscritas
en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS el 1 de agosto de
2016, lo que impide tener informacion de las mismas correspondiente a los doce (12)
meses de la vigencia 2016, como lo exige la metodologia.

Que en el anterior contexto y dada la obligacion legal que le asiste a este Ministerio, se
hace necesario efectuar la categorizacion de las Empresas Social del Estado del nivel
territorial para la vigencia 2017, para lo cual, se cuenta con la informacion presupuestal
y financiera reportada por cada una de ellas, consolidada, validada y presentada por las
direcciones territoriales de salud en cumplimiento a lo dispuesto en la Seccion 2,
Capitulo 8, Titulo 3, Parte 5 del Libro 2 de! Decreto 780 de 2016.
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectua la categorizacién del riesgo de las Empresas

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto efectuar la categorizacion
del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial para la vigencia 2017,
previa aplicacién de la metodologia definida en el articulo 5 de la Resolucién 2509 de
2012, con las inclusiones que respecto de esta se efectuan con la presente resolucion.

Articulo 2. Metodologia para la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales
del Estado. La metodologia para la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales
del Estado del nivel territorial sera la establecida en la Resolucion 2509 de 2012
modificada por el articulo 2 de la Resolucién 2090 de 2014, salvo el componente de
ingresos de aportes patronales del numeral 5.1 del articulo 5 modificado por el articulo 2
de la Resolucion 2090 de 2014.

Articulo 3. Informacion para la categorizacién del riesgo. Para la categorizacion de!
riesgo de que trata la presente resolucién, se tendra en cuenta las siguientes fuentes de
informacion:

3.1 Informacién presupuestal y financiera. La informacion anual con corte a 31 de
diciembre del 2016, que en cumplimiento del reporte de informacion de las IPS a
que refiere la Seccion 2, Capitulo 8 Titulo 3, Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de
2016, fue consolidada, validada y presentada por las direcciones territoriales de
salud al Ministerio de Salud y Proteccion Social a 30 de abril de 2017.

Las Empresas Sociales del Estado que a 30 de abril 2017 no tuvieron informacion
anual con corte a 31 de diciembre del 2016, a la que hace referencia la Seccion 2,
Capitulo 8 Titulo 3, Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, consolidada,
validada y presentada por las direcciones territoriales de salud o respecto de la
que se detecto alguna imprecision en la informacion presentada y no fue corregida
o entregada oportunamente, se calegorizaran en riesgo alto. Lo anterior, sin
perjuicio del reporte, a los correspondientes organismos de inspeccion, vigilancia y
control, para que se adelanten las acciones a que haya lugar, por el no
cumplimiento de ios términos alli establecidos.

3.2. Informacion para identificar Empresas Sociales del Estado con condiciones
de mercado especiales. La informacion de dispersion poblacional se toma sobre
el promedio nacional de las proyecciones del censo del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE para 2017. La informacion de
prestacion de servicios de urgencias o partos, es tomada del Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud - REPS, con corte a 15 de mayo de 2017.

Articulo 4. Categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado para la
vigencia 2017. La categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del
nivel territorial para la vigencia 2017, sera la siguiente:

41 Las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial con Programa de
Saneamiento Fiscal y Financiero viabilizado y que fueron evaluados por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con corte a 31 de diciembre de 2016 y las
Empresas Sociales del Estado que se encontraban tramitando su viabilidad ante
dicho Ministerio al 31 de diciembre de 2016 y cuyo Programa de Saneamiento
Fiscal y Financiero fue viabilizado en el 2017, continuaran con igual categorizacion
y deberan cumplir con los programas viabilizados, en los términos definidos en el
Libro 2, Parte 6, Titulo 5 del Decreto 1068 de 2015 Unico Reglamentario del Sector
Hacienda y Crédito Publico y con los parametros generales de contenidos,
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seguimiento y evaluacién determinados por dicha Entidad. Estas Empresas
Sociales del Estado, se encuentran relacionadas en el Anexo Técnico No. 1 que
hace parte integral de la presente resolucion.

4.2 Las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial con Plan de Gestion Integral
del Riesgo PGIR en ejecucién o tramite de viabilidad y aquellas que se
encuentran en la implementacion de alguna otra medida en los términos y
condiciones establecidas por la Superintendencia Nacional de Salud, deberan
continuar con dichos procesos. Estas empresas se encuentran relacionadas en el
Anexo Técnico No. 2 que hace parte integral de la presente resolucion.

4.3 Las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial que a 30 de abril de 2017 no
tenian informacién anual consolidada, validada y presentada por las direcciones
territoriales de salud al Ministerio de Salud y Proteccion Social con corte a 31 de
diciembre de 2016, se categorizan en riesgo alto, las cuales se relacionan en el
Anexo Técnico No. 3 que hace parte integral de la presente resolucion.

44 Las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial no incluidas en los
numerales 4.1, 4.2 y 4.3 del presente articulo, una vez aplicada la metodologia
definida en el articulo 5 de la Resolucion 2509 de 2012 con las exclusiones a que
refiere el articulo 2 del presente acto administrativo, se categorizan para la
vigencia 2017 sin riesgo, con riesgo bajo, medio o alto, tal y como se relacionan en
el Anexo Técnico No. 4 que hace parte integral de la presente resolucién

Paragrafo. Para la vigencia 2017 no se categorizan las Empresas Sociales del Estado
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E resultantes de la fusion de
veintidos (22) Empresas Sociales del Estado del Distrito Capital de Bogota, por cuanto
las mismas fueron inscritas en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de
Salud el 1 de agosto de 2016, lo que impide tener informacion en los doce meses de la
vigencia 2016.

Articulo 5. Condiciones para la ejecucidn de recursos distribuidos por las
entidades territoriales, para programas de saneamiento fiscal y financiero
viabilizados. Los recursos asignados a las entidades territoriales mediante las
Resoluciones 4874 de 2013 y 5938 de 2015, distribuidos por éstas con aprobacion de
este Ministerio, para programas de saneamiento fiscal y financiero viabilizados por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y que no se encuentren bajo el monitoreo de
dicho Ministerio, podran continuar su ejecucion hasta culminarlos, segun lo determine la
entidad territorial; no obstante, estas entidades no podran ser objeto de distribucion de
nuevos recursos, salvo que hayan quedado categorizadas en riesgo medio o alto
mediante la presente resolucién y cumplan con las condiciones definidas en las
precitadas resoluciones.

Articulo 6. Condiciones para la ejecucion de recursos pendientes de distribucién
por las entidades territoriales para programas de saneamiento fiscal y financiero
viabilizados. Los recursos asignados a las entidades territoriales mediante las
Resoluciones 4874 de 2013 y 5938 de 2015, no distribuidos y/o no ejecutados por éstas,
podran destinarse al financiamiento de los Programas de Saneamiento Fiscal y
Financiero viabilizados o que se viabilicen por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Articulo 7. Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero. Las Empresas Sociales
del Estado del nive! territorial categorizadas en riesgo medio o alto en los Anexos
Técnicos 3 y 4 que hacen parte integral de la presente resolucion, deberan dar

N
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cumplimiento a lo establecido en el Libro 2, Parte 6, Titulo 5 del Decreto 1068 de 2015 0
la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Articulo 8. Comunicacion de la categorizacion del riesgo. Publicada la presente
resolucion, este Ministerio comunicara a las direcciones departamentales, distritales y
municipales de salud, la categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado
de su jurisdiccion

Articulo 9. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

It
0T

Dada en Bogota D.C., alos 2 6 YJ‘;“\V
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ﬁmteccién Sociajﬂ&
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Anexo Técnico No. 4

Empresas Sociales del Estado del nivel territorial categorizadas sin riesgo, con

riesgo bajo medio o alto para la vigencia 2017

) Departamento Mumcipio Nombre Riesgo
‘.Arﬁaic;n;;ﬂ ‘ Lencta ESE Hospitalgva; ;é};aél ) o Sin rieég';_
Antiogquia Abe;’orral h ESE Hospilal San Juan de Dios o Riesgo rba)‘o
”Anti'oquiaw o Amaga v VESE Hospltal San Fernandc N Riesgo alt;y
Antioquia Amalf ) ESE Hospnal El Carmen v wSin riesgo
‘Antogquia | Andes | ESE Hospital San Rafeel ) Sinriesgo
—A;n;i;;\;anm o Anééiﬁpol;s ) SE Hospltal La Misencordla Rie.;go aqltom .
'Antmqula - Angostura - ESE Hospltal San Rafael - i Rlesgo alto n
Mll(;;:ll; - AnorI o VESE Hosplta! San Juan de DIOS ‘ - Sin nesgé AAAAA
Antioquia Anza ESE H05p|tat San Franclsco de As»s ) ) Riesgo alto
Antioquia Argelia ) ESE Hospital San Jullén - B Rlesgc:a‘lto“
Anboquna Armenia ESE Hospxtal San Mamn de Porres ‘ Sln ;uesgo ‘
Antioquia 7 Bafbosa V ESE Hospital San Vlcente de Paul Riesgo aft;_ ‘
T ’;\:tloq;u“aw o Beﬂov - ESE Hospntal Bel!osalud Rnesgo aKo
';n;;oqm; I m—l;al Mental de Antloqura i ‘ Sin riesgo
Antioquia o ESE Hosp;('a'i-Man:co Eldel Suarez ‘ ‘Rlesgo aloA
Ant»oqu:; : ESE Hospital Nuestra Seﬁora del Rosano i R‘lesg‘;oal;oi
Antioquia Bet;"a;i‘a” o ESE Hospital San Antonio Sin riesgo
.;n;!;(;na o Bemm ESE Hospital German Vélez Gutierrez Riesgo medio
V;htlquta o Bnceno ) ESE Hospital El Sagrado COrazén Riesgo alto
Antioquia ' Bunhca ESE Hospital San Antonio .~ Sin riesgo
Antiogquia Caldas ESE Hospital San Vic;ni; de Paul Sin nesgo
Antioquia Caflasgordas ESE Hospital San Carlos ) ) Rl;sgo bajo R
Antioquia Caracoll ESE Hospital San Pio X o Sin riesgo
Antioquia  [Carepa | ESEHospital Francisco Luis Jiménez Martinez  Riesgo bajo
AAnt[oquia Carolina ESE Hospital San Rafael B Sin tiesg_;m
Antioquia Caucasia ESE Hospital Cesar Uribe Piedrahita Sin nesgo
Antioquia Chigorods | ESE Hospital Marla Auxifiadora ' | Riesgoato
Antioquia Cisneros ! ESE Hospital San Antonio‘ T Sin riesgo
Antioquia Ciudad Bollvar 1 ESE Hospital La Merced - Riesgo medio
Anﬁoqula Conc'(;rgi;“ o ESE Hospnt‘.aTSﬁé;—Juan dé ons Slnr(esgo
Antioquia i Copéca;)ana v ' ESE Hospﬂal Santa Merganta Sin rlesgo
—Aﬁ;;qlna Dabe:ba o Y ESE Hospual Nuestra Sefora del Perpetuo Socorro ‘ ) Smnesgo o
Antioquia Don Matlés ESF Hospital Francisco Eladro Barrela Riesgo atto
Ar:u:)qmam o El B;Eref ‘ T ESE Hospl(aI_Nuestra Sefiora del éé}rn-en ) o Riesgo atlov v
‘Antioquia El Carmen de Viboral ESE Hospntal San Juan de Dios Riesgo bajo
Antioquia Evl Sa’r;tuar'ior o ESE Hospnal San Juan de Dlos Riesgo bajo “
Antioqula— ) Emre”r‘riosu ' j Nueva ESE Hospltal Presbﬂero Emngdlo Palacuo . Syl‘nkr‘t;s;;; ﬂ
Antioquia Envigado B EESE Hospntal Manuel Urlbe Ange! I vSin—n;sgo h
Antloqu:a Frontino - : ESE Hosputal Marla Antoma Toro de Ele;alde Sin riesgo
Antu;quma ) Glraldo - ‘: ESE Hospital San Is;dro Sin riesgo
Antioquia Girardota ‘ ESE Hospital San Rafael Riesgo bajo
Antioquia Gomez Plata | ESE Hospital Santa Isabe| Sin riesgo
Ant:oqma' o Guadalu'p;m - | ‘ESE Hosp»taI‘NJe;tra Seflora de Guadalupe ) | Rxesg; ;";;
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