ACUERDO MUNICIPAL N.034
(Noviembre 20 de 2005)

“POR MEDIO DEL. CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTQ INTERNO DE
LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES DEL MUNICIPIO DE

BELLO™
ElL. CONCEJO DE BELLO (ANT).

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las
conferidas por el articulo 318 de la Constitucion Politica de Colombia y Ley
136 de 1994.

ACUERDA:
CAPITULO |
COMPOSICION, PERIODO Y POSESION

ARTICULO 1. Composicion, periodo y posesion. En cada una de las
comunas y corregimientos en que se divide el Municipio de Bailo,
funcionara una Junta Administradora Local, integrada  por siete  (7)
miembros, elegidos por votacion popular y directa de 1oz ciudadanos an las
respectivas comunas y corregimientos y vinculo permanenta. (Art 119, Ley
136 de 1994).

El periodo de las Juntas Administradoras Locales sera de cuatio (1) anos.
que debera coincidir con el del Concejo Municipal (Acto Legislativo 02 de
2002, articulo 6).

Su posesion se realizara, individual o colectivamente. ante el Alcalde
Municipal a mas tardar diez (10) dias despues de la posesion del primer
mandatario del Municipio, segtin convocatoria que para el efecto expida el
Alcalde municipal. (Art. 125, Ley 136 de 1994).

PARAGRAFO PRIMERO: Pasados 90 dias de Ia posesion da las Juntas
Administradoras Locales, a cada uno de sus miembros se le suministrara
un inventario de los servicios que presta el Municipio en cada una de las
comunas y corregimientos. Una sintesis de la problematica de cada una de
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ellas que contemple, entre otras, cobartura y deficiencia an la presiaciin de
los servicios basicos. indices demowaficos, planes, provecios de abras o
curso, monto general de las inversionaes previstas, eic

El dia de la posesion les sera entregado un compendio nonmativo sobre 1as
Juntas Administradoras Locales, Un Codigo de Regimen Muniomal v oon
texto de la Constitucion FPolitica de Colombia.

PARAGRAFO SEGUNDO: INFORMACIGN La Admmistracion Muricipsl o
través de la Secretaria de Planeacion Municipal, antes dal 28 de febrejo de
cada afo, entregara a cada una de las Juntas Administradoras Locales in
siguiente informacion:

a. Informe de ejecucion del Plan Anual de Inversiones v ol Plan de
Desarrollo Municipal desagregado por comunas vy corregimientos

b. Copia de los listados de propuestas y pricridades gue s havan
acordado anteriormente con la respectiva JAL de las comonas
corregimientos

CARPITULO H
ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES

ARTICULO 2. Las Juntas Administradoras locales tendran a5 sigtientag
atribuciones Constitucionales:

1. Participar en la elaboracion de los planes y programas municipales de
desarrollo econdémico y social y de obras publicas.

2. Vigilar y controlar la prestacion de los servicios municipales en su comuna o
corregimiento y las inversiones que se realicen con recursos publicos.

3. Formular propuestas de inversion ante las autoridades nacionales,
departamentales y municipales encargadas de la elaboracion de los respectivos
planes de inversion.

4. Distribuir las partidas globales que les asigne el presupuesto municipal.

5. Ejercer las funciones que les deleguen el concejo y otras autoridades locales.
Las asambleas departamentales podran organizar juntas administradoras para el
cumplimiento de las funciones que les sefiale el acto de su creacion en el territorio
que éste mismo determine.



CAPITULO W
ATRIBUCIONES LEGALES

ARTICULO 3. FUNCIONES LEGALES Las juntas administradoras locales,

ademas de las que les asigna el articulo 318 de la Constitucion Politica, ejerceran
las siguientes funciones: (ley 136 de 1994 articulo 131)

Presentar proyectos de acuerdo al Concejo municipal relacionados con el objeto
de sus funciones.

Recomendar la aprobacion de determinados impuestos y contribuciones.

Promover, en coordinacion con las diferentes instituciones civicas y juntas de
accion comunal, la activa participacion de los ciudadanos en asuntos locales.

Fomentar la microempresa, fami-empresa, empresas comunitarias de economia
solidaria, talleres mixtos, bancos de tierra, bancos de maquinaria y actividades
similares.

Colaborar a los habitantes de la comuna o corregimiento en la defensa de los
derechos fundamentales consagrados en la Constitucion Politica, tales como:
derecho de peticion y accion de tutela.

Elaborar temas para el nombramiento de corregidores.
Ejercer las funciones que le deleguen el Concejo y otras autoridades locales.

Rendir concepto acerca de la conveniencia de las partidas presupuestales
solicitadas a la administracion o propuestas por el alcalde, antes de la
presentacion del proyecto al Concejo municipal. Para estos efectos, el alcalde
esta obligado a brindar a los miembros de las juntas toda la informacion
disponible.

. Ejercer, respecto de funcionarios de libre nombramiento y remocién que ejerzan
funciones desconcentradas, en la respectiva comuna o corregimiento, los
derechos de postulacion y veto, conforme a la reglamentacion que expida el
Concejo municipal.

10. Presentar planes y proyectos de inversidn social relativos a su jurisdiccion.

11. Convocar y celebrar las audiencias publicas que consideren convenientes para el

ejercicio de sus funciones.
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12. Celebrar al menos dos cabildos abiertos por periodo de sesiones.

13. Distribuir partidas globales con sujecion a los planes de desarrollo del municipio
atendiendo a las necesidades basicas insatisfechas de los corregimientos y
comunas garantizando la participacion ciudadana.

Paragrafo 1°. Para los efectos presupuestales que se desprenden de las atribuciones
previstas en el presente articulo, los alcaldes consultaran las diferentes juntas
administradoras locales, previamente a la elaboracion y presentacion de los planes
de inversion y presupuesto anual.

Paragrafo 2°. El desconocimiento por parte de las autoridades locales, de la
participacion ciudadana determinada en esta ley constituye causal de mala conducta.

_ CAPITULO IV
ASIGNACION DE PARTIDAS GLORALES

ARTICULO 4. PORCENTAJE. Cuando la Administracion y el Concsie Municgos

=~ determinen la posibilidad de implementar |a astrategia de  ‘presunussin

= participativo” se determinara el porcentaje del presuptiesto municipal Jdo invers
social que sera asignado a las comunas y corregimientos, asi como s incremenio
anual.
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ARTICULO 5. La asignacion global que conforme al articulo anterior se haas on ol
| presupuesto Municipal para cada comuna o coregimiento sera disinbinda o
asignada por la correspondiente JAL. Para tal fin. ésta sesionars ordinariamente
entre los meses de octubre y noviembre de cada aio y promoveran rauniones oon
asociaciones civicas, profesionales. comunitarias sindicales. accinnes comupalen
juveniles, y todas las asociaciones u organizaciones legalmenia conatifoid:
cuyo radio de actividad este circunscrito a la respectiva comuna o correx
Las JAL levantaran un acta que contenga las conclusiones acordacas o
de dichas reuniones, la cual servira al mismo tiempo comao soporio o
carrespondiente plan de inversionas

ARTICULO 6. PRIORIDADES. La inversion (gue para cada
corregimiento formulen las Juntas Administradoras [ocales debera ®

et 1 [ Tal] e Ao R Pl amlbman ac v cdey D e iy ol o IERY! : co 1
iNicio de la discusion Yy Giseno G DIan anual de nversion dsi PO e Goeonis

propuesta corresponde con el plan de desarrollo y con las cantidades aproniadas
para cada localidad, tanto Planeacion Municipal como las  comisiones
permanentes primera y segunda del Concejo las incluiran en o respectivo plan de
Inversiones del Municipio. En caso conirario, la devolveran RIS EE

pertinente.
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CAPITULO V

FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 7. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. Las Juntas Admmistradoras
Locales no podran crear organizacion administrativa alguna, pero el Alcalde
Municipal podra colocar, segun el caso. a funcionarios municipaies. quie
cumpliran las funciones que les asignen las autoridades municipales y las que so
deriven de la actividad propia de las Juntas Administradoras Locales Las paridas
presupuéstales y manejo de inversion de sus recursos se hara siempre a traves
de la Secretaria de Bienestar Social. (Art. 133, Ley 136/94), v seran da
por el Concejo Municipal para cada vigencia fiscal en el presupuesto general

ARTICULO 8. PERIODOS DE SESICONES. Las JAL tendran cada sno Los
periodos de sesiones ordinarias, asi:

a. El primer periodo sera en el primer ano de sesiones a partir del 02 doe anoe
posterior a su eleccion o de la fecha de su posesion. que no deberd s
posterior al 10 de enero, al Gltimo dia del mes de febrero del respochve ain

El segundo y tercer anfo de sosionas tendra comn primer poriodo
comprendido entre el primero de marzo y el treinta de abril,
b. Elsegundo periodo sera del primero de junio al Gltimo dia de julio.
c. Eltercer periodo sera del primero de actubre al izinta de noviembre
frecuencias, lugar y hora que determinen su egismenio
Extraordinariamente podran reunirse cuando su Presidente o un nimero e
miembros no inferior a cinco (5) lo soliciten, y siempre que madic citaniy
por escrito debidamente notificada a todos sus integrantes con no menes
de cinco (5) dias de anticipacian, en la cual se especifica
tratar.

NG Aastbos

ARTICULO 9. El Alcalde Municipal o su delegado instalaran v clousoram b
sesiones ordinarias y extraordinarias del Comite Central de las JAL v dabemn
prestar su colaboracion para el buen funcionamianto de los mismos

ARTICULO 10. Las reuniones que se efectien fuera del lugar sefnalado como
sede oficial de las Juntas, carecen de valdnaz | exceptuando los casas oo fasirn
mayor.
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ARTICULO 11. SEDE DE FUNCIONAMIENTO. Con relacion
funcionamiento, el Municipio dispondra de oestablecimientos ubwe SHARNCIE
respectiva comuna o corregimiento. {0s cuales dotara perimanenleiie ¥
elementos indispensables de c¢ficina. tales como: Maguinas de escribir O equipoe ds
computador, papeleria membreleada. muebles, asistencia secretanal oo

ARTICULO 12. ACTAS. De las Sesiones de los miembios de s 100
comisiones permanentes y accidentales, se lavantaran actas que contandran uns
relacion sucinta de los temas deba(ndoo. de las personas gue havan mfr.ww::mrin
de los mensajes leidos y las proposiciones presentadas vy las decisiong
adoptadas.

ARTICULO 13. QUORUM. Las JAL y sus comisionsas peimanantes sea
deliberaran con no menos de una cuaria parle de sus miembios  Las docis
solo podran tomarse con la asistencia de la mayoria de os inlaegrantss v por s
mayoria de lo votos de los asistentes, salvo que la Consttucion. Ia l..-“;.f yoents
Reglamento determinen un guarum diferente.

Jevpienn

ARTICULO 14. RESOLUCIONES. Los actos de las JAL o denoiiinsi i
Resoluciones Locales; y se enumeraran consecutivamente y se
mayoria de votos de los asistentes siempre y cuando s

adoptaran por s

Qe forys vorifio mf y oot

quorum. Seran suscritas por el Prasidente v o Secretario dn b oo
carregimiento.

ARTICULO 15. Pueden presentar proyectos de Resoluciones Locales las JalL o
correspondiente Alcalde Municipal. el Corregidor v el Inspacine de Dodicia v ins
organizaciones de participacion civica o comunitaria

ARTICULO 16. Todo proyecto de resolucion local debe referirse o ons
materia y seran inadmisibles las dieposirzimes o modificaciones que
relacionan con ella. La presidencia de la lunia podrd rechazar las inicinih
violen la presente disposicion.

ARTICULO 17. Son nulas las resolucionos o pedidas en conbravaenciin o
disposiciones de la Constitucion, de Ias Leyes, de los Acuerdns Municinales
Odemas actos de las autoridades Municipales superiores

ARTICULO 18. INVITACION Y CITACION A FUNCIONARIOR PERGOMAR
NATURALES O JURIDICAS La concurrencia de lns Secrataring de daspacty
gerentes de enfidades descentralizadas o personas naturates o juridicas.
obligatoria cuando sean citados por las JAL con 8 dias calendario de antelacian s
la sesion respectiva. para resolver cuestionarios que con iqual anticgmiaeion Iee
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sean formulados por escrito. Las invitaciones y citacionss se reqiran por In
normatividad que aplica para el Concejo municipal. Solo podran a:;‘iz—}.re;e;; personas
naturales o juridicas que ejerzan sus labores dentro de la cihcunscric
municipal.

PARAGRAFO PRIMERO Los citados podran delegar en funcicnarios do oo
dependencia que tengan idoneidacd para resolver ias iquiatydes

Si el funcionario no comparece. sin justa causa. podra incurnr on caugal de mals
conducta, y la Personeria Municipai a pelicion da parte miciara las diinencias
Administrativas con el objeto de establecer responsabilidades

PARAGRAFO SEGUNDO: Las Juntas enlregaran sus observaciones al Alcalds o
al Concejo Municipal (Mesa Directiva). segun I1a importancia y el altance de Ias
criticas, recomendaciones o sugerencias que se formulen.

PARAGRAFO TERCERO: Las JAL también podran poner en conocimiento ds loa
jueces o del Ministerio Publico. los hechos que consideren del caso,

ARTICULO 19. El Alcalde, el Perscnero. el Contralor. los Inspectores Zonajes v #!
Corregidor podran participar, con derecho a vozr, Pero  sin voto  on Iaa
deliberaciones de las JAL.

ARTICULO 20. CITACION E INVITACION A LOS MIEMBROS D LA AL 1y
Administracion Municipal y el Concejo invitaran o citaran a los miemoros ey o

JAL cuando se trate de un tema de su jurisdiccion cuando 1o estime convenente

ARTICULO 21. REGLAMENTO INTERNQ. £n o primer mes ds sasiones s
abocaran la discusion vy adopcion de su reglamento intero de fineenan
Copia de este reglamento debera enviarss al Aleaide Municipal, La Secretaia de
Bienestar Social. al Concejo, al Personero, al Contralor, todas las JAL de g
comunas y corregimientos.

CAPITULO V
DE 1.OS CORREGIDORES LOCALES

ARTICULO 22. Los corregidores seran hombrados por el Alcalde Bunicinat vom
periodos de cuatro (4) afos. de (ema elaborada vy enviada por ia Cotrespondienis
JAL, teniendo en cuenta los perfiles e idoneidad requeridos para el carge. Sy
elaboracion tendra lugar dentro jos 30 dias iniciales del primer  periodo
sesiones de la correspondiente junta.

~
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ARTICULO 23. No podran ser designados corregidores  locales quienes  csidn
comprendidos en cualquiera de las inhabilidades o incompaiibididadas 2 oue w0
refiere la Ley.

ARTICULO 24. Las faltas absolutas y temporales de los corregidores

seran llenados, por quien para tal fin designe el Alcalde Municipal  En &l prines

ropviiento

caso, solicitara de la junta respectiva la elaboracion de la tema conesy
para el resto del periodo, si no se hallare reunida, la convoc
extraordinarias para tal efecto.

ARTCULO 25. En los casos vy por los moetivos sefalados en lo Loy s o
funcionarios publicos, el Alcalde Municipal  suspendera o desiiuisy dos

corregidores locales conforme al procedimiento establecido por la misma ey

CAPITULO VI
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 26. JUNTA DIRECTIVA. Cada Junla Administradora Local te
una junta directiva, cuya conformacion v periodo de funcionamionto chadecara o
reglamentacion por ella aprobada

PARAGRAFO: La eleccion de esta Junta se llevara a cabo la semana miguiants
a la fecha de posesion de las Juntas Administradoras. Fn casn de e o e
posible, actuard como presidente  pravisional el miemibro de 15 Junia
Administradora  Local que hubiere obtenido el mayor nimero e voios o oo
comuna o corregimiento y. en su defecto, guien le siga en volacion. 0 todo cas
la eleccion de la Junta Directiva. debera efectuarse en Ia primera reunion de |
Junta Administradora Local, cuya convocatoria Ia hara el Prosidentn proviziona!
cualquiera de sus miembros, previa citacion escrita confirmada poar fodos e
integrantes. :

ARTICULO 27. La eleccidon de la Junta Directiva, debera notificarse ol Alealis
municipal, al Concejo. despachos Municipales v al comite coordinador o
Central de las JAL.  Los dignatarios elegidos tendran periodos de docs

meses, no permmitiendo la reeleccion inmecdiata v conforme al realamente in
en cada comuna o corregimiento

4
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CAPITULO VI
AUDIENCIA PURLICA

ARTICULO 28. DEFINICION. Con el proposito de garantizar y promover o
participacion ciudadana en la discusian v definicion de las  politicas v medidas
concernientes al desarrollo de su comuna o comeginuento v el eeicicio del
derecho a la fiscalizacion de la gestion publica, se establece el mecanismo de Ia
audiencia publica.

PARAGRAFO: Ley 136, Articulo @1, literal e, numeral 29 "convoecar por o manos
dos veces al afio a ediles a las organizaciones sociales y veadurias cludadanas,
para presentar los informes de gestién y de los mas importantes proyactos gue
seran desarrollados por la Administracion” (21 Alcaide).

ARTICULO 29. MATERIAR. [Entre oftros  asuntos, deberdn somnioras o
audiencia publica ios siguientes:

1. La definicidn de las pricridades en materia de inversian social aoonarmics
y cultural de la comuna o corregimiento

2. la definicion y aprobacion del respectivo plan de desarrots

3. La aprobacion de impuestos, sobretasas o contrihuciones  Inecalas paa
financiar obras o proyectos especificos en fa comuna o conaginneriio

4. La aprobacion del plan anual de inversionas para cada localidad
5. la discusidn del plan de desarrollo y de inversion del mumicipio,

6. Los demas asuntos que la comunidad considere priontarios para su
desarrollo.

) CAPITULOV 1
COMITE COORDINADOR O COMITE CENTRAL DE LAS JAL

ARTICULO 30. COMITE COORDINADOR O COMITE CENTRAL DE
JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES. Lasz Juntas Administrordaras s
deben integrar un comité coordinador o comité central que estard confonmads |
todos los presidentes y vicepresidentes de las juntas Administradoras Locales de
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cada comuna y corregimiento, €l cual a su vez conformara las comizinnes que

considere convenientes para el desempenio de sus funciones

PARAGRAFO: La instalacicn del comité Coordinador o comilé central
v e

lo hara el presidente del Concejo Municipal, el cuarto (49) domingo <
fecha de posesion de las Juntas administradoras i_ocales. o en olra iechia
partes acuerden.

ARTICULO 31. FUNCIONES. E! Comité Coordinador tendra fas siguoientas
funciones.

1. Servir de lazo de union y comunicacion antre las !w tas Achhmistradoras
Locales del Municipio v ias del reslo del : '
colaboracion en la discusion y propuesta de po
beneficio comunitario.

R

coordinar la preparacion v celebracion de oventos locales v an napael comin
organo de representacion de la comunidad v en {.}Qné:%hm.

atinentes a sus funciones.

sobre jos asuntos

3. Colaborar en la solucion de conflictos  intornos de las dunias
Administradoras Locales cuando asi lo soliciten un nimmero no mff—vim‘ A
cuatro (4) miembros de la misma, tenendo como base jos princines dn
solidaridad, democracia, concertacion y equidad

4. Darse su propio reglamento. el cual deberd contar con la aprobs
igual que las refermas que se le introduzean. de la may
sus integrantes.

oria abaotuia

5. Recibir y enviar al alcalde las licencias tompormios,
aclaratorias de perdidas de investidura para Ins tramiles conespond
las mismas.

PARAGRAFQ: Por tratarse*» de un émnno meramente coordinador, 5:7'9.'; decisnnaes
del comité, las cuales se comunicaran a través de  ciroulayes v oae oo an
consecutivamente, no tiens fuerza lwqa! vincidante distinta a g nuw ¢ ! LONROTISG
y buen tino que las inspire promuevan su acte  por parle  de las donias
Administradoras Locales. quienes en todo momento consarvan su ndepandanan
y autonomia. '

2 O
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CARITIH.O X ]
ORGANO DE INFORMACION

ARTICULQ 32. ORGANO INFORMATIVO: Las JAL tandrd un Graano infor
financiado con su presupuesto v adminisirado por la Secietsps de ep

Social. Se publicara por lo menos cada dos (1) mesas,

PARAGRAFQ: la direccion de dicho drgane informativo estara o coran dal
coordinador o comité central de las JAL vy fincionanos de in
Bienestar Social

CAPITULO X
PLAN DE DESARRBOLLD

ARTICULO 33. ELABORACION. Las comunas y corr
propio plan de desarrollo, o planes Incales  con 2 colaboraciin v
Planeacion Municipal y la Secretaria

de Bienestar Social.

Dicho plan de desanollo debera enmarcarse  an el plan oo desooaio
Municipio.

ARTICULO 34. PLAN DE DESARRQLLO INTERCOMURMAL 5
considere conveniente para una o varas ohras o actividades do sonvieid con
las Juntas Administradeoras Leocales de dos o mas comunaz o oon
podran elaborar un Plan de desarrolio Inter -.comunal conforme a

territorial vigente al momento de su preparacion. en concordancia con o

dispuesto en el articulo anterior,

CARPITULO X
ELECCION DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORASZ LOCALES

ARTICULO 35. CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL. Para Ins efoctos a g s

refiere el articulo 1° de este acuerdo. cada comuna o corregiminntn copstiiig onn

circunscripcion electoral

En las elecciones de las Junias  Administradoras Locales, lan woiaciens
realizaran de conformidad con ia reglamantacidn que expida el Gonseio 1o

Electeral siguiendo principios y reglas analogas 2 los que regulan 1 sloceidn e

concejales.

e
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La Registraduria Nacional de! Estadno Civ :
elecciones de Juntas Administradoras Locales (

IROE A JAL

ARTICULO 36. FINANCIACION DE LA ELECCION DE LOS MIEMD

La financiacion de la sleccion de oz miambios de las Jal so bous confonne
determinado por la Ley 130 de 1924 aricaln 130 lteial v o cheree
reglamentario.

ARTICULO 37. ELECTORES. Son eclectoren dea las Junios rovedoy

Locales los ciudadanos inscritos en el censy eleclioral que pars canda
corregimiento establezcan las autondades competantes

ARTICULO 38, CALIDAD. Para  ser elegido i
Administradora Local, se requiere ser chudadano en ajercicio y habar o .
desempefiado alguna actividad profesional o laboral en In raspectiva comunn o
corregimiento por lo menos durante 05 seis (6) meses antonores 2 la alooor

ARTICULO 39. REEMPLAZQS. Los miembros de las juntas administradoras
locales no tendran suplentes y sus faltas absolutas seran llenadas por los candidatos
no elegidos, segun el orden de inscripcion en la lista correspondiente.

Constituyen faltas absolutas de los miembros de las juntas administradoras locales,
su muerte, su renuncia aceptada, la declaratoria de nulidad de la eleccion y la
decisiéon de autoridad competente que los prive del derecho a ejercer funciones
publicas. (Articulo 129, Ley 136 de 1994)

CAPITILO XN
DE LA INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES ¥ PROHIICIOGNES

ARTICULO 40. INHABILIDADES. Sin perjuicio de las demas inhabilidades que
establezcan la Constitucion y la ley, no podran ser elegidos miembros de junta
administradora local quienes:

1. Hayan sido condenados a pena privada (sic) de la libertad dentro de los diez (10)
anos anteriores a la eleccion, excepto en los casos de delitos culposos o politicos.

2. Hayan sido sancionados con destitucion de un cargo publico, excluidos del
ejercicio de una profesion o sancionados mas de dos (2) veces por faltas a la ética
profesional o a los deberes de un cargo publico.

3. Sean miembros de las corporaciones publicas de eleccion popular, servidores
publicos o0 miembros de las juntas y consejos directivos de las entidades publicas.




ARTICULO 41. INCOMPATIBILIDADER.,  Los miembros de las juntas
administradoras tocales no podran:

1. Aceptar cargo alguno de los contemplados en el numeral dos de las
incompatibilidades aqui sefaladas, so pena de perder la investidura.

2. Celebrar contrato alguno en nombre propio o ajeno, con las entidades publicas
del respectivo municipio, o ser apoderados ante las mismas, con las excepciones
que adelante se establecen.

3. Ser miembros de juntas directivas o consejos directivos de los sectores central o
descentralizado del respectivo municipio o de instituciones que administren
tributos precedentes del mismo.

4. Ser representantes legales, miembros de juntas o consejos directivos,
auditores o revisores fiscales, empleados o contratistas de empresas que presten
servicios publicos domiciliarios o de seguridad social en el respectivo municipio o
distrito.”

ARTICULO 42. DURACION DE LAS INCOMPATIBILIDADES. Las
incompatibilidades de los miembros de juntas administradoras locales municipales
y distritales tendran vigencia hasta la terminacion del periodo constitucional
respectivo. En caso de renuncia se mantendran durante los seis (6) meses
siguientes a su aceptacion, si el lapso que faltare para el vencimiento del periodo
fuere superior.

Quien fuere llamado a ocupar el cargo de miembro de junta administradora local,
quedara sometido al mismo régimen de incompatibilidades a partir de su
posesion.”

ARTICULO 43. PROHIBICIONES. Los miembros de las corporaciones de eleccidn
popular, los servidores publicos y los miembros de las juntas y consejos directivos de
las entidades municipales no podran formar parte de las juntas administradoras
locales.

Los miembros de las juntas administradores locales no podran hacer parte de juntas
0 consejos del sector central o descentralizados del respectivo municipio.

Prohibiciones relativas a los cényuges, comparieros permanentes y parientes de
los gobemadores, diputados, alcaldes municipales, y Distritales; concejales
municipales, y Distritales; y miembros de juntas administradoras Ilocales
municipales y Distritales. Los conyuges o compaferos permanentes, y parientes
hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil de
los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y Distritales y concejales
municipales y Distritales, y miembros de juntas administradores locales
municipales y Distritales no podran ser miembros de juntas o consejos directivos
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de entidades del sector central o descentralizados del correspondiente
departamento, distrito o municipio, ni miembros de juntas directivas,
representantes legales, revisores fiscales, auditores o administradores de las
entidades prestador as de servicios publicos domiciliarios o de seguridad social en
el respectivo departamento o municipio.

Los conyuges o companeros permanentes de los gobernadores, diputados,
alcaldes municipales y Distritales y concejales municipales y Distritales, y
miembros de juntas administradoras locales municipales y Distritales y sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo ele afinidad o
primero civil, no podran ser designados funcionarios del respectivo departamento,
distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas.

Los cdényuges o compaineros permanentes de los gobernadores, diputados,
alcaldes municipales y Distritales y concejales municipales y Distritales, y
miembros de juntas administradoras locales municipales y Distritales, sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, no podran ser contratistas del respectivo departamento, distrito o
municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.
Paragrafo 1°. Se exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramientos que
se hagan en aplicacion de las normas vigentes sobre carrera administrativa.
Paragrafo 2°. Las prohibiciones para el nombramiento, eleccién o designacion de
servidores publicos y trabajadores previstas en este articulo también se aplicaran
en relacion con la vinculacion de personas a través de contratos de prestacién de
servicios. (Articulo 130 de la Ley 136 de 1994, y articulo 1 de la Ley 821 de 2003)

ARTICULO 44. EXCEPCIONES. Lo dispuesto en los articulos anteriores no obsta
para que se pueda ya directamente o por medio de apoderado, actuar en los
siguientes asuntos:

a) En las diligencias o actuaciones administrativas y jurisdiccionales en las cuales
conforme a la ley, ellos mismos, su conyuge, sus padres o sus hijos tengan
legitimo interés.

b) Formular reclamos por cobro de impuestos, contribuciones, tasas y muiltas que
gravan a las mismas personas.

c) Usar los bienes y servicios que las entidades oficiales de cualquier clase, las
prestadoras de servicios publicos domiciliarios y de seguridad social ofrezcan al
publico, bajo condiciones comunes a todos los que lo soliciten.

d) Ser apoderados o defensores en los procesos que se ventilen ante la rama
jurisdiccional del poder publico.



CAPITULO X
CAPACITACION

ARTICULO 45. La Administracion Mumcinal, por mtermedin de i
Bienestar Social Municipal, elaborara anualmente, un pian
formacion para las JAL, previo diagnostico F‘rl SUS
concertara con el comnu de coordinacion o mmnn e
de dicho plan sera coordinada por la misma o
Municipal, con la participacion de la Secrataris )
de cada una de las JAL. Deniro del plan '*n capacitacion v fnmcion
JAL se incluira el plan de estimulos

- - il -
(I ST IS

ARTICULO 46. ESTIMULOS, En s cabdad de conadore
Municipio de Bello, seran benaficiarios de los astinulos ue ¢
anual de capacitacion de conformidad con el articulo 23 doe fn Loy 734 vle 2000

SERIETEIN TSI E TR I N P

En el plan de estimulos se tendran en cuanta;

- Beneficios de recreacion y deporte.

- Acceso a actividades culiuralas,

- Participacion en becas para cursar estudios de  adue
formal, presencial y no presencial,

A Tornmal
R B A vt

PARAGRAFQ Para hacerse acroodor o los oastimulos, el adil et cormeain
el cumplimiento de manera acumulativa de la as a*mvn al menos of B e iy
intensidad academica de cada curzo ofrecido

CAPITULO XY
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 47. FACULTADES AL ALCALDE | acultosc al Alealds fdomnions
para que, en un lapso de tres (31 maeses :
este acuerdo, reglamente lo pertinente. an particular a {os siguionios asupion

S oeoniatdos @ parlr de by pabidi

1. Lo previsto en el paragrafo 10 adiculo 121, numaral 12 de da Loy 100 o
1994, '

2. El procedimiento para presoniacion do lemnas pera o
corregidores, en armonia con el numaoral 6 del aficulo 121 de s
1994,




3. Definicion de la participacion de fas JAL en el proceso de alaboracio

planes de desarollo, de inversiones y da ohins pablicas

ARTICULO 48. USQ DEL RECINTO DEL COMCEJOD, Dijecinio del Caonaasis
Municipal, podra ser la sede para las sesionas ordinanas y e che!
Comité Central y  podra utilizarse para eventos propios do oo
Administradoras Locales, en horario  que no afecte 2| cursn nonmal
actividades de la Corporacion, pravia solicitind v coordinacian pon af fie
0 en su ausencia, con alguno da los vicepresidentas vy Seorolanio genopal o
mismo.

ARTICULO 49. PARTICIPACION EN LAS COMIS
La Mesa Directiva del Concejn de Relio admiind dos () repi
Juntas Administradoras LLocales ante las Comisiones !’r_, ERAERIRE
de Bello, con voz pero sin voto. Los delegados ser?

Central o Coordinador de las JAL

El COﬂCQjO F\,’H_micipa! p(_".ldl’c’_'] %ﬂ':ﬂx']['“&r on aus comisinnoa acciddepialns

de las Juntas Adminisiradoras [Locales, gv*m‘r : a ,.i:]g'- Gy iy
los hechos y podran presentar imforme 2 1a Caomision deleunda po

Municipal. (Art. 34, Ley 136/94)

ARTICULO 50. ELECCION AL COMSEND DE PLANEACION  Doarn osin
efecto habréa miembros de ias JAL wbanos v ruraies inden
Municipal de Plansacion, en el numerc y con las cabdad
materia determine el acuerdo municinal respactive.

ity o 0 T ey

PARAGRAFO PRIMER(O Esta
reglamentada por el umm S coordinads
mismos presentaran a alde
Resolucion.

f:!:;?f‘r’.*li'm al conscio de plan

oo comis ceniral dde

R S V- R H RN
COFHIOS DOT IR e iRy

PARAGRAFO SEGUNDO Las r-umimww ¢
asuntos sometidos a su tramite
asesorarse de {0s prmosma‘x? 25 ﬂ e

ARTICULO 51. Los Secretarios de Dospacho vy Gorontos
descentralizadas, deben estabiecer conumiameanta con s s

en que las JAL seran atendidas, para analizar a sittncion do noc
las comunas o corregimientos.

&




Presidente

ARTICULO 52. TRANSPORTE. La Secretaria de Bienestar Social presians
un vehiculo, como minimo cada mes  a las Junlas  Administradoras Loosias
para su actividad comunitana dentro su jprisdiceion.

ARTICULO 53. CONTROL FISCAL. Las juntas administradoras locales
estaran sometidas al régimen del control fiscal establecido para el respectivo
municipio.

ARTICULO 54. CONTROL JURISDICCIONAL. El control jurisdiccional de los
actos, contratos, hechos y operaciones de las comunas o corregimientos sera
competencia de la jurisdiccidn de lo contencioso administrativo, en los términos
sefialados para el orden municipal.

ARTICULO 55. Autorizase al Alcalde Municipal para efec
Traslados necesarios para dar cumplimiento al prasente Acaordo

ARTICULO 56. VIGENCIA. El presente acuardo rige a porty <o -

las dispaosiciones contenidas en el acuerdo 020 do
le sean contrarias.

REDY MUNOZ L.
S éretario General
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