Deberes de los Concejales

Cumpilir y hocer que se cumplan los deberes
contentdos en la Constitucion, Jos tratados

de Derecho Internocional Humanitario, los
demads rottficados por el Congreso, las leyes,

los decretos, las ordenanzas, los acuerdas
distritales y municdpales, los reglamentos y los
manuales de fundones, los decistones judidales
y disciplinartas.

Acreditar los requistos exigidos por la Ley
para la pasesion y el desempetio del cargo.

Vigtlar y salvaguardar los blenes y valores que
le han sido encomendados y culdar que sean
utibizados debida y ractonalmente.

Responder por la conservacton de los dtiles,
quip ebles y blenes confiados a su
guarda o administracién y rendir cuenta

oportuna de su utilizacén.

Cumplir con diligenda, efictenda e
tmparcialidod el servicto que le sea
encomendado y abstenerse de cualquier acto u
omisién que cause lo suspension o perturbacton
tnjustificada de un servido ssencial, o que
tmplique abuso Indebido del cargo o funcién.

Dedicar la totalidad del ttempo reglamentario
ﬂ.l" g *h" Aada
salvo las excepctones legales.

Denundar los delitos, contravendones
y faltas disciplinarias de que tuviere
conocimiento, salvo las excepciones de ley.

Adoptar el Sistema de Control Interno.

Formular, decidir

oportunamentes o q
ejecutar los planes [ ¢
de desarrollo y los

presupucstos, y

cumplir las leyes

¥ normas que

regulan o manejo

de los recursas -
ecanGmicos e

piblicos, o afectos 3
al serviclo publico.

Resalver los asuntos en el orden en

que hayan ingresado al despacho,
salvo prelacton legal o urgencia
manifiesta.

Implementar el Control Interno Discaplinario.

Capadtarse y actuallzarse en ¢l area donde
desempefia su funcién.
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El articulo 34 de la Ley 734 de 1994 establece que son deberes
de todo servidor publico, aplicables a los concejales:

Uttlizar los blenes y recursos asignados
para el desempeno de su empleo, cargo

o funcién, las facultades que le seon
atrtbutdas, o la informacién reservada a
que tenga acceso por raxon de su funcion,
en forma exclusiva para los fines a que
estan afectas.

- chlsum en
; r la ofidna
»

de recursos

” humanos, o en
la que haga
sUS veces, su
domicilio o
direccion de
residencia y

< teléfono, y dar

aviso oportuno
de coalquter

Actuar con impardalidad, asegurar y garanttzar

los derechos de todas las personas, sin alnguna

dase de du 16n, resp do o orden de

inscripcidn, Ingreso de solictudes y peticiones
dad ac do los té de Ley.

Custodiar y caldar la documentacion e
informacion que por razon de su empleo, cargo
o funciin conserve bajo su cutdade o a la azal
irnga acceso, e impedir o evitor la sustracdion,
destruccion, ocultamiento o uttltzacién tndebldos.

DNP (2011). Funciones de los Concejos Municipales [Figura]
Recuperado de https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Desarrollo%20Territorial/Guia%20Concejos%20Municipales.pdf

Ejercer sus funciones de acserdo con los
Intereses del blen comun, y prestar sus
servicias dop pre el
reconocimiento y ka efectividad de un derecho
que buscan la faccion de las necesidad:
generales de todos los cludadanos.

Tratar con respeto, Imparctalidad y rectitud a
las personas con que tenga reladén por razén
del servicio.

Permitir a las representantes del Mintsterio
Pablico, fiscales, jueces y demas autoridades
competentes el acceso iInmediato a los lugares
donde deban adelantar sus actuaciones e
Investigaciones y el examen de los libros

de registro, documentos y diligencias

< ponds Asi p des la
colaboracion para ¢l d penio de
sus funclones.

Desempeiar el cargo o funcion sin obtener
o pretender beneficios adiclonales a las

legalesy :

cuando a ellas tenga derecho.

Acotar y poner en practica Jos mecanismos gue
se disefien para facilitar la participocion de
la dad en la pl 6n del desarrollo,

la concertacion y lo toma de decisiones en
la gestion administrativa de acuerdo con ko
preceptuado en la Ley.




