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TR 28 ENE 2020 una decision para todes
0p0003 :
Bello, enero 28 de 2020. %o/ ;”:.: #

PARA: Doctor Gabriel Jaime Giraldo Bustamante. Presidente del Concejo
Municipal

DE: John Jairo Serna Aristizabal. Jefe de Oficina de Control Interno.

Asunto: Calendario de Obligaciones {egales y Administrativas

Dentro de este Plan de Accion se incluyen la elaboracion de los informes que este
ente de control politico debe remitir periddicamente a los érganos de control o
pubiicasen en ia pagina WEB institucional y ios cuaies constituyen ei Calendario
de Obligaciones Legales y Administrativas C.O.L.A.

Es por esto que el Plan de Obligaciones elaborado incluye una descripcién de la
obligacion legal, la periodicidad de elaboracion, la fecha de entrega, la entidad
ante quien debe ser remitida y el responsable de su ejecucion.

Se considera importante incluir dentro del Plan de Accion este Calendario de
Obligaciones, ya que asi se garantizara el seguimiento y control a las actividades
identificadas y no se correra el riesgo de incumplimiento, ya que de ser asi se
estara sujeto a las sanciones administrativas y disciplinarias establecidas en la ley.

C{Lke“

JOHN JAI SERNA ARISTIZABAL
Jefe de Ofitina de Control Interno
Concejo Municipai
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CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO

CALENDARIO DE OBLIGACIONES LEGALES Y ADMINISTRATIVAS

2020
H : i FUNDAMENTO : FECHA | REMIT
E | PERIODICIDAD OBLIGACION NORMATIVO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
I
Ley 909 de 2004 Jefe de Oficina de DIREC
1 ANUAL Evaiuacion anuai por dependencias. Decreio 648 de | Controi interno 31 de enero
2017
Articulo 222125 15 de marzo de
2 ANUAL informe de Controi intemo a través | Decreto 1499 de | Jefe de Oficina de | 2018(segin DAFP
del FURAG. 2017. Control Interno reglamentacion
del DAFP)
Articulo 74 de la
3 ANUAL Plan de accién e indicadores de | Ley 1474 de 2011 Asesor de Planeacién | 31 de enero web
gestion
Articulo 74 de la
4 ANUAL Informe de gestién Institucional. Ley 1474 de 2011 Asesor de Planeacién | 31 de enero web
5 ANUAL Plan Anticorrupcion y de Atencion al | Ley 1474 de 2011 Asesor de Planeacion | 31 de enero web
Ciudadano. Decreto 124 de
2016
6 Rendicion Elecirénica de la cuenta a
la Contraloria Municipal de Bello ,
ANUAL para la vigencia fiscal del periodo | Resolucion 019 de ! Asesor de Planeacion | 15 de febrero C.MB.
comprendide enire enerc 1 y 31 de { 2016
diciembre de la vigencia anterior, en
los términos y Formatos establecidos
(SIREL).
Asesor de | 31 de enero y
7 ANUAL Publicar el Plan de Compras. Art. 6 Decreto 1510 | Planeacion-Asesor publicar cada vez | Secop
de 2013 Juridico-Secretario- que se modifique
Presidente
8 ANUAL Elaborar anualmente el PAC de | Presupuesto Asesor Financiero 31 de enero Preside
ingresos y gastos.
9 ANUAL Presupuesto desagregado. Ley 1474 de julio 12 | Asesor Financiero 31 de enero web
de 2011 articulo 74 |
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10 ANUAL Realizar la EVALUACION de | Ley 909 de 2004 - | Secretario del | 15 de febrero Historie
Desempefio de ios funcionarios de | decreto 1227 de | Concejo taboral
Carrera Administrativa. 2005 servido
i1 ANUAL Conceriar los objetives para la | Ley 808 de 2004 - | Secretaric del | 15 de febrerc Aplicati
evaluacion del desemperio. decreto 1227 de | Concejo DAFP
2005
Velar porque se actualice la | Ley 190 de 1995 | Secretario del | 01 de junio a 31 | Historie
12 ANUAL declaracion de bienes y rentas de los | articulo 13; Decreto | Concejo de julio laboral
servidores publicos en ei Sigep. 2823 de 2014 (arl
40)
13 ANUAL Realizar seguimiento a los objetivos | Ley 909 de 2004 - | Secretario del | 15 de agosto Historic
concertados con los servidores de la | decreto 1227 de | Concejo laboral
entidad. 2005
14 Ley 1474 de julio 12 | Jefe de Oficina de | 15 de febrero
SEMESTRAL Informe de la atencién de quejas y | de 2011 y Decreto | Control Intemo 16 de agosto Preside
reclamos. 2641 de 2012 web
(Literal D. control)
31 de enero (Del
informe de Evaluacion independiente | Articulo 156 del | Jefe de Oficina de | 01 de julic- 31 de
15 SEMESTRAL del estado del sistema de control | Decreto 2106 de | Control Intemo diciembre) DAFP
interno. 2019 y Circular 30 de julio (Del 01
Externa No. 100- de enero al 30 de
006 de 2018 junio)
15 de mayo (corte
a 31 de marzo).
Ley 1474 - Decreto | Jefe de Oficina de | 15 septiembre
16 CUATRIMESTRAL Seguimiento Plan anticorrupcion. 2§41 de' 2012- | Control Interno (con corte a 31 de | Preside
Titulo V (pag. 20) agosto), 15 de | web
enero (Con corte
a 31 diciembre).
~

5D

€
é

= concejobello@gmail.com & www.concejodebello.gov.co



CONCEIO DE BEWO

una decision para todes

16 de mayo (corte

CUATRIMESTRAL a 31 de marzo),

i7 Seguimiento Riesgos Corrupcion. Ley 1474 de 2011y | Jefe de Oficina de | 15 septiembre | Preside
Decreto 2641 de | Control Intemo (con corte a 31 de
2012 agosto), 15 de
enerc (Con corte
2 31 diciembre}.
15 de enero
Informe de las Peticiones, Quejas y | Ley 1474 de 2011- | Jefe de Oficina de 15 de abril | Preside
18 TRIMESTRAL | Reclamos. Decreto 2641/2012 | Controf Intemno 15 de julio
15 ociubre
15 de enero
19 TRIMESTRAL Informe Austeridad en el Gasto | Decreto 0984 de | Jefe de Oficina de | 15 de abril | Preside
Puablico. 2012 Controi intemao 15 de julio | web
15 octubre
Publicar en lugar visible y publico, los
informes presupuestales y contables,
para efectos del contro! social de que | Ley 734 de 2002, | Asesor financiero Antes del 15 de | Carteie
20 NENS trata la ley 489 de 1998 y demas | numeral 36 del cada mes.
normas vigentes. (Ejecucion | art.34
presupuestal de ingresos y gasfos).
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SERNA ARISTIZABAL
icina de Control Interno
o Municipal de Beiio

JOHN JAI
Jefe de
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