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Bello, 31 de diciembre de 2023.

Sefior
DUVAN BEDOYA GARCIA

Presidente Concejo Municipal
Bello.

Asunto: Informe Semestral de Evaluacidén Independiente del Estado del Sistema de Control Interno,
Segundo Semestre del Afio 2023.

Respetado Presidente:

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 87 de 1993 y demas decretos reglamentarios, la Oficina
de Control Interno se permite presentar el Informe de Evaluacién independiente del estado del Sistema
de Control Interno, correspondiente al periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre del
2023.

Favor publicarlo en la pagina Web de la Entidad.

Atentamente,

B

JUAN CARLOS GOMEZ LOPEZ
Jefe de Control Interno
Concejo Municipal de Bello
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INFORME DE EVALUACION INDEPENDIENTE

TEMA DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO
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ELABORACION

INFORME DE EVALUACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO (LEY 1474 DE 2011
(DECRETO 2106 DE 2019) SEGUNDO SEMESTRE DE ANO 2021.

La Oficina de Control Interno del Concejo Municipal de Bello, en cumplimiento del Articulo 156.
Reportes del responsable de control interno. El articulo 14 de la Ley 87 de1993, modificado
por los articulos 9° de la Ley 1474 de 2011 y 231 del Decreto 019 de 2012. El cual queda asi:
"Articulo 14. Reportes del responsable de control interno, sin perjuicio de las demas
obligaciones legales, debera reportar y publicar cada seis (6) meses, en el sitio web de la
entidad, un informe de evaluacion independiente del estado del sistema de control interno, de
acuerdo con los lineamientos que imparta el Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
so pena de incurrir en falta disciplinaria grave.

Para cumplir con lo exigido en la citada norma, la Jefe de la oficina de control interno procede
a publicar en la pagina web del Concejo Municipal de Bello, el informe de evaluacion
independiente del estado del sistema de control interno correspondiente al periodo
comprendido del 1 de Julio al 31 de Diciembre del 2023.

El informe que aqui se presenta tiene la estructura del MECl en sus 5 componentes: Ambiente
de Control, Evaluacion del Riesgo, Actividades de Control, Informacion yComunicacion, asi
como Actividades de Monitoreo.
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Para el Concejo Municipal de Bello el MECI modelo estandar de control interno, proporciona la
estructura para evaluar la estrategia, la gestion y los propios mecanismos de evaluacion del
proceso administrativo institucional, promueve una estructura uniforme, la cual se adapto6 a las
necesidades especificas de la Corporacion, y al cumplimiento de sus metas y objetivos.

Teniendo en cuenta que el MECI concibe el sistema de Control Interno como un conjunto de
elementos interrelacionados, donde intervienen todos los funcionarios; cada uno como
responsable del control en el ejercicio de las funciones y actividades; busca garantizar
razonablemente el cumplimiento de los objetivos institucionales y la contribucion de éstos a
los fines esenciales del Estado; a su vez, persigue la coordinacion de las acciones, la fluidez
de la informacién y comunicacion, anticipando y corrigiendo, de manera oportuna, las
debilidades que se puedan presentan en el que hacer institucional.

ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. El Concejo Municipal de Bello
cuenta con un Sistema de Control Interno que da cumplimiento a las obligaciones legales, es de
anotar que la administracion esta consiente de la importancia de mantener un sistema de control
interno actualizado.

Consolidado estado del Sistema de Control Interno

AMBIENTE DE CONTROL

EVALUACION DEL
RIESGO
ACTIVIDADES DEL
CONTROL
INFORMACION Y
COMUNICACION
ACTIVIDADES DE
MONITOREO
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JUAN CARLOS GOMEZ LOPEZ
Jefe Control Interno
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