INTERMNS
CONSECUTION Q&g?l' 5

16 MAY 2024 DE BELLO
Bello, 15 de Mayo de 2024. HORA:_Z 3 34/ 4
FIRMA: 4[
Para: Presidente Concejo. \

Asunto: Seguimiento Programa de Transparencia y Etica Puiblica.
Cordial saludo.

Respectado Doctor Villa: La Oficina de control interno en cumplimiento integral de las
funciones sefaladas en la Ley 87 de 1993 y en la resolucion N° 025 de 30-01-2024, en la
cual se establece que:

“La Oficina de Control Interno realizara la verificacion y seguimiento a la implementacion y
avance del Programa de Transparencia y Etica Piblica cada cuatro meses, generando un
informe de seguimiento que seran igualmente publicados”.

“Ademas, la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, evaluara la efectividad de los
controles plasmados en la matriz de riesgos de corrupcion”.

Por lo anterior me permito presentar el siguiente avance al programa, en el cual se pudo
evidenciar que se cuenta con todos y cada uno de los soportes que dan cuenta del avance
de las actividades y que ademas dichos soportes y evidencia demuestran la efectividad en
todas las actividades relacionadas.

Atentamente,

A

JUAN CARLOS GOMEZ LOPEZ
Jefe Control Interno
Concejo Municipal de Bello
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SEGUIMIENTO PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA
VIGENCIA 2024

A continuacion, se presenta el detalle del seguimiento del Plan de Transparencia y ética
Publica, el cual fue adoptado para la Corporacién mediante la Resolucion 025 de 2024:

COMPONENTES DEL PLAN DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

1. PRIMER COMPONENTE: GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE CORRRUPCION

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE
Revisar y/o actualizar la
Politica de Administracion ol Planeacion
. 2024

del Riesgo.
Revisar y/o actualizar el " "
Mapa de Riesgos de etrsdhon ié

p e g 2024 Planeacion
corrupcion.
Campanfa de difusion de la
Politica de Administracion
del Riesgo y el Mapa de ‘
Riesgos de Corrupcion, La campafia de difusion se encuentra
para conocimiento de la | Marzo de Planeacién y en ed:cnég c?n Corrfgmcacsec;nes, se
Oficina de Control Interno, 2024 Comunicaciones szi‘: U ekpogionigo en oL ies de
los servidores y 60% deavance:
colaboradores de la
Corporacion y la
comunidad en general.
Realizar seguimiento al Abril,
Programa de | agostoy Planeacion
Transparencia y FEtica | diciembre
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Plblica cada cuatro meses, de 2024
implementando los ajustes
y acciones
correspondientes.

Realizar cada cuatro meses
la evaluaciéon sobre la
ejecucion del Programa de Mayo y
Transparencia y  Etica | septiembre
Publica, asi como del Mapa | de 2024, y | Control Interno
de Riesgos de Corrupcion, | enero de
publicando los resultados, 2025
en los plazos establecidos
por ley.

2. SEGUNDO COMPONENTE: MEDIDAS DE DEBIDA DILIGENCIA EN LAS
ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE
Campafia de
sensnb.lhz‘a’cnon y La campafia de difusion se encuentra
apropiacion de la Ley 2195 il — en edicién con Comunicaciones, se
de 2022 y especificamente aclony espera subir el video en el mes de

2024 Comunicaciones

sobre el Programa de Mayo.
Transparencia y Etica 60% de avance.

Publica.

3. TERCER COMPONENTE: PREVENCION, GESTION Y ADMINISTRACION DE
RIESGOS DE LAVADOS DE ACTIVOS, FINANCIACION DE TERRORISMO Y
PROLIFERACION DE ARMAS Y RIESGOS DE CORRUPCION

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Realizar un plan para el

analisis, prevencion,
gestion y administracion
de riesgos de lavado de

activos, financiacion  del El plan se encuentra en elaboracién,
terrorismo y proliferacion | Mayo de Pa—— se espera subir en la web del Concejo
de armas, incluidos los 2024 a finales del mes de Mayo.

reportes de operaciones 70% de avance.
sospechosas a la UIAF,
consultas en las listas
restrictivas, debida
diligencia y otras medidas
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especificas que defina el
Gobierno Nacional.

4. CUARTO COMPONENTE: REDES INTERINSTITUCIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PREVENCION DE ACTOS DE CORRUPCION,
TRANSPARENCIA Y LEGALIDAD

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Registro y diligenciamiento
del formulario de
autodiagnodstico para el
indice de Transparencia y Esta actividad dispone de plazo para
Acceso a la Informacion D.urant_e & Planeacion su realizacion.

Publica (ITA), por medio de vigenaa Se presenta en Agosto.

la aplicacion dispuesta por
la Procuraduria General de
la Nacion.

5. QUINTO COMPONENTE: CANALES DE DENUNCIA

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Atencion oportuna de las Se presenta cada semestre.

. Durante la | Todas la o K
PQRSD realizadas por los | . g Esta actividad dispone de plazo para
. vigencia Dependencias b oty

ciudadanos. su realizacion.
Elaboracién y socializacion
de informe semestral
respecto al estado de i Se presenta cada semestre.

2 Durante la | Planeacion y s 5 ;
atencion a las PQRSD que | ~ . - Esta actividad dispone de plazo para

vigencia comunicaciones

permita evidenciar su realizacion.
oportunidad y calidad de

las respuestas.

6. SEXTO COMPONENTE: RACIONALIZACION DE TRAMITES

Los Concejos municipales, como corporaciones politico-administrativas que no
integran la rama ejecutiva del poder publico, “no son receptoras de las normas anti-
tramites”. Ademas, conforme a la Ley 1712 de 2014 “por medio de la cual se crea la
Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Pablica Nacional”,
para esta Corporacion no es aplicable la Ley 962 de 2005 en materia de tramites y
procedimientos administrativos, ni el desarrollo de las estrategias de identificacion,
priorizacién, racionalizacién, habilitacion y socializacion de tramites, contempladas
en el Plan Anticorrupcién y de Atencion a la Ciudadania.
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7. SEPTIMO COMPONENTE: ESTARTEGIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, ESTADO ABIERTO Y CULTURA DE LEGALIDAD

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Realizar

por
mensuales, publicaciones

periodos

en la pagina web sobre | purante la o
. ., : . . . Comunicaciones
informacién de interés y | vigencia
actualizar la informacidn

institucional.

ESTADO ABIERTO

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Establecer un plan de
trabajo para fortalecer la
pagina web de la

Corporacion a partir de l0s | purante la | Planeacién y |
estandares y directrices | vigencia Comunicaciones
sefialados en la

RESOLUCION MINTIC 1519
DE 2020 y sus anexos.

LEGALIDAD E INTEGRIDAD

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Encuentros con los
colaboradores de |la Planeacion Esta actividad dispone de plazo para

e Durante la ! su realizacion. Estd en pro de
Corporacion para la| " . Control Interno y g e =5 5 PHOCeR0
¢ - vigencia . estructuracion el programa de
divulgacion de los valores Comunicaciones : iy

= _ divulgacion.

del Cédigo de Integridad.

PARTICIPACION CIUDADANA

ACTIVIDAD

de
grupos de valor de la

FECHA RESPONSABLE AVANCE

Caracterizacion los

Corporacion con el fin de
Abril de | Todas las

facilitar las condiciones
2024 dependencias

institucionales idoneas
para la promociéon de la
participacion ciudadana.
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RENDICION DE CUENTAS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Construccion del informe . Esta actividad se realiza en el mes de
de gestién de la vigencia | ' 2Y© Y| Todas las | diciembre, de igual forma durante el
i i noviembre . . ! .,
para la rendicion de de 2024 dependencias afio se recopila informacién y se va
cuentas. construyendo.
Publicacién del informe de | jynio y o )
o - : .. Todas las | Esta actividad se realiza en el mes de
gestion de la vigencia para | diciembre . .
P dependencias diciembre.
la rendicién de cuentas. de 2024
Sesién de rendicion de Jl.m.lo Y || Planegeion Y| Esta actividad se realiza en el mes de
cuentas a la ciudadania cliciermre Recarsoe diciembre
’ de 2024 Humanos ’

8. OCTAVO COMPONENTE: INICIATIVAS ADICIONALES
CONFLICTO DE INTERES

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE AVANCE

Capacitacion sobre la

las | Se realizara en el mes de Junio.

estion de conflictos de
g =GR dependencias 70% de avance.

interés en el sector publico

Dado en Bello, a los quince (15) dias de mayo de 2024.

foolo \elez yo28

PAOLA ANDREA VELEZ MONSALVE JUAN CARLOS GOMEZ LOPEZ
Profesional de Planeacién y Presupuesto Jefe Control Interno
Consolida Revisa
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